
Žiadosť o príspevok na rekreáciu podľa § 152a Zákonníka práce - zamestnanec

Zamestnávateľ:		Ekonomická univerzita v Bratislave

Zamestnanec:
Meno a priezvisko:		…………………………………………………………………
Osobné číslo: 			…………………………………………………………………
Pracovisko:			…………………………………………………………………

Rekreácia sa uskutočnila v dňoch 	od: ………………………. do: ……………………….

Miesto rekreácie: 			…………………………………………………………..

Suma preukázaných oprávnených výdavkov:	…………………….. Eur

Zamestnanec čestne vyhlasuje, že sa rekreácie zúčastnili (napr. manžel/-ka zamestnanca, dieťa zamestnanca, rodič zamestnanca, manžel/-ka rodiča zamestnanca, osoba žijúca so zamestnancom v spoločnej domácnosti):

Meno a priezvisko					Rodinný vzťah
1. ....................................................		..........................................
2. ....................................................		..........................................
3. ....................................................		..........................................

Zamestnanec čestne vyhlasuje, že hore uvedená osoba/ uvedené osoby ................................................................, ktoré sa rekreácie zúčastnili, žije/žijú so zamestnancom v spoločnej domácnosti.

Zamestnanec zároveň čestne vyhlasuje, že počas kalendárneho roka ......... si uplatňuje nárok na príspevok len u Ekonomickej univerzity v Bratislave. 





V ............................ dňa ..........................		.....................................................................
									podpis zamestnanca 


Prílohy:
 (
Dolnozemská cesta 1, 852 35 Bratislava, Slovenská republika • +421 2 6729 53
56
 • euba.sk
Ekonomická univerzita v Bratislave
 • IČO: 00 399 957 • DIČ: 2020879245 • IČ DPH: SK2020879245
Právna forma: Verejnoprávna inštitúcia zriadená zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách ako verejná vysoká škola
)
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