
Údaje z profesijného životopisu uchádzača 

(požadované podľa § 77, ods. 8, písm. b) v rozsahu podľa § 76, ods.10, písm. a)  zákona č. 131/2002 Z. 

z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov) 
 

Meno, priezvisko, rodné 
priezvisko 
akademické tituly, vedecko-
pedagogické tituly,  
umelecko-pedagogické tituly 
a vedecké hodnosti   

 Natália Tarišková, rod. Ďurigová, Ing., PhD. 

Rok  narodenia   1973 

Vysokoškolské vzdelanie a ďalší 
akademický rast  

Kritéria akreditácie 2023 na pozíciu odborného asistenta = SPĹŇA. 
 
Obdobie: 1998-2004 
Dosiahnutá kvalifikácia: PhD. 
Študijný odbor: kulturológia 
Organizácia: UK Bratislava, Filozofická fakulta 
 
Obdobie: 1991-1996 
Dosiahnutá kvalifikácia: Ing. 
Študijný odbor: komerčné inžinierstvo 
Organizácia: EUBA, Obchodná fakulta  
 

Ďalšie vzdelávanie  Obdobie: 12/2023-1/2024 
Vzdelávanie: Projektový manažment  
Doklad o vzdelaní: Certifikát o absolvovaní (v prílohe) 
Organizácia: SKVOT Praha 
 
Obdobie: 2022 
Vzdelávanie: spoluautorka MOOC-otvorený online kurz zameraný na 
neobmedzenú účasť a otvorený prístup cez web (škálovateľný) 
Doklad o vzdelaní: odovzdaný projekt 
https://www.edx.org/?hs_analytics_source=referrals&utm_campaign 

=Mooc.org&utm_source=mooc.org&utm_medium=referral&utm_content=Free-

Online-Courses 

Organizácia: eDX for Business 
 
Obdobie: 2019 
Vzdelávanie: Projektový manažment 
Doklad o vzdelaní: Certifikát o absolvovaní 
Organizácia: EUBA, Obchodná fakulta 
 
Obdobie: 2015 
Vzdelávanie: Pedagogické vzdelávanie VŠ učiteľov EUBA 
Doklad o vzdelaní: Osvedčenie (v prílohe) 
Organizácia: EUBA, Národohospodárska fakulta 
 
Obdobie: 2008 
Vzdelávanie: Moderátorka 
Doklad o vzdelaní: Osvedčenie (v prílohe) 
Organizácia: Inštitút modernej komunikácie 
 
Obdobie: 2008 
Vzdelávanie: Negociačné zručnosti/Negotiation Skills 

https://www.edx.org/?hs_analytics_source=referrals&utm_campaign


Doklad o vzdelaní: Certifikát 
Organizácia: Scotwork SK/CZ 

Priebeh zamestnaní  Obdobie: 10/2010-9/2024 FPM 
Pracovné zaradenie: odborný asistent 
Pracovisko: Katedra manažmentu 
Názov a adresa zamestnávateľa: EUBA 
 
Obdobie: 12/2022-10/2023 EHMK Trenčín2026 
Pracovné zaradenie: Manažérka strategických projektov 
Pracovisko: Bratislava/Trenčín - EHMK 2026 
Názov a adresa zamestnávateľa: Kreatívny inštitút Trenčín, n.o. 
 
Obdobie: 04-08/2012 KPMG 
Pracovné zaradenie: Senior konzultantka 
Pracovisko: Bratislava – poradenstvo pre riadenie podnikov 
Názov a adresa zamestnávateľa: KPMG Bratislava 
 
Obdobie: 11/2010-7/2011 Innovative Management Partners 
Pracovné zaradenie: Senior konzultantka 
Pracovisko: Bratislava – poradenstvo pre riadenie podnikov 
Názov a adresa zamestnávateľa: IMP Bratislava 
 
Obdobie: 5/2006-9/2010 PwC 
Pracovné zaradenie: Senior konzultantka 
Pracovisko: Bratislava – poradenstvo pre riadenie podnikov, riadenie 
ľudského kapitálu 
Názov a adresa zamestnávateľa: PwC Bratislava 
 
Obdobie: 06/1999-02/2006 Deloitte Praha 
Pracovné zaradenie: Senior konzultantka 
Pracovisko: Praha – poradenstvo pre riadenie podnikov, riadenie ľudského 
kapitálu 
Názov a adresa zamestnávateľa: Deloitte Praha 
 
Obdobie: 07/1997-5/1999 Deloitte Bratislava 
Pracovné zaradenie: Konzultantka 
Pracovisko: Bratislava – poradenstvo pre riadenie podnikov, procesný 
reenžiniering 
Názov a adresa zamestnávateľa: Deloitte Bratislava 
 
Obdobie: 01/1996-06/1997 SBBAC 
Pracovné zaradenie: Projektová manažérka 
Pracovnisko: Bratislava – Poradenstvo pre  

Priebeh pedagogickej 
činnosti 
(pracovisko/predmety)  

Obdobie: 10/2010-6/2024 
Pracovisko: Katedra manažmentu, FPM, EUBA 
Gestor predmetov: 

1. Project Management (gestor v AJ, state exam subject), 
2. Projektový manažment (gestor v SJ, štátnicový predmet),  
3. Intercultural Management (gestor v AJ, practise-based subject), 
4. Interkultúrny manažment (gestor v SJ, autorský predmet prenesený 

z praxe),  
5. BSC v RĽZ (gestor v SJ - Riadenie ľudského kapitálu, autorský 

predmet prenesený z praxe), 
6. Change Management (gestor v AJ).  

 
Výučba predmetov: Manažment, Riadenie ľudských zdrojov 



 
Obdobie: 9/2000-6/2003 
Pracovisko: Katedra kulturológie, FiFa, UK Bratislava 
Výučba predmetov: Medzikultúrna manažérska komunikácia 

Odborné alebo umelecké 
zameranie  

Projektový manažment 
Interkultúrny manažment a medzikultúrna manažérska komunikácia 
Riadenie zmien 
Riadenie podnikov 
Riadenie ľudského a sociálneho kapitálu (HCROI a SROI) 
Startupy a podnikanie 
Spotrebiteľské správanie, CSR, ESG, DSG 

Publikačná činnosť vrátane 
rozsahu (autorské hárky)  

a kategórie evidencie (napr. 
AAB, podľa vyhlášky MŠVVaŠ SR 
č. 456/2012 Z. z.)   

SPĹŇA KRITÉRIA AKREDITÁCIE 2023. 
Príloha č. 1  

Ohlasy na vedeckú / umeleckú 
prácu  

SPĹŇA KRITÉRIA AKREDITÁCIE 2023. 
Príloha č. 2  

Počet diplomantov:  
školených (ktorým som bol 
alebo som školiteľom) 
z nich riadne ukončených (ku 
dňu vyhotovenia životopisu)  
                                     

103 ( k dátumu 06/2024) 
 

Názov študijného odboru, 
v ktorom pôsobím  

Ekonomika a manažment podniku 

Príloha č. 1 
Údaje o publikačnej činnosti :  

Kategórie publikačnej činnosti Počet  

 
Vysokoškolské učebnice (počet/AH)  ACA, ACB 

3/7,31 
 

ACB01 (1 AH); 
ACB02 (1 AH);  
ACB03 (5,31 

AH) 

Skriptá a učebné texty (počet/AH)  BCI 

2/14,975 
BCI101 (10,96 

AH) 
BCI102 (4,015 

AH) 

Vedecké monografie (počet/AH)   AAA, AAB 

3/10,813 
AAA01/4,6 AH 

AAA02/3,17 AH 
AAB01/3,043 

AH  

Kapitoly vo vedeckých monografiách vydané v zahraničných vydavateľstvách  ABC n/a 

Štúdie v časopisoch a zborníkoch charakteru vedeckej monografie vydané v zahraničných 
vydavateľstvách  ABA n/a 

Vedecké práce v domácich a zahraničných karentovaných časopisoch  ADC, ADD  n/a 

Vedecké práce v domácich a zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of 2 



Science alebo SCOPUS    ADM, ADN  

Vedecké práce a iné knižné publikácie 
ABD, ABB, ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED 

54 

Odborné práce a iné knižné publikácie  
BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK, BDA, BDB, BDC, BDD, BDE, BDF, BDM, BDN, BEE, BEF, EAI, 
EAJ, EDI, EDJ, GHG 

2 

Príspevky publikované v zborníkoch (spolu) 13 

-  zahraničné konferencie   AFA, AFC 5 

-  domáce konferencie        AFB, AFD 8 

Príloha č. 2 
Ohlasy na vedeckú alebo umeleckú prácu :  

 
Prehľad riešených vedecko-výskumných projektov  
 
Zástupkyňa projektu: 
1. KEGA 019EU-4/2022POSILNENIE POZÍCIE INŠTITUCIONALIZOVANÉHO UDRŽATEĽNÉHO ROZVOJA A 

INKLÚZIE PROSTREDNÍCTVOM PODPORY VÝSKUMU A VZDELÁVANIA AGENDY 2030 A INKLUZÍVNEHO 
DIVERZITNÉHO SPRÁVANIA. Doba riešenia 2022-2024. 
 

2. VEGA 1/0609/16 SKÚMANIE KONCEPCIÍ SYSTÉMOV RIADENIA ĽUDSKÝCH ZDROJOV VO VZŤAHU KU 
ŠPECIFIKÁM PODNIKATEĽSKÝCH MODELOV SÚČASNÝCH KONKURENCIESCHOPNÝCH ORGANIZÁCIÍ 
EURÓPSKEHO HOSPODÁRSKEHO PRIESTORU. Doba riešenia 2016-2018. 

Členka projektového tímu: 

3. COST 19112  WOMEN ON THE MOVE (www.womenonthemove.eu). MEDZINÁRODNÝ PROJEKT 
GRANTOVEJ SCHÉMY EÚ Horizont – projektová manažérka medzinárodného tímu (WG4) a Stratégie 
komunikácie na sociálnych médiach. Doba riešenia 2020-2024. 

4. VEGA 1/0006/22 AKCELERÁCIA RASTU INOVATÍVNYCH PODNIKOV – ŠKÁLOVANIE SCALE-UPOV 
A PODNIKOV ZALOŽENÝCH NA NOVÝCH TECHNOLÓGIAÁCH (NTBFS). Doba riešenia 2022-2024. 

5. VEGA 1/0631/19 METAMORFÓZY STARTUPOV NA CESTE ZA PODNIKATEĽSKÝM ÚSPECHOM. Doba riešenia 
2019-2021. 

6. VEGA 1/0019/15 PODNIKATEĽSKÉ MODELY A PODNIKATEĽSKÉ STRATÉGIE STARTUPOV. Doba riešenia 
2015-2017. 

7. KEGA 002EU-4/2019 INTEGRÁCIA A SYSTEMATIZÁCIA VÝSLEDKOV VEDECKO-VÝSKUMNEJ ČINNOSTI 
V OBLASTI OCHRANY SPOTREBITEĽA, S PRIMÁRNOU ORIENTÁCIOU NA POTRAVINOVÚ BEZPEČNOSŤ, ZA 
ÚČELOM MODELOVANIA ADEKVÁTNEHO SPOTREBITEĽSKÉHO SPRÁVANIA. Doba riešenia 2019-2021. 

8. VEGA 1/0836/21 VYTVORENIE ZODPOVEDAJÚCEHO MODELU SPRÁVANIA PRE ETIKU A INTEGRITU 
INŠTITÚCIÍ V OBLASTI VEDECKO-VÝSKUMNÝCH AKTIVÍT NA BÁZE MEDZINÁRODNEJ KOMPARÁCIE 
A NASTAVENIE SYSTÉMU DETERMINUJÚCICH ATRIBÚTOV PRE JEHO EFEKTÍVNU IMPLEMENTÁCIU 
A FUNGOVANIE. Doba riešenia 2021-2023. 

9. VEGA 1/0569/18 STABILIZÁCIA ĽUDSKÉHO KAPITÁLU V PODNIKOCH SR AKO IMANENTNÝ DETERMINANT 
ICH ÚSPEŠNOSTI, KONKURENCIESCHOPNOSTI A UDRŽATEĽNÉHO ROZVOJA. Doba riešenia 2018-2020. 

10. EURÓPSKY SOCIÁLNY FOND. ŠTÁTNY PEDAGOGICKÝ ÚSTAV. KURIKULÁRNA TRANSFORMÁCIA 
VŠEOBECNOVZDELÁVACEJ ZLOŽKY STREDOŠKOLSKÉHO VZDELÁVANIA V PROCESE PRÍPRAVY MLÁDEŽE PRE 
POŽIADAVKY TRHU PRÁCE. DOBA RIEŠENIA 12/2004-11/2006. 

Citácie a ohlasy (spolu) Počet = 68 

Citácie v domácich a zahraničných publikáciách registrovaných v citačných indexoch Web 
of Science a v databáze SCOPUS            kódy: 1, 2  
                                                                                                                                                                                                                                       
 
 
 
 

kód 1 – (17) 
kód 2 – (5) 
 
 
 

Citácie v domácich a zahraničných publikáciách neregistrovaných v citačných indexoch                                                                           
kódy: 3, 4 
                                                                                                                                                                                                                                      

kód 3 – (34) 
kód 4 – (12) 
 
 
 

Recenzie v domácich a zahraničných publikáciách                                                                                                                                             
kódy: 5, 6                                                                                                                

kód 5 – (n/a) 
kód 6 – (n/a) 
 
 
 
kód 4 – (??) 
 
 
 


