Udaje z profesijného Zivotopisu uchadzaca
(poZadované podla § 77, ods. 8, pism. b) v rozsahu podla § 76, 0ds.10, pism. a) zdkona ¢. 131/2002 Z.
z. 0 vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov)

Meno, priezvisko, rodné
priezvisko

akademické tituly, vedecko-
pedagogické tituly,
umelecko-pedagogické tituly
a vedecké hodnosti

Natalia Tariskova, rod. Durigova, Ing., PhD.

Rok narodenia

1973

Vysokoskolské vzdelanie a dalsi
akademicky rast

Kritéria akreditacie 2023 na poziciu odborného asistenta = SPLNA.

Obdobie: 1998-2004

Dosiahnuta kvalifikacia: PhD.

Studijny odbor: kulturolégia

Organizdcia: UK Bratislava, Filozoficka fakulta

Obdobie: 1991-1996

Dosiahnuta kvalifikacia: Ing.

Studijny odbor: komeréné inZinierstvo
Organizacia: EUBA, Obchodna fakulta

Dalsie vzdeldvanie

Obdobie: 12/2023-1/2024

Vzdelavanie: Projektovy manazment

Doklad o vzdelani: Certifikat o absolvovani (v prilohe)
Organizdcia: SKVOT Praha

Obdobie: 2022

Vzdelavanie: spoluautorka MOOC-otvoreny online kurz zamerany na
neobmedzend Ucast a otvoreny pristup cez web (Skalovatelny)
Doklad o vzdelani: odovzdany projekt
https://www.edx.org/?hs_analytics _source=referrals&utm_campaign

=Mooc.org&utm_source=mooc.org&utm_medium=referral&utm_content=Free-
Online-Courses

Organizacia: eDX for Business

Obdobie: 2019

Vzdeldvanie: Projektovy manazment
Doklad o vzdelani: Certifikat o absolvovani
Organizdcia: EUBA, Obchodna fakulta

Obdobie: 2015

Vzdeldvanie: Pedagogické vzdelavanie VS ucitelov EUBA
Doklad o vzdelani: Osvedcenie (v prilohe)

Organizdcia: EUBA, Narodohospodarska fakulta

Obdobie: 2008

Vzdelavanie: Moderdtorka

Doklad o vzdelani: Osvedcenie (v prilohe)
Organizacia: Institit modernej komunikacie

Obdobie: 2008
Vzdelavanie: Negociacné zru¢nosti/Negotiation Skills



https://www.edx.org/?hs_analytics_source=referrals&utm_campaign

Doklad o vzdelani: Certifikat
Organizacia: Scotwork SK/CZ

Priebeh zamestnani

Obdobie: 10/2010-9/2024 FPM
Pracovné zaradenie: odborny asistent
Pracovisko: Katedra manazmentu
Nazov a adresa zamestnavatela: EUBA

Obdobie: 12/2022-10/2023 EHMK Trenéin2026

Pracovné zaradenie: Manazérka strategickych projektov
Pracovisko: Bratislava/Trencin - EHMK 2026

Nd4zov a adresa zamestndavatela: Kreativny institut Trencin, n.o.

Obdobie: 04-08/2012 KPMG

Pracovné zaradenie: Senior konzultantka

Pracovisko: Bratislava — poradenstvo pre riadenie podnikov
Nazov a adresa zamestnavatela: KPMG Bratislava

Obdobie: 11/2010-7/2011 Innovative Management Partners
Pracovné zaradenie: Senior konzultantka

Pracovisko: Bratislava — poradenstvo pre riadenie podnikov
Nazov a adresa zamestnavatela: IMP Bratislava

Obdobie: 5/2006-9/2010 PwC

Pracovné zaradenie: Senior konzultantka

Pracovisko: Bratislava — poradenstvo pre riadenie podnikov, riadenie
[udského kapitalu

Nazov a adresa zamestnavatela: PwC Bratislava

Obdobie: 06/1999-02/2006 Deloitte Praha

Pracovné zaradenie: Senior konzultantka

Pracovisko: Praha — poradenstvo pre riadenie podnikov, riadenie fudského
kapitdlu

Nazov a adresa zamestnavatela: Deloitte Praha

Obdobie: 07/1997-5/1999 Deloitte Bratislava

Pracovné zaradenie: Konzultantka

Pracovisko: Bratislava — poradenstvo pre riadenie podnikov, procesny
reenziniering

Nazov a adresa zamestnavatela: Deloitte Bratislava

Obdobie: 01/1996-06/1997 SBBAC
Pracovné zaradenie: Projektova manazérka
Pracovnisko: Bratislava — Poradenstvo pre

Priebeh pedagogicke;j
¢innosti
(pracovisko/predmety)

Obdobie: 10/2010-6/2024
Pracovisko: Katedra manazmentu, FPM, EUBA
Gestor predmetov:
1. Project Management (gestor v AJ, state exam subject),
2. Projektovy manazment (gestor v SJ, Statnicovy predmet),
3. Intercultural Management (gestor v AJ, practise-based subject),
4. Interkultdrny manazment (gestor v SJ, autorsky predmet preneseny
Z praxe),
5. BSCv RLZ (gestor v SJ - Riadenie fudského kapitalu, autorsky
predmet preneseny z praxe),
6. Change Management (gestor v Al).

Vyucba predmetov: Manazment, Riadenie ludskych zdrojov




Obdobie: 9/2000-6/2003
Pracovisko: Katedra kulturolégie, FiFa, UK Bratislava
Vyucba predmetov: Medzikultirna manazérska komunikacia

Odborné alebo umelecké
zameranie

Projektovy manaiment

Interkultdrny manazment a medzikultirna manazérska komunikacia
Riadenie zmien

Riadenie podnikov

Riadenie fudského a socialneho kapitalu (HCROI a SROI)

Startupy a podnikanie

Spotrebitelské spravanie, CSR, ESG, DSG

Publika¢na ¢innost vratane
rozsahu (autorské harky)

a kategorie evidencie (napr.
AAB, podla vyhlasky MSvva$ SR
¢.456/2012Z.z.)

SPLNA KRITERIA AKREDITACIE 2023.
Priloha ¢. 1

Ohlasy na vedecku / umeleckud
pracu

SPLNA KRITERIA AKREDITACIE 2023.
Priloha ¢. 2

Pocet diplomantov:
Skolenych (ktorym som bol
alebo som skolitelom)

z nich riadne ukoncenych (ku
dnu vyhotovenia Zivotopisu)

103 ( k datumu 06/2024)

Nazov Studijného odboru,
v ktorom pdsobim

Ekonomika a manazment podniku

Priloha¢. 1
Udaje o publikaénej ¢innosti :

Kategérie publikacnej ¢innosti Pocet
3/7,31

ACBO1 (1 AH);

Vysokoskolské ucebnice (pocet/AH) ACA, ACB ACBO02 (1 AH);

ACBO3 (5,31
AH)
2/14,975
BCI101 (10,96

Skripta a ucebné texty (pocet/AH) BCI AH)

BCI102 (4,015
AH)
3/10,813
AAA01/4,6 AH

Vedecké monografie (pocet/AH) AAA, AAB AAA02/3,17 AH

AAB01/3,043
AH

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach ABC n/a

Studie v ¢asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v zahrani¢nych

vydavatelstvdch ABA

n/a

Vedecké prace v domdcich a zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch ADC, ADD n/a

Vedecké prace v domdcich a zahrani¢nych Casopisoch registrovanych v databdzach Web of 2




Science alebo SCOPUS ADM, ADN

Vedecké prace a iné knizné publikacie

ABD, ABB, ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED >4
Odborné prace a iné knizné publikacie
BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK, BDA, BDB, BDC, BDD, BDE, BDF, BDM, BDN, BEE, BEF, EAI, 2
EAJ, EDI, EDJ, GHG
Prispevky publikované v zbornikoch (spolu) 13
- zahranic¢né konferencie AFA, AFC 5
- domace konferencie AFB, AFD 8
Priloha €. 2
Ohlasy na vedecku alebo umelecku pracu :
Citacie a ohlasy (spolu) Pocet = 68
Citacie v domdcich a zahrani¢nych publikaciach registrovanych v citacnych indexoch Web  kéd 1 - (17)
of Science a v databaze SCOPUS kody: 1, 2 kod 2 - (5)
Citacie v domdcich a zahrani¢nych publikaciach neregistrovanych v citaénych indexoch kod 3 —(34)
kody: 3, 4 kod 4 —(12)
Recenzie v domacich a zahrani¢nych publikaciach kéd 5 - (n/a)
kody: 5, 6 kdd 6 — (n/a)

Prehlad riesenych vedecko-vyskumnych projektov

Zastupkyna projektu:

1.

KEGA 019EU-4/2022POSILNENIE POZICIE INSTITUCIONALIZOVANEHO UDRZATELNEHO ROZVOJA A
INKLUZIE PROSTREDNICTVOM PODPORY VYSKUMU A VZDELAVANIA AGENDY 2030 A INKLUZIVNEHO
DIVERZITNEHO SPRAVANIA. Doba riedenia 2022-2024.

VEGA 1/0609/16 SKUMANIE KONCEPCIi SYSTEMOV RIADENIA LUDSKYCH ZDROJOV VO VZTAHU KU
SPECIFIKAM PODNIKATELSKYCH MODELOV SUCASNYCH KONKURENCIESCHOPNYCH ORGANIZACI
EUROPSKEHO HOSPODARSKEHO PRIESTORU. Doba rieenia 2016-2018.

Clenka projektového timu:

3.

10.

COST 19112 WOMEN ON THE MOVE (www.womenonthemove.eu). MEDZINARODNY PROJEKT
GRANTOVEJ SCHEMY EU Horizont — projektovd manazérka medzinarodného timu (WG4) a Stratégie
komunikacie na socialnych médiach. Doba riesenia 2020-2024.

VEGA 1/0006/22 AKCELERACIA RASTU INOVATIVNYCH PODNIKOV — SKALOVANIE SCALE-UPOV
A PODNIKOV ZALOZENYCH NA NOVYCH TECHNOLOGIAACH (NTBFS). Doba rie$enia 2022-2024.

VEGA 1/0631/19 METAMORFOZY STARTUPOV NA CESTE ZA PODNIKATELSKYM USPECHOM. Doba riedenia
2019-2021.

VEGA 1/0019/15 PODNIKATELSKE MODELY A PODNIKATELSKE STRATEGIE STARTUPOV. Doba rieienia
2015-2017.

KEGA 002EU-4/2019 INTEGRACIA A SYSTEMATIZACIA VYSLEDKOV VEDECKO-VYSKUMNEJ CINNOSTI
V OBLASTI OCHRANY SPOTREBITELA, S PRIMARNOU ORIENTACIOU NA POTRAVINOVU BEZPECNOST, ZA
UCELOM MODELOVANIA ADEKVATNEHO SPOTREBITELSKEHO SPRAVANIA. Doba riesenia 2019-2021.
VEGA 1/0836/21 VYTVORENIE ZODPOVEDAJUCEHO MODELU SPRAVANIA PRE ETIKU A INTEGRITU
INSTITUCIi vV OBLASTI VEDECKO-VYSKUMNYCH AKTIVIT NA BAZE MEDZINARODNEJ KOMPARACIE
A NASTAVENIE SYSTEMU DETERMINUJUCICH ATRIBUTOV PRE JEHO EFEKTIVNU IMPLEMENTACIU
A FUNGOVANIE. Doba riesenia 2021-2023.

VEGA 1/0569/18 STABILIZACIA LUDSKEHO KAPITALU V PODNIKOCH SR AKO IMANENTNY DETERMINANT
ICH USPESNOSTI, KONKURENCIESCHOPNOSTI A UDRZATELNEHO ROZVOIA. Doba rie$enia 2018-2020.
EUROPSKY SOCIALNY FOND. STATNY PEDAGOGICKY USTAV. KURIKULARNA TRANSFORMACIA
VSEOBECNOVZDELAVACEJ ZLOZKY STREDOSKOLSKEHO VZDELAVANIA V PROCESE PRIPRAVY MLADEZE PRE
POZIADAVKY TRHU PRACE. DOBA RIESENIA 12/2004-11/2006.



