
 

Zverejnenie informácií o HABILITAČNOM konaní v zmysle §76  ods. 10 a 11 zákona 131/2002 Z. z.  

Meno, priezvisko, rodné priezvisko: Jaroslav DUGAS 

Akademické tituly, vedecko-pedagogické tituly, umelecko-pedagogické tituly, vedecké 

hodnosti: 
Ing., PhD. 

Dátum doručenia žiadosti o habilitačné konanie: 27. 3. 2024 

Dátum, od ktorého je habilitačné konanie prerušené, a lehota, v ktorej majú byť odstránené 

nedostatky žiadosti: 
 

1. Údaje z profesijného životopisu  

a) Rok narodenia: 1967 

b) Údaje o vysokoškolskom vzdelaní, ďalšom akademickom raste  

a absolvovanom ďalšom vzdelávaní: 

10/2008 – 09/2011 
vysokoškolské vzdelanie 3. stupňa v odbore Ekonomika a manažment podniku, 
Podnikovohospodárska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave so sídlom 
v Košiciach 
 
09/1997 – 05/1999 
vysokoškolské vzdelanie 2. stupňa v odbore Financie, bankovníctvo 
a investovanie, Ekonomická fakulta, Technická univerzita Košice 
 
09/1994 – 06/1997 
vysokoškolské vzdelanie 1. stupňa v odbore Financie, bankovníctvo 
a investovanie, Ekonomická fakulta, Technická univerzita Košice 

c) Údaje o priebehu zamestnaní: 
10/2011 – súčasnosť 
odborný asistent, od 1. 11. 2023 funkčné miesto docent 
Ekonomická univerzita v Bratislave, Podnikovohospodárska fakulta so sídlom 
v Košiciach 
Katedra manažmentu (10/2011 – 08/2015) 
Katedra informačnej a jazykovej komunikácie (09/2015 – 08/2021) 
Katedra ekonómie a manažmentu (09/2021 – súčasnosť) 
 
08/2009 – 09/2011 
technik a systémový operátor 
Pevyt Košice 
 
07/1997 – 09/2008 
vedúci útvaru Informatika, programátor-analytik 
VSS, s. r. o. Košice, od 1. 1. 2000 prechod spoločnosti na VSS, a. s. Košice 
 
11/1992 – 06/1997 
technik a systémový operátor 



 

Ekonomická univerzita v Bratislave, Podnikovohospodárska fakulta so sídlom 
v Košiciach 
 
03/1992 – 10/1992 
analytik 
UNISTAV, s. r. o. Košice 
 
04/1987 – 02/1992 
programátor, technik, samostatný operátor a prevádzkový operátor 
Výpočtové stredisko Vsl. KNV v Košiciach, od 15. 2. 1991 premenovaný na IVES 
Košice 
 

a priebehu pedagogickej činnosti: Predmety vyučované v súčasnosti: 
Informačné a komunikačné technológie, Manažment inovácií, Manažment 
ľudských zdrojov, Základy manažmentu 
 
Ďalšie predmety vyučované v minulosti: 
Ekonomické aplikácie, Informačné systémy podnikov, Manažérska informatika, 

Manažment inovácií, Ochrana a bezpečnosť dát v IS, Organizovanie 

a organizačné štruktúry, Projektový manažment, Riadenie ľudských zdrojov, 

Účtovníctvo v praxi 

 
d) Údaje o odbornom alebo umeleckom zameraní (špecializácia): informačné a komunikačné technológie, implementácia techník manažérstva 

inovácií v praxi, udržateľný rozvoj,  Business Intelligence, ochrana a bezpečnosť 
dát v informačných systémoch, manažment, ľudské zdroje 

e) Údaje o publikačnej činnosti (sumár): Príloha č. 1  
f) Ohlasy na vedeckú alebo umeleckú prácu: Príloha č. 2  
g) Počet doktorandov, ktorým uchádzač je alebo bol školiteľom  

(ku dňu vyhotovenia životopisu):  

 počet doktorandov školených:  

 počet riadne skončených doktorandov: 

 
 - 

2. Názov odboru habilitačného konania a inauguračného konania,  

v ktorom sa habilitačné konanie uskutočňuje: 
ekonomika a manažment podniku (v odbore ekonómia a manažment) 

3. Názov habilitačnej práce: Implementácia Data Discovery v konkrétnom podniku 

4. Oponenti habilitačnej práce: 

a) meno a priezvisko Jozef JANDAČKA 

b) akademický titul Ing., PhD. 

c) vedecko-pedagogický titul prof. 

d) umelecko-pedagogický titul   



 

e) pracovisko  Katedra energetickej techniky, Strojnícka fakulta, Žilinská univerzita 

f) zamestnanec vysokej školy, na ktorej sa habilitácia uskutočňuje ÁNO      NIE  

a) meno a priezvisko Jaroslav JÁNSKÝ 

b) akademický titul Ing., CSc. 

c) vedecko-pedagogický titul doc. 

d) umelecko-pedagogický titul   

e) pracovisko  Katedra ekonomických studií, Vysoká škola polytechnická Jihlava 

f) zamestnanec vysokej školy, na ktorej sa habilitácia uskutočňuje ÁNO      NIE  

a) meno a priezvisko Beáta GAVUROVÁ 

b) akademický titul Ing., PhD., MBA 

c) vedecko-pedagogický titul prof. 

d) umelecko-pedagogický titul   

e) pracovisko  Ústav zemských zdrojov, Fakulta baníctva, ekológie, riadenia a geotechnológií, 
Technická univerzita v Košiciach 

f) zamestnanec vysokej školy, na ktorej sa habilitácia uskutočňuje ÁNO      NIE  

5. Členovia habilitačnej komisie: 

predseda:  

a) meno a priezvisko Michal TKÁČ 

b) akademický titul RNDr., CSc. 

c) vedecko-pedagogický titul Dr. h. c., prof. 

d) umelecko-pedagogický titul   

e) pracovisko  Katedra kvantitatívnych metód, Podnikovohospodárska fakulta so sídlom 
v Košiciach, Ekonomická univerzita v Bratislave 

f) zamestnanec vysokej školy, na ktorej sa habilitácia uskutočňuje ÁNO      NIE  

členovia: 
 

a) meno a priezvisko Radoslav DELINA 

b) akademický titul Ing., PhD. 

c) vedecko-pedagogický titul prof. 

d) umelecko-pedagogický titul   

e) pracovisko  Katedra bankovníctva a investovania, Ekonomická fakulta, Technická univerzita v 
Košiciach 

f) zamestnanec vysokej školy, na ktorej sa habilitácia uskutočňuje ÁNO      NIE  

a) meno a priezvisko Michal VANĚK 

b) akademický titul Ing., Ph.D. 

c) vedecko-pedagogický titul doc. 



 

 

d) umelecko-pedagogický titul   

e) pracovisko  Katedra ekonomiky a systémů řízení, Hornicko-geologická fakulta,  Vysoká škola 
báňská – Technická univerzita Ostrava 

f) zamestnanec vysokej školy, na ktorej sa habilitácia uskutočňuje ÁNO      NIE  

6. Oponentské posudky:  Príloha č. 3 

7. Návrh habilitačnej komisie s odporúčaním udeliť alebo neudeliť uchádzačovi titul 

docent v odbore habilitačného konania a inauguračného konania:  

NÁVRH UDELIŤ  titul docent       Príloha č. 4 
NÁVRH NEUDELIŤ titul docent   

8. Rozhodnutie vedeckej rady fakulty, vrátane jeho odôvodnenia, ak sa vypracúva, 

a lehota na prípadné opätovné predloženie žiadosti, ak uchádzač podľa rozhodnutia 

vedeckej rady podmienky nespĺňa: 

SCHVÁLENIE NÁVRHU  

_____________________________________________________________ 

NESCHVÁLENIE NÁVRHU    

Odôvodnenie: 
Lehota na opätovné predloženie: 

9. Zloženie vedeckej rady fakulty, ktorá prerokovala návrh na udelenie vedecko-

pedagogického titulu „docent“:  

Príloha č. 5 
 

10. Prezenčná listina zo zasadnutia vedeckej rady fakulty, ktorá o žiadosti rozhodovala: Príloha č. 5     
Originál prezenčnej listiny je uložený k nahliadnutiu na sekretariáte dekana. Podpisy sa 
anonymizujú z dôvodu ochrany osobnosti podľa § 11 a nasl. Občianskeho zákonníka. 

11. Dátum a dôvod skončenia habilitačného konania:  
12. Ďalšie údaje o priebehu habilitačného konania: Vedecká rada Podnikovohospodárskej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave 

so sídlom v Košiciach dňa 04.04.2024 prerokovala a schválila návrh na predsedu, 
členov habilitačnej komisie a oponentov habilitačnej práce Ing. Jaroslava Dugasa, 
PhD. 



 

Príloha č. 1 

Údaje o publikačnej činnosti :  

Kategórie publikačnej činnosti Počet 

Vysokoškolské učebnice (počet/AH)  ACA, ACB 
ACA – 1/3,92 AH 
ACB – 9/36,455 AH 

Skriptá a učebné texty (počet/AH)  BCI BCI – 1/6,191 AH 

Vedecké monografie (počet/AH)   AAA, AAB 
AAA – 2/6,12 AH 
AAB – 3/4,38 AH 

Kapitoly vo vedeckých monografiách vydané v zahraničných vydavateľstvách  ABC ABC – 3 

Štúdie v časopisoch a zborníkoch charakteru vedeckej monografie vydané v zahraničných vydavateľstvách  ABA - 

Vedecké práce v domácich a zahraničných karentovaných časopisoch  ADC, ADD  ADC – 1 

Vedecké práce v domácich a zahraničných časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS    ADM, ADN  
ADM – 4 
ADN – 1 

Vedecké práce a iné knižné publikácie 
ABD, ABB, ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED 

ADE – 1 
ADF – 24 
AEC – 2 
AED – 1 

Odborné práce a iné knižné publikácie  
BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK, BDA, BDB, BDC, BDD, BDE, BDF, BDM, BDN, BEE, BEF, EAI, EAJ, EDI, EDJ, GHG 

BAB – 1 
BDF – 13 
BEF – 1 
EDI – 1 
GHG – 1 

Príspevky publikované v zborníkoch (spolu) 74 

-  zahraničné konferencie   AFA, AFC 
AFA – 1 
AFC – 17 

-  domáce konferencie        AFB, AFD 
AFB – 11 
AFD – 45 

Príloha č. 2 

Ohlasy na vedeckú alebo umeleckú prácu :  

Citácie a ohlasy (spolu) 33 

Citácie v domácich a zahraničných publikáciách registrovaných v citačných indexoch Web of Science a v databáze SCOPUS                        kódy: 1, 2 kód 1 – 8 
kód 2 – 1 
 Citácie v domácich a zahraničných publikáciách neregistrovaných v citačných indexoch                                                                                       kódy: 3, 4 kód 3 – 9 
kód 4 – 13 
 Recenzie v domácich a zahraničných publikáciách                                                                                                                                                         kódy: 5, 6 kód 6 – 2 
 



 

Príloha č. 3 

Oponentské posudky 

Meno a priezvisko oponenta záverečnej práce:  

prof. Ing. Jozef Jandačka, PhD. 

Pracovná pozícia, adresa pracoviska, kontakt oponenta záverečnej práce:  

Žilinská univerzita v Žiline, Strojnícka fakulta, Katedra energetickej techniky, Univerzitná 8215/1, 010 08 Žilina, jozef.jandacka@fstroj.uniza.sk  

 

OPONENTSKÝ  POSUDOK 
 habilitačnej práce 

 

Meno a priezvisko uchádzača: Ing. Jaroslav Dugas, PhD. 

Názov habilitačnej práce: Implementácia Data Discovery v konkrétnom podniku 

 

Obsahová stránka práce 

1. Cieľ práce a jeho naplnenie – aktuálnosť tematiky  
(aktuálnosť témy, dostatočné definovanie riešeného problému – stanovenie cieľa práce, rozsah a vyváženosť, vnútorná nadväznosť jednotlivých častí práce)  

V dnešnej turbulentnej globalizovanej dobe musia manažéri čeliť premenlivým podmienkam trhu, náročným požiadavkám zákazníkov a čoraz dravejšej konkurencii. K správnemu 

rozhodnutiu už nestačí vlastný, rokmi praxe overený úsudok. Rozhodnutia musia vychádzať zo správnych informačných podkladov. Digitalizácia vedie k explózii dát, ktoré nesú 

informácie o nastavení spoločností, zákazníkoch, zamestnancoch, konkurentoch resp. mnoho  iných informácií. Získavaním týchto dát, ich analýzou, vyhodnocovaním a spájaním 

do významových informačných celkov môžu firmy tieto informácie využívať pri riadení spoločnosti a v konečnom dôsledku ich premeniť na konkurenčnú výhodu. Získavaniu dát, 

ich analýze, ich  vyhodnocovaniu a využívaniu pri riadení spoločností sa v súčasnosti  venuje veľká pozornosť. Habilitačná práca sa venuje práve tejto problematike s aplikovaným 

výskumom priamo vo vybranom výrobnom podniku. Z toho dôvodu považujem predloženú habilitačnú prácu za veľmi aktuálnu či už z hľadiska vedeckého, pedagogického  ako i 

aplikačného.  

Hlavným cieľom habilitačnej práce bola implementácia nástrojov Data Discovery  v konkrétnom podniku. V rámci riešenia hlavného cieľa habilitačnej práce habilitant  

riešil viacero dieľčích cieľov ako je analýza teoretických poznatkov z oblasti získavania a spracovania a vyhodnocovania dát, návrh  metodík spracovania informácií,  dostupnosť 

softvérového a hardvérového vybavenie vo vybranom podniku a jeho doplnenie pre implementáciu príslušných nástrojov Data Discovery, implementáciu metodík pre spracovanie 

dát vo vybranom výrobnom podniku a ich  využitie, vytváraniu a generovaniu výstupných dátových zostav vo vybranom výrobnom podniku a vyhodnocovaniu dosiahnutých 

výsledkov implementácie Data Discovery pomocou rôznych metód. Po prečítaní habilitačnej práce môžem konštatovať že ciele habilitačnej práce boli po formálnej ako i odbornej 

stránke splnené. Spracovanie jednotlivých cieľov ako i kapitol bolo realizované v primeraných rozsahoch pre naplnenie hlavného cieľa práce s logickou nadväznosťou a s potrebnou 

mierou vyváženosti.   

2.  Vhodnosť použitých metód, metodológia (metodologická a metodická stránka práce identifikácia pojmov, úloh, výber metód, vhodnosť metodických postupov) 

V habilitačnej práci je spracovaný súčasný stav predmetnej problematiky. Vysoko vyzdvihujem zadefinovanie a identifikáciu  pojmov v oblasti Data Discovery z pohľadu domácich 

a zahraničných autorov a ich analýzu. Následne habilitant analyzuje rôzne metodiky spracovania dát, z ktorých vybral najvhodnejšie s aplikáciou vo vybranom výrobnom podniku. 

Vybrané metodiky boli následné implementované do informačného systému vybraného výrobného podniku, ktorý bol rozšírený pre realizáciu aplikovaného výskumu v predmetnej 

oblasti. Následne boli vytvorené výstupné zostavy s cieľom získania relevantných údajov pre manažérske  rozhodnutie relevantných zamestnancov.  Implementácia Data Discovery 

bola vyhodnotená prostredníctvom Metódy HOS 8, AHP, MoSCoW a Combit. Dosiahnuté výsledky implementácie Data Discovery boli analyzované a zhodnotené. Identifikácia 

pojmov ako i postupnosť krokov pri spracovaní habilitačnej práce a použité metodiky a prístupy boli podľa môjho názoru správne s cieľom dosiahnutia stanovených cieľov 

habilitačnej práce.          

3. Zhodnotenie poznatkovej bázy (preukázanie teoretických vedomostí k danej téme, spracovanie informačných zdrojov) 



 

Habilitant preukázal vysoké teoretické vedomosti pri riešení stanovených cieľov habilitačnej práce, čo je možné dokumentovať jeho orientáciou v množstve definícií a pojmov v 

predmetnej problematiky, vhodnou analýzou a výberom metodík, orientáciou v hardvéroch a softvéroch pre spracovanie dát, v implementácií  týchto teoretických poznatkov 

v reálnom vybranom výrobnom podniku a v neposlednom rade v analýze a vyhodnotení dosiahnutých výsledkov. V kapitole súčasný  stav riešenej problematiky pracoval habilitant 

s veľkým množstvom informačných zdrojov z domácich a zahraničných zdrojov, ktoré správne využil pri definíciách základných pojmov v predmetnej problematike  ako i pri 

výbere správnych  metodík a postupov pri aplikácií Data Discovery vo vybranom podniku. 

4. Prínos habilitačnej práce – výsledky  

(analýza získaných výsledkov, ich interpretácia, formulovanie záverov a odporúčaní ) 

Habilitačná práca predstavuje ucelené zoskupenie  poznatkov z oblasti aplikácie Data Discovery v informačných systémoch výrobných spoločnosti, čo je možné 

dokumentovať postupnosťou krokov pri napĺňaní cieľov habilitačne práce, dosiahnutých výsledkov a ich kritickou analýzou. Vysoko vyzdvihujem hlavne množstvo uskutočnených 

analýz a vyhodnotenie implementácie Data Discovery viacerými metódami HOS 8, AHP, MoSCoW a Combit. Za jeden z veľmi významných výstupov habilitačnej práce považujem 

uvedenie  postupnosti  konkrétnych krokov a fáz implementácie Data Discovery, podľa ktorých by mala implementácia prebiehať v konkrétnom podniku, aby bola táto 

implementácia v danom podniku úspešná. 

5. Aplikačné prínosy pre prax 

(možnosti praktického využitia výsledkov riešenia) 

Vysoko hodnotím, že habilitačná práca bola riešená v reálnej praxi v konkrétnom výrobnom podniku. To znamená, že použité postupy a prístupy ako i dosiahnuté výsledky je možno 

použiť priamo v reálnej praxi i pri iných výrobných podnikoch a spoločnostiach.   

 

 
Formálna stránka práce 

 

6. Formálne náležitosti práce a úprava (grafická a estetická úprava- prehľadnosť, štýl, grafika   jazyková stránka práce : štylistika, gramatika, interpunkcia)   

Z hľadiska pedagogického prístupu je práca napísaná zrozumiteľne a v logických nadväznostiach jednotlivých kapitol a potvrdzuje dobré didaktické schopnosti a pedagogickú 

spôsobilosť uchádzača.  

 

Otázky k obhajobe habilitačnej práce 

 

7. Otázky a námety do rozpravy  
1. Z čoho vyplývajú požiadavky na vytáranie výstupných zostav? 

2. Stretol sa habilitant pri  implementácií Data Discovery vo vybranom výrobnom podniku  s okruhmi otázok definovanými na obr. 49 a v akom rozsahu a s akými problémami? 

3. Akým spôsobom a za akých podmienok prebiehalo meranie ohrevu procesora? 

4. V akom stave sa nachádza spracovanie dát z pohľadu aplikácie umelej inteligencie a akým smerom sa využitie umelej inteligencie pri spracovaní dát uberať?  

5. Aké prístupy k ochrane dát v informačných systémoch sa aplikujú z hľadiska zabezpečenia kybernetickej bezpečnosti? 

6. Ktoré kroky implementácií Data Discovery v informačných systémoch výrobných podnikoch považuje habilitant za najproblematickejšie resp. najkritickejšie?  

 

 

Záver 

 



 

8. Záverečné hodnotenie  
Práca zodpovedá – nezodpovedá požiadavkám kladeným na habilitačné práce a  preto prácu  

odporúčam – neodporúčam k obhajobe. Po úspešnom obhájení záverečnej práce navrhujem udeliť – neudeliť vedecko-pedagogický titul „docent“ odbore habilitačného konania 

Ekonómia a manažment (Ekonomika a manažment podniku). 

 

Na základe preštudovania habilitačnej práce môžem konštatovať, že predkladanú habilitačnú prácu považujem za prácu na veľmi dobrej odbornej úrovni. Téma habilitačnej  práce 

je aktuálna a plne zapadá do odboru habilitačného konania Ekonómia a manažment. Z hľadiska pedagogického prístupu je práca napísaná zrozumiteľne a v logických nadväznostiach 

jednotlivých kapitol a potvrdzuje dobré didaktické schopnosti a pedagogickú spôsobilosť uchádzača. 

Na základe celkovej úrovne predloženej práce môžem konštatovať, že  Ing. Jaroslav Dugas   PhD  je pracovník  s vysokou odbornou a vedeckou erudíciou so širokým spektrom 

riešenej problematiky. Považujem ho za významnú vedeckú a pedagogickú osobnosť splňujúcu požiadavky na menovanie za docenta v súlade so Zákonom č. 131/2002 Z. z. o 

vysokých školách, s Vyhláškou č. 246/2019 Z. z., o postupe získavania vedecko pedagogických titulov alebo umelecko-pedagogických titulov docent a profesor,§ 1, odsek 8 a 10.  

Z vyššie uvedeného odporúčam, aby mu po úspešnej obhajobe jeho habilitačnej práce bol udelený vedecko-pedagogický titul docent v odboru habilitačného konania 

Ekonómia a manažment. 

  

Dátum: 29.7.2024    

               Podpis oponenta: prof. Ing. Jozef Jandačka, PhD. 

 
 

Tento výtlačok slúži ako vzor pre vypracovanie oponentského posudku. Prosím vpisovať svoje hodnotenie do elektronickej verzii a upraviť si tak rozsah jednotlivých bodov podľa 

vlastnej potreby.  

 
 
  



 

 
 



 

 
 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 



 

 

Príloha č. 4 

Návrh habilitačnej komisie s odporúčaním  

Habilitant Ing. Jaroslav Dugas, PhD. spĺňa všetky požadované podmienky a kritériá na získanie titulu vedecko – pedagogického titulu „docent“ a preto 

habilitačná komisia  

odporúča schváliť návrh na udelenie titulu docent 

v  odbore  habilitačného a inauguračného ekonomika a manažment podniku. 

 

Kaluža, 17. 10. 2024 

 

Predseda:   Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tkáč, CSc., v.r.  

    

Členovia:  prof. Ing. Radoslav Delina, PhD., v.r. 

 

doc. Ing. Michal Vaněk, Ph.D., v.r. 

   

 

 

 
 

 

  



 

Príloha č. 5 

   Prezenčná lista zo zasadnutia vedeckej rady, ktorá o žiadosti rozhodovala 

 

PREZENČNÁ LISTINA 

zo zasadnutia VR PHF EU v Košiciach 

Dňa: 17. 10. 2024, 10.00 hod. 

 

MENO 

 

PODPIS 

1. Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tkáč, CSc. prítomný 

2. prof. Ing. Bohuslava Mihalčová, PhD.,PhD., EUR. ING prítomný 

3. prof. Ing. Vanda Lieskovská, PhD. prítomný 

4. doc. Ing. Emília Duľová Spišáková, PhD. prítomný 

5. doc. Ing. Jozefína Hvastová, PhD.  prítomný 

6. doc. Ing. Barbora Gontkovičová, PhD. prítomný 

7. doc. Ing. Silvia Megyesiová, PhD. prítomný 

8. doc. Ing. Cecília Olexová, PhD. prítomný 

9. doc. Ing. Michal Tkáč, PhD., MBA prítomný 

10. doc. PhDr. Ing. Robert Verner, PhD., MBA prítomný 



 

11. doc. Ing. Erik Weiss, PhD., MBA prítomný 

12. doc. Ing. Roland Weiss, PhD., MBA prítomný 

13. doc. Ing. Jozef Zuzik, PhD., MBA prítomný 

14. doc. Ing. Jana Simonidesová, PhD. prítomný 

15. doc. JUDr. Ing. Aneta Bobenič Hintošová, PhD. prítomný 

16. doc. Ing. Martin Mizla, PhD. neprítomný 

17. prof. Ing. Hana Staňková, PhD. prítomný 

18. prof. Ing. Iveta Hajdúchová, PhD. prítomný 

19. prof. Ing. Peter Mesároš, PhD. neprítomný 

20. prof. Ing. Beáta Gavurová, PhD., MBA prítomný 

21. prof. Ing. Petr Doucek, CSc. prítomný 

22. prof. Ing. Radoslav Delina, PhD. prítomný 

 


