Meratel’né ukazovatele a ciele pre urcenie odmeny rektorovi Ekonomickej

univerzity v Bratislave na rok 2024

Na zaklade dohody rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave (d’alej aj ako ,,EU
v Bratislave®), prof. Ing. Ferdinanda Dania, PhD. a Spravnej rady EU v Bratislave (uznesenie
Spravnej rady EU v Bratislave €. 5/2/2024 zo dia 16. 5. 2024) boli dohodnuté meratel'né
ukazovatele a ciele pre rok 2024.

Ciel’ 1.
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Vyhodnotenie meratel’nych ukazovatelov a ciel’ov za rok 2024

Udrzatel’ny rozvoj univerzity, vyrovnané hospodarenie a finanéna stabilita
univerzity (25%)

Dosiahnutie celkového kladného hospodarskeho vysledku univerzity za rok 2024
v sulade s rozpisom nakladov a vynosov na rok 2024 (60%)

Skuto¢ny stav v dosiahnuti hospodarskeho vysledku EU v Bratislave za rok 2024 bude
mozné ur€it’ az po podani danového priznania za rok 2024 k 31. 3. 2025.

Podanie minimalne jedného rozvojového projektového zameru v sulade s vyzvami
Planu obnovy a odolnosti (40%)

EU v Bratislave podala v rdmci vyzvy €. 7: Komplexna modernizacia budov a internatov
verejnych a $tatnych vysokych §kol vyhlasenej MSVVaM SR; Komponent: 8 - Zvysenie
vykonnosti slovenskych vysokych §kol; Investicia: 1 — Investiénd podpora pri
strategickom rozvoji vysokych §kol dva projekty:

- Rekonstrukcia SDaJ Dolnozemské v sume 8 232 561,83 € (v realizacii)
- Obnova SD Vlgie hrdlo 74 v sume 1 633 735,82 €

Okrem toho podala EU v Bratislave jeden rozvojovy projekt v ramci Vyzvy na
podavanie rozvojovych projektov verejnych vysokych skl v roku 2024; Tematicka
oblast’: Zavedenie podpornych programov pre veducich pracovnikov na VS.

- Star manazment EUBA STUBA v sume 80 000,40 €

Internacionalizacia, medzinarodna akreditacia, medzinarodne uznavané
znacky kvality (25%)

Uzatvorenie minimalne jednej dohody o spoluprici so zahrani¢nou vysokou §kolou
s dorazom na pripravu a realiziciu dvojitého diplomu a uc¢ast’ EU v Bratislave na
minimalne dvoch medzinarodnych veltrhoch vysokoSkolského vzdeldvania
svetového vyznamu s cie’om medzinarodnej prezentacie univerzity (50%)



2.2

Rektor EU v Bratislave podpisal v roku 2024 tri dohody o spolupraci v oblasti dvojitych
diplomov:

- dna 5. januara 2024 bola uzatvorend dohoda s IDRAC Business School vo
Francuzsku, ktord umoznuje Studentom Studijného programu vSeobecny manazment
na Fakulte podnikového manazmentu EU v Bratislave ziskat’ dvojity diplom,

- dna 24. juna 2024 bola podpisana dohoda s Kemmy Business School na University
of Limerick v Irsku (s trojitou akreditaciou AACSB, EQUIS a AMBA), ktora
pontka Studentom bakaldrskeho programu moznost ziskat' dvojity diplom
v Studijnom programe ekonomika a manazment podniku na Fakulte podnikového
manazmentu EU v Bratislave,

- dna 8. jula 2024 bola podpisand dohoda so SolBridge International School of
Business na Woosong University v Juznej Korei (akreditovand AACSB), ktord je
urcend pre Studentov Studijného programu financie, bankovnictvo a poistovnictvo
na Narodohospodarskej fakulte EU v Bratislave.

Tieto partnerstvd vyznamne prispievaju k internacionalizacii a kvalite vzdelavania
na EU v Bratislave.

V roku 2024 sa zastupcovia EU v Bratislave zucastnili troch medzinarodnych vel'trhov
vysokoskolského vzdelavania svetového vyznamu:

- APAIE (Asia-Pacific Association for International Education Conference and
Exhibition) v Perthe, Austrélia (4. — 8. marca 2024),

- NAFSA (Association of International Educators Annual Conference & Expo) v New
Orleans, USA (28. —31. maja 2024),

- EAIE (European Association for International Education Conference and
Exhibition) v Toulouse, Franctizsko (17. — 20. septembra 2024).

Tieto podujatia poskytli priestor na medzindrodnl prezentaciu univerzity, rozSirenie
siete strategickych partnerstiev, podporu internacionalizicie, vratane mobility
Studentov a ucitelov, spolo¢nych vyskumnych projektov a rozvoja dvojitych
diplomov. Uast’ na vel'trhoch bola realizovana v ramci projektu Planu obnovy a
odolnosti - Vyzva na podporu projektov propagéacie vysokych $kdl v zahranici.
Stanovena tloha bola splnena.

Realiziacia aktivit zameranych na prijimanie a vysielanie Studentov
a zamestnancov univerzity na medzinirodné Studijné a prednasSkové pobyty
vyslanim minimalne 300 Studentov a 50 ucditePov a prijatim minimalne 130
Studentov a 30 ucitel’ov (20%)

V roku 2024 EU v Bratislave a jej fakulty GspeSne splnili ciel’ tykajuci sa vysielania a
prijimania Studentov a zamestnancov na medzinarodné Studijné a prednaskové pobyty.
Na vymenné Studijné pobyty bolo vyslanych 443 Studentov, pocet vyslanych ucitel'ov
dosiahol 153.

Na EU v Bratislave Studovalo v roku 2024 196 zahrani¢nych Studentov na vymenne;j
baze. Pocet prijatych zahrani¢nych ucitel'ov dosiahol 54.
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Ciel’ 3.
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Reakreditiacia znacky HRS4R (Human Resources Strategy for Researches) (30%)

Dna 30. augusta 2024 bola EU v Bratislave informovana zo strany EURAXESS
o uspesnej reakreditacii znacky HRS4R.

Kvalita vo vede a vyskume (25%)

UdrZanie poctu publikaénych vystupov registrovanych v databazach WoS alebo
Scopus vahovanych podla kvartilov Q1 — Q3 minimalne na urovni roku 2023
s dorazom ka zvySovanie kvality publika¢nych vystupov na ikor kvantity (40%)

Vykazovacie obdobie evidencie publikacnej Cinnosti za rok 2024 sa uzatvara k 31. 1.
2025, nasledne publikacné vystupy spracuva Slovenska ekonomické kniznica v mesiaci
februar —marec 2025. Zaradenie publikécii evidovanych v databaze WoS je vzdy zname
az v polovici kalendarneho roka, v tomto pripade cca v mesiacoch jun — jul 2025.
Kone¢ny prehlad publikécii zaradenych do jednotlivych databdz a nasledne podla
jednotlivych kvartilov, bude vytvoreny az po spracovani vsetkych publika¢nych
vystupov za rok 2024 Slovenskou ekonomickou kniznicou.

Ziskanie minimalne jedného projektu APVV (30%)

V roku 2024 ziskala EU v Bratislave spolu 4 projekty APVV:

- NHF EU v Bratislave — prof. Ing. Martin Labaj, PhD.,

- NHF EU v Bratislave — prof. Ing. Anetta Caplanova, PhD.,

- NHF EU v Bratislave — Ing. Andrej Cupék, PhD.,

- FAJ EU v Bratislave — doc. PhDr. Radoslav Stefanéik, MPol., Ph.D.

ZvySenie podielu novoprijatych Studentov Studijnych programov tretieho stupia v
dennej forme Stidia s inym ako Stitnym obcianstvom SR zo vSetkych
novoprijatych Studentov Studijnych programov tretieho stupia v dennej forme
Studia oproti roku 2023 (30%)

V ak. roku 2024/2025 bolo prijatych na §tadium $tudijnych programov 3. stupnia Studia
v dennej forme $tadia 7 Studentov s inym ako Statnym obcianstvom SR (NHF — 1
Student, OF — 1 Student, FPM — 3 Studenti, FMV — 2 Studenti), o predstavuje 16,27 %-
ny podiel na celkovom pocte novoprijatych Studentov 3. stupna stadia v dennej forme
Stidia (43 Studentov. V ak. roku 2023/2024 boli prijati na Stddium Studijnych
programov 3. stupna Stadia v dennej forme Stadia 2 Studenti s inym ako Statnym
obcianstvom SR, ¢o predstavovalo 6,06 %-ny podiel na celkovom pocte novoprijatych
Studentov 3. stupnia Studia v dennej forme Stadia (33 Studentov.



Ciel’ 4. Realizacia akéného planu marketingovej stratégie a zabezpecenie
spolocenského vplyvu (25%)

4.1 Priprava a akrediticia minimalne jedného profesijne orientovaného Studijného
programu na 1. stupni $tudia (60%)

V roku 2024 boli na EU v Bratislave akreditované dva profesijne orientované Studijné
programy:

- NHF EU v Bratislave — Studijny program Socidlny manazment a 'udské zdroje na 1.
stupni $tadia, momentéalne na ilom Studuje 20 Studentov,

- FHI EU v Bratislave — Studijny program Datova analytika a kontroling na 1. stupni
Stidia, momentélne sa ¢aka na pridelenie ¢isla Studijného programu zo strany MSVVaM
SR.

4.2  Zorganizovanie minimalne dvoch vzdelavacich workshopov s cielom
zintenzivnenia aktivit kariérneho a kariérového poradenstva na zlepSenie
uplatnitel’nosti absolventov EU v Bratislave na trhu prace a rozsirit’ kapacity
Kariérneho centra o minimalne jedného nového zamestnanca (40%)

V roku 2024 boli na EU v Bratislave zorganizované vzdelavacie workshopy z oblasti
kariérneho a kariérového poradenstva:

- 3 seminare zamerané na osobny rozvoj,

- 3 seminare zamerané na medzikultirne kompetencie a komunikéciu,

- Studenti mali zdroveil moznost’ vyuzit’ individualne konzultacie s certifikovanymi
kou¢mi Mentoringového centra EU v Bratislave, ktoré im pomohli identifikovat’ ich
silné stranky, rozvijat' kariérne zrucnosti a efektivne planovat’ ich profesionalnu
budicnost. Mentoringové centrum bolo zriadené v ramci rozvojového projektu
MSVVaM SR na podporu internacionalizicie na EU v Bratislave
(https://mentoring.euba.sk/).

Kapacity Kariérneho centra EU v Bratislave boli v roku 2024 rozsirené prijatim novej
pracovnicky:

- Ing. Zuzany Kutldkovej, ktorej tlohou je zabezpecit najmé tzku koordinaciu s
Kariérnym centrom Slovenskej technickej univerzity v Bratislave s dorazom na
synergiu postupov v oblasti kariérneho poradenstva a realizaciu aktivit spolo¢ného
konzorcia STU - EUBA. V ramci konzorcia sa budu realizovat’ spolocné skupinové
aktivity pre Studentov zamerané na kariérnu orientdciu a planovanie. Zaroven bude
zabezpecend podpora pri ziskavani praktickych sktsenosti a stazi v ramci odborného
zamerania, ¢im sa zabezpeCi prepojenie teoretickych vedomosti s praxou a podpora
pri umiestiiovani absolventov v odbore. Aktivity budi zaroven zamerané na rozvoj
mékkych zru€nosti, ako st komunikécia, timova spolupraca, kritické myslenie a
rieSenie problémov, ktoré su kl'i¢ové pre tispesnu kariéru a osobny rozvoj

V ramci projektu Konzorcia STUBA-EUBA boli zorganizované 2 workshopy:


https://mentoring.euba.sk/

- Ako byt mentor? — zamerany na pripravu mentorov zradov ucitelov EU
v Bratislave — jedna sa o certifikované vzdelavanie pre pedagogickych pracovnikov,
zabezpeCované Coachingplus, o. z. Cielom je vytvorit skupinu mentorov
STUBA/EUBA, ktora vypracuje a bude lektorovat’ vzdelavaci program pre ucitel'ov
zamerany na mentoring.

- O rybicke v akvariu — jedna sa o medzikultirny workshop, ktory je urceny
pedagogickym pracovnikom pracujucim so zahrani¢énymi Studentami ako aj
kolegom pracujucim v medzindrodnych timoch.

Vyhodnotenie meratel’nych ukazovatelov prerokovala Spravna rada
Ekonomickej univerzity v Bratislave na svojom zasadnuti dia 30. 1. 2025

V Bratislave, 30. 1. 2025



