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I. ZÁKLADNÉ INFORMÁCIE O EKONOMICKEJ UNIVERZITE V BRATISLAVE 
Ekonomická univerzita v Bratislave 

Univerzitná vysoká škola 

Verejná vysoká škola 

 Ekonomická univerzita v Bratislave je súčasťou európskeho priestoru vysokoškolského vzdelá-
vania a európskeho výskumného priestoru. V rámci tohto začlenenia je poslaním univerzity posky-
tovanie vysokoškolského vzdelávania, rozvíjanie harmonickej osobnosti, vedomostí, múdrosti, 
dobra a tvorivosti v človeku, rozvíjanie poznania na základe tvorivého vedeckého bádania v ob-
lasti ekonómie, ekonomiky, humanitných a spoločenských vied, a tým aj prispievanie k rozvoju 
vedomostnej spoločnosti. 

VEDENIE EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE 

Rektor: 

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivák, PhD., druhé funkčné obdobie, vymenovaný dňa 1. februára 2011 

Prorektori: 

I. prorektor a prorektor pre vzdelávanie: prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. 
druhé funkčné obdobie, vymenovaný za prorektora 8. februára 2011 

Prorektorka pre vedu a doktorandské štúdium: prof. Ing. Dagmar Lesáková, PhD. 
prvé funkčné obdobie, vymenovaná za prorektorku 7. februára 2007 do 31. januára 2011 

od 8. februára 2011 vymenovaná za prorektorku doc. Ing. Anetta Čaplánová, PhD. 
prvé funkčné obdobie 

Prorektor pre rozvoj univerzity: doc. Ing. Ľubomír Strieška, CSc. 
druhé funkčné obdobie, vymenovaný za prorektora 8. februára 2011 

Prorektorka pre medzinárodné vzťahy: doc. PhDr. Jana Lenghardtová, CSc. 
druhé funkčné obdobie, vymenovaná za prorektorku 8. februára 2011 

Prorektorka pre manažovanie akademických projektov: doc. Ing. Anetta Čaplánová, PhD. 
prvé funkčné obdobie, vymenovaná za prorektorku 18. marca 2009 do 31. januára 2011 

od 8. februára 2011 vymenovaná za prorektorku doc. Ing. Jana Mikócziová, PhD. 
prvé funkčné obdobie 

Kvestorka: 

Ing. Mária Dziurová 

AKADEMICKÝ SENÁT EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE 

Predseda: 

prof. Ing. Andrej Dupaľ, CSc., tretie funkčné obdobie, predsedom od 28. júna 2007 
Fakulta podnikového manažmentu, zamestnanecká časť 

Predsedníctvo: 

doc. Ing. Eva Sodomová, PhD., tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2002, Fakulta hos-
podárskej informatiky, zamestnanecká časť, 1. podpredsedníčka 

Bc. Michal Brčák, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Národohospodárska fakul-
ta, študentská časť senátu, 2. podpredseda 

Tajomníčka: 

RNDr. Daniela Sivašová, PhD. – nečlenka AS EU v Bratislave 
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Členovia akademického senátu: 

doc. Ing. Eva Horvátová, CSc., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2006, Národohos-
podárska fakulta, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

Ing. Martin Vovk, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva  rok 2007, Národohospodárska 
fakulta, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

prof. Ing. Eva Rievajová, PhD., tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2002, Národohos-
podárska fakulta, zamestnanecká časť, 

Ing. Mgr. Tomáš Černěnko, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Ná-
rodohospodárska fakulta, zamestnanecká časť, 

doc. Ing. Alena Zubaľová, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Ná-
rodohospodárska fakulta, zamestnanecká časť 

Bc. Michal Brčák, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Národohospodárska fakul-
ta, študentská časť, 2. podpredseda 

Bc. Štefan Taška, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Národohospodárska fakulta, 
študentská časť, do 19. apríla 2011 

Lenka Debnárová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Národohospo-
dárska fakulta, študentská časť, 

Róbert Prno, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Národohospodárska 
fakulta, študentská časť, 

doc. Ing. Alica Lacková, CSc., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od roku 2007, Obchod-
ná fakulta, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

JUDr. Mária Veterníková, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2010, zamestnanec-
ká časť do 19. apríla 2011 

doc. Ing. Júlia Lipianska, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Obchodná fa-
kulta, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

prof. Ing. Peter Baláž, CSc., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Ob-
chodná fakulta, zamestnanecká časť, 

Ing. Milan Oreský, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. 5. 2011, Obchodná fa-
kulta, zamestnanecká časť, 

Ing. Viola Šuterová, CSc., prvé funkčné obdobie, začiatok od 16. mája 2011, Obchodná fakulta, 
zamestnanecká časť, 

Martina Gallíková, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2009, Obchodná fakulta, štu-
dentská časť, do 19. apríla 2011 

Tomáš Sokol, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2010, Obchodná fakulta, študentská časť, 

Mária Belková, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Obchodná fakulta, 
študentská časť, 

doc. Ing. Miroslav Majtán, CSc., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Fakulta pod-
nikového manažmentu, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

doc. Ing. Elena Fetisovová, CSc., druhé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Fakulta 
podnikového manažmentu, zamestnanecká časť, 

prof. Ing. Andrej Dupaľ, CSc., tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2002, Fakulta podni-
kového manažmentu, zamestnanecká časť, predseda senátu, 

doc. Ing. Helena Majdúchová, CSc. prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, 
Fakulta podnikového manažmentu, zamestnanecká časť, 

Bc. Lucia Litvová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2008, Fakulta podnikového ma-
nažmentu, študentská časť, do 19. apríla 2011 
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Jana Suchá, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Fakulta podnikového 
manažmentu, študentská časť, 

Maroš Šinský, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2009, Fakulta podnikového manaž-
mentu, študentská časť, 

prof. RNDr. Ing. František Peller, CSc., tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2003, Fakulta 
hospodárskej informatiky, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

prof. Ing. Peter Závodný, CSc., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Fakulta hos-
podárskej informatiky, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

doc. Ing. Eva Sodomová, PhD., tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2001, Fakulta hos-
podárskej informatiky, zamestnanecká časť, 1. podpredseda 

prof. Ing. Ivan Brezina, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Fakulta 
hospodárskej informatiky, zamestnanecká časť, 

doc. Ing. Katarína Máziková, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, 
Fakulta hospodárskej informatiky, zamestnanecká časť, 

Bc. Anna Hollá, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2008, Fakulta hospodárskej informa-
tiky, študentská časť, do 19. apríla 2011 

Andrej Babej, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2008, Fakulta hospodárskej informati-
ky, študentská časť, 

Viera Tomanicová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Fakulta hospo-
dárskej informatiky, študentská časť 

PaedDr. Emília Vokálová, CSc., tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2001, Fakulta me-
dzinárodných vzťahov, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

prof. JUDr. Ľudovít Tóth, CSc., tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2001, Fakulta medzi-
národných vzťahov, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011, od 16. mája 2011 Mgr. Halina Mar-
tyniv, prvé funkčné obdobie, Fakulta medzinárodných vzťahov, zamestnanecká časť, 

Ing. Beáta Lipková, PhD., druhé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2008, Fakulta medziná-
rodných vzťahov, zamestnanecká časť, 

doc. PhDr. Ján Liďák, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Fakulta medzi-
národných vzťahov, zamestnanecká časť, 

Bohdana Jakončuková, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2009, Fakulta medzinárod-
ných vzťahov, študentská časť, do 19. apríla 2011 

Peter Kavuľa, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 16. mája 2011, Fakulta medzinárod-
ných vzťahov, študentská časť, 

Zuzana Kinčeová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2009, Fakulta medzinárodných 
vzťahov študentská časť, 

PhDr. Jozef Mruškovič, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2010, Fakulta aplikovaných 
jazykov, zamestnanecká časť, 

PhDr. Iveta Rizeková, druhé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Fakulta aplikovaných 
jazykov, zamestnanecká časť, 

PhDr. Eleónora Peczeová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2010, Fakulta aplikova-
ných jazykov, zamestnanecká časť, 

Lucia Junasová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2010, Fakulta aplikovaných jazy-
kov, študentská časť, do 19. apríla 2011 

Alžbeta Vyšňovská, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2010, Fakulta aplikovaných ja-
zykov, študentská časť, do 19. apríla 2011 

Lucia Kériová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Fakulta aplikovaných 
jazykov, študentská časť, 
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Michal Daniš, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Fakulta aplikovaných 
jazykov, študentská časť, 

Ing. Jana Czillingová, CSc., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Podnikovohospo-
dárska fakulta, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

doc. Ing. Vanda Lieskovská, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2008, Podnikovo-
hospodárska fakulta, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

doc. Ing. Silvia Megyesiová, PhD., druhé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Podniko-
vohospodárska fakulta, zamestnanecká časť, 

Ing. Mária Andrejčíková, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Pod-
nikovohospodárska fakulta, zamestnanecká časť, 

RNDr. Zuzana Hajduová, PhD., prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 16. mája 2011, Pod-
nikovohospodárska fakulta, zamestnanecká časť, 

Bc. Miloš Vaľovský, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2007, Podnikovohospodárska 
fakulta, študentská časť, do 19. apríla 2011 

Bc. Lukáš Jakab, druhé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2008, Podnikovohospodárska fa-
kulta, študentská časť, 

Maroš Ryník, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 2011, Podnikovohospodárska fakulta, 
študentská časť, 

Ing. Jana Dolgošová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2008, celouniverzitné praco-
viská, zamestnanecká časť, do 19. apríla 2011 

Ing. Anton Zdarilek, tretie funkčné obdobie, začiatok členstva rok 2003, celouniverzitné pracovis-
ká, zamestnanecká časť, 

PaedDr. Július Dubovský, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 23. júna2011, celouniver-
zitné pracoviská, zamestnanecká časť, 

Ing. Danica Svobodová, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 23. júna 2011, celouniver-
zitné pracoviská, zamestnanecká časť, 

Ing. Helena Kuchyňková, prvé funkčné obdobie, začiatok členstva od 23. júna 2011, celouniver-
zitné pracoviská, zamestnanecká časť. 

VEDECKÁ RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE 

Predseda: 

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivák, PhD., rektor, financie, bankovníctvo a investovanie 

Členovia akademickej obce Ekonomickej univerzity v  Bratislave: 

prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD., obchod a marketing 

doc. Ing. Anetta Čaplánová, PhD., národné hospodárstvo, ekonomická teória 

doc. PhDr. Jana Lenghardtová, CSc., jazykoveda, špecializácia španielsky jazyk 

doc. Ing. Jana Mikócziová, PhD., financie, bankovníctvo a investovanie 

doc. Ing. Ľubomír Strieška, CSc., riadenie a ekonomika podnikov 

prof. Ing. Michal Fendek, PhD., kvantitatívne metódy v ekonómii a podnikaní 

Ing. Štefan Žák, PhD., obchod a marketing 

prof. Ing. Ľudmila Lipková, CSc., ekonomika a riadenie zahraničného obchodu 

prof. Ing. Ján Lisý, PhD., národné hospodárstvo, ekonomická teória 

prof. Ing. Ľuboslav Szabo, CSc., podnikovohospodárske teórie a manažment 
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Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tkáč, CSc., inžinierstvo kvality produkcie 

prof. PhDr. Lívia Adamcová, PhD., jazykoveda, špecializácia germanistika 

prof. Ing. Peter Baláž, PhD., odvetvové a prierezové ekonomiky 

prof. Ing. Milan Buček, DrSc., teória riadenia a plánovania 

prof. Ing. Anna Šlosárová, PhD., kvantitatívne metódy v ekonómii a podnikaní 

prof. Ing. Karol Zalai, PhD., odvetvové a prierezové ekonomiky 

prof. Ing. Mikuláš Luptáčik, PhD., hospodárska politika 

prof. Eva Horvátová, Csc., financie, bankovníctvo a investovanie 

Ing. Viera Kubičková, PhD., obchod a marketing 

doc. Ing. Eva Sodomová, PhD., mim. prof., štatistika 

prof. Ing. Ivan Brezina, CSc., ekonometria a operačný výskum 

prof. Ing. Andrej Dupaľ, CSc., riadenie a ekonomika podnikov 

doc. PhDr. František Škvrnda, CSc., medzinárodné politické vzťahy 

prof. Ing. Vanda Lieskovská, PhD., ekonomika a manažment podniku 

doc. PhDr. Daniela Breveníková, CSc., mim. prof., jazykoveda, špecializácia anglistika 

Ostatní: 

Dr. h. c. prof. Ing. Richard Hindls, CSc., štatistika 

doc. Ing. Jozef Makúch, PhD., bankovníctvo, menová politika a finančné trhy 

Ing. Ivan Šramko, ekonomické informácie a kontrola 

prof. Dr. Ing. Július Horváth, PhD., MA, ekonomická teória 

Ing. Elena Trenčianska, CSc., odvetvové a prierezové ekonomiky 

doc. Ing. Jarko Fidrmuc, hosť. prof., medzinárodná ekonómia a ekonomická teória 

Ing. Branislav Straka, PhD., bankovníctvo 

Ing. Marek Jankovič, poisťovníctvo 

Ing. Vladimír Sirotka, CSc., ekonomika a riadenie výroby, manažment podniku 

prof. Dr. hab. Roman Niestrój, ekonómia a marketing manažment 

prof. Ing. Stanislava Hronová, CSc., štatistika 

Ing. Pavol Lančarič, telekomunikácie 

prof. John Hudson, ekonomická teória, ekonometria 

DISCIPLINÁRNA KOMISIA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE PRE ŠTUDENTOV 

prof. Ing. Anna Schultzová, PhD.  zamestnanec 

doc. JUDr. Mikuláš Sabo, CSc.   zamestnanec 

doc. Ing. Katarína Máziková, PhD.  zamestnanec 

Ing. Katarína Grančičová, PhD.   zamestnanec 

doc. PhDr. Oľga Plávková, CSc.   zamestnanec 

doc. Ing. Mária Farkašovská, CSc.  zamestnanec 

Bc. Štefan Taška       študent 

Lucia Kanitrová       študentka 
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Anna Hollá        študentka 

Maroš Šinský        študent 

Bc. Monika Satková      študentka 

Rastislav Trnka       študent 

SÚČASTI EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE 

Fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 
Dekan: prof. Ing. Ján Lisý, PhD., druhé funkčné obdobie, 
vymenovaný od 1. februára 2011 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 
Dekan. prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc., prvé funkčné obdobie, 
od 1. februára 2011 vymenovaný Ing. Štefan Žák, PhD., prvé funkčné obdobie 

Fakulta hospodárskej informatiky 
Dekan: prof. Ing. Michal Fendek, PhD., druhé funkčné obdobie, 
vymenovaný od 1. februára 2011 

Fakulta podnikového manažmentu 
Dekan: prof. Ing. Ľuboslav Szabo, CSc., druhé funkčné obdobie, 
vymenovaný od 1. februára 2011 

Fakulta medzinárodných vzťahov 
Dekanka: prof. Ing. Ľudmila Lipková, CSc. druhé funkčné obdobie, 
vymenovaná od 1. februára 2011 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 
Dekan: Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tkáč, CSc., druhé funkčné obdobie, 
vymenovaný od 1. februára 2011 

Fakulta aplikovaných jazykov 
Dekanka: Prof. PhDr. Lívia Adamcová, PhD., prvé funkčné obdobie, 
vymenovaná od 1. februára 2011 

Celouniverzitné pracoviská 

Centrum informačných technológií EU v Bratislave 

Bratislavská Business School EU v Bratislave 

Slovenská ekonomická knižnica EU v Bratislave 

Ústav medzinárodných programov EU v Bratislave 

Centrum komunikácie a vzťahov s verejnosťou EU v Bratislave 

Centrum na zabezpečenie a podporu kvality EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

Centrum telesnej výchovy a športu EU v Bratislave 

Archív EU v Bratislave 

Centrum protidrogových a poradenských služieb EU v Bratislave 

Redakcia časopisu Ekonomické rozhľady EU v Bratislave 

Národné centrum európskych a globálnych štúdií SR 

Výskumno-vzdelávacie centrum bioenergie EU v Bratislave – pracovisko Kapušany 

Centrum podnikateľských činností a univerzitných služieb EU v Bratislave 



 11 

Záujmové kluby 

Folklórny súbor Ekonóm 

Vysokoškolský športový klub Ekonóm Bratislava 

Telovýchovná jednota Slávia Ekonóm Bratislava 

Slávia Ekonomická univerzita 

SPRÁVNA RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE 

Členovia vymenovaní na návrh ministra školstva, vedy, výskumu a športu SR 

Ing. Pavol Lančarič, PhD., generálny riaditeľ ORANGE SLOVENSKO, a. s., vymenovaný 28. júna 2010 

Ing. Miroslav Pacher, viceprezident a člen predstavenstva Alianz-Slovenská poisťovňa, a. s., vy-
menovaný 20. novembra 2008 

Ing. Alexander Rozin, CSc., predseda predstavenstva a generálny riaditeľ Incheba, a. s., vyme-
novaný 22. mája 2004 

Ing. Róbert Šimončič, PhD., generálny riaditeľ SARIO, vymenovaný 20. novembra 2008 

Ing. Elena Trenčianska, CSc., TREINCO, s. r. o., vymenovaná 20. novembra 2008, podpredsedníč-
ka, vymenovaná 6. septembra 2002 

Dr. h. c. prof. Ing. Richard Hindls, CSc., rektor, Vysoká škola ekonomická v Prahe, vymenovaný 28. 
júna 2010 

Členovia vymenovaní na návrh  rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave 

Ing. Peter Hrnek, CSc., riaditeľ Správy finančnej kontroly, vymenovaný 6. septembra 2002 

doc. Ing. Peter Mihók, CSc., predseda Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory, vymenova-
ný 28. júna 2010 

Ing. Mikuláš Milko, generálny riaditeľ HYDROTOUR, a. s., vymenovaný 7. novembra 2007 

Ing. Ivan Šramko, poradca Intesa Sanpaolo Group pre regióny strednej a juhovýchodnej Európy, 
vymenovaný 6. septembra 2002 – predseda 

Ing. Ján Valko, generálny riaditeľ JAVYS, a. s., vymenovaný 28. júna 2010 

Ing. Igor Vida, predseda predstavenstva a generálny riaditeľ TATRABANKA, a. s., vymenovaný 23. 
apríla 2009 

Člen vymenovaný na návrh zamestnaneckej časti akademického senátu 

prof. Ing. Andrej Dupaľ, CSc., Ekonomická univerzita v Bratislave, vymenovaný 30. decembra 2010 

Člen vymenovaný na návrh študentskej časti akademického senátu 

Bc. Michal Brčák, prezident študentského parlamentu EU v Bratislave, vymenovaný 28. júna 2010 

II. PREHĽAD NAJDÔLEŽITEJŠÍCH FAKTOV A ČINNOSTÍ EKONOMICKEJ 
  UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2011 
V roku 2011 sa na Ekonomickej univerzite v Bratislave (ďalej EU v Bratislave) uskutočnili tieto najvý-
znamnejšie udalosti, ktoré uvádzame chronologicky: 

• 11. januára 2011 vedenie EU v Bratislave podpísalo zmluvu o schválenom poskytovateľovi 
vzdelávania s prezidentom Franklin University Ohio (USA) Davidom R. Deckerom a viceprezi-
dentom Klausom Haberichom. 

• 17. januára 2011 slávnostné menovanie rektorov. 

• 4. februára 2011 rokovanie s TISHREEN UNIVERSITY, Sýria o napĺňaní rámcovej dohody o spolupráci. 
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• 9. februára 2011 rektor EU v Bratislave privítal veľvyslanca USA J. E. Theodora Sedwicka, ktorý pri-
šiel zahájiť úvodný seminár v rámci predmetu interdisciplinárny úvod do severoamerických štúdií. 

• 12. februára 2011 promócie absolventov nemeckofónneho programu Medzinárodný finanč-
ný manažment. 

• 13. – 15. februára 2011 oficiálne prijatie delegácie z Megatrend University, Belehrad, Srbsko 
vedenej Slobodanom Pajovićom, prorektorom pre medzinárodné vzťahy a Draganou Gnja-
tovićovou, prorektorkou pre vedu a výskum; uskutočnili sa dvojstranné rokovania o spolupráci 
a následný panel o spolupráci spojený s prezentáciou Megatrend University a vedeckého 
časopisu Megatrend Review. 

• 14. februára 2011 v aule Ekonomickej univerzity vystúpil folklórny súbor študentov z Tianjin Uni-
versity a predviedol prierez čínskym ľudovým umením. 

• 16. februára 2011 predstavitelia a študenti z Tianjin University z ČĽR navštívili v rámci svojej ces-
ty do strednej Európy Slovensko. 

• 17. februára 2011 oficiálne prijatie delegácie z Euroázijskej národnej univerzity L. N. Gumilyova 
z Kazachstanu vedenej rektorom Bakytzhanom Abdiraiym a slávnostný podpis Memoranda 
o porozumení. 

• 10. marca 2011 študentom EU prednášal jej absolvent a dnes podpredseda Európskej komisie 
pre medziinštitucionálne vzťahy a administratívu Maroš Šefčovič. 

• 15. marca 2011 sa za účasti vedúceho Kancelárie prezidenta SR, rektorov slovenských a za-
hraničných univerzít, veľvyslancov, členov vlády SR, župana bratislavského VUC, členov 
správnej rady EU a iných vzácnych hostí konala slávnostná inaugurácia rektora a dekanov 
fakúlt Ekonomickej univerzity v Bratislave. 

• 16. marca 2011 Národohospodárska fakulta EU v Bratislave a jej študentský parlament zorga-
nizovali v rámci predmetu financie a mena prednášku podpredsedu vlády SR a ministra fi-
nancií SR Ivana Mikloša na tému: EURO A EUROKRÍZA. 

• 6. apríla 2011 Bratislavská Business School Ekonomickej univerzity v Bratislave usporiadala MBA 
Open day pre záujemcov o štúdium MBA programu, ktorý organizuje EU v Bratislave v spolu-
práci z Franklin University, Ohio, USA. 

• 7. apríla 2011 sa konalo zasadnutie Slovenskej rektorskej konferencie na EU v Bratislave, na 
ktorom sa zúčastnil aj minister školstva, vedy, výskumu a športu Eugen Jurzyca. 

• 12. apríla 2011 EU v Bratislave a Slovenská štatistická a demografická spoločnosť usporiadali 
pod záštitou predsedníčky vlády SR Ivety Radičovej konferenciu, na ktorej okrem premiérky 
vystúpili: minister financií SR Ivan Mikloš, rektor EU v Bratislave Rudolf Sivák, predseda SŠDS Jo-
zef Chajdiak, Viliam Páleník z Ekonomického ústavu SAV a europoslanec Sergej Kozlík. 

• 14. apríla 2011 rektor EU v Bratislave Rudolf Sivák a predsedníčka ŠP FHI EU, študentka 3. roční-
ka FHI EU Viera Tomanicová zablahoželali v mene univerzity prezidentovi SR Ivanovi Gašparo-
vičovi k jeho okrúhlemu životnému jubileu. Pri tejto príležitosti odovzdal rektor EU v Bratislave 
prezidentovi pamätnú medailu EU v Bratislave. 

• 27. apríla 2011 sa majsterkami Slovenska vo volejbale žien stali hráčky Slávie Ekonomická uni-
verzita Bratislava. 

• 28. apríla 2011 prednášal a diskutoval výkonný tajomník Európskej hospodárskej komisie OSN 
v Ženeve Ján Kubiš so študentmi EU v Bratislave o situácii vo svete na tému „Aktuálna situácia 
vo svete“. 

• 7. – 17. mája 2011 návšteva študentov a učiteľov Euroázijskej národnej univerzity L. N. Gumily-
ova z Kazachstanu na EU v Bratislave s cieľom oboznámenia sa s možnosťami štúdia na EU 
v Bratislave. 

• 17. – 18. mája 2011 sa uskutočnila návšteva delegácie z univerzity Instituto Tecnológico de Mon-
terrey, Mexiko vedenej rektorom Severnej zóny TEC Monterrey Dr. Albertom Araujom so sláv-
nostným podpisom dohody o spolupráci. 
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• 18. mája 2011 EU v Bratislave v spolupráci s Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR 
a Slovenskou asociáciou akademického športu usporiadala majstrovstvá VŠ Slovenska v ma-
ratón aerobiku. 

• 25. mája 2011 na zasadnutí kolégia rektora boli odovzdané ocenenia „Cena rektora za publi-
kačnú činnosť za rok 2010“. 

• 27. mája 2011 na slávnostnom zasadnutí Vedeckej rady EU v Bratislave rozšírenej o Vedeckú 
radu OF EU bola Dr. Herbertovi Stepicovi, medzinárodne rešpektovanej osobnosti európskeho 
bankovníctva a finančníctva, generálnemu riaditeľovi Raiffeisen Zentralbank udelená čestná 
vedecká hodnosť Doctor honoris causa Ekonomickej univerzity v Bratislave. 

• 17. júna 2011 sa uskutočnilo prijatie deväťčlennej delegácie z Robert Morris University, Pitts-
burg, USA, vedenej prorektorom univerzity Frederickom Kohunom a rokovanie o možnostiach 
vzájomnej spolupráce. 

• 17. júna 2011 pri príležitosti oficiálnej návštevy prezidenta Ukrajiny Viktora F. Janukovyča na-
vštívil EU v Bratislave člen ukrajinskej delegácie minister školstva Ukrajiny Dmitro Tabačnik. Ná-
sledne sa konala beseda so zástupcami vedenia a jednotlivých fakúlt EU v Bratislave. 

• 22. júna 2011 sa uskutočnil slávnostný krst Slovníka znalostnej ekonomiky, ktorý vyšiel ako prí-
spevok autorského kolektívu k 70. výročiu vzniku predchodkyne Ekonomickej univerzity v Brati-
slave s cieľom zosystematizovať a vysvetliť termíny súvisiace s formovaním znalostnej ekono-
miky. Krstnými otcami boli predseda SAV Jaromír Pastorek a poslanec NR SR, predseda výbo-
ru pre vzdelávanie, vedu, mládež a šport Dušan Čaplovič. 

• 28. júna 2011 sa konalo výročie Centra severoamerických štúdií EU v Bratislave, ktorého sa zú-
častnil minister školstva, vedy, výskumu a športu Eugen Jurzyca, rektor EU v Bratislave Rudolf 
Sivák, veľvyslanec USA Theodore Sedgwick, zástupcovia diplomatických misií v Bratislave, lek-
tori a priaznivci CNAS. Súčasťou 3. výročia založenia bol 29. júna moderovaný workshop 
a brainstorming k zadefinovaniu rámcovej stratégie rozvoja CNAS. 

• 27. júna 2011 sa slávnostne odovzdávali dvojité diplomy absolventom 2. stupňa štúdia na EU 
v Bratislave v akademickom roku 2010/2011. Prvý raz získalo 6 absolventov NHF okrem diplo-
mu EU v Bratislave aj diplom z Nottingham Trent University. Diplomy im odovzdala profesorka 
Rebecca Taylor, prodekanka Nottingham Business School na Nottingham Trent University. 

• 25. augusta 2011 navštívil J. E. Dr. Matheel D. Al-Sabti mimoriadny a splnomocnený veľvysla-
nec Irackej republiky EU v Bratislave. S rektorom univerzity prof. Rudolfom Sivákom rokoval 
o možnostiach spolupráce irackých univerzít s EU v Bratislave. 

• 20. septembra 2011 EU v Bratislave v spolupráci s Ekonomickým ústavom SAV usporiadali kon-
ferenciu pri príležitosti prezentácie šiestej publikácie v sérii Vývoj a perspektívy svetovej eko-
nomiky: Spomalenie rastu a vysoká nezamestnanosť. 

• 23. septembra 2011 sa EU v Bratislave po prvýkrát zúčastnila na festivale vedy Noc výskumníkov. 

• 27. septembra 2011 sa v rámci svojej prednášky na EU v Bratislave minister práce, sociálnych 
vecí a rodiny Jozef Mihál stretol s rektorom EU v Bratislave Rudolfom Sivákom na pracovnom 
stretnutí. 

• 29. – 30. septembra 2011 sa konal 14. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie doktoran-
dov a mladých vedeckých pracovníkov EDAMBA 2011 na EU v Bratislave. Konferenciu, na 
ktorej sa zúčastnili aj hostia zo zahraničných univerzít (z Anglicka, Rakúska, Arménska, Ukrajiny, 
Kazachstanu a ďalších), otvorila prorektorka pre vedu a doktorandské štúdium EU v Bratislave 
doc. Čaplánová a rektor EU v Bratislave prof. Sivák privítal účastníkov. 

• 29. septembra 2011 sa konala medzinárodná vedecká konferencia Fakulty podnikového 
manažmentu EU v Bratislave Ekonomika, financie a manažment podniku pod záštitou rektora 
EU v Bratislave prof. Rudolfa Siváka. Hosťom konferencie bol minister životného prostredia SR 
Ing. József Nagy. 

• 5. októbra 2011 prednášal na EU v Bratislave v poradí už piaty laureát Nobelovej ceny za eko-
nómiu prof. Oliver Williamson z University of California v Berkeley. Téma prednášky bola EKO-
NÓMIA TRANSAKČNÝCH NÁKLADOV: Pôvod a prekážky, aplikácie a výzvy. 
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• 7. októbra 2011 Bratislavská Business School EU v Bratislave otvorila od akademického roka 
2011/2012 nový program celoživotného vzdelávania manažérov Master of Business Adminis-
tration poskytovaný EU v Bratislave a Franklin University, Ohio príhovorom doc. Jany Mikóczio-
vej prorektorky EU v Bratislave. Úvodnú prednášku mal Dr. Douglas Ross, Program Chair of the 
MBA z Franklin University, Ohio. 

• V dňoch 18. – 19. októbra 2011 Centrum komunikácie a vzťahov s verejnosťou EU v Bratislave 
zorganizovalo pre študentov univerzity 1. veľtrh práce a kariérneho poradenstva. 

• 20. októbra 2011 Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave usporiadala pod záštitou rekto-
ra EU v Bratislave prof. Rudolfa Siváka medzinárodnú vedeckú konferenciu CUDZIE JAZYKY 
V PREMENÁCH ČASU II. 

• V rámci týždňa vedy 2011 usporiadala v dňoch 10. – 11. novembra Fakulta hospodárskej in-
formatiky už 14. medzinárodnú vedeckú konferenciu AIESA pod záštitou rektora EU v Bratisla-
ve prof. Rudolfa Siváka. 

• 14. novembra 2011 boli prijatí predstavitelia Nemeckého parlamentu (Mechthild Rawert, Bert-
hold Gries), Freie Universität Berlin (Prof. Dr. Michael Bongardt, Vice-President) a veľvyslanec-
tva SRN v Bratislave (Roland Westebbe, kultúrny atašé; Hartmut Heidemann, kultúrne a tlačo-
vé oddelenie) na EU v Bratislave pri príležitosti zverejnenia informácie o možnostiach získania 
medzinárodného štipendia Nemeckého parlamentu a uskutočnila sa vzájomná diskusia na 
tému Medzinárodné vzťahy EU v Bratislave so zameraním na bilaterálne vzťahy SRN – EU 
v Bratislave. 

• 8. decembra 2011 navštívil EU v Bratislave pán Shunsuke Sekiguchi, general manager Interna-
tional Exchange Center z Tokyo International University. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Slávnostná inaugurácia rektora a dekanov fakúlt Ekonomickej univerzity v Bratislave sa konala 15. marca 2011 za účasti 
vedúceho Kancelárie prezidenta SR, rektorov slovenských a zahraničných univerzít, veľvyslancov, členov vlády SR,  
župana bratislavského VUC, členov správnej rady EU a iných vzácnych hostí. 
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Za vedenie EU v Bratislave podpísal rektor Rudolf Sivák 11. januára 2011 s prezidentom Franklin University Ohio (USA) 
Davidom R. Deckerom a viceprezidentom Klausom Haberichom zmluvu o schválenom poskytovateľovi vzdelávania. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Predstavitelia a študenti z Tianjin University z ČĽR navštívili v rámci svojej cesty do strednej Európy EU v Bratislave vo februári 

2011. 14. februára vystúpil v aule Ekonomickej univerzity folklórny súbor študentov z Tianjin University a predviedol prierez 
čínskym ľudovým umením. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Na slávnostnom zasadnutí Vedeckej rady EU v Bratislave rozšírenej o Vedeckú radu OF EU v Bratislave bola 27. mája 2011 
Dr. Herbertovi Stepicovi, generálnemu riaditeľovi Raiffeisen Zentralbank udelená čestná vedecká hodnosť Doctor honoris 
causa Ekonomickej univerzity v Bratislave. 
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Hráčky Slávie Ekonomická univerzita Bratislava sa stali majsterkami Slovenska vo volejbale žien 27. apríla 2011. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Slávnostný krst Slovníka znalostnej ekonomiky, ktorý vyšiel ako príspevok autorského kolektívu k 70. výročiu vzniku 
predchodkyne Ekonomickej univerzity v Bratislave sa uskutočnil 22. júna 2011. Krstnými otcami boli Jaromír Pastorek 

a Dušan Čaplovič. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Oliver Williamson z University of California v Berkeley, v poradí už piaty laureát Nobelovej ceny za ekonómiu, prednášal 
na EU v Bratislave 5. októbra 2011. Téma prednášky bola EKONÓMIA TRANSAKČNÝCH NÁKLADOV: PÔVOD A PREKÁŽKY, 
APLIKÁCIE A VÝZVY. 
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III. INFORMÁCIE O POSKYTOVANOM VYSOKOŠKOLSKOM VZDELÁVANÍ 
 Prioritou v oblasti výchovno-vzdelávacej činnosti na EU v Bratislave bolo v roku 2011 i naďalej 
plnenie hlavných úloh stanovených pre tento rok, ako aj plnenie úloh dlhodobého zámeru rozvo-
ja EU v Bratislave. 

 Výchovno-vzdelávacia činnosť na EU v Bratislave sa riadila zákonom č. 131/2002 Z. z. o vyso-
kých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, ako aj vnú-
tornými predpismi EU v Bratislave. 

 Štúdium na EU v Bratislave bolo v roku 2011 organizované prezenčnou metódou, a to dennou 
aj externou formou. Výchovno-vzdelávacia činnosť vychádzala aj v akademickom roku 2010/2011 
z princípov činnosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré univerzita uplatňuje pri napĺňaní svoj-
ho poslania, preto táto oblasť predstavuje dlhodobo jednu z hlavných činností jej fakúlt. Jednotli-
vé aktivity univerzity a jej fakúlt boli v tejto oblasti orientované predovšetkým na posilňovanie 
postavenia univerzity v národnom a európskom vzdelávacom priestore, na zvyšovanie kvality 
a efektívnosti výchovno-vzdelávacieho procesu, internacionalizáciu vzdelávania a tým akcep-
tovateľnosť výsledkov výchovno-vzdelávacieho procesu na trhu práce v SR aj v zahraničí. Vý-
chovno-vzdelávací proces sa realizoval s prepojením poznatkov vedeckého výskumu a na hos-
podársku a spoločenskú prax. 

 V druhom roku svojej činnosti pôsobila nová fakulta EU v Bratislave – Fakulta aplikovaných ja-
zykov. Realizácia výučby na tejto fakulte znamená zvýšenie atraktívnosti EU v Bratislave a výz-
namnú konkurenčnú výhodu univerzity na domácom a zahraničnom trhu vysokoškolského vzde-
lávania a bude príspevkom aj z hľadiska diverzifikácie vzdelávania na univerzite. 

a) Údaje o študijných programoch 
 Obsahové zameranie jednotlivých študijných programov EU v Bratislave a jej fakúlt bolo v sú-
lade s profilom týchto fakúlt. 

 V akademickom roku 2010/2011 realizovala EU v Bratislave štúdium vo všetkých troch stup-
ňoch vysokoškolského vzdelávania iba v akreditovaných študijných programoch, ktoré boli 
akreditované v roku 2009 v rámci komplexnej akreditácie vysokých škôl a v roku 2011 ako nové 
študijné programy (tabuľka č. 15 tabuľkovej prílohy). 

 V akademickom roku 2010/2011 bolo na EU v Bratislave akreditovaných spolu 65 študijných 
programov vo všetkých troch stupňoch (bez študijných programov akreditovaných pre pedago-
gické pracoviská lokalizované mimo Bratislavy), z toho bolo 18 študijných programov 1. stupňa štú-
dia, 31 študijných programov 2. stupňa štúdia a 16 študijných programov 3. stupňa štúdia. Podiel 
študijných programov 1. stupňa štúdia na celkovom počte akreditovaných študijných programov 
(bez študijných programov akreditovaných pre pedagogické pracoviská lokalizované mimo Brati-
slavy) predstavuje 27,7 %, podiel študijných programov 2. stupňa štúdia predstavuje 47,7 % a podiel 
študijných programov 3. stupňa štúdia predstavuje 24,6 % z celkového počtu študijných programov 
EU v Bratislave. V roku 2011 skončili priznané práva pre realizáciu študijných programov Fakulty hos-
podárskej informatiky – Hospodárska informatika na 2. stupni a Hospodárska informatika a účtov-
níctvo na 2. stupni vzdelávania. V roku 2011 bol akreditovaný nový študijný program Fakulty hos-
podárskej informatiky – Manažérske rozhodovanie a informačné technológie na 2. stupni vzdelá-
vania a nový študijný program Fakulty aplikovaných jazykov – Cudzie jazyky a interkultúrna komu-
nikácia ako magisterský študijný program na 2. stupni vzdelávania. 

PREHĽAD POČTU AKREDITOVANÝCH ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPŇA ŠTÚDIA NA EU V BRATISLAVE 
A JEJ FAKULTÁCH V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011 
(BEZ ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOV AKREDITOVANÝCH PRE PEDAGOGICKÉ PRACOVISKÁ MIMO BRATISLAVY) 

fakulta 1. stupeň 2. stupeň 3. stupeň spolu 

 NHF EU 6 8 5 19 

 OF EU 2 5 4 11 

 FHI EU 4 7 3 14 

 FPM EU  2 6 2 10 

 FMV EU 1 1 1 3 

 FAJ EU 1 – – – 

 PHF EU 2 1 1 4 

 EU rektorát – 3 0 3 

EU spolu 18 31 16 65 
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 V akademickom roku 2010/2011 bolo vzdelávanie zabezpečované nielen v pedagogickom 
pracovisku Bratislava, ale aj v mimobratislavských pedagogických pracoviskách. Študijné prog-
ramy, ktoré jednotlivé fakulty EU v Bratislave realizujú v pedagogických pracoviskách mimo Brati-
slavy, boli v roku 2009 akreditované. Bakalárske štúdium na EU v Bratislave bolo tak organizované 
aj v ďalších pedagogických pracoviskách, dennou formou v Nových Zámkoch (Obchodná fa-
kulta), v Michalovciach (Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach) a externou formou 
V Šuranoch (Národohospodárska fakulta), v Púchove (Fakulta hospodárskej informatiky), v Topo-
ľčanoch (Obchodná fakulta), v Žarnovici (Fakulta hospodárskej informatiky) a v Michalovciach 
(Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach). 

 Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach zabezpečovala v pedagogickom pra-
covisku Michalovce aj vzdelávanie na druhom stupni štúdia dennou aj externou formou. 

 V akademickom roku 2010/2011 bolo na EU v Bratislave akreditovaných so študijnými prog-
ramami akreditovanými v pedagogických pracoviskách mimo Bratislavy spolu 93 študijných 
programov vo všetkých troch stupňov, z toho bolo 45 študijných programov 1. stupňa štúdia, 32 
študijných programov 2. stupňa štúdia a 16 študijných programov 3. stupňa štúdia. Podiel študij-
ných programov 1. stupňa štúdia na celkovom počte akreditovaných študijných programov 
(vrátane študijných programov akreditovaných pre pedagogické pracoviská lokalizované mimo 
Bratislavy) predstavuje 48,4 %, podiel študijných programov 2. stupňa štúdia predstavuje 34,4 % 
a podiel študijných programov 3. stupňa štúdia predstavuje tak 17,2 % z celkového počtu študij-
ných programov EU v Bratislave (vrátane študijných programov akreditovaných pre pedagogic-
ké pracoviská lokalizované mimo Bratislavy). 

 V ponuke akreditovaných študijných programov boli v akademickom roku 2010/2011 tiež štu-
dijné programy 1. aj 2. stupňa štúdia, ktorých realizácia sa komplexne zabezpečuje v niektorom 
z cudzích jazykov. Výučba v študijnom programe 1. stupňa štúdia na Fakulte aplikovaných jazy-
kov – Cudzie jazyky a interkultúrna komunikácia – sa v prevažnej miere zabezpečuje v anglickom 
a nemeckom jazyku. 

 Na druhom stupni štúdia boli poskytované nasledujúce celouniverzitné študijné programy, 
ktoré sa zabezpečujú komplexne v cudzom jazyku – študijný program Medzinárodný finančný 
manažment, ktorý je spoločným študijným programom v spolupráci s Univerzitou Martina Luthera 
v Halle-Wittenbergu a zabezpečuje sa v nemeckom jazyku, študijný program Manažment pre-
daja, ktorý sa realizuje vo francúzskom jazyku a participuje na ňom Univerzita Pierre Mendès 
France v Grenobli a študijný program Medzinárodný manažment, ktorý sa zabezpečuje v anglic-
kom jazyku. 

PREHĽAD POČTU AKREDITOVANÝCH ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPŇA ŠTÚDIA NA EU V BRATISLAVE 
A JEJ FAKULTÁCH V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011 
(VRÁTANE ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOV AKREDITOVANÝCH V PEDAGOGICKÝCH PRACOVISKÁCH MIMO BRATISLAVY) 

fakulta 1. stupeň 2. stupeň 3. stupeň spolu 

 NHF EU 21 8 5 34 

 OF EU 8 5 4 17 

 FHI EU 9 7 3 19 

 FPM EU 2 6 2 10 

 FMV EU 1 1 1 3 

 FAJ EU 1 – – – 

 PHF EU 3 2 1 6 

 EU rektorát – 3 0 3 

EU spolu 45 32 16 93 

 Absolventi študijného programu Medzinárodný finančný manažment a Manažment predaja 
získavajú dvojitý diplom z EU v Bratislave a z univerzity participujúcej na jeho realizácii. 

 Pre akademický rok 2011/2012 bolo v roku 2011 vypísané prijímacie konanie na väčšinu akre-
ditovaných študijných programov. 

 Z akreditovaných študijných programov EU v Bratislave patrí ich prevažná väčšina do pod-
skupiny 3.3 – Ekonómia a manažment skupiny 3 – Sociálne, ekonomické a právne vedy sústavy 
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študijných odborov. Z iných skupín študijných odborov realizovala EU v Bratislave v akademickom 
roku 2010/2011 študijný program 1. stupňa na Fakulte aplikovaných jazykov – Cudzie jazyky a in-
terkultúrna komunikácia – ktorý je začlenený do podskupiny 2.1 – Humanitné vedy skupiny 2 – 
Humanitné vedy a umenie, študijný program – Manažment cestovného ruchu, ktorý je začlenený 
do podskupiny 8.1 – Osobné služby skupiny 8 – Služby (Obchodná fakulta) sústavy študijných od-
borov a študijný program 1. stupňa štúdia na Fakulte hospodárskej informatiky – Hospodárska in-
formatika, ktorý je začlenený do podskupiny 9.2 – Informatické vedy, informačné a komunikačné 
technológie skupiny 9 – Informatické vedy, matematika, informačné a komunikačné technológie 
sústavy študijných odborov. Fakulta podnikového manažmentu realizovala akreditovaný študijný 
program Manažment a ekonomické znalectvo na 2. stupni štúdia, ktorý je akreditovaný v kombi-
nácii študijných odborov 3.3.13 – Finančný manažment a 3.3.16 – Ekonomika a manažment pod-
niku podskupiny 3.3 – Ekonómia a manažment sústavy študijných odborov a tiež študijný program 
2. stupňa štúdia – Personálny manažment podniku, ktorý je akreditovaný v kombinácii študijných 
odborov 3.3.14 – Ľudské zdroje a personálny manažment a 3.3.l6 – Ekonomika a manažment 
podniku podskupiny 3.3 – Ekonómia a manažment sústavy študijných odborov. 

b) Údaje o študentoch a ich štruktúre 

 Na EU v Bratislave a jej 7 fakultách bolo zapísaných k 31. októbru 2011 celkom 11 583 študentov 
na všetkých stupňoch a vo všetkých formách štúdia (tabuľka č. 1 a 1a tabuľkovej prílohy). Oproti 
predchádzajúcemu roku došlo k zníženiu počtu zapísaných študentov o 1 246, t. j. o 9,71 %. Opro-
ti roku 2009 znamenal pokles 2 031 študentov, t. j. 14,92 % čo bolo spôsobené predovšetkým zní-
ženým počtom študentov prijímaných do 1. ročníka 1. a 2. stupňa štúdia s cieľom dodržať ukazo-
vateľ komplexnej akreditácie vysokých škôl vzťahujúci sa k podielu študentov 1. a 2. stupňa štúdia 
na jedného učiteľa – profesora, docenta, resp. odborného asistenta s vedecko-akademickou 
hodnosťou alebo akademickým titulom CSc., Dr. alebo PhD. V roku 2011 nebol na EU v Bratislave 
zapísaný žiaden študent, ktorý by študoval podľa predchádzajúcich predpisov. 

 Z celkového počtu študentov bolo k 31. októbru 2011 zapísaných na dennú formu štúdia spo-
lu 9 217 študentov (vrátane cudzincov), z toho 5241 študentov, t. j. 56,86 % z počtu študentov 
dennej formy štúdia, na 1. stupni štúdia (z toho 32 cudzincov – 0,61 %). Oproti predchádzajúce-
mu roku došlo k poklesu počtu študentov dennej formy štúdia na 1. stupni štúdia o 499, t. j. 
o 8,70 %. Na 2. stupni denného štúdia bolo v roku 2011 zapísaných 3 723 študentov, t. j. 40,39 % 
(z toho 51 cudzincov – 1,37 %, čo predstavuje oproti predchádzajúcemu roku 0,69% nárast počtu 
cudzincov zapísaných na 2. stupni štúdia). Oproti roku 2010 došlo k poklesu počtu študentov 
dennej formy štúdia na 2. stupni štúdia o 386, t. j. o 9,39 %. Na 3. stupni denného štúdia bolo 
v roku 2011 zapísaných 253 študentov, t. j. 2,75 % (z toho 3 cudzinci – 1,18 %, čo predstavuje po-
kles o 0,76 oproti roku 2010). V porovnaní s rokom 2010 bol zaznamenaný mierny pokles študen-
tov 3. stupňa štúdia v dennej forme o 9, t. j. o 3,44 %. 

 Na externú formu štúdia bolo v roku 2011 zapísaných spolu 2 366 študentov (vrátane cudzin-
cov), z toho 1 098, t. j. 46,41 % z počtu študentov externého štúdia, na 1. stupni štúdia (z toho 6 
cudzincov – 0,55 %). Oproti roku 2010 bol zaznamenaný pokles študentov externej formy štúdia 
na 1. stupni štúdia o 161, t. j. o 12,79 %. Na 2. stupni externého štúdia bolo zapísaných v roku 2011 
1 046 študentov, t. j. 44,21% ( z toho 8 cudzincov – 0,76 %, čo znamená pokles oproti roku 2010 
o 0,56%). Oproti roku 2010 študovalo na externej forme štúdia na 2. stupni štúdia o 86 študentov 
menej, t. j. o 7,60 %. Na 3. stupni štúdia študovalo v externej forme štúdia v roku 2011 222 študen-
tov, t. j. 9,38 % (z toho 32 cudzincov – 14,42 %, čo oproti roku 2010 znamená nárast o 3 %). Oproti 
roku 2010 došlo k poklesu počtu študentov na 3. stupni štúdia v externej forme štúdia o 102 štu-
dentov, t. j. o 31,48 %. 

 Z celkového počtu študentov všetkých stupňov štúdia – 11 583 – bolo na štúdium 1. stupňa 
štúdia zapísaných k 31. októbru 2011 spolu 6 339 študentov, t. j. 54,73%. Oproti roku 2010 došlo 
k poklesu o 660 študentov, t. j. o 9,43% a oproti roku 2009 to predstavuje pokles študentov 1. stup-
ňa štúdia o 18,26% (o 1 416 študentov). Z počtu 6 339 študentov 1. stupňa štúdia bolo 5 241 štu-
dentov denného štúdia a 1 098 študentov externého štúdia. Podiel študentov v externej forme 
štúdia predstavoval na 1. stupni štúdia 17,32% (v roku 2010 to bolo 17,99%). 

 Z celkového počtu študentov všetkých stupňov štúdia bolo na štúdium 2. stupňa štúdia zapí-
saných k 31. októbru 2011 spolu 4 769 študentov, t. j. 41,17%. Oproti roku 2010 došlo k poklesu 
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o 472 študentov, t. j. o 9,01% a oproti roku 2009 to predstavuje pokles študentov 2. stupňa štúdia 
o 444 študentov (o 8,52%). Z počtu 4 769 študentov 2. stupňa štúdia bolo 3 723 študentov denné-
ho a 1 046 študentov externého štúdia. Podiel študentov v externej forme štúdia predstavoval na 
2. stupni štúdia 21,93% (v roku 2010 to bolo 21,59%). 

 Z celkového počtu študentov všetkých stupňov štúdia bolo na štúdium 3. stupňa štúdia zapí-
saných k 31. októbru 2011 475 študentov, t. j. 4,10 %. Oproti predchádzajúcemu roku bol zazna-
menaný pokles počtu študentov zapísaných na štúdium 3. stupňa štúdia o 111 študentov, t. j. 
o 18,95%. Z počtu 475 študentov 3. stupňa štúdia bolo 253 študentov v dennej forme a 222 štu-
dentov v externej forme štúdia. Podiel študentov v externej forme štúdia predstavoval na 3. stup-
ni štúdia 46,74 % (v roku 2010 to bolo 55,29 %). 

 Z celkového počtu 6 339 študentov 1. stupňa štúdia bolo zapísaných v študijných progra-
moch podskupiny 3.3 – Ekonómia a manažment spolu 5 880 študentov, t. j. 92,77 % (v roku 2010 to 
bolo 94,99 %). V študijných programoch podskupiny 9.2 – Informatické vedy, informačné a ko-
munikačné technológie bolo zapísaných 316 študentov, t. j. 4,97 % (v roku 2010 to bolo 3,80 %) 
a 143 študentov bolo zapísaných v študijnom programe podskupiny 2.1 – Humanitné vedy, čo 
predstavovalo 2,26 % zo všetkých študentov 1. stupňa štúdia (v roku 2010 to bolo 1,21 %). 

 Z celkového počtu 4 769 študentov 2. stupňa štúdia bolo zapísaných v študijných progra-
moch podskupiny 3.3 – Ekonómia a manažment spolu 4 516 študentov, t. j. 94,70 % a 253 študen-
tov, t. j. 5,30 % bolo zapísaných v študijnom programe podskupiny 8.1 Osobné služby (8.1.1 Ces-
tovný ruch). 

 Všetci študenti 3. stupňa štúdia boli zapísaní v študijných programoch podskupiny 3.3 – Eko-
nómia a manažment. 

 Národohospodárska fakulta sa podieľa na celkovom počte študentov EU v Bratislave 20,11% 
(v roku 2010 to bolo 19,97 %). Jej podiel na počte študentov 1. stupňa štúdia je 21,41 % (v roku 
2010 to bolo 20,60 %), podiel na počte študentov 2. stupňa štúdia je 18,12 % (v roku 2010 to bolo 
19,00 %), podiel na počte študentov 3. stupňa štúdia je 23,79 % (v roku 2010 to bolo 21,16 %). Po-
diel tejto fakulty na počte študentov denného štúdia EU v Bratislave tvorí 20,02 % (v roku 2010 to 
bolo 19,79 %) a na počte študentov externého štúdia tvorí 20,46 % (v roku 2010 to bolo 20,65 %). 
Z celkového počtu 2 329 študentov Národohospodárskej fakulty študuje v dennej forme štúdia 
1 845 študentov, t. j. 79,22 % (v roku 2010 to bolo 2 001 študentov, t. j. 78,10 %) a v externej forme 
štúdia študuje 484 študentov, t. j. 20,78 % (v roku 2010 to bolo 561 študentov, t. j. 21,90 %). Na 
1. stupni štúdia študuje 1 357 študentov, t. j. 58,27 % z celkového počtu študentov tejto fakulty 
(v roku 2010 to bolo 1 442 študentov, t. j. 56,29 %), na 2. stupni štúdia študuje 859 študentov, t. j. 
36,88 % (v roku 2010 to bolo 996 študentov, t. j. 38,87 %) a na 3. stupni štúdia študuje 113 študen-
tov, t. j. 4,85 % (v roku 2010 to bolo 124 študentov, t. j. 4,84 %). 

 Obchodná fakulta sa podieľa na celkovom počte študentov EU v Bratislave 20,75% (v roku 
2010 to bolo 21,30 %). Jej podiel na počte študentov 1. stupňa štúdia je 21,19 % (v roku 2010 to 
bolo 21,22 %), podiel na počte študentov 2. stupňa štúdia je 20,63 % (v roku 2010 to bolo 21,71 %) 
a podiel na počte študentov 3. stupňa štúdia je 16,21 % (v roku 2010 to bolo 18,77 %). Podiel tejto 
fakulty na počte študentov denného štúdia EU v Bratislave predstavuje 20,39 % (v roku 2010 to 
bolo 21,42 %) a na počte študentov externého štúdia 22,19 % (v roku 2010 to bolo 20,87 %). 
Z celkového počtu 2 404 študentov Obchodnej fakulty študuje v dennej forme štúdia 1 879 štu-
dentov, t. j. 78,16 % (v roku 2010 to bolo 2 166 študentov, t. j. 79,25 %) a v externej forme štúdia 
študuje 525 študentov, t. j. 21,84 % (v roku 2010 to bolo 567 študentov, t. j. 20,75 %). Na 1. stupni 
štúdia študuje 1 343 študentov, t. j. 55,87 % z celkového počtu študentov tejto fakulty (v roku 2010 
to bolo 1 485 študentov, t. j. 54,33 %), na 2. stupni štúdia študuje 984 študentov, t. j. 40,93% (v roku 
2010 to bolo 1 138 študentov, t. j. 41,64 %) a na 3. stupni štúdia študuje 77 študentov, t. j. 3,20 % 
(v roku 2010 to bolo 110 študentov, t. j. 4,02 %). 

 Fakulta hospodárskej informatiky sa podieľa na celkovom počte študentov EU v Bratislave 
20,42 % (v roku 2010 to bolo 20,51 %). Jej podiel na počte študentov 1. stupňa štúdia je 18,80 % 
(v roku 2010 to bolo 19,15 %), podiel na počte študentov 2. stupňa štúdia je 23,32 % (v roku 2010 
to bolo 23,38 %) a podiel na počte študentov 3. stupňa štúdia je 12,84 % (v roku 2010 to bolo 
11,09 %). Podiel tejto fakulty na počte študentov denného štúdia EU v Bratislave predstavuje 
18,74 % (v roku 2010 to bolo 19,19 %) a na počte študentov externého štúdia 26,97 % (v roku 2010 
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to bolo 25,36%). Z celkového počtu 2 365 študentov Fakulty hospodárskej informatiky študuje 
v dennej forme štúdia 1 727 študentov, t. j. 73,02 % (v roku 2010 to bolo 1 941 študentov, t. j. 
73,74 %) a v externej forme štúdia študuje 638 študentov, t. j. 26,98 % (v roku 2010 to bolo 690 štu-
dentov, t. j. 26,22 %). Na 1. stupni štúdia študuje 1 192 študentov, t. j. 50,41 % z celkového počtu 
študentov tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 1 340 študentov, t. j. 50,93 %), na 2. stupni štúdia študu-
je 1 112 študentov, t. j. 47,02 % (v roku 2010 to bolo 1 226 študentov, t. j. 46,60 %) a na 3. stupni štú-
dia študuje 61 študentov, t. j. 2,57 % (v roku 2010 to bolo 65 študentov, t. j. 2,47 %). 

 Vzhľadom k tomu, že 31. augustu 2011 skončila platnosť práv pre študijný program 2. stupňa 
štúdia Fakulty hospodárskej informatiky – Hospodárska informatika a Hospodárska informatika 
a účtovníctvo, požiadali študenti, ktorí v akademickom roku 2010/2011 študovali v 1. ročníku štú-
dia v študijnom programe Hospodárska informatika, o zmenu študijného programu na študijný 
program Manažérske rozhodovanie a informačné technológie, ktorý bol akreditovaný 10. augus-
ta 2011 ako nový študijný program. 

 Fakulta podnikového manažmentu sa podieľa na celkovom počte študentov EU v Bratislave 
18,79 % (v roku 2010 to bolo 18,88 %). Jej podiel na počte študentov 1. stupňa štúdia je 19,48 % 
(v roku 2010 to bolo 20,35 %), podiel na počte študentov 2. stupňa štúdia je 17,17% (v roku 2010 
to bolo 16,00 %) a podiel na počte študentov 3. stupňa štúdia je 25,68 % (v roku 2010 to bolo 
27,13 %). Podiel tejto fakulty na počte študentov denného štúdia EU v Bratislave predstavuje 
20,30 % (v roku 2010 to bolo 20,08 %) a na počte študentov externého štúdia predstavuje 12,89 % 
(v roku 2010 to bolo 14,43 %). Z celkového počtu 2 176 študentov Fakulty podnikového manaž-
mentu študuje v dennej forme štúdia 1 871 študentov, t. j. 85,98 % (v roku 2010 to bolo 2 010 štu-
dentov, t. j. 83,81 %) a v externej forme štúdia študuje 305 študentov, t. j. 14,02 % (v roku 2010 to 
bolo 392 študentov, t. j. 16,19 %). Na 1. stupni štúdia študuje 1 235 študentov, t. j. 56,76 % z celko-
vého počtu študentov tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 1 424 študentov, t. j. 58,79 %), na 2. stupni 
štúdia študuje 819 študentov, t. j. 37,63 % (v roku 2010 to bolo 839 študentov, t. j. 36,64 %) a na 
3. stupni štúdia študuje 122 študentov, t. j. 5,61 % (v roku 2010 to bolo 159 študentov, t. j. 6,57 %). 

 Fakulta medzinárodných vzťahov sa podieľa na celkovom počte študentov EU v Bratislave 
5,67 % (v roku 2010 to bolo 5,62 %). Jej podiel na počte študentov 1. stupňa štúdia je 5,73 % (v ro-
ku 2010 to bolo 5,59 %), podiel na počte študentov 2. stupňa štúdia je 4,82 % (v roku 2010 to bolo 
4,62 %) a podiel na počte študentov 3. stupňa štúdia je 1,35% (v roku 2010 to bolo 1,50 %). Podiel 
tejto fakulty na počte študentov denného štúdia EU v Bratislave predstavuje 6,69 % (v roku 2010 
to bolo 6,53 %) a podiel na počte študentov externého štúdia predstavuje 1,69 % (v roku 2010 to 
bolo 2,24 %). Fakulta medzinárodných vzťahov má študentov v externej forme štúdia iba na 
3. stupni štúdia. Z celkového počtu 657 študentov Fakulty medzinárodných vzťahov študuje 
v dennej forme štúdia 617 študentov, t. j. 93,91 % (v roku 2010 to bolo 660 študentov, t. j. 91,54 %) 
a v externej forme štúdia študuje 40 študentov, t. j. 6,09 % (v roku 2010 to bolo 61 študentov, t. j. 
8,46 %). Na 1. stupni štúdia študuje 363 študentov, t. j. 55,25 % z celkového počtu študentov tejto 
fakulty (v roku 2010 to bolo 391 študentov, t. j. 54,23 %), na 2. stupni štúdia študuje 230 študentov, 
t. j. 35,00 % (v roku 2010 to bolo 242 študentov, t. j. 33,56 %) a na 3. stupni štúdia študuje 64 štu-
dentov, t. j. 9,75 % (v roku 2010 to bolo 88 študentov, t. j. 12,21 %). 

 Fakulta aplikovaných jazykov sa podieľa na celkovom počte študentov EU v Bratislave 1,23 % 
(v roku 2010 to bolo 0,66 %). Jej podiel na počte študentov 1. stupňa štúdia je 2,26 % (v roku 2010 
to bolo 1,21 %). Fakulta aplikovaných jazykov má študentov iba na 1. stupni štúdia iba v dennej 
forme štúdia. Podiel fakulty na počte študentov denného štúdia EU v Bratislave tvorí 1,55 % (v ro-
ku 2010 to bolo 0,84 %). 

 Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach sa podieľa na celkovom počte študen-
tov EU v Bratislave 11,90 % (v roku 2010 to bolo 11,85 %). Jej podiel na počte študentov 1. stupňa 
štúdia je 11,14 % (v roku 2010 to bolo 11,89 %), podiel na počte študentov 2. stupňa štúdia je 
13,29 % (v roku 2010 to bolo 12,36 %) a podiel na počte študentov 3. stupňa štúdia je 8,00 % (v ro-
ku 2010 to bolo 6,83 %). Podiel tejto fakulty na počte študentov denného štúdia EU v Bratislave je 
10,89 % (v roku 2010 to bolo 10,62 %) a na počte študentov externého štúdia je 15,81 % (v roku 
2010 to bolo 16,42 %). Z celkového počtu 1 378 študentov Podnikovohospodárskej fakulty študuje 
v dennej forme štúdia 1 004 študentov, t. j. 72,86 % (v roku 2010 to bolo 1 074 študentov, t. j. 
70,66 %) a v externej forme štúdia študuje 374 študentov, t. j. 27,14 % (v roku 2010 to bolo 446 štu-
dentov, t. j. 29,34 %). Na 1. stupni štúdia študuje 706 študentov, t. j. 51,23 % z celkového počtu 
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študentov tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 832 študentov, t. j. 54,74 %), na 2. stupni štúdia študuje 
634 študentov, t. j. 46,01 % (v roku 2010 to bolo 648 študentov, t. j. 42,63 %) a na 3. stupni štúdia 
študuje 38 študentov, t. j. 2,76 % (v roku 2010 to bolo 40 študentov, t. j. 2,63 %). 

 EU v Bratislave – rektorát (pri celouniverzitných študijných programoch 2. stupňa štúdia) sa 
podieľa na celkovom počte študentov EU v Bratislave 1,13 % (v roku 2010 to bolo 1,21 %). Jej po-
diel na počte študentov 2. stupňa štúdia je 2,75 % (v roku 2010 to bolo 2,96 %). Celouniverzitné 
študijné programy realizuje EU v Bratislave iba na 2. stupni štúdia, a to iba v dennej forme štúdia. 
Podiel celouniverzitných študijných programov (131 študentov) na počte študentov denného 
štúdia EU v Bratislave tvorí 1,42 % (v roku 2010 to bolo 1,53 %). 

 Na EU v Bratislave bolo spolu zapísaných v roku 2011 132 cudzincov, z toho 32 v dennej forme 
a 6 v externej forme štúdia na 1. stupni štúdia (v roku 2010 to bolo 41 študentov – cudzincov 
v dennej a 6 študentov – cudzincov v externej forme štúdia na 1. stupni štúdia). Na 2. stupni štú-
dia študuje 51 študentov – cudzincov v dennej forme a 8 študentov – cudzincov v externej forme 
štúdia (v roku 2010 to bolo 28 študentov v dennej forme a 15 študentov v externej forme štúdia). 
Na 3. stupni štúdia študujú 3 študenti – cudzinci v dennej forme a 32 študentov – cudzincov 
v externej forme štúdia (v roku 2010 to bolo 5 študentov v dennej forme a 37 študentov v externej 
forme štúdia). Podiel študentov – cudzincov na celkovom počte študentov EU v Bratislave pred-
stavuje 1,14 % (v roku 2010 to bolo 1,03 %). 

c) Údaje o akademickej mobilite študentov 

 Celkový počet fyzicky vyslaných študentov bol v akademickom roku 2010/2011 353, čo zna-
mená nárast o 14,20 % oproti predchádzajúcemu akademickému roku; celkový počet 1 748,5 
osobomesiacov zahŕňa zvýšenie počtu osobomesiacov v rámci programu Erasmus (o 11,4 %), 
v rámci NŠP nárast z 0 na 29 osobomesiacov a v programoch CEEPUS, NIL a iné o 209,1 % (tabuľ-
ka č. 6 tabuľkovej prílohy). 

 Priaznivý vývoj bol i naďalej zaznamenaný v počte prijatých študentov zo zahraničia. Fyzický 
počet 242 prijatých študentov znamená zvýšenie o 8,0 % oproti predchádzajúcemu akademic-
kému roku; v počte osobomesiacov došlo k nárastu o 8,6 % v rámci programu Erasmus (celkove 
1 075 osobomesiacov), k poklesu o 50 % v NŠP (10 osobomesiacov) a nárastu o 83,6 % v iných 
programoch (celkove 202 osobomesiacov) (tabuľka č. 6 tabuľkovej prílohy). 

d) Údaje o záujme o štúdium a o výsledkoch prijímacieho konania 

 Prijímanie uchádzačov na študijné programy EU v Bratislave a jej fakúlt sa realizovalo v roku 
2011 podľa zásad prijímacieho konania, ktoré schválil Akademický senát EU v Bratislave a aka-
demické senáty jednotlivých fakúlt. 

 Prijímacie konanie na EU v Bratislave pre 1. stupeň štúdia sa realizuje podľa spoločných zásad 
prijatých pre všetky fakulty. Všetci uchádzači o štúdium na 1. stupni štúdia sa museli zúčastniť pri-
jímacej skúšky zo všetkých jej častí. Prijímacie skúšky na 1. stupeň štúdia sa konali na fakultách EU 
v Bratislave jednotným spôsobom (písomne formou testov), a to z predmetov matematika, cudzí 
jazyk a základy ekonómie a ekonomiky. Na Fakulte medzinárodných vzťahov sa prijímacie skúšky 
konali okrem vyššie uvedených predmetov aj z druhého cudzieho jazyka. Prijímacie skúšky na Fa-
kulte aplikovaných jazykov sa konali z predmetov základy ekonómie a ekonomiky, anglický jazyk 
a nemecký jazyk. Uchádzači o štúdium zo zahraničia boli povinní vykonať prijímaciu skúšku zo 
slovenského jazyka. V predmete cudzí jazyk mal uchádzač možnosť výberu z týchto cudzích ja-
zykov: anglického, nemeckého, ruského, francúzskeho, španielskeho a talianskeho (podľa ponu-
ky jednotlivých fakúlt – na Fakulte medzinárodných vzťahov a na Podnikovohospodárskej fakulte 
so sídlom v Košiciach nebol v ponuke taliansky jazyk). 

 Zásady prijímacieho konania pre 2. stupeň štúdia sú v kompetencii jednotlivých fakúlt pri za-
chovaní jednotného postupu vo vydávaní rozhodnutí a rozhodovaní o prijatí na štúdium, preto si 
jednotlivé fakulty samostatne stanovili ďalšie podmienky pre prijatie na štúdium študijného prog-
ramu 2. stupňa. Prijímanie uchádzačov o štúdium celouniverzitných študijných programov Ma-
nažment predaja a Medzinárodný manažment prebiehalo formou výberového konania pri hod-
notení vopred stanovených kritérií. 
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 Zásady prijímacieho konania na 3. stupeň štúdia sú tiež v kompetencii jednotlivých fakúlt, pri-
čom fakulty rešpektujú jednotný postup dohodnutý na úrovni EU v Bratislave. 

PREHĽAD O VÝVOJI POČTU PRIHLÁSENÝCH, PRIJATÝCH A ZAPÍSANÝCH ŠTUDENTOV EU V BRATISLAVE  
V ROKOCH 2004 – 2011 DO 1. ROČNÍKA 1. STUPŇA ŠTÚDIA PODĽA JEDNOTLIVÝCH FAKÚLT 

 rok NHF OF FHI FPM FMV PHF FAJ spolu 

2004 2755 2650 1361 1818 555 1291 – 10430 

2005 2247 2854 1268 2433 500 1118 – 10420 

2006 2560 2616 1871 2435 477 1002 – 10961 

2007 2031 3022 1891 2717 462 1152 – 11275 

2008 1819 2598 1312 2545 444 1120 – 9838 

2009 1736 2243 1145 2379 458 937 112 9010 

2010 1645 1748 1020 1977 388 647 103 7528 

prihlásení 
– fyzické osoby 

2011 1558 1545 974 1894 358 649 143 7121 

2004 1223 1292 1007 827 134 503 – 4986 

2005 993 1112 821 932 184 589 – 4631 

2006 1288 1556 1316 1460 288 569 – 6477 

2007 1142 1415 1101 1238 142 586 – 5624 

2008 1061 1225 1009 1453 221 695 – 5664 

2009 1045 1197 704 1208 192 623 80 5049 

2010 600 845 630 804 177 402 67 3525 

prijatí 

2011 529 480 444 415 128 259 74 2329 

2004 785 762 869 529 101 329 – 3375 

2005 581 657 608 542 147 393 – 2928 

2006 703 800 911 730 207 380 – 3734 

2007 617 684 649 514 140 376 – 2980 

2008 524 583 737 711 153 425 – 3133 

2009 521 583 473 521 144 360 49 2651 

2010 486 401 429 385 117 241 46 2105 

zapísaní 
do 1. ročníka 

z novoprijatých 

2011 421 385 395 374 107 238 66 1986 

2004 802 803 869 686 101 329 – 3590 

2005 616 791 616 640 147 402 – 3212 

2006 734 805 911 789 207 382 – 3828 

2007 673 684 649 598 140 378 – 3122 

2008 535 596 737 751 153 425 – 3197 

2009 541 587 473 522 147 367 49 2686 

2010 515 444 429 399 120 247 46 2200 

zapísaní 
do 1. ročníka 

celkom 

2011 458 427 395 374 110 243 66 2073 

2004 65,57 62,15 86,29 82,95 74,62 65,40 – 72,00 

2005 62,03 71,13 75,03 68,66 79,89 68,25 – 69,35 

2006 56,98 51,73 69,22 54,04 71,87 75,92 – 59,10 

2007 58,93 48,33 58,94 48,30 98,59 64,16 – 55,51 

2008 50,42 48,65 73,04 51,68 69,23 60,57 – 56,44 

2009 51,77 49,04 67,19 43,21 76,56 58,91 61,25 53,20 

2010 85,83 52,54 68,10 49,62 68,80 61,44 68,66 62,41 

% zapísaných 
celkom 

do 1. ročníka 
k prijatým 

2011 86,58 88,96 88,96 90,12 85,94 93,82 89,19 89,01 

 V roku 2011 plánovala EU v Bratislave a jej fakulty prijať na štúdium 1. stupňa štúdia (tabuľka 
č. 3a tabuľkovej prílohy) 3 158 uchádzačov (v roku 2010 to bolo spolu 3 310 uchádzačov). Z tohto 
počtu bolo 2 368 miest, t. j. 74,98 %, plánovaných pre uchádzačov o dennú formu štúdia (v roku 
2010 to bolo 2 580 plánovaných miest). Na externú formu na 1. stupni štúdia bolo plánovaných 
790 miest, t. j. 25,02 % miest plánovaných pre uchádzačov o externú formu štúdia (v roku 2010 to 
bolo 730 miest). 
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 Z celkového počtu 3 158 plánovaných miest na 1. stupeň štúdia pripadalo na študijné prog-
ramy podskupiny 3.3 – Ekonómia a manažment spolu 2 825, t. j. 89,45 %, na študijné programy 
podskupiny 9.2 – Informatické vedy, informačné a komunikačné technológie spolu 245 miest, t. j. 
7,76 % a na študijné programy podskupiny 2.1 – Humanitné vedy spolu 88 miest, t. j. 2,79 %. 

 V roku 2011 sa prihlásilo na štúdium na EU v Bratislave a jej fakultách na 1. stupeň štúdia spolu 
7 121 uchádzačov – fyzických osôb (v roku 2010 to bolo 7 528 uchádzačov), z toho na dennú for-
mu štúdia to bolo 6 276 uchádzačov, t. j. 88,13 % (v roku 2010 to bolo 6 553 uchádzačov, t. j. 
87,05 %) a na externú formu štúdia to bolo 845 uchádzačov, t. j. 11,87 % (v roku 2010 to bolo 975 
uchádzačov, t. j. 12,95 %). 

 Vzhľadom k tomu, že uchádzač o štúdium mal možnosť uviesť na jednej prihláške viac študij-
ných programov jednej fakulty, možno konštatovať, že na štúdium na EU v Bratislave bolo na 1. 
stupeň štúdia podaných v roku 2011 spolu 11 136 prihlášok (v roku 2010 to bolo 11 710 prihlášok), 
z toho na dennú formu štúdia 9 485, t. j. 85,17 % (v roku 2010 to bolo 10 059 prihlášok, t. j. 85,90 %) 
a na externú formu štúdia 1 651, t. j. 14,83 % (v roku 2010 to bolo takisto 1 651 prihlášok, t. j. 
14,10 %). 

 Uchádzač o štúdium mal možnosť podať si samostatnú prihlášku na viac fakúlt EU v Bratislave, 
pričom sa zúčastnil prijímacích skúšok na každej fakulte, na ktorú si podal prihlášku. Na prijímacie 
skúšky bol pozvaný každý uchádzač, ktorý v termíne predložil všetky požadované doklady a splnil 
základnú podmienku prijatia na vysokoškolské štúdium. 

 Podiel prihlásených na jedno plánované miesto na 1. stupni štúdia predstavoval 4,33 na den-
nú formu štúdia a 1,97 na externú formu štúdia. 

 Prijímacích skúšok sa zúčastnilo v roku 2011 6 008 uchádzačov zo 7 121 uchádzačov – fyzic-
kých osôb – o štúdium na 1. stupni štúdia, čo predstavovalo 84,40 % účasť (v roku 2010 to bolo 
6 338 uchádzačov zo 7 528, t. j. 84,19 % účasť na prijímacích skúškach). 

 Na 1. stupeň štúdia bolo spolu prijatých 2 329 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 3 525, t. j. 
o 33,93 % viac), pričom niektorí z uchádzačov o dennú formu štúdia, ktorí nesplnili podmienky pre 
prijatie na dennú formu štúdia, boli prijatí na externú formu štúdia (v závislosti od vyjadrenia svoj-
ho záujmu v prihláške uvedením ďalších študijných programov aj v externej forme štúdia). Z cel-
kového počtu 2 329 prijatých uchádzačov na 1. stupeň štúdia bolo 1 888 uchádzačov, t. j. 
81,06 %, prijatých na dennú formu štúdia (v roku 2010 to bolo 2 704 uchádzačov, t. j. 76,71 %) 
a 441 uchádzačov, t. j. 18,94% na externú formu štúdia (v roku 2010 to bolo 821 uchádzačov, t. j. 
23,29 %). Na študijné programy podskupiny 3.3. – Ekonómia a manažment bolo prijatých spolu 
2 141 uchádzačov, t. j. 91,93 % (v roku 2010 to bolo 3 245 uchádzačov, t. j. 92,06 %), na študijné 
programy podskupiny 9.2 – Informatické vedy, informačné a komunikačné technológie bolo pri-
jatých spolu 114 uchádzačov, t. j. 4,90 % (v roku 2010 to bolo 213 uchádzačov, t. j. 6,04 %) a na 
študijný program podskupiny 2.1 – Humanitné vedy bolo prijatých 74 uchádzačov, t. j. 3,17 % 
(v roku 2010 to bolo 67 uchádzačov, t. j. 1,90 %) z celkového počtu uchádzačov prijatých na 
1. stupeň štúdia. 

 Z celkového počtu 6 008 uchádzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacej skúšky na 1. stupeň štúdia, 
bolo prijatých na 1. stupeň štúdia 2 329 uchádzačov, t. j. 38,76 % (v roku 2010 to bolo 3 525 uchá-
dzačov zo 6 338, t. j. 55,62 %). 

 Z celkového počtu 6 008 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 6 338 uchádzačov), ktorí sa zú-
častnili prijímacej skúšky na 1. stupeň štúdia, bolo prijatých 2 329 uchádzačov, t. j. 38,76 % (v roku 
2010 to bolo 3 525 uchádzačov, t. j. 55,62 %). Na dennú formu štúdia bolo prijatých 1 888 uchá-
dzačov, t. j. 34,76 % z počtu uchádzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacích skúšok a prihlásili sa na 
dennú formu štúdia (v roku 2010 to bolo 2 704 uchádzačov, t. j. 47,62 %). Na externú formu štúdia 
bolo prijatých 441 uchádzačov, t. j. 76,43 % z počtu uchádzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacích 
skúšok a prihlásili sa na externú formu štúdia. 

 Z celkového počtu 2 329 prijatých uchádzačov na 1. stupeň štúdia sa zapísalo spolu 2 073 
uchádzačov, t. j. 89,00 % (v roku 2010 to bolo 2 200 uchádzačov z 3 525, t. j. 62,41 %). Na dennú for-
mu štúdia sa z prijatých 1 888 uchádzačov zapísalo 1 711 uchádzačov, t. j. 90,63 % (v roku 2010 to 
bolo 1 708 z 2704 uchádzačov, t. j. 63,17 %). Na externú formu štúdia sa z prijatých 441 uchádzačov 
zapísalo 362 uchádzačov, t. j. 82,09 % (v roku 2010 to bolo 492 z 821 uchádzačov, t. j. 59,92 %). 
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 Pokles počtu uchádzačov o štúdium na EU v Bratislave bol spôsobený predovšetkým tým, že EU 
v Bratislave pristúpila po niekoľkých rokoch opätovne k tomu, že všetci uchádzači o štúdium na 
1. stupni štúdia boli povinní sa zúčastniť prijímacej skúšky zo všetkých jej častí, ako aj vznikom no-
vých vysokých škôl a fakúlt ekonomického zamerania. 

 V roku 2011 plánovala EU v Bratislave a jej fakulty prijať na štúdium 2. stupňa štúdia (tabuľka 
č. 3b tabuľkovej prílohy) spolu 2 625 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 2 910). Z tohto počtu bolo 
plánovaných na dennú formu štúdia 1 895 miest, t. j. 72,19 % (v roku 2010 to bolo 2 190 miest). Na 
externú formu štúdia bolo v roku 2011 plánovaných 730 miest, t. j. 27,81 % (v roku 2010 to bolo 720 
miest). 

 Z celkového počtu 2 625 plánovaných miest na 2. stupeň štúdia pripadalo na študijné prog-
ramy podskupiny 3.3 – Ekonómia a manažment spolu 2 485 miest, t. j. 94,67 % (v roku 2010 to bolo 
2 550 miest) a na študijný program podskupiny 8.1 – Osobné služby pripadalo 140 plánovaných 
miest, t. j. 5,33 % (v roku 2010 to bolo 140 miest z celkového plánovaného počtu miest na 2. stu-
peň štúdia). 

 V roku 2011 sa prihlásili na štúdium 2. stupňa štúdia na EU v Bratislave a jej fakultách spolu 
3 526 uchádzačov – fyzických osôb (v roku 2010 to bolo 3 617 uchádzačov), z toho na dennú for-
mu štúdia sa prihlásilo 2 637 uchádzačov – fyzických osôb, t. j. 74,79 % z celkového počtu uchá-
dzačov – fyzických osôb (v roku 2010 to bolo 2 579 uchádzačov, t. j. 71,30 %). Na externú formu 
2. stupňa štúdia sa prihlásilo 889 uchádzačov, t. j. 25,21 % (v roku 2010 to bolo 1 038 uchádzačov, 
t. j. 28,70 %). 

 Vzhľadom k tomu, že uchádzač o štúdium mal možnosť uviesť na jednej prihláške viac študij-
ných programov jednej fakulty, možno konštatovať, že na štúdium na EU v Bratislave bolo na 
2. stupeň štúdia podaných v roku 2011 spolu 7 007 prihlášok (v roku 2010 to bolo 7 013 prihlášok). 
Na dennú formu štúdia bolo podaných 5 405 prihlášok, t. j. 77,14 % (v roku 2010 to bolo 5 263 pri-
hlášok, t. j. o 2,63 % menej ako v roku 2011). Na externú formu štúdia bolo podaných 1 602 prihlá-
šok, t. j. 22,86% (v roku 2010 to bolo 1 750 prihlášok, t. j. 24,95 % z celkového počtu prihlášok po-
daných na 2. stupeň štúdia). 

 Podiel prihlásených na jedno plánované miesto na 2. stupni štúdia predstavoval 2,88 na den-
nú formu štúdia a 2,11 na externú formu štúdia. 

 Prijímacieho konania na 2. stupeň štúdia sa zúčastnilo v roku 2011 2 996 uchádzačov z 3526 
prihlásených uchádzačov – fyzických osôb – o štúdium na 2. stupni štúdia, t. j. 84,97 % (v roku 
2010 to bolo 3 027 uchádzačov z 3 617 prihlásených, t. j. 83,69 %). Uchádzači o štúdium na 
2. stupni štúdia boli prijímaní v závislosti od ďalších podmienok pre prijatie, ktoré si stanovili jednot-
livé fakulty EU v Bratislave samostatne. 

 Na 2. stupeň štúdia bolo prijatých spolu 2 545 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 2 525 uchá-
dzačov), pričom niektorí z uchádzačov o dennú formu štúdia (podobne ako na 1. stupni štúdia), 
ktorí nesplnili podmienky pre prijatie na dennú formu štúdia, boli prijatí na externú formu štúdia 
(v závislosti od vyjadrenia svojho záujmu v prihláške uvedením ďalších študijných programov aj 
v externej forme štúdia). 

 Z tohto počtu bolo na dennú formu prijatých 2 039 uchádzačov, t. j. 80,12 % (v roku 2010 to 
bolo 2 006 uchádzačov, t. j. 78,70 %), na externú formu štúdia bolo prijatých 506 uchádzačov, t. j. 
19,88 % (v roku 2010 to bolo 543 uchádzačov, t. j. 21,30 %). Na študijné programy podskupiny 3.3 
– Ekonómia a manažment bolo spolu prijatých 2 421 uchádzačov, t. j. 95,13 % (v roku 2010 to bo-
lo 2 185 uchádzačov, t. j. 85,72 %) a na študijný program podskupiny 8.1 – Osobné služby bolo 
prijatých spolu 124 uchádzačov, t. j. 4,87 % (v roku 2010 to bolo 154 uchádzačov, t. j. 6,04 % z cel-
kového počtu uchádzačov prijatých na 2. stupeň štúdia). 

 Z celkového počtu 2 996 uchádzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacieho konania, bolo prijatých 
na 2. stupeň štúdia 2 545 uchádzačov, t. j. 84,95 % (v roku 2010 to bolo 2 549 uchádzačov, t. j. 
84,21 %). Na dennú formu štúdia bolo prijatých 2 039 uchádzačov, t. j. 87,66 % z počtu uchádza-
čov, ktorí sa zúčastnili prijímacieho konania a prihlásili sa na dennú formu štúdia (v roku 2010 to 
bolo 2 006 uchádzačov, t. j. 88,10 %). Na externú formu štúdia bolo prijatých 506 uchádzačov, t. j. 
75,52 % z počtu uchádzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacieho konania a prihlásili sa na externé štú-
dium (v roku 2010 to bolo 543 uchádzačov, t. j. 72,40 %). 
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 Z celkového počtu 2 545 prijatých uchádzačov na 2. stupeň štúdia sa zapísalo spolu 2 365 
uchádzačov, t. j. 92,92 % (v roku 2010 to bolo z 2 549 prijatých uchádzačov 2 376, t. j. 93,21 %). Na 
dennú formu štúdia sa z prijatých 2 039 uchádzačov zapísalo 1 882 uchádzačov, t. j. 92,30 % 
(v roku 2010 to bolo 1 834 z 2 006 prijatých uchádzačov, t. j. 91,42 %). Na externú formu štúdia sa 
z prijatých 506 uchádzačov zapísalo 483 uchádzačov, t. j. 95,45% (v roku 2010 to bolo 542 z 543 
prijatých uchádzačov, t. j. 99,82%). 

 Pre akademický rok 2011/2012 plánovala EU v Bratislave a jej fakulty prijať na 3. stupeň štúdia 
(tabuľka č. 3c tabuľkovej prílohy) spolu 133 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 173 uchádzačov). 
Z plánovaného počtu 133 uchádzačov bolo 83 uchádzačov, t. j. 62,41 % na dennú formu štúdia 
(v roku 2010 to bolo 108 uchádzačov) a 50 uchádzačov, t. j. 37,59 % na externú formu štúdia 
(v roku 2010 to bolo 65 uchádzačov). Všetky prihlášky boli podané na  študijné programy pod-
skupiny 3.3 – Ekonómia a manažment, vzhľadom k tomu, že EU v Bratislave má akreditované 
všetky študijné programy 3. stupňa štúdia iba v podskupine 3.3 sústavy študijných odborov. 

 V roku 2011 sa prihlásilo na štúdium na EU v Bratislave a jej fakultách na 3. stupeň štúdia 169 
uchádzačov – fyzických osôb (v roku 2010 to bolo 233 uchádzačov), z toho na dennú formu štú-
dia 125 uchádzačov, t. j. 73,96 % (v roku 2010 to bolo 188 uchádzačov) a na externú formu štúdia 
44 uchádzačov, t. j. 26,04 % (v roku 2010 to bolo 45 uchádzačov). 

 Podiel prihlásených na jedno plánované miesto na 3. stupni štúdia predstavoval 1,51 na den-
nú formu štúdia a 0,90 na externú formu štúdia. 

 Prijímacích skúšok na 3. stupeň štúdia sa zúčastnilo 162 uchádzačov zo 169 prihlásených 
uchádzačov, t. j. 95,86 % (v roku 2010 to bolo 228 uchádzačov). 

 Na 3. stupeň štúdia bolo prijatých spolu 107 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 150 uchádza-
čov), pričom niektorí z uchádzačov o dennú formu štúdia boli prijatí na externú formu štúdia 
(v závislosti od vyjadrenia záujmu o externú formu štúdia). Z tohto počtu bolo na dennú formu 
prijatých 60 uchádzačov, t. j. 56,07 % (v roku 2010 to bolo 88 uchádzačov) a na externú formu 
štúdia bolo prijatých 47 uchádzačov, t. j. 43,93 % (v roku 2010 to bolo 62 uchádzačov). 

 Z celkového počtu 162 uchádzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacieho konania, bolo prijatých na 
3. stupeň štúdia 107 uchádzačov, t. j. 66,05 %, Na dennú formu štúdia bolo prijatých 60 uchádza-
čov, t. j. 50,00 % z počtu uchádzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacích skúšok a prihlásili sa na dennú 
formu štúdia. Na externú formu štúdia bolo prijatých 47 uchádzačov, t. j. 111,90 % z počtu uchá-
dzačov, ktorí sa zúčastnili prijímacích skúšok a prihlásili sa na externú formu štúdia. Vyšší podiel 
prijatých uchádzačov na externú formu štúdia ako počet prihlásených bol spôsobený prijatím na 
externú formu niektorých uchádzačov z tých, ktorí sa pôvodne prihlásili na dennú formu štúdia. 

 Z celkového počtu 107 prijatých uchádzačov sa zapísalo spolu 92 uchádzačov, t. j. 85,98 % 
(v roku 2010 to bolo 145 uchádzačov). Na dennú formu štúdia sa z prijatých 60 uchádzačov zapí-
salo 57 uchádzačov, t. j. 95,00 % (v roku 2010 to bolo 100%) a na externú formu štúdia sa zapísalo 
35 uchádzačov, t. j. 74,47 % ( v roku 2010 to bolo 91,93 %). 

 EU v Bratislave sa aj v roku 2011 zúčastnila Akadémie vzdelávania určenej pre študentov 
stredných škôl a pre záujemcov o štúdium v študijných programoch EU v Bratislave a jej fakúlt. 
Pre uchádzačov o štúdium organizovala vo februári 2011 informačný deň, na ktorom zamest-
nanci jednotlivých fakúlt poskytovali informácie o možnostiach štúdia a podmienkach prijatia. 
Informačného dňa sa zúčastnilo takmer 1 000 uchádzačov o štúdium. Pre záujemcov o štúdium 
pripravila EU v Bratislave informačný materiál so všetkými podrobnosťami týkajúcimi sa prijíma-
cieho konania na 1. a 2. stupeň štúdia. 

 V októbri 2011 zorganizovalo Centrum komunikácie a vzťahov s verejnosťou EU v Bratislave 
1. veľtrh práce a kariérneho poradenstva, na ktorom boli takisto prezentované možnosti štúdia 
na EU v Bratislave. 

 Okrem toho komunikovala všetky možnosti štúdia aj prostredníctvom svojej webovej stránky 
a webových stránok jednotlivých fakúlt. EU v Bratislave prezentuje široké spektrum študijných prog-
ramov aj prostredníctvom printových médií, zástupcovia jednotlivých fakúlt sa zúčastňujú návštev 
stredných škôl s cieľom bližšej prezentácie svojich študijných programov. Jednotlivé fakulty si každo-
ročne pripravujú vlastné propagačné materiály o možnostiach štúdia. Pre záujemcov o štúdium 
študijných programov 2. stupňa štúdia organizujú fakulty stretnutia študentov 3. ročníkov bakalár-
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skeho štúdia, na ktorých garanti jednotlivých študijných programov komunikujú možnosti štúdia 
v študijných programoch 2. stupňa štúdia. Fakulta hospodárskej informatiky okrem iného pripravila 
dokumentárny film o fakulte v rámci cyklu televíznych dokumentov Spektrum vedy. Obchodná fa-
kulta a niektoré ďalšie fakulty propagovali možnosti štúdia aj prostredníctvom sociálnych sietí. Ob-
chodná fakulta sa v roku 2011 sústredila na vytváranie pozitívneho imidžu v očiach spoločnosti pro-
stredníctvom iniciovania nových projektov – Zelená škola (separovaný zber). 

e) Údaje o absolventoch 

 V akademickom roku 2010/2011 ukončilo štúdium na EU v Bratislave vo všetkých troch stup-
ňoch vysokoškolského vzdelávania spolu 4 980 absolventov (v akademickom roku 2009/2010 to 
bolo 4 704 absolventov), z toho na 1. stupni štúdia 2 213 absolventov, t. j. 44,44 % z celkového 
počtu absolventov v danom akademickom roku (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 2 222 
absolventov, t. j. 47,23 %), na 2. stupni štúdia ukončilo štúdium 2 597 absolventov (vrátane 6 ab-
solventov, ktorí ukončili štúdium podľa predchádzajúcich predpisov), t. j. 52,15 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 2 282 absolventov, t. j. 48,51 %) a na 3. stupni štúdia ukončilo štúdium 
170 absolventov, t. j. 3,41 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 200 absolventov, t. j. 4,25 %) 
z celkového počtu absolventov (tabuľka č. 2 tabuľkovej prílohy). 

 Z celkového počtu 4 980 absolventov ukončilo štúdium v dennej forme štúdia 4 082 absolven-
tov, t. j. 81,97 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 3 620 absolventov, t. j. 76,96 %) a v ex-
ternej forme štúdia ukončilo štúdium 898 absolventov, t. j. 18,03 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 1 084 absolventov, t. j. 23,04 %). Z celkového počtu 4 980 absolventov bolo 32 
cudzincov, t. j. 0,64 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 29 cudzincov, t. j. 0,62 %). 

 Z počtu 2 213 absolventov 1. stupňa štúdia bolo 1 878 absolventov dennej formy štúdia, t. j. 
84,86 %, z toho 11 cudzincov – 0,50% (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 874 absolventov, 
t. j. 84,34 %) a 335 absolventov externej formy štúdia, t. j. 15,14 %, z toho 2 cudzinci (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 348 absolventov, t. j. 15,66 %). 

 Z počtu 2 597 absolventov 2. stupňa štúdia, vrátane 6 absolventov podľa predchádzajúcich 
predpisov, bolo 2 143 absolventov dennej formy štúdia, t. j. 82,52 %, z toho 14 cudzincov – 0,54 % 
(v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 684 absolventov, t. 73,79 %) a 454 absolventov exter-
nej formy štúdia, t. j. 17,48% (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 598 absolventov, t. j. 
26,21 %). 

 Z počtu 170 absolventov 3. stupňa štúdia bolo 61 absolventov, t. j. 35,88 %, dennej formy štú-
dia a 109 absolventov, t. j. 64,12 %, externej formy štúdia (vrátane 1 absolventa – cudzinca 
v dennej forme štúdia a 4 absolventov – cudzincov v externej forme štúdia). 

 Národohospodárska fakulta sa podieľala na celkovom počte absolventov EU v Bratislave 
18,92 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,15 %). Podiel absolventov tejto fakulty v den-
nej forme štúdia na počte absolventov denného štúdia EU v Bratislave 18,72 % (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 20,75%) a podiel absolventov fakulty v externej forme štúdia na počte ab-
solventov externého štúdia EU v Bratislave bol 19,82 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 
18,17 %). Z celkového počtu 942 absolventov Národohospodárskej fakulty ukončilo štúdium 
v dennej forme štúdia 764 absolventov, vrátane 2 cudzincov, t. j. 81,10 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 751 absolventov, t. j. 79,22 %) a v externej forme štúdia 178 absolventov, vrá-
tane 1 cudzinca, t. j. 18,90 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 197 absolventov, t. j. 
20,78 %). Na 1. stupni štúdia ukončilo štúdium 399 absolventov, t. j. 42,36 % z celkového počtu ab-
solventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 447 absolventov, t. j. 47,15 %). Na 
2. stupni štúdia ukončilo štúdium 488 absolventov, t. j. 51,80 % z celkového počtu absolventov tej-
to fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 459 absolventov, t. j. 48,42 %). Na 3. stupni štú-
dia ukončilo štúdium 55 absolventov, t. j. 5,84% z celkového počtu absolventov tejto fakulty    
(v akademickom roku 2009/2010 to bolo 42 absolventov, t. j. 4,43 %. Podiel absolventov 1. stupňa 
štúdia Národohospodárskej fakulty na celkovom počte absolventov 1. stupňa štúdia EU v Brati-
slave predstavoval 18,03 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,12 %), podiel absolventov 
2. stupňa štúdia tejto fakulty na celkovom počte absolventov 2. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 
18,79 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,11 %) a podiel absolventov 3. stupňa štúdia 
na celkovom počte absolventov 3. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 32,35 % (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 21 %). 
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 Obchodná fakulta sa podieľala na celkovom počte absolventov EU v Bratislave 21,37 % 
(v akademickom roku 2009/2010 to bolo 22,96 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej for-
me štúdia na počte absolventov denného štúdia EU v Bratislave tvoril 22,12 % (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 23,37 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme štúdia na počte 
absolventov externého štúdia EU v Bratislave bol 17,93 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 
21,59 %). Z celkového počtu 1064 absolventov Obchodnej fakulty ukončilo štúdium v dennej for-
me štúdia 903 absolventov, vrátane 5 cudzincov, t. j. 84,87 % (v akademickom roku 2009/2010 to 
bolo 846 absolventov, t. j. 78,33 %) a v externej forme štúdia 161 absolventov, vrátane 3 cudzin-
cov, t. j. 15,13 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 234 absolventov, t. j. 21,67 %). Na 1. 
stupni štúdia ukončilo štúdium 473 absolventov, t. j. 44,45 % z celkového počtu absolventov tejto 
fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 511 absolventov, t. j. 47,32 %). Na 2. stupni štúdia 
ukončilo štúdium 562 absolventov, vrátane 6 absolventov podľa doterajších predpisov, t. j. 
52,82 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 526 
absolventov, t. j. 48,70 %). Na 3. stupni štúdia ukončilo štúdium 29 absolventov, t. j. 2,73 % 
z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 43 absol-
ventov, t. j. 3,98 %). Podiel absolventov 1. stupňa štúdia Obchodnej fakulty na celkovom počte 
absolventov 1. stupňa štúdia EU v Bratislave predstavoval 21,37 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 23,00 %), podiel absolventov 2. stupňa štúdia na celkovom počte absolventov 
2. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 21,64 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 23,05 %) 
a podiel absolventov 3. stupňa štúdia na celkovom počte absolventov 3. stupňa štúdia EU v Bra-
tislave bol 17,06 % (v akademickom roku 2009/2010 bol 21,50 %). 

 Fakulta hospodárskej informatiky sa podieľala na celkovom počte absolventov EU v Bratislave 
21,10 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,13 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej 
forme štúdia na počte absolventov denného štúdia EU v Bratislave bol 19,70 % (v akademickom 
roku 2009/2010 bol 17,76 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme štúdia na počte absol-
ventov externého štúdia EU v Bratislave bol 27,51 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 
28,04 %). Z celkového počtu 1051 absolventov Fakulty hospodárskej informatiky ukončilo štúdium 
v dennej forme štúdia 804 absolventov, vrátane 4 cudzincov, t. j. 76,50 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 643 absolventov, t. j. 67,90%) a v externej forme štúdia 247 absolventov, t. j. 
23,50 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 304 absolventov, t. j. 32,10 %). Na 1. stupni štúdia 
ukončilo štúdium 435 absolventov, t. j. 41,39 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v aka-
demickom roku 2009/2010 to bolo 453 absolventov, t. j. 47,84 %). Na 2. stupni štúdia ukončilo štú-
dium 592 absolventov, t. j. 56,33 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 455 absolventov, t. j. 48,04 %). Na 3. stupni štúdia ukončilo štúdium 24 absol-
ventov, t. j. 2,28 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to 
bolo 39 absolventov, t. j. 4,11 %). Podiel absolventov 1. stupňa štúdia Fakulty hospodárskej informa-
tiky na celkovom počte absolventov 1. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 19,66 % (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 20,39 %), podiel absolventov 2. stupňa štúdia na celkovom počte absolven-
tov 2. stupňa štúdia EU v Bratislave predstavoval 22,80 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 
19,94 %) a podiel absolventov 3. stupňa štúdia na celkovom počte absolventov 3. stupňa štúdia EU 
v Bratislave bol 14,12 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 19,50 %). 

 Fakulta podnikového manažmentu sa podieľala na celkovom počte absolventov EU v Brati-
slave 19,00 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 16,94 %). Podiel absolventov tejto fakulty 
v dennej forme štúdia na počte absolventov denného štúdia EU v Bratislave bol 20,10 % (v aka-
demickom roku 2009/2010 to bolo 18,20 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme štúdia 
na počte absolventov externého štúdia EU v Bratislave bol 14,14 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 12,73 %. Z celkového počtu 946 absolventov Fakulty podnikového manažmen-
tu ukončilo štúdium v dennej forme 819 absolventov, vrátane 1 cudzinca, t. j. 86,58 % (v akade-
mickom roku 2009/2010 to bolo 659 absolventov, t. j. 82,69 %) a v externej forme štúdia 127 ab-
solventov, vrátane 3 cudzincov, t. j. 13,42 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 138 absol-
ventov, t. j. 17,31 %). Na 1. stupni štúdia ukončilo štúdium 459 absolventov, t. j. 48,52 % z celkové-
ho počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 391 absolventov, t. j. 
49,06 %). Na 2. stupni štúdia ukončilo štúdium 443 absolventov, t. j. 46,83 % z celkového počtu ab-
solventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 364 absolventov, t. j. 45,67 %). Na 
3. stupni štúdia ukončilo štúdium 44 absolventov, t. j. 4,65 % z celkového počtu absolventov tejto 
fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 42 absolventov, t. j. 5,27 %). Podiel absolventov 
1. stupňa štúdia Fakulty podnikového manažmentu na celkovom počte absolventov 1. stupňa 
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štúdia EU v Bratislave bol 20,74 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 17,60 %), podiel absol-
ventov 2. stupňa štúdia na celkovom počte absolventov 2. stupňa štúdia EU v Bratislave predsta-
voval 17,06 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 15,95 %) a podiel absolventov 3. stupňa 
štúdia na celkovom počte absolventov 3. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 25,88 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 21 %). 

 Fakulta medzinárodných vzťahov sa podieľala na celkovom počte absolventov EU v Bratislave 
5,26 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 5,21 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej 
forme štúdia na počte absolventov denného štúdia EU v Bratislave 6,10 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 6,41 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme štúdia na počte absolven-
tov externého štúdia EU univerzity v Bratislave bol 1,45 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 
1,20 %). Tento nízky podiel bol spôsobený tou skutočnosťou, že Fakulta medzinárodných vzťahov 
realizuje externú formu štúdia iba na 3. stupni vysokoškolského vzdelávania. Z celkového počtu 262 
absolventov Fakulty medzinárodných vzťahov ukončilo štúdium v dennej forme štúdia 249 absol-
ventov, vrátane 8 cudzincov, t. j. 95,04 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 232 absolventov, 
t. j. 94,69 %) a v externej forme štúdia 13 absolventov, vrátane 1 cudzinca, t. j. 4,96 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 13 absolventov, t. j. 5,31 %). Na 1. stupni štúdia ukončilo štúdium 127 
absolventov, t. j. 48,47 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 121 absolventov, t. j. 49,39 %). Na 2. stupni štúdia ukončilo štúdium 120 absolven-
tov, t. j. 45,80 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to 
bolo 108 absolventov, t. j. 44,08 %). Na 3. stupni štúdia ukončilo štúdium 15 absolventov, t. j. 5,73 % 
z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 16 absolven-
tov, t. j. 6,53 %). Podiel absolventov 1. stupňa štúdia Fakulty medzinárodných vzťahov na celkovom 
počte absolventov 1. stupňa štúdia EU v Bratislave predstavoval 5,74 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 5,45 %), podiel absolventov 2. stupňa štúdia na celkovom počte absolventov 2. 
stupňa štúdia EU v Bratislave bol 4,62 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 4,73 %) a podiel 
absolventov 3. stupňa štúdia na celkovom počte absolventov 3. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 
8,82 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 8 %). 

 Na Fakulte aplikovaných jazykov neukončili štúdium žiadni absolventi, vzhľadom k tomu, že 
fakulta má v súčasnosti študentov iba v 1., 2. a 3. ročníku 1. stupňa štúdia. 

 Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach sa podieľala na celkovom počte absol-
ventov EU v Bratislave 12,89 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 13,56 %). Podiel absolven-
tov tejto fakulty v dennej forme štúdia na počte absolventov denného štúdia EU v Bratislave bol 
11,51 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 12,15 %) a podiel absolventov fakulty v externej 
forme štúdia na počte absolventov externého štúdia EU v Bratislave bol 19,15 % (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 18,27 %). Z celkového počtu 642 absolventov Podnikovohospodárskej fa-
kulty ukončilo štúdium v dennej forme 470 absolventov, t. j. 73,21 % (v akademickom roku 
2009/2010 to bolo 440 absolventov, t. j. 68,97 %) a v externej forme štúdia 172 absolventov, t. j. 
26,79 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 198 absolventov, t. j. 31,03 %). Na 1. stupni štúdia 
ukončilo štúdium 320 absolventov, t. j.49,84 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v aka-
demickom roku 2009/2010 to bolo 299 absolventov, t. j. 46,87 %). Na 2. stupni štúdia ukončilo štú-
dium 319 absolventov, t. j. 49,69 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 321 absolventov, t. j. 50,31 %). Na 3. stupni štúdia ukončili štúdium 3 absol-
venti, t. j. 0,47 % z celkového počtu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to 
bolo 18 absolventov, t. j. 2,82 %). Podiel absolventov 1. stupňa štúdia Podnikovohospodárskej fa-
kulty na celkovom počte absolventov 1. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 14,46 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 13,46 %), podiel absolventov 2. stupňa štúdia na počte absolventov 
2. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 12,28 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 14,07 %) 
a podiel absolventov 3. stupňa štúdia na počte absolventov 3. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 
1,76 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 9 %). 

 Celouniverzitné študijné programy 2. stupňa štúdia sa podieľali na celkovom počte absolven-
tov EU v Bratislave 1,47 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1,04 %). Štúdium ukončilo 73 
absolventov, vrátane 4 cudzincov. Podiel absolventov týchto študijných programov, ktoré sa 
realizujú iba v dennej forme štúdia na počte absolventov denného štúdia EU v Bratislave tvoril 
1,79 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1,35 %) a podiel absolventov týchto študijných 
programov na počte absolventov 2. stupňa štúdia EU v Bratislave bol 2,81 % (v akademickom 
roku 2009/2010 to bolo 2,15 %). 
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 V júni 2011 boli slávnostne odovzdané diplomy absolventom 2. stupňa štúdia, v rámci ktorého zís-
kalo 6 absolventov Národohospodárskej fakulty okrem diplomu EU v Bratislave aj diplom z Notting-
ham Trent University v rámci spoločného projektu medzi oboma univerzitami. 

f) Prehľad úspechov študentov na národnej a medzinárodnej úrovni 

 Študenti EU v Bratislave sa pravidelne zúčastňujú vedeckých podujatí venovaných prezentá-
cií výsledkov ich študentskej vedeckej činnosti na národnej aj medzinárodnej úrovni, ale zapájajú 
sa tiež do projektov a súťaží vyhlasovaných vybranými spoločnosťami hospodárskej praxe, ban-
kami, či inštitúciami decíznej sféry. 

 Študenti EU v Bratislave sa pravidelne v tímoch zúčastňujú projektu Global Management 
Challenge, ktorý organizuje spoločnosť Recruitment International a ktorý je orientovaný na biznis 
simulácie v oblasti stratégie a riadenia firiem. Do projektu je pravidelne zapojených viac tímov, 
v ktorých pracujú študenti rôznych fakúlt EU v Bratislave. V 9. edícii tohto projektu bolo v roku 
2011 zapojených z EU v Bratislave 49 súťažných tímov s celkovým počtom 185 študentov, čo 
predstavovalo 32,23 % zo všetkých 152 prihlásených tímov, z toho študenti Obchodnej fakulty 
predstavovali 15 tímov s celkovým počtom 58 študentov, t. j. 30,61 % z počtu tímov EU v Bratislave 
a 9,87 % z celkového počtu 152 prihlásených tímov. 

 Študenti EU v Bratislave sa v roku 2011 zapojili do 1. ročníka súťaže v riešení a prezentovaní prí-
padových štúdií pod názvom KPMG International Case Competition, organizovanej spoločnos-
ťou KPMG. EU v Bratislave reprezentovalo 9 súťažných tímov. Víťazným tímom v národnom kole, 
ktorý reprezentoval Slovensko v medzinárodnom kole v Hong Kongu, sa stal tím z EU v Bratislave. 
Tím bol zložený zo študentiek 2. ročníka celouniverzitného študijného programu 2. stupňa štúdia – 
Medzinárodný manažment a tvorili ho Barbara Polcíková, Bernadett Gerhardthová, Kristína Kasa-
lová a Katarína Tužáková. 

 Študenti Obchodnej fakulty EU v Bratislave sú pravidelne oceňovaní privátnou bankou Bank 
Vontobel Zurich a Vontobel Stifftung Zurich, ktoré udeľujú ocenenie – Vontoblovu cenu – za najlep-
šiu diplomovú prácu v oblasti medzinárodných finančných a peňažných vzťahov, bankovníctva 
a procesov súvisiacich s členstvom SR v Európskej únii. V roku 2011 túto cenu získali Rastislav Kruľ 
(vedúcou práce bola Mgr. E. Kašťáková, CSc.) Zuzana Moravčíková (vedúcim práce bol Ing. 
E. Fifek, CSc.) a Tatiana Hlušková (vedúcim práce bol Ing. D. Krajčík, PhD.). 

 Študentky Obchodnej fakulty Monika Tomová (vedúcim práce bol prof. Ing. J. Kita, CSc.), 
Marta Stašiniaková (vedúcim práce bol prof. Ing. F. Daňo, CSc.) a Eva Weibelová (vedúcou 
práce bola doc. Ing. J. Lipianska, CSc.) boli ocenené Cenou predsedu COOP Jednota Slovensko 
za najlepšiu diplomovú prácu z oblasti obchodných a ostatných marketingových činností COOP 
Jednota Slovensko a iných obchodných sietí pôsobiacich na Slovensku. 

 Vysokú profesionalitu a prístup k zodpovednosti študentov fakulty pri organizovaní MS v ľado-
vom hokeji v Bratislave 2011 ocenil Organizačný výbor MS, ktorý udelil Obchodnej fakulte EU 
v Bratislave ďakovný list za obetavú prácu pri organizovaní Majstrovstiev sveta v hokeji 2011. 

 Študent Fakulty hospodárskej informatiky EU v Bratislave Ondrej Dúžik získal 3. miesto v súťaži 
o najlepšiu študentskú prácu s použitím softvéru SAS, organizovanej spoločnosťou SAS. Študent tejto 
fakulty Martin Kostelník získal grant na podporu študentov s výnimočným nápadom na podnikanie 
– Systém na vedenie účtovníctva – udelený Nadáciou Tatra banky a Slovenská spoločnosť aktuá-
rov ocenila prácu študentky tejto fakulty Jany Serdulovej ako najlepšiu diplomovú prácu. 

 Študenti Fakulty podnikového manažmentu EU v Bratislave Adam Blahovec (1. miesto) a Petra 
Ivanigová (2. miesto) boli ocenení v rámci súťaže vypísanej Vydavateľstvom Media/St cenou tohto 
vydavateľstva za diplomovú prácu v kategórii Inovácie v oblasti marketingu a manažmentu. 

 Študent 3. stupňa štúdia Fakulty medzinárodných vzťahov EU v Bratislave – Martin Grančay – 
získal v roku 2011 ocenenie Študentská osobnosť Slovenska za rok 2010/2011 v kategórii Ekonómia 
v rámci národnej súťaže organizovanej Junior Chamber International Slovakia pod odbornou ga-
ranciou Slovenskej akadémie vied. 

 Študenti EU v Bratislave dosahujú mimoriadne úspechy aj v oblasti športu. V roku 2011 sa zú-
častnili tímy študentov viacerých športových podujatí na národnej a medzinárodnej úrovni, na 
ktorých dosiahli vynikajúce výsledky. 
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V roku 2011 sa hráčky Slávie Ekonomická univerzita stali majsterkami Slovenska vo volejbale žien. 

 V novembri 2011 sa 65 študentov EU v Bratislave zúčastnilo 11. ročníka medzinárodných uni-
verzitných dní Euromilano v Miláne. Z tohto podujatia si študenti priniesli významné ocenenia 
a dosiahli na ňom kvalitné úspechy, napr. 1. a 3. miesto v basketbale žien, 4. miesto v basketbale 
mužov, 2. miesto vo futbale. Tenisti obsadili 3. a 5. miesto, družstvo cherlaeders – ženy – obsadilo 
3. miesto. Vo volejbalovom turnaji skončil tím z EU v Bratislave na 7. mieste. 7. miesto obsadilo aj 
futsalové družstvo žien. V súťaži Challenge Cup o najúspešnejšiu univerzitu získala výprava štu-
dentov z EU v Bratislave 2. miesto z celkom 43 zúčastnených univerzít z Európy, Blízkeho Východu 
a Severnej Afriky. 

 Na 15. ročníku halového futbalového turnaja v Lipsku reprezentovali EU v Bratislave 2 družstvá 
v konkurencii 34 univerzít z Európy. Jedno družstvo získalo 1. a jedno družstvo obsadilo 4. miesto 
na tomto turnaji. 

 Družstvo hádzanárov sa zúčastnilo na medzinárodnom turnaji Eurokonstantia v nemeckom 
meste Konstanz. Zmiešané družstvo získalo 1. miesto. 

 Vo vysokoškolských ligách získali družstvá EU v Bratislave v jednotlivých športoch významné 
výsledky. 

 Družstvo žien v basketbale vyhralo vysokoškolskú ligu a postúpilo na Bratislavské univerzitné 
finále, kde obsadilo 1. miesto a postúpilo do finále univerzít SR. V tomto finále družstvo zvíťazilo 
a stalo sa majstrom univerzít SR pre rok 2011 a postúpilo na Európske majstrovstvá univerzít 
v Španielsku. Družstvo mužov z Fakulty hospodárskej informatiky obsadilo vo vysokoškolskej lige 3. 
miesto v skupine a celkovo 5. miesto a družstvo mužov z Fakulty podnikového manažmentu ob-
sadilo 4. miesto a celkovo 6. miesto v tejto lige. 

 Družstvo Obchodnej fakulty obsadilo v plávaní vo vysokoškolskej lige 2. miesto. 

 Družstvo EU v Bratislave obsadilo vo florbale vo vysokoškolskej lige 3. miesto. 

 Družstvo žien vo volejbale skončilo vo vysokoškolskej lige v skupine na 4. mieste a celkovo na 
8. mieste a druhé družstvo skončilo v skupine na 5. mieste a celkovo na 9. mieste. Družstvo mužov 
vo volejbale skončili v skupine na 2. mieste a celkovo na 5. mieste a druhé družstvo skončilo 
v skupine na 4. mieste a celkovo na 9. mieste. 

 Výber futbalistov obsadil vo vysokoškolskej lige 1. miesto a zúčastnil sa na turnaji Prírodove-
deckej fakulty UK v Bratislave a obsadil na ňom 2. miesto. 

g) Ocenenia študentov v rámci univerzity 

 V rámci EU v Bratislave sa študenti pravidelne zúčastňujú prezentácií výsledkov svojej študent-
skej vedeckej a odbornej činnosti vo fakultných kolách ŠVOČ a v univerzitnom kole ŠVOČ. V let-
nom semestri akademického roka 2010/2011 sa uskutočnili na všetkých fakultách EU v Bratislave 
fakultné kolá  ŠVOČ a najlepšia študentská práca bola nominovaná do celouniverzitného kola 
ŠVOČ na udelenie Ceny rektora. Vo fakultných kolách bolo prezentovaných spolu 194 prác, 
z toho na Národohospodárskej fakulte 22, na Obchodnej fakulte 13, na Fakulte hospodárskej in-
formatiky 111, na Fakulte podnikového manažmentu 15, na Fakulte medzinárodných vzťahov 24 
a na Podnikovohospodárskej fakulte so sídlom v Košiciach 9 prác. Do celouniverzitného kola 
a na udelenie Ceny rektora za najlepšiu prácu v rámci ŠVOČ boli nominovaní nasledovní študen-
ti – Bc. Martina Kočišová (2. ročník 2. stupňa štúdia – Národohospodárska fakulta), Bc. Soňa 
Rychtáriková a Bc. Miroslava Zváčová (1. ročník 2. stupňa štúdia – Obchodná fakulta), Valér Ta-
ragel (3. ročník 1. stupňa štúdia – Fakulta hospodárskej informatiky), Bc. Veronika Čergeová 
(2. ročník 2. stupňa štúdia – Fakulta podnikového manažmentu), Bc. Jana Drutarovská (1. ročník 
2. stupňa štúdia – Fakulta medzinárodných vzťahov), Veronika Mihoková a Dominika Saloňová 
(2. ročník 1. stupňa štúdia – Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach.). Cenu rektora 
EU v Bratislave za študentskú vedecko-odbornú činnosť získal v akademickom roku 2010/2011 Va-
lér Taragel, študent 3. ročníka 1. stupňa štúdia z Fakulty hospodárskej informatiky EU v Bratislave. 

 Fakulta medzinárodných vzťahov organizovala súťaž v doktorandskej vedeckej a odbornej 
činnosti, do ktorej sa zapojilo 19 študentov 3. stupňa štúdia tejto fakulty. Prvé tri miesta v tejto sú-
ťaži obsadili – Ľubomír Billý, Nóra Szikorová a Katarína Cséfalvayová. 
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 Jednotlivé fakulty EU v Bratislave nominujú svojich najlepších absolventov na udelenie Ceny 
rektora za vynikajúce študijné výsledky. V roku 2011 získalo uvedenú cenu 15 študentov, absolven-
tov 2. stupňa štúdia – Anna Baleková, Michal Habrman a Zuzana Lukačková z Národohospodárskej 
fakulty, Šárka Kličková a Tatiana Hlušková z Obchodnej fakulty, Veronika Tašká a Anna Švabčíková 
z Fakulty hospodárskej informatiky, Peter Zsebik a Jana Prieložná z Fakulty podnikového manaž-
mentu, Alexandra Kovačičová a Silvia Draková z Fakulty medzinárodných vzťahov, Katarína Jaro-
šová a Drahoslava Babjaková z Podnikovohospodárskej fakulty so sídlom v Košiciach, Michaela 
Kinčáková a Eva Mikulová z celouniverzitných študijných programov EU v Bratislave. 

 Fakulty oceňujú svojich najlepších absolventov Cenou dekana za vynikajúce študijné výsled-
ky, prípadne cenami nadácií, ktoré sú vytvorené za účelom podpory vynikajúcich študentov. 

 V roku 2011 udelila Národohospodárska fakulta 107 absolventom Cenu dekana Národohos-
podárskej fakulty alebo Cenu Nadácie Národohospodár a 19 študentov získalo finančnú odme-
nu dekana Národohospodárskej fakulty za vynikajúce študijné výsledky. 

 Na Obchodnej fakulte získalo Cenu dekana Obchodnej fakulty 5 najlepších študentov. Ob-
chodná fakulta udelila v roku 2011 2 absolventom aj Cenu Ing. in memoriam Soni Jašíkovej. 

 Dekan Fakulty hospodárskej informatiky ocenil Cenou dekana 1 študentku za vynikajúce štu-
dijné výsledky. Dekan ocenil 5 študentov za najlepšiu diplomovú prácu a 64 bakalárskych a dip-
lomových prác absolventov Fakulty hospodárskej informatiky bolo zaradených do Zlatého fondu 
bakalárskych prác Fakulty hospodárskej informatiky alebo do Zlatého fondu diplomových prác 
Fakulty hospodárskej informatiky. 

Dekan Fakulty podnikového manažmentu udelil Cenu dekana 16 študentom bakalárskeho štúdia 
a 79 študentom inžinierskeho štúdia za vynikajúce výsledky v štúdiu. 

 Na Podnikovohospodárskej fakulte so sídlom v Košiciach získali Cenu dekana za najlepšiu dip-
lomovú prácu 3 študenti, Cenu dekana za vynikajúce študijné výsledky získala 1 študentka. Za 
mimoriadne študijné aktivity a úspešné absolvovanie doplnkového vzdelávania získalo 13 študen-
tov 2. stupňa štúdia študijnej skupiny Honoris certifikát. 

 Obchodná fakulta si vo svojich rozvojových zámeroch stanovila prioritu podporovať dokto-
randské štúdium aj prostredníctvom oceňovania excelentných absolventov tohto stupňa štúdia. 
Preto dekan fakulty v roku 2011 po prvýkrát udelil Cenu dekana za dizertačnú prácu mimoriad-
nej kvality a ocenil ňou študentov 8 absolventov doktorandského štúdia. 

 Dekan Obchodnej fakulty v roku 2011 po prvýkrát udelil Cenu dekana Obchodnej fakulty za 
vzornú reprezentáciu fakulty vo vede, športe, kultúre a umení a za šírenie dobrého mena  fakulty 
nasledovným študentom: Marián Bebjak, Jana Bugárová, Ing. Ivan Bzdúšek, Matúš Janiga, Jakub 
Krako, Lucia Méresová, Daniela Škopcová a Ing. Mária Vasiľová. 

 
 
IV. INFORMÁCIE O POSKYTOVANÍ ĎALŠIEHO VZDELÁVANIA 
 Aktivity v oblasti ďalšieho vzdelávania zabezpečuje Bratislavská Business School EU v Bratislave 
(ďalej BBS), ako aj ďalšie organizačné jednotky EU v Bratislave. V priebehu roka 2011 BBS realizo-
vala nasledujúce vzdelávacie programy a kurzy: 

• Medzinárodné štúdium Master of Business Administration (MBA) – na 20-mesačný vzdelávací 
program manažérov MBA, ktorý je poskytovaný v spolupráci s Franklin University, Ohio, USA, 
bolo v októbri 2011 prijatých 10 účastníkov. Ide už o druhý ročník tohto štúdia. V ročníku otvo-
renom v roku 2010 študuje 7 účastníkov. 

• Špecializačné štúdiá, kurzy a semináre: 

• Počítačové právo – e-learningové štúdium – v roku 2011 študovalo 6 účastníkov. 

• Ekonomika, marketing, manažment (e-learningové štúdium) – v roku 2011 priebežne štu-
dovalo touto formou 20 frekventantov. 

• Školenia z oblasti informačných systémov Štátnej pokladnice – na školeniach realizova-
ných Univerzitou P. J. Šafárika (UPJŠ) v Košiciach, na ktorých sa BBS podieľa zabezpečením 
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organizačno-technických úloh, sa v období február až december 2011 zúčastnilo 106 za-
mestnancov verejnej správy. 

• Školenia z oblasti akruálneho účtovníctva – na školeniach zabezpečovaných UPJŠ v Koši-
ciach „Účtovníctvo štátu a samosprávy podľa princípov Medzinárodných účtovných štan-
dardov pre verejný sektor“ a „Konsolidovaná účtovná závierka a súhrnná účtovná závier-
ka subjektov verejnej správy“ v rámci Projektu jednotného štátneho účtovníctva a výkaz-
níctva, na ktorých sa BBS podieľa zabezpečením organizačno-technických úloh, sa v ob-
dobí február až máj 2011 zúčastnilo 77 osôb. 

• Metodika systému riadenia verejných financií – na školeniach realizovaných Univerzitou 
P. J. Šafárika (UPJŠ) v Košiciach, na ktorých sa BBS podieľa zabezpečením organizačno-
technických úloh, sa v máji 2011 zúčastnilo 460 zamestnancov verejnej správy. 

• Prípravné kurzy na vykonanie prijímacej skúšky na EU v Bratislave – v piatich ponúkaných 
formách absolvovalo prípravné kurzy 824 študentov, z toho: 

 ◗ základy ekonómie 263 účastníkov, 

 ◗ matematika 407 účastníkov, 

 ◗ jazyk anglický 34 účastníkov, 

 ◗ jazyk nemecký 20 účastníkov. 

• Odborné minimum pre znalcov, tlmočníkov a prekladateľov – dve sústredenia s celkovým 
počtom 12 účastníkov. 

• Ekonómia, manažment a ohodnocovanie majetku (štvorsemestrálne štúdium) – v máji 
2011 ukončilo odbornou skúškou štúdium 14 účastníkov, od septembra 2011 pokračuje 
v štúdiu v druhých dvoch semestroch 25 účastníkov. 

 Aktivity ďalšieho vzdelávania boli realizované aj ďalšími organizačnými jednotkami EU v Brati-
slave nasledovne: 

• Národohospodárska fakulta: Doplňujúce pedagogické štúdium absolventov VŠ – 56 účastní-
kov (14 absolventov); Rozširujúce pedagogické štúdium absolventov VŠ – 32 účastníkov (18 
absolventov). 

• Obchodná fakulta: Sprievodca cestovného ruchu – 85 účastníkov/absolventov. 

• Centrum iberských a latinskoamerických štúdií: 11 kurzov španielskeho jazyka – 65 účastní-
kov. Z hľadiska štruktúry takmer 90 % tvorili účastníci od 20 – 39 rokov a cca 75 % boli ženy. 

• Fakulta aplikovaných jazykov: Odborný francúzsky jazyk – 9 účastníkov/absolventov, Hospo-
dárska nemčina pre pokročilých – 31 účastníkov/absolventov. 

• Centrum severoamerických štúdií umožňovalo účasť na jednotlivých predmetoch severoameric-
kých štúdií aj záujemcom z externého prostredia. Celkový počet 12 externých účastníkov zahŕňa 
10 študentov iných univerzít a 2 zamestnancov EU v Bratislave. Názvy predmetov: Vedenie kam-
paní a komunikácia s verejnosťou v americkom kontexte, Interdisciplinárny úvod do severoame-
rických štúdií, Negociácie a riešenie konfliktov v kontexte USA, Médiá v Severnej Amerike, Ekono-
mika USA vo svetovom hospodárstve, Zahraničnopolitické dilemy amerických prezidentov. 

 
 
V. INFORMÁCIE O VÝSKUMNEJ, UMELECKEJ A ĎALŠEJ TVORIVEJ  

ČINNOSTI VYSOKEJ ŠKOLY 

 K jednej z kľúčových činností univerzity patrí uskutočňovanie vedeckovýskumnej činnosti. Vy-
chádzajúc z prijatého dlhodobého zámeru EU v Bratislave sa v roku 2011 vysokoškolskí učitelia 
a výskumní pracovníci univerzity zamerali osobitne na uskutočňovanie tých výskumných aktivít, 
ktoré prispievajú k rastu výskumného potenciálu univerzity v oblasti ekonomických vied v SR 
a k vytváraniu predpokladov pre etablovanie sa v európskom priestore. Vedeckovýskumná čin-
nosť tvorivých pracovníkov univerzity sa uskutočňovala formou ich zapájania sa najmä do do-
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mácich výskumných projektov, projektov mladých vedeckých pracovníkov a doktorandov, ale 
aj projektov aplikovaného výskumu a do projektov zahraničných grantových schém a výskum-
ných sietí. Výsledky svojej výskumnej činnosti tvoriví pracovníci univerzity publikovali vo vedec-
kých a odborných časopisoch, prezentovali na konferenciách doma i v zahraničí. 

 Prehľad výsledkov publikačnej činnosti v jednotlivých kategóriách podľa fakúlt a celouniver-
zitných pracovísk uvádza tabuľka č. 13 tabuľkovej prílohy. Uvedený prehľad vychádza z údajov o 
registrovaných publikáciách pracovníkov EU v Bratislave, ktoré zaregistrovali v Slovenskej eko-
nomickej knižnici za rok 2011. Údaje uvedené v tabuľke č. 13 umožňujú aj porovnanie publikač-
ných výstupov v roku 2011 v porovnaní s rokom 2010. Považujeme za negatívne, že v roku 2011 sa 
počet publikačných výstupov v porovnaní s rokom 2010 s výnimkou dvoch kategórií znížil. 

 V snahe podporiť publikačné výstupy zamestnancov univerzity v domácich a zahraničných 
karentovaných časopisoch, univerzita udeľuje mimoriadnu odmenu svojim zamestnancom za 
každý z publikačných výstupov v tejto kategórii. Súčasne sa udeľuje cena rektora podľa jednotli-
vých kategórií publikačnej činnosti, ktoré na ocenenie nominujú jednotlivé pracoviská. Ukazuje 
sa, že tento motivačný nástroj nie je postačujúci a je potrebné prijať ďalšie opatrenia, ktoré od-
stránia klesajúci trend počtu najmä vyšších kategórií vedeckých publikácií. 

 Výsledky výskumnej činnosti sa premietajú i v pedagogickom procese univerzity, či už formou 
inovácie syláb predmetov na jednotlivých stupňoch štúdia, prípravy študijnej literatúry, ale aj 
priamym zapájaním sa študentov najmä na 3. stupni štúdia do výskumnej činnosti na školiacom 
pracovisku v nadväznosti na témy ich dizertačných prác. Na 1. a 2. stupni štúdia sa pozornosť 
venuje zapojeniu študentov do ŠVOČ. 

 Jednotlivé pracoviská univerzity pravidelne organizujú vedecké konferencie, semináre a work-
shopy, pozývajú na prednášky uznávané osobnosti v oblasti vedy zo Slovenska i zo zahraničia. Po-
drobné informácie o výskumnej a tvorivej činnosti univerzity sú uvedené v prílohe č. 2. Jednotlivé 
kategórie výstupov výskumnej činnosti zamestnancov univerzity, ako aj ich zapojenie sa do jednot-
livých typov projektov sú súčasne bodované a v rámci kontroly plnenia pracovných povinností 
jednotlivcov sa plnenie stanovených kritérií monitoruje a pravidelne hodnotí. Univerzita tiež uplatňu-
je motivačnú schému zameranú na podporu prípravy vedeckovýskumných projektov. 

a) Projekty podporované z domácich grantových schém 

 V priebehu roka 2011 bolo podaných 133 projektov z domácich grantových schém, podrob-
nejšie informácie o nich sú uvedené v tabuľke č. 19 prílohy č. 2. Dominantné postavenie v rámci 
grantových schém mali projekty VEGA a KEGA. Z tohto počtu podaných projektov bolo 54 pro-
jektov úspešných, avšak výsledok hodnotenia nie je zatiaľ známy pri ďalších 45 projektoch, takže 
nie je možné vyhodnotiť percentuálny podiel úspešnosti podaných projektov. Za pozitívne pova-
žujeme, že postupne sa v rámci domácich grantových schém posilňuje postavenie projektov 
podporených z grantovej schémy APVV. 

 Počas roka 2011 sa na univerzite riešilo 111 domácich grantových projektov (podrobnosti sú 
uvedené v tabuľke č. 19, príloha č. 2). Na tieto projekty boli v roku 2011 pridelené finančné pro-
striedky v celkovej hodnote 2 134 740 €. 

 Medzi najvýznamnejšie projekty riešené v roku 2011 jednotlivé pracoviská zaraďujú nasledov-
né projekty: 

Národohospodárska fakulta 

• Kreatívna ekonomika – národohospodárske a regionálne podmienky a stimuly (KRENAR) – 
Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Milan Buček, DrSc., (APVV), obdobie realizácie: 2011 – 2014 

• Vytvorenie excelentného pracoviska ekonomického výskumu pre riešenie civilizačných výziev 
v 21. storočí – štatutárny zástupca: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivák, PhD., zodpovedný garant 
za implementáciu projektu: prof. Ing. Ján Lisý, PhD., (OP VaV) obdobie realizácie: 2010 – 2013. 

Obchodná fakulta 

• E-learningová podpora výučby predmetu Tovaroznalectvo na stredných odborných školách – 
Zodpovedný riešiteľ: Ing. Mgr. Lujza Jurkovičová, PhD., (KEGA), obdobie realizácie: 2011 – 2012 
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• Determinanty energetickej politiky EÚ a ich vplyv na konkurencieschopnosť slovenskej eko-
nomiky v období hospodárskej krízy – Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Peter Baláž, PhD., (VEGA), 
obdobie realizácie: 2010 – 2011 

Fakulta hospodárskej informatiky 

• Analýza hospodárskych cyklov v ekonomikách eurozóny (so zreteľom na špecifiká slovenskej 
ekonomiky) s využitím ekonometrických a optimalizačných metód – Zodpovedný riešiteľ: Ing. 
Martin Lukáčik, PhD., (VEGA), obdobie realizácie: 2011 – 2014 

• Model rozmiestnenia recyklačných miest pre Slovenskú republiku – Zodpovedný riešiteľ: doc. 
Mgr. Juraj Pekár, PhD., (VEGA), obdobie realizácie 2010 – 2011 

Fakulta podnikového manažmentu 

• Teoretické aspekty regulácie sieťových odvetví v podmienkach globalizácie vývoja ekonomi-
ky – Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Eleonora Fendeková, PhD., (VEGA), obdobie realizácie: 
2010 – 2011 

• Interdisciplinárny prístup k zvyšovaniu výkonnosti podniku v procese implementácie Balanced 
Scorecard – Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Jozef Kráľovič, CSc., (VEGA), obdobie realizácie: 
2010 – 2011 

Fakulta medzinárodných vzťahov 

• Štyri slobody pohybu v Európskej únii – Zodpovedný riešiteľ: Dr. h. c. prof. Ing. Ľudmila Lipková, 
CSc., (VEGA), obdobie realizácie: 2011 – 2013 

• Postavenie a úlohy diplomacie v procese jednotnej prezentácie štátu – Zodpovedný riešiteľ: 
JUDr. Peter Rusiňák, PhD., (VEGA), obdobie realizácie: 2010 – 2011 

Fakulta aplikovaných jazykov 

• Weblearning-System v predmete Reálie anglicky a nemecky hovoriacich krajín – Zodpovedný 
riešiteľ: doc. PhDr. Danuša Lišková, CSc., (KEGA), obdobie realizácie: 2010 – 2011 

Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 

• Tvorba koncepcie a implementácia blended e-learningu do vzdelávacieho procesu bloko-
vej výučby odboru 3.3.16 Ekonomika a manažment podniku – Zodpovedný riešiteľ: Dr. h. c. 
prof. RNDr. Michal Tkáč, CSc., (KEGA), obdobie realizácie: 2010 – 2011 

• Spoločenská zodpovednosť firiem v kontexte strategického marketingového nástroja v uzav-
retom cykle potravinového reťazca – Zodpovedný riešiteľ: prof. Ing. Vanda Lieskovská, PhD., 
(VEGA), obdobie realizácie: 2011 – 2014 

 Na riešení domácich výskumných projektov sa podieľalo viac ako 520 zamestnancov univerzi-
ty a približne 120 interných doktorandov. Celkový prepočítaný počet profesorov, docentov, od-
borných asistentov, asistentov a výskumných pracovníkov univerzity v roku 2011 bol 659 (podrob-
nosti sú uvedené v tabuľke č. 10 tabuľkovej prílohy). 

 V roku 2011 sa na univerzite pokračovalo v riešení projektu OP VaV: Vytvorenie excelentného 
pracoviska ekonomického výskumu pre riešenie civilizačných výziev v 21. storočí, ktorý rieši Náro-
dohospodárska fakulta EU v Bratislave, avšak projekt prispieva k výraznému zlepšeniu výskumnej 
infraštruktúry na celej univerzite, najmä z hľadiska softwarového vybavenia a sprístupnenia data-
báz elektronických zdrojov pre zamestnancov a študentov univerzity. 

 Riešenie domácich výskumných projektov v roku 2011 považujeme za úspešné v zmysle napl-
nenia cieľov, ktoré si zodpovední riešitelia stanovili. Spokojnosť možno vyjadriť aj s kvantitatívnym 
počtom riešených domácich projektov a s mierou zapojenia tvorivých pracovníkov univerzity do 
ich riešenia. Za pozitívny považujeme aj počet podaných nových projektov. Je žiaduce, aby aj 
v nasledujúcom období pokračoval nastúpený trend rastu počtu podaných projektov k jednotli-
vým výzvam z grantovej schémy APVV. Vyšší objem prostriedkov pridelených na granty schém 
VEGA a KEGA by umožnil širšiu diverzifikáciu výskumných aktivít tvorivých pracovníkov univerzity. 
Z hľadiska jednotlivých grantových agentúr považujeme za vhodné sústrediť sa na obmedzova-
nie nadmerného administratívneho zaťaženia riešiteľov projektov, ku ktorému prispieva aj elek-
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tronický spôsob podávania žiadostí o grant ako aj podávanie správ. V tomto smere je však ne-
vyhnutné, aby grantové agentúry garantovali dostupnosť webového prostredia a jeho funkčnosť 
aj v exponovanom období pred termínmi podávania správ. 

b) Projekty podporované zo zahraničných grantových schém 

 V priebehu roka 2011 bolo podaných 22 projektov zo zahraničných grantových schém. 
Z tohto počtu bolo 9 schválených, 5 projektov je stále v štádiu hodnotenia, preto nie je možné 
kvantitatívne zhodnotiť percentuálnu úspešnosť pri podávaní projektov. Napriek tomu však na 
základe v súčasnosti dostupných výsledkov možno konštatovať, že je nadpriemerne vysoká. V ro-
ku 2011 sa na univerzite riešilo 14 zahraničných grantových projektov (podrobnosti sú uvedené 
v tabuľke č. 20 tabuľkovej prílohy) v celkovej hodnote 53 738,59 €. Medzi ne patria aj projekty 7. 
rámcových programov, ktorých riešenie pokračovalo v priebehu roka 2011 (ide o dva projekty). 
Na riešení zahraničných projektov sa podieľalo takmer 40 tvorivých pracovníkov univerzity a in-
terných doktorandov. 

 Medzi najvýznamnejšie projekty riešené v roku 2011 možno zaradiť napr. nasledovné projekty: 
Cezhraničné HiTECH centrum, Integrácia západného Balkánu a Turecka do EÚ, Obnoviteľné 
zdroje energií a energetická efektívnosť – podpora regionálnych energetických politík. 

 S ohľadom na výsledky dosiahnuté v miere zapojenia tvorivých pracovníkov univerzity do za-
hraničných grantových schém v roku 2011 je potrebné, napriek relatívne vysokému podielu 
schválených projektov, konštatovať, že v dosiahnutých výsledkoch existujú výrazné rezervy. V na-
sledujúcom období je nevyhnutné zvýšiť úsilie zamestnancov o širšie zapojenie do medzinárod-
ných grantových schém. Osobitne je potrebné iniciovať aktivity spojené so zapojením do zahra-
ničných grantov na tých pracoviskách, ktoré v súčasnosti takéto projekty neriešia. 

c) Projekty uskutočňované na objednávku 

 Jednotlivé pracoviská univerzity sa zapájajú aj do výskumnej činnosti, ktorá nie je podporo-
vaná z grantov. Ide buď o činnosť na objednávku, výskum uskutočňovaný formou podnikateľskej 
činnosti, resp. formou priameho zadania. Ako príklady riešenia týchto foriem výskumnej činnosti 
na univerzite v roku 2011 možno uviesť projekt „Experimentálne overenie možnosti rekultivácie 
odkaliska TPZ v SE-EVO Vojany“, ktorý sa realizuje na Podnikovohospodárskej fakulte v Košiciach. 
Napriek existujúcim aktivitám v tejto oblasti je ich objem nepostačujúci. Rozvoj aplikovaného vý-
skumu patrí k prioritám univerzity v oblasti vedeckovýskumnej činnosti a je potrebné hľadať spô-
soby, ako túto formu výskumu podporiť. Súčasne so zintenzívnením tejto formy výskumnej činnosti 
je nevyhnutné zamerať sa na rovnomernejší podiel jednotlivých fakúlt na týchto aktivitách. 

d) Využitie dosiahnutých výsledkov z výskumnej činnosti 

 Univerzita ako celok a jednotlivé jej fakulty sa zameriavajú na posilnenie multiplikačných 
vplyvov uskutočňovaného základného výskumu v bratislavskom regióne, v rámci SR, ale aj v rám-
ci Európskej únie. V roku 2011 sa osobitný dôraz kládol na prehĺbenie spin-off efektov základného 
a aplikovaného výskumu uskutočňovaného tvorivými pracovníkmi univerzity vo vzťahu k podnika-
teľskej praxi, diecéznej sfére a iným subjektom. Zástupcovia praxe sa pravidelne podieľajú na vy-
braných činnostiach univerzity, zúčastňujú sa na vedeckých a odborných podujatiach organizo-
vaných jednotlivými pracoviskami univerzity, ako aj na celouniverzitnej úrovni. Viacerí tvoriví pra-
covníci univerzity poskytujú konzultačné služby pre ekonomické subjekty zo súkromného a verej-
ného sektora. K prenosu poznatkov do praxe prispievajú aj aktivity špecializovaných univerzit-
ných pracovísk univerzity nasmerované k vonkajšiemu prostrediu. V rámci praktických dopadov 
vedeckovýskumnej činnosti je osobitne potrebné podporovať aplikovaný výskum a spoločné vý-
skumné aktivity v rámci tzv. znalostného trojuholníka. Rezervy existujú aj v širšom zapojení študen-
tov 2. a 3. stupňa štúdia do výskumnej činnosti aplikovaného charakteru. V tomto smere považu-
jeme aj v podmienkach EU v Bratislave za vhodné využiť skúsenosti z činnosti inovačných centier, 
spin-offov a inkubátorov, ktoré vo viacerých krajinách úspešne prispievajú k prepojeniu vý-
skumných centier s podnikateľskou praxou. 
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e) Výskumné pracoviská 

 Na EU v Bratislave pôsobili v roku 2011 dve celouniverzitné špecializované výskumné pracovi-
ská: Ústav ekonómie a manažmentu (ďalej ÚEM) a Národné centrum európskych a globálnych 
štúdií (ďalej NCEGŠ). 

 ÚEM je celouniverzitným výskumným pracoviskom, ktorého cieľom je prispievať k rozvoju eko-
nomickej teórie a ekonomického výskumu na univerzite. Pre naplnenie cieľov v oblasti výskumu 
má ústav vytvárať potenciál pre zriaďovanie inovačných centier, ktoré by prepájali základný 
a aplikovaný výskum. Ústav má tiež iniciovať inovatívne výskumné aktivity ostatných výskumných 
pracovísk univerzity a v tomto smere s nimi aktívne spolupracovať. Pracovníci ústavu sa tiež majú 
podieľať na poradenskej a konzultačnej činnosti pre orgány štátnej správy a predstaviteľov vlád-
nej exekutívy. V roku 2011 ústav plnil tieto úlohy len v obmedzenej miere, preto považujeme za 
nevyhnutné sa v roku 2012 zamerať na zaktivizovanie jeho činnosti. 

 Cieľom NCEGŠ je podporovať transfer invencie a kreativity do praxe s dôrazom na výskum 
v oblasti európskych a globálnych štúdií. Centrum má prepájať a koordinovať aktivity zaintereso-
vaných subjektov v tejto oblasti s dôrazom predovšetkým na štátne, vedecké, mimovládne 
a medzinárodné inštitúcie ako aj zástupcov podnikateľského sektora. Centrum publikuje vedec-
ké výstupy svojej činnosti s cieľom zvýšiť informovanosť odbornej i širšej verejnosti o kľúčových vý-
zvach vývoja súčasných spoločností, ktoré sú podmienené procesmi globalizácie a prechodom 
k znalostnej ekonomike. Keďže pre rok 2011 neboli centru pridelené v rámci dotácie z MŠVVaŠ 
žiadne rozpočtové prostriedky, jeho činnosť sa realizovala z úspor z predchádzajúceho roka 
a bola utlmená. 

 V nasledujúcom období sa budeme usilovať o profiláciu činnosti týchto centier tak, aby sa 
stali integračným, inovačným a multiplikačným faktorom výskumného potenciálu univerzity. 

f) Projekty podporované z vnútornej grantovej schémy 

EU v Bratislave má vytvorenú vnútornú grantovú schému zameranú na podporu výskumných pro-
jektov mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme štúdia. Cieľom 
tejto grantovej schémy je vytvárať predpoklady pre rozvoj vedeckej a výskumnej činnosti tvori-
vých pracovníkov EU v Bratislave vo veku do 30 rokov, umožniť im získať nielen výskumné schop-
nosti, ale aj rozvinúť si zručnosti pri príprave a implementácii výskumných projektov, ktoré využijú 
aj pri príprave projektov v rámci iných národných a medzinárodných grantových schém a vo 
svojej ďalšej výskumnej činnosti. Schéma vytvára priestor i pre podporu účasti mladých vedec-
kých pracovníkov na vedeckých konferenciách na Slovensku i v zahraničí a prispieva tak k roz-
voju profesionálnych kontaktov riešiteľov ako aj ich odborných a prezentačných schopností. 
V roku 2011 bolo v rámci tejto vnútornej grantovej schémy mladým vedeckým pracovníkom po-
skytnutých 16 grantov v celkovej hodnote 17 500 €. Existenciu vnútornej grantovej schémy pod-
pory výskumných projektov mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov považu-
jeme za vhodný spôsob ako podporiť výchovu mladých vedeckých pracovníkov a rozvoj ich vý-
skumných a projektových zručností. 

 

 
VI. HABILITAČNÉ KONANIA A KONANIA NA VYMENÚVANIE PROFESOROV 
 V roku 2011 nedošlo k zmene v kritériách habilitačného konania a konania na vymenúvanie 
za profesorov. V roku 2011 bolo odňaté právo uskutočňovať habilitačné konanie a vymenúvanie 
za profesorov Fakulte medzinárodných vzťahov v odbore 3.3.17 Medzinárodné ekonomické 
vzťahy (odňaté ku dňu 9. februára 2011). 

 V priebehu roka 2011 bolo na EU v Bratislave ukončených 8 habilitačných konaní zamestnan-
cov univerzity (podrobnejšie informácie sú uvedené v tabuľke č. 8 tabuľkovej prílohy). Pozitívnym 
faktorom je priemerný vek habilitovaných uchádzačov, ktorý dosiahol 42,3 roka. Poukazuje to na 
podporu odborného a kvalifikačného rastu mladšej vekovej kategórie tvorivých pracovníkov 
univerzity. Súčasne bolo v roku 2011 začatých 6 habilitačných konaní, ktoré neboli do konca roka 
2011 ukončené. Vo všetkých prípadoch ide o habilitačné konania zamestnancov univerzity. 
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 V roku 2011 boli na MŠVVaŠ SR predložené 3 návrhy na vymenovanie za profesorov. Priemer-
ný vek schválených uchádzačov bol 54,3 roka. K 31. decembru 2011 neboli na EU v Bratislave 
skončené dve inauguračné konania. V prípade všetkých uskutočnených inauguračných konaní 
išlo o zamestnancov univerzity. Podrobnosti uvádza tabuľka č. 7 tabuľkovej prílohy. 

 Uskutočnené habilitačné konania a konania na vymenúvanie za profesorov prispeli k zlepše-
niu kvalifikačnej štruktúry zamestnancov univerzity a boli v súlade s plánom kvalifikačného a od-
borného rastu EU v Bratislave. 

 
VII. ZAMESTNANCI VYSOKEJ ŠKOLY 
 Zabezpečenie kvalitnej personálnej a sociálnej politiky bolo prioritným zadaním pre manaž-
ment EU v Bratislave. Dominantným bolo plnenie úloh v oblasti zvyšovania kvalifikačnej štruktúry 
v kľúčových kategóriách zamestnancov, ktorými sú vysokoškolskí učitelia a výskumní pracovníci 
a v oblasti stabilizácie ich pracovno-právnych vzťahov na EU v Bratislave. 

 Evidenčný stav všetkých zamestnancov EU v Bratislave vo fyzických osobách k 31. decem-
bru 2011 bol 1291, z toho VŠ učiteľov bolo 655. Pre porovnanie uvádzame údaje aj za rok 2010, 
kedy evidenčný stav všetkých zamestnancov EU v Bratislave vo fyzických osobách k 31. de-
cembru 2010 bol 1305, z toho VŠ učiteľov bolo 664. Z uvedeného je vidieť, že v roku 2011 došlo 
ku zníženiu stavu zamestnancov tak v kategórii VŠ učiteľov, ako aj v kategórii ostatných za-
mestnancov EU v Bratislave pozostávajúcich z odborných a prevádzkových zamestnancov, 
ktorí sú nevyhnutní pre riadny chod univerzity a zabezpečenie pedagogického procesu pre vy-
še 11,5 tisíc študentov. 

 Kvalifikačná štruktúra vysokoškolských učiteľov na EU v Bratislave podľa fakúlt je uvedená 
v tabuľke č. 10 tabuľkovej prílohy. Môžeme konštatovať, že v roku 2011 v porovnaní s rokom 2010 
sa zvýšil počet profesorov z 59 na 61 a tvoria podiel 9,31 % na všetkých učiteľoch1. Počet docen-
tov sa v roku 2011 v porovnaní s rokom 2010 znížil zo 121 na 115 a tvorí podiel 17,55 % na všetkých 
učiteľoch. (Mimoriadni profesori majú vedecko-pedagogický titul docent.) V kategórii ostatní vy-
sokoškolskí učitelia s PhD., resp. CSc. sa zvýšil podiel v roku 2011 v porovnaní s rokom 2010 z 53,3 % 
na 56,6 % z celkového počtu učiteľov. Vývoj kvalifikačnej štruktúry za roky 2007 – 2011 je uvedený 
v nasledovnej tabuľke. 

VÝVOJ KVALIFIKAČNEJ ŠTRUKTÚRY VŠ UČITEĽOV NA EU V BRATISLAVE ZA ROKY 2007 – 2011 

rok 
riadni 

profesori 
mimoriadni 

profesori 
docenti 

odborní asistenti 
s PhD./CSc. 

odborní asistenti 
bez PhD./CSc. 

asistenti lektori 
VŠ učitelia 

spolu 

2007 54 7 132 199 190 25 4 611 

2008 52 23 113 223 176 20 3 610 

2009 56 18 113 337 156 11 3 694 

2010 59 13 108 354 116 7 3 664 

2011 61 10 105 373 95 5 2 655 

Poznámka: Stav vo fyzických osobách k 31. decembru príslušného roka 

 Stav vysokoškolských učiteľov na siedmich fakultách EU v Bratislave a na rektorátnych peda-
gogických pracoviskách z hľadiska vekovej štruktúry, dĺžky doby zamestnania na EU v Bratislave 
a z pohľadu zastúpenia žien je uvedený v nasledujúcich tabuľkách. 

VEKOVÁ ŠTRUKTÚRA VŠ UČITEĽOV NA EU V BRATISLAVE 

vek 
rok 

do 35 rokov 36 – 40 rokov 41 – 50 rokov 51 – 60 rokov nad 60 rokov spolu 

2007 164 50 106 177 114 611 

2008 164 49 111 159 127 610 

2009 210 49 108 172 155 694 

2010 209 55 105 160 135 664 

2011 199 60 103 149 144 655 

Poznámka: Stav vo fyzických osobách k 31. decembru 2011 

                                            
1 Stav vo fyzických osobách 
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POČET VŠ UČITEĽOV S UVEDENÍM DOBY ZAMESTNANIA NA EU V BRATISLAVE 

doba zamestnania do 5 rokov 5 až 10 rokov 10 až 15 rokov viac ako 15 rokov 

VŠ učitelia 266 116 84 189 

Poznámka: Stav vo fyzických osobách k 31. decembru 2011 

ŠTRUKTÚRA VŠ UČITEĽOV NA EU V BRATISLAVE S PREHĽADOM ZASTÚPENIA ŽIEN 

profesori docenti 
odborní asistenti 

s PhD./CSc. 
odborní asistenti 
bez PhD./CSc. 

asistenti lektori 
spolu za fakultu/ 

pracovisko fakulta/ 
pracovisko 

spolu ženy spolu ženy spolu ženy spolu ženy spolu ženy spolu ženy spolu ženy 

 NHF 20 9 36 27 69 37 7 5 1 0 0 0 133 78 

 OF 15 9 14 9 62 37 15 8 0 0 0 0 106 63 

 FHI 13 8 16 8 78 47 5 3 0 0 0 0 112 66 

 FPM 14 3 20 15 64 38 11 8 2 1 0 0 111 65 

 FMV 3 1 6 2 26 9 1 1 0 0 0 0 36 13 

 FAJ 3 2 7 6 26 24 36 28 2 2 2 1 76 63 

 PHF 7 3 6 3 43 26 7 5 0 0 0 0 63 37 

 CTVaŠ 0 0 0 0 2 2 13 5 0 0 0 0 15 7 

 rektorát 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 0 

 spolu za EU 75 35 105 70 373 220 95 63 5 3 2 1 655 392 

Poznámka Stav vo fyzických osobách k 31. decembru 2011 

 Úspechom práce manažmentu EU v Bratislave v oblasti personálnej politiky je aj skutočnosť, 
že sa podarilo stabilizovať v pracovnom pomere až 60 % vysokoškolských učiteľov. Iba 40 % vyso-
koškolských učiteľov má pracovno-právne väzby na EU v Bratislave v trvaní menej ako päť rokov. 

 V rámci napĺňania cieľov určených v dlhodobom zámere rozvoja EU v Bratislave bola formou 
dodatku aktualizovaná Kolektívna zmluva EU v Bratislave v súlade s legislatívnymi zmenami v pra-
covno-právnych predpisoch účinnými k 1. septembru 2011 (novela Zákonníka práce). Napriek 
neľahkému obdobiu zostali v Kolektívnej zmluve EU v Bratislave v platnosti sociálne opatrenia, 
ktoré napomáhali EU v Bratislave k postaveniu atraktívneho zamestnávateľa hlavne vo vzťahu 
k mladým perspektívnym vysokoškolským učiteľom a interným doktorandom. 

 Na EU v Bratislave sa konali v roku 2011 výberové konania na pracovné pozície vysokoškol-
ských učiteľov vo funkcii profesor, docent a ostatní VŠ učitelia. Na EU v Bratislave v roku 2011 bolo 
vyhlásených 46 výberových konaní. Počet výberových konaní, kde bol prihlásený vysokoškolský 
učiteľ, ktorý opätovne obsadil to isté miesto, bolo 41 (tabuľka č. 9 tabuľkovej prílohy). Výberové 
konania prebiehali podľa náročných kritérií v súlade s internou smernicou „Zásady výberového 
konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, pracovných miest vý-
skumných pracovníkov, funkcií profesorov a docentov a funkcií vedúcich zamestnancov Eko-
nomickej univerzity v Bratislave“. Výberová komisia u každého uchádzača hodnotila najmä spl-
nenie kvalifikačných predpokladov, plnenie publikačnej a vedeckovýskumnej činnosti, dĺžku 
a kvalitu odbornej praxe, ako aj ostatné aktivity uchádzača. Pri uzatváraní pracovno-právnych 
vzťahov EU v Bratislave postupovala v zmysle zákona o vysokých školách, zákona o výkone prá-
ce vo verejnom záujme a v súlade so Zákonníkom práce. V oblasti personálnej práce bol dô-
sledne dodržiavaný zákon o nelegálnej práci a nelegálnom zamestnávaní. 

 EU v Bratislave v rámci celoživotného vzdelávania dôsledne dbala aj na vzdelávanie odbor-
ných zamestnancov, vrátane administratívnych zamestnancov a prevádzkových zamestnancov. 
V rámci ponuky akreditovaných vzdelávacích inštitúcií vysielala EU v Bratislave svojich zamest-
nancov na krátkodobé, prevažne jednodňové odborné školenia zamerané na problematiku 
agendy, ktorú zamestnanci EU v Bratislave zabezpečujú v rámci svojho pracovného zaradenia. 

 V súlade s dlhodobým zámerom rozvoja EU v Bratislave sú stanovené na rok 2012 v oblasti 
personálnej a sociálnej politiky tieto náročné úlohy: 

• zabezpečovať komplexnú stratégiu rozvoja personálnej a sociálnej politiky na EU v Bratislave; 

• zabezpečovať sociálne opatrenia prijaté Kolektívnou zmluvou EU v Bratislave na podporu pl-
nenia zámerov personálnej politiky smerujúcich k postaveniu atraktívneho zamestnávateľa; 
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• aktualizovať interné smernice a predpisy v súlade s aktuálnymi legislatívnymi zmenami pra-
covno-právnych predpisov a Kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa. 

 EU v Bratislave venuje primeranú pozornosť aj mobilite zamestnancov. Celkovo bolo fyzicky vysla-
ných 561 zamestnancov v rámci programu Erasmus na 258 osobodní, v rámci programu CEEPUS na 
140 osobodní. V porovnaní s rokom 2010 došlo v rámci uvedených programov k nárastu o 93,4 %. 
Celkový počet fyzicky prijatých zamestnancov bol 367, čo zodpovedá zvýšenie oproti roku 2010 
o 219,1 % (akademické mobility zamestnancov sú uvedené v tabuľke č. 11 tabuľkovej prílohy). 

 Zamestnanci EU v Bratislave v roku 2011 realizovali celkovo 785 zahraničných pracovných 
ciest, čo predstavuje medziročný nárast o 5,5 % (41 ciest). Celkový objem finančných prostried-
kov na zahraničné pracovné cesty bol 157 326,14 €, z toho z projektov vedy a výskumu bolo 
uhradených 35,80 % a z medzinárodných projektov 20,19 % celkového objemu finančných pro-
striedkov. Najčastejšou destináciou bola Česká republika (30,45 %). 

 Zamestnanci univerzity sa aktívne zapájajú aj do iných ako výskumných projektov, ku ktorým 
patria napríklad pedagogické projekty zamerané na prípravu študijných programov vedúcich 
k udeleniu dvojitých, alebo spoločných diplomov, do projektov učiteľskej mobility napr. v rámci 
programu Erasmus a iných. Jednotlivé pracoviská univerzity organizujú početné odborné poduja-
tia, konferencie, semináre a workshopy, mnohé z nich medzinárodného charakteru. Podporný 
a organizačný servis týchto podujatí zabezpečujú celouniverzitné pracoviská (napr. Ústav medzi-
národných programov, Centrum podnikateľských činností a univerzitných služieb, Oddelenie pre 
vedu a doktorandské štúdium), rektorát univerzity a dekanáty jednotlivých fakúlt. V prípade ka-
tedrových podujatí katedry do ich organizácie aktívne zapájajú mladších vedeckovýskumných 
pracovníkov a interných doktorandov. Na organizovanie vedeckých podujatí sa využívajú spra-
vidla priestory univerzity, resp. priestory vybraných partnerských inštitúcií. Oddelenie pre vedu, 
výskum a doktorandské štúdium v spolupráci s fakultami informuje svojich zamestnancov o od-
borných a vedeckých podujatiach a konferenciách na Slovensku a v zahraničí. Okrem iného 
každoročne organizuje medzinárodnú vedeckú konferenciu doktorandov a mladých vedeckých 
pracovníkov EDAMBA. Taktiež v súčinnosti s jednotlivými pracoviskami a fakultami pravidelne po-
skytuje informácie o možnostiach zapojenia sa do rôznych typov projektov. Na základe svojho 
odborného profilu a záujmov sa tvoriví pracovníci univerzity prihlasujú na konferencie individuál-
ne, resp. pripravujú a zapájajú sa do jednotlivých projektov. 

 Na podporu vedeckovýskumných aktivít učiteľov a výskumných pracovníkov EU v Bratislave 
zriadil rektor EU v Bratislave „Fond rozvoja vedy“. Z fondu sú podporovaní mladí vedeckí pracov-
níci, ďalej pracovníci, ktorí predložia projekty v rámci schém európskych fondov určených na 
vedu a výskum (7. RP), resp. štrukturálnych fondov EÚ (OP Veda a výskum), ako aj publikovanie 
vo vedeckých karentovaných časopisoch domácich i zahraničných. Takisto sú z fondu podpo-
rovaní docenti, ktorí nedosiahli vek 40 rokov v čase svojho vymenovania a zároveň aj profesori, 
ktorí nedosiahli vek 47 rokov v čase svojho vymenovania. Z Fondu rozvoja vedy bolo v roku 2011 
podporených 6 novovymenovaných docentov, 9 pracovníkov univerzity za publikovanie v za-
hraničných karentovaných časopisoch, 19 pracovníkov za publikovanie v domácich karentova-
ných časopisoch. 

 Na podporu vedeckých a pedagogických projektov mladých učiteľov, vedeckých pracov-
níkov a doktorandov v dennej forme štúdia sú každoročne vyčlenené finančné prostriedky 
v rámci internej grantovej schémy. V roku 2011 bolo z tejto schémy podporených 16 projektov. 
Na podporu zahraničných mobilít doktorandov v dennej forme štúdia bol zriadený Fond podpo-
ry zahraničných mobilít doktorandov, z ktorého boli podporení 4 doktorandi. 

 Každoročne fakulty a celouniverzitné pracoviská predkladajú návrhy na Cenu rektora EU 
v Bratislave za mimoriadne publikačné výstupy z vedeckovýskumnej činnosti v kategóriách ve-
decká monografia, vedecké práce v karentovaných zahraničných a domácich časopisoch, 
ktoré sú následne posúdené výberovou komisiou a ocenené rektorom EU v Bratislave. Cenu rek-
tora Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikačnú činnosť za rok 2011 získali: 

• prof. Ing. Eva Rievajová, PhD., a kolektív v kategórii Vedecká monografia; 

• prof. Ing. Miroslav Grznár, DrSc., a kolektív v kategórii Vysokoškolská učebnica; 

• Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivák, PhD., doc. Ing. Anetta Čaplánová, PhD., v kategórii Vedecké 
práce v zahraničných karentovaných časopisoch; 
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• prof. Ing. Ivan Brezina, CSc., prof. Ing. Andrej Dupaľ, CSc., doc. Mgr. Juraj Pekár, PhD., v kate-
górii Vedecké práce v domácich karentovaných časopisoch. 

Evidenciu publikačnej činnosti zamestnancov univerzity vykonáva v spolupráci s jednotlivými 
pracoviskami Slovenská ekonomická knižnica EU v Bratislave. Za administratívne zabezpečenie 
implementácie projektov sú zodpovední poverení pracovníci jednotlivých pracovísk v spolupráci 
s dekanátmi jednotlivých fakúlt, rektorátom a Ústavom medzinárodných programov. Finančnú 
a ekonomickú agendu projektov zabezpečuje ekonomické oddelenie univerzity. 

Dostupnosť výpočtovej techniky a informačných zdrojov pre zamestnancov je uvedená v časti 
IX. podporné činnosti vysokej školy. 

 

VIII. PODPORA ŠTUDENTOV 
 EU v Bratislave venuje pozornosť aj podpore študentov, ktorá sa prejavuje v sociálnej oblasti, 
ako aj formou konzultačnej a poradenskej činnosti pre študentov. Z účelovo pridelených pro-
striedkov poskytuje tiež motivačné štipendiá. 

POČET ŠTUDENTOV POBERAJÚCICH V ROKU 2011 SOCIÁLNE ŠTIPENDIUM 

fakulta počet študentov 

 Národohospodárska fakulta 163 

 Obchodná fakulta 136 

 Fakulta hospodárskej informatiky 190 

 Fakulta podnikového manažmentu 130 

 Fakulta medzinárodných vzťahov 43 

 Fakulta aplikovaných jazykov 13 

 Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 165 

 Ekonomická univerzita – rektorát 12 

 Ekonomická univerzita spolu 852 

 V priebehu roka 2011 poberalo sociálne štipendium 852 študentov, čo predstavovalo 9,50 % 
z celkového počtu 8964 študentov dennej formy štúdia na EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia. 
Na Národohospodárskej fakulte poberalo sociálne štipendium 163 študentov, čo tvorilo 9,17 % 
z celkového počtu študentov denného štúdia tejto fakulty na 1. a 2. stupni štúdia a 1,82 % z celko-
vého počtu študentov denného štúdia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia. Na Obchodnej fakul-
te poberalo sociálne štipendium 136 študentov, čo tvorilo 7,42 % z celkového počtu študentov 
denného štúdia tejto fakulty na 1. a 2. stupni štúdia a 1,52 % z celkového počtu študentov denného 
štúdia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia. Na Fakulte hospodárskej informatiky poberalo sociál-
ne štipendium 190 študentov, čo tvorilo 11,21 % z celkového počtu študentov denného štúdia tejto 
fakulty na 1. a 2. stupni štúdia a 2,12 % z celkového počtu študentov denného štúdia EU v Bratislave 
na 1. a 2. stupni štúdia. Na Fakulte podnikového manažmentu poberalo sociálne štipendium 130 
študentov, čo tvorilo 7,15 % z celkového počtu študentov denného štúdia tejto fakulty na 1. a 2. 
stupni štúdia a 1,45 % z celkového počtu študentov denného štúdia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni 
štúdia. Na Fakulte medzinárodných vzťahov poberalo sociálne štipendium 43 študentov, čo tvorilo 
7,25 % z celkového počtu študentov denného štúdia tejto fakulty na 1. a 2. stupni štúdia a 0,48 % 
z celkového počtu študentov denného štúdia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia. Na Fakulte ap-
likovaných jazykov poberalo sociálne štipendium 13 študentov, čo tvorilo 9,10 % z celkového počtu 
študentov denného štúdia tejto fakulty na 1. stupni štúdia a 0,15 % z celkového počtu študentov 
denného štúdia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia. Na Podnikovohospodárskej fakulte poberalo 
sociálne štipendium 165 študentov, čo tvorilo 16,92 % z celkového počtu študentov denného štúdia 
tejto fakulty na 1. a 2. stupni štúdia a 1,84 % z celkového počtu študentov denného štúdia EU v Bra-
tislave na 1. a 2. stupni štúdia. Zo 131 študentov denného štúdia v celouniverzitných študijných 
programoch poberalo sociálne štipendium 12 študentov, čo tvorilo 9,16 % z celkového počtu den-
ných študentov týchto programov na 2. stupni štúdia a 0,13 % z celkového počtu študentov den-
ného štúdia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia. 
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 Študenti EU v Bratislave majú možnosť požiadať o poskytnutie študentskej pôžičky. V roku 2011 
požiadalo o jej poskytnutie 130 študentov (bez Podnikovohospodárskej fakulty, z ktorej nie je rele-
vantný údaj k dispozícii). 

POČET ŠTUDENTOV, KTORÍ POŽIADALI V ROKU 2011 O POSKYTNUTIE ŠTUDENTSKEJ PÔŽIČKY 

fakulta počet študentov 

 Národohospodárska fakulta 20 

 Obchodná fakulta 29 

 Fakulta hospodárskej informatiky 26 

 Fakulta podnikového manažmentu 41 

 Fakulta medzinárodných vzťahov 10 

 Fakulta aplikovaných jazykov 0 

 Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 0 

 Ekonomická univerzita – rektorát 4 

 Ekonomická univerzita spolu 130 

 Študentom EU v Bratislave bolo v roku 2011 vyplatené motivačné štipendium v celkovej výške 
490 400 € v súlade so Štipendijným poriadkom Ekonomickej univerzity v Bratislave a v súlade 
s Pravidlami pre poskytovanie motivačného štipendia študentom Ekonomickej univerzity v Brati-
slave z prostriedkov účelovej dotácie. 

 Celkom bolo motivačné štipendium poskytnuté 1354 študentom EU v Bratislave, a to tak na 1., 
ako aj na 2. stupni štúdia, čo predstavovalo z celkového počtu 11108 študentov 1. a 2. stupňa 
štúdia 12,19% (v roku 2010 to bolo 1507 študentov, t. j. 12,31 %). Za vynikajúce študijné výsledky 
(podľa pravidiel pre poskytovanie motivačného štipendia za študijný priemer do 1,40 bolo šti-
pendium pridelené 563 študentom, čo bolo 41,58 % z celkového počtu študentov, ktorým bolo 
štipendium pridelené a 5,07 % z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia 
(v roku 2010 to bolo 679 študentov, čo bolo 45,06 %). Za iné aktivity (podľa pravidiel pre poskyto-
vanie motivačného štipendia) bolo štipendium poskytnuté 791 študentom, t. j. 58,42 % z celkové-
ho počtu študentov, ktorý bolo štipendium pridelené a 7,12 % z celkového počtu študentov EU 
v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia (v roku 2010 to bolo 828 študentov, t. j. 54,94 %). 

 Finančné prostriedky pre jednotlivé fakulty pre účely priznávania motivačných štipendií boli 
pridelené podľa vopred dohodnutých a schválených pravidiel a vychádzali predovšetkým 
z počtu študentov tej-ktorej fakulty. 

POČET ŠTUDENTOV, KTORÝM BOLO V ROKU 2011 PRIDELENÉ MOTIVAČNÉ ŠTIPENDIUM 

fakulta za študijný priemer do 1,40 za iné aktivity počet študentov celkom 

 Národohospodárska fakulta 82 255 337 

 Obchodná fakulta 110 188 298 

 Fakulta hospodárskej informatiky 89 170 259 

 Fakulta podnikového manažmentu 111 94 205 

 Fakulta medzinárodných vzťahov 79 33 112 

 Fakulta aplikovaných jazykov 17 3 20 

 Podnikovohospodárska fakulta v Košiciach 62 35 97 

 Ekonomická univerzita – rektorát 13 13 26 

 Ekonomická univerzita spolu 563 791 1354 

 Zabezpečenie ubytovacích, stravovacích a rekreačných služieb pre študentov, zamestnan-
cov EU v Bratislave, ako aj pre verejnosť, kongresové služby, služby v oblasti vydavateľstva, repro-
grafické a kopírovacie služby a ďalšie aktivity, zabezpečenie poskytovania komplexných služieb 
v oblasti podnikateľských aktivít v súlade so všeobecne záväznými predpismi, ako aj podporova-
nie záujmových činností univerzity, kultúrneho a spoločenského života študentov patrí do pôsob-
nosti Centra podnikateľských činností a univerzitných služieb EU v Bratislave. 

 V roku 2011 zabezpečovala EU v Bratislave ubytovacie služby v študentských domovoch 
v Bratislave a Košiciach. 
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 Pre študentov EU v Bratislave je k dispozícii celkom 8 ubytovacích zariadení (študentských 
domovov) s celkovou kapacitou vyhradenou pre študentov v počte 3132 miest, z toho je 419 
miest pre študentov 3. stupňa štúdia a Erasmus a 176 miest vyhradených pre zahraničných štu-
dentov študujúcich na EU v Bratislave. 

 Ubytovanie je zabezpečené v jedno až štvorlôžkových izbách. Kvalita ubytovania je rôzna, líši 
sa najmä plochou, pripadajúcou na jedného študenta a vybavenosťou izby sociálnym zariade-
ním. V roku 2011 (pre akademický rok 2011/2012) bolo prijatých 3 385 žiadostí študentov 1. a 2. 
stupňa štúdia o ubytovanie (v roku 2010 to bolo 3 812 žiadostí). V otázke ubytovania bolo kladne 
vybavených 2 531 žiadostí, t. j. 74,77 % z celkového počtu podaných žiadostí (v roku 2010 to bolo 
2 712 kladných rozhodnutí o pridelení ubytovania, t. j. 71,14 %). 

ŠTUDENTSKÉ DOMOVY EU V BRATISLAVE A ICH KAPACITA VYHRADENÁ ŠTUDENTOM V ROKU 2011 

študentský domov počet lôžok – študenti a doktorandi počet lôžok – zahraniční študenti 

 ŠD Prokopa Veľkého 41 790 0 

 ŠD Hroboňova 4 666 0 

 ŠD Ekonóm 203 161 

 ŠD Vlčie hrdlo 396 3 

 ŠD Dolnozemská 271 2 

 ŠD Starohájska 4 255 3 

 ŠD Starohájska 8 197 7 

 ŠD PHF Košice Bellova ul. 178 0 

 Ekonomická univerzita spolu 2956 176 

ÚSPEŠNOSŤ UBYTOVANIA ŠTUDENTOV V UBYTOVACÍCH ZARIADENIACH EU V BRATISLAVE V ROKU 2011 

ročník, stupeň štúdia počet prijatých žiadostí počet kladne vybavených žiadostí úspešnosť ubytovania v % 

 ročník 1. stupňa štúdia 679 581 85,57 

 ročník 1. stupňa štúdia 562 370 65,84 

 ročník 1. stupňa štúdia 700 466 66,57 

 ročník 2. stupňa štúdia 731 648 88,65 

 ročník 2. stupňa štúdia 713 466 65,36 

 Ekonomická univerzita spolu 3385 2531 74,77 

 Najviac žiadostí bolo prijatých od študentov 1. ročníka 2. stupňa štúdia – 731, čo predstavo-
valo 21,60 % z celkového počtu žiadostí (v roku 2010 to bol 2. ročník 2. stupňa štúdia – 810 žiados-
tí, t. j. 21,25 %). Z tohto počtu bolo kladne vybavených 648 žiadostí, t. j. 88,65 % z počtu žiadostí 
podaných v tomto ročníku. Na 1. stupni štúdia bolo najviac žiadostí podaných v 3. ročníku – 700, 
pričom najväčšia úspešnosť na 1. stupni štúdia bola v 1. ročníku, kde bolo kladne vybavených 
85,57 % zo 679 podaných žiadostí. 

 V záujme zvýšiť kvalitu a úroveň bývania venuje EU v Bratislave zvýšenú pozornosť vytváraniu 
priaznivých ubytovacích podmienok pre svojich študentov. Z kvalitatívnych zmien možno uviesť 
napr. v ŠD Vlčie hrdlo bolo doplnených 8 ks Wi-Fi antén na zlepšenie prístupu na internet. V ŠD 
Hroboňova bola zrealizovaná komplexná výmena interiéru. 

 EU v Bratislave poskytuje stravovanie pre študentov v Študentskej jedálni Horský park, Prokopa 
Veľkého 41, ktorá má kapacitu 1400 teplých jedál denne, v Študentskej jedálni  Dolnozemská č. 1 
s kapacitou 2000 teplých jedál denne, v Študentskej jedálni v ŠD Ekonóm, Prístavná 8, ktorá má 
kapacitu 1000 teplých jedál denne a v stravovacom zariadení Baracuda, ktoré zabezpečuje 
obedy a večere pre ŠD Vlčie hrdlo. 

 Na zabezpečenie poskytovania stravovacích služieb vysokého štandardu pre študentov 
v zmysle platných predpisov dohliada Stravovacia komisia EU v Bratislave, ktorá prerokúva po-
žiadavky a návrhy členov komisie a predkladá odporúčania v súlade s platnou legislatívou pre 
oblasť stravovania a dozerá na hygienu prevádzky v stravovacích zariadeniach, ako aj spolu-
pracuje pri vytváraní kultúrneho prostredia a estetiky stolovania. Stravovacia komisia zrealizovala 
v novembri 2011 hodnotenie kvality stravovania elektronickou formou. Do hodnotenia kvality 
stravovania boli zapojené všetky stravovacie zariadenia. 
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 Hodnota stravného lístka pre študentov EU v Bratislave sa v roku 2011 zvýšila z dôvodu noveli-
zácie zákona č. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znení neskorších predpisov, ako aj 
z dôvodu zvýšenia rastu spotrebiteľských cien a cien energií. Následne vzhľadom na krátenie 
rozpočtových zdrojov a narastajúce náklady na príspevky na stravovanie v posledných rokoch 
MŠVVaŠ SR pristúpilo k regulácii výšky príspevku na jedno jedlo vo výške 1 €, ktorý bol stanovený 
len do 30. augusta 2011. V súlade s Metodikou rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vy-
sokým školám na rok 2011 ods. 60 vykonalo MŠVVaŠ SR revíziu vydaných jedál študentom ku dňu 
31. mája 2011. Na základe vykonanej revízie a v súlade s čl. III. ods. 4 Zmluvy o poskytnutí dotácie 
zo štátneho rozpočtu prostredníctvom rozpočtu MŠVVaŠ SR na rok 2011 určilo ministerstvo od 
1. septembra 2011 príspevok na jedno jedlo vo výške 0,80 €. 

 V rámci konzultačnej a poradenskej činnosti pre študentov EU v Bratislave zamestnanci zod-
povední za túto činnosť na jednotlivých fakultách (prodekani pre vzdelávanie, študijné referent-
ky, študijní poradcovia a iní zamestnanci z radov vysokoškolských učiteľov) poskytujú študentom 
najmä informácie ohľadne študijných záležitostí, k organizácii akademického roka, k problemati-
ke záverečných prác, k podávaniu prihlášok na ďalší stupeň štúdia, k možnostiam vycestovania 
v rámci mobilít študentov 

 V oblasti podpory študentov bolo možné aj v roku 2011 pozorovať z pohľadu študentov trend 
zvyšujúcej sa kvality a rozsahu poskytovaných služieb zameraných na podporu aktivít študentov. 
V spolupráci so Študentským parlamentom EU v Bratislave, najvyšším zastupiteľským orgánom štu-
dentov na univerzite, boli zorganizované desiatky voľnočasových aktivít v oblasti zvyšovania od-
borných znalostí, ale aj v oblasti kultúry a športu. Zlepšenie úrovne týchto aktivít vychádzalo naj-
mä zo zamerania sa na väčší počet menších cieľových záujmových skupín, a tým aj poskytnutia 
intenzívnejšieho výstupu. 

 EU v Bratislave aj v roku 2011 podporovala spolkovú a klubovú činnosť študentov, pretože si 
uvedomuje jej dôležitosť aj pre osobnostný rozvoj samotných študentov. Na univerzite aktívne vy-
konávalo spolkovú činnosť desať študentských organizácií a niekoľko ďalších neformálnych sku-
pín. Najaktívnejšími študentskými organizáciami v roku 2011 boli – Študentský parlament EU v Bra-
tislave (tvorený študentskými parlamentmi na každej fakulte), AIESEC Bratislava, ESN Buddy Sys-
tem Bratislava, Euroatlantické centrum, OIKOS Bratislava, AEGEE Bratislava, Junior Chamber In-
ternational Slovakia, Folklórny súbor EKONÓM, Vysokoškolský športový klub EKONÓM, Volejbalový 
klub Slávia Ekonomická univerzita. Univerzita podporovala činnosť týchto organizácií najmä pro-
stredníctvom poskytnutia priestoru na výkon a propagáciu ich činnosti. 

 Dôležitým prvkom zvyšovania kvality bolo pokračovanie v hodnotení spokojnosti študentov 
s úrovňou poskytovaných služieb. Počas roku 2011 sa uskutočnilo na akademickej pôde niekoľko 
ankiet, ktorých cieľom bolo zlepšenie kvality poskytovaných služieb. Každý semester prebieha na 
univerzite anketa na hodnotenie kvality výučby. Študenti tu majú možnosť vyjadriť sa k vyučova-
ným seminárom, prednáškam a pedagógom. Tiež bola spustená anketa na zistenie názorov, po-
zitív a negatív v oblasti stravovacích služieb. Študenti mali možnosť vyjadriť sa tiež k úrovni ubyto-
vania a v tejto súvislosti by bolo žiaduce vykonať rekonštrukciu niektorých častí internátov. Výstu-
py z týchto hodnotení boli prerokované v relevantných orgánoch a boli podkladom na prijatie 
potrebných opatrení na zvýšenie spokojnosti a kvality. 

 Na EU v Bratislave sa aj v roku 2011 kládol dôraz na prepojenie vyučovaných znalostí s reálnym 
prostredím, boli vytvorené podmienky pre realizáciu praxe študentov prostredníctvom zmluvne za-
bezpečenej spolupráce v organizáciách štátnej správy (napr. prax študentov na ministerstvách – 
Fakulta medzinárodných vzťahov) a v komerčnej sfére. EU v Bratislave usporiadala značné množ-
stvo prednášok odborníkov z praxe. Tieto prednášky z praxe boli odprednášané poprednými ex-
pertmi národného a medzinárodného charakteru. Taktiež sa uskutočnila prednáška laureáta No-
belovej ceny za ekonómiu. Študenti vnímajú takéto aktivity veľmi pozitívne. Činnosťou vedenia uni-
verzity je taktiež aj kontakt so študentmi, preto sa uskutočnili aj diskusie rektora so študentmi v spo-
lupráci s prorektormi a Študentským parlamentom EU v Bratislave. Slovenská ekonomická knižnica 
taktiež prehlbuje vertikálne vzťahy so študentmi konaním rôznych diskusií pre zlepšenie knižničných 
služieb. Významnou aktivitou bolo uskutočnenie prvého Veľtrhu práce na EU v Bratislave pod ná-
zvom „Kariérna cesta“. Ponúkali sa pracovné príležitosti pre študentov v poslednom ročníku štúdia. 
Snahou týchto firiem, ktoré sa tejto udalosti zúčastnili bolo aj poskytnúť spoluprácu pri písaní baka-
lárskych a diplomových prác na konkrétnu tému danej firmy. Významnú úlohu v prepojovaní štu-
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dentov s praxou a uplatnením v praxi tak zohrávalo aj Kariérne centrum EU v Bratislave, ktoré spro-
stredkúvalo študentom ponuky na stáže, odborné praxe a pracovné ponuky. 

 EU v Bratislave prostredníctvom jednotlivých fakúlt vytvára vhodné podmienky aj pre rozširo-
vanie voľnočasových aktivít študentov, napr. Obchodná fakulta kooperuje s verejným sektorom 
mesta Bratislava v otázkach dobrovoľníckej činnosti študentov. 

 Na jednotlivých fakultách EU v Bratislave poskytujú poradenské a konzultačné služby pre štu-
dentov nielen administratívni zamestnanci dekanátov týchto fakúlt, ale aj vybraní učitelia. Kon-
zultácie a poradenstvo sa týkajú predovšetkým vhodnej tvorby študijných plánov, podávania 
prihlášok na vyšší stupeň vzdelávania, prípadne možností vycestovania v rámci mobilitných prog-
ramov, ako aj riešenia problémov v práci s AIS. 

 
IX. PODPORNÉ ČINNOSTI VYSOKEJ ŠKOLY 
Podporné činnosti EU v Bratislave zabezpečujú najmä tieto celouniverzitné pracoviská: 

• Centrum informačných technológií 

• Slovenská ekonomická knižnica 

• Centrum  podnikateľských činností a univerzitných služieb 

1. CENTRUM INFORMAČNÝCH TECHNOLÓGIÍ 

 EU v Bratislave prostredníctvom centrálneho pracoviska Centra informačných technológií 
(ďalej len CIT) realizuje prevádzku a rozvoj informačných a komunikačných technológií na fakul-
tách a pracoviskách. Na Podnikovohospodárskej fakulte EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 
(ďalej len PHF EU v Košiciach) prevádzku zabezpečuje pracovisko Stredisko výpočtovej a didak-
tickej techniky (ďalej len SVDT), ktoré je partnerom CIT a podieľa sa na spravovaní výpočtovej 
a didaktickej techniky v Košiciach. 

Vybavenie výpočtovou technikou 

 CIT a SVDT zabezpečovali servis a údržbu pre bezporuchovú prevádzku 1360 ks osobných 
počítačov, 64 ks serverov, 583 ks notebookov, 1 094 ks tlačiarní, z toho 314 ks multifunkčných 
a 213 ks dataprojektorov. V roku 2011 sa inštalovalo na pracoviskách EU v Bratislave 281 ks no-
vých osobných počítačov, 74 notebookov, 6 ks serverov, 84 ks tlačiarní a 25 dataprojektorov 
a ďalšie príslušenstvo k počítačom, ako sú skenery, dátové prepínače a podobne. 

 Súčasne sa vyradila prostredníctvom CIT výpočtová technika, ktorá už nebola funkčná alebo 
opraviteľná, ako aj  iné nefunkčné príslušenstvo: PC 192 ks, servery 7 ks, notebooky v počte 17 ks, 
tlačiarne 105 ks, dataprojektory 3 ks, 15 ks scannerov, 96 ks prídavných zariadení. Tento vyradený 
majetok bol pracovníkmi CIT v spolupráci s pracovníkmi údržby odnosený a naložený na vozidlá 
firmy zabezpečujúcej ekologickú likvidáciu a recykláciu elektronického odpadu. 

 V septembri 2011 CIT zabezpečil a inštaloval zariadenie pre CNAS (Centrum severoameric-
kých štúdií EU v Bratislave) pre videokonferenčné spojenia s univerzitami a vybranými pracovis-
kami predovšetkým v USA. 

 V CIT sa spracovali podklady pre verejné obstarávanie a následne verejnou súťažou vybraný 
dodávateľ realizoval dodávku výpočtovej techniky a aplikačného programového vybavenia 
pre projekt NHF „Vytvorenie excelentného pracoviska ekonomického výskumu pre riešenie civili-
začných výziev v 21. storočí“. 

 V decembri 2011 bola po predchádzajúcej priestorovej reorganizácii na sále počítačov za-
bezpečená dodatočná inštalácia sieťových ističov a káblov pre počítačové servery zakúpené 
pre excelentné pracovisko NHF. Následne boli servery vynesené na 9. poschodie, nainštalované 
a postupne v priebehu dvoch týždňoch sfunkčnené, vrátane nainštalovania zakúpených softvé-
rov. Súčasne bola prebraná ostatná výpočtová technika pre excelentné pracovisko. 

 EU v Bratislave je zapojená do siete SANET s prístupovou rýchlosťou po 1 Gb/s obidvomi smer-
mi, čo je značný priestor pre prenos údajov. Rovnako je pripojená aj PHF EU v Bratislave so sídlom 
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v Košiciach. Zaťaženie linky býva v čase pedagogického procesu až do 900 Mb/s v obidvoch 
smeroch. V čase voľna klesá využitie linky len na cca 250 Mb/s, pretože do siete sú pripojené in-
ternáty EU v Bratislave, ktoré generujú značnú záťaž. 

 V rámci aktivít CIT pre SANET, ktorého je EU v Bratislave riadnym členom, pracovníci CIT spra-
covali podklady pre pripojenie SSŠCH (Spojená stredná škola chemická) vo Vlčom hrdle na op-
tickú sieť NetEU. Súčasne zabezpečili v priebehu septembra zmenu optickej trasy a výmenu časti 
optického vedenia vo Vlčom hrdle po krádeži a zároveň zrealizovali vlastné zapojenie SSŠCH. 
V novembri 2011 sa vykonala úprava optického pripojenia v internátoch Starohájska 4 a 8 a cez 
sieť NetEU sa zrealizovalo pripojenie Encyklopedického ústavu SAV na Bradáčovej ulici v Bratisla-
ve – Starom háji. 

 V objektoch EU v Bratislave a na PHF EU v Košiciach sú na všetkých poschodiach vo všetkých 
budovách výučby nainštalované W-iFi prípojné body, preto študenti môžu využívať prístup do 
informačných zdrojov aj v priestoroch celej univerzity. V dôsledku veľkého počtu pripojených za-
riadení sa riešila situácia na internáte Vlčie hrdlo doinštalovaním nových Wi-Fi prípojných bodov 
na rozloženie záťaže a zvýšenie dostupnosti siete. 

Počítačové učebne 

 EU v Bratislave vrátane PHF EU v Košiciach má zriadených 40 špecializovaných učební, z toho je 
35 s počítačmi a 5 s možnosťou napojenia vlastných notebookov. Počítačové učebne sú vyťažené 
pre pedagogický proces od 17 % do 80 %, podľa toho, na ktorej fakulte sú umiestnené a najmä 
aké počítačové vybavenie je k dispozícii. Najmenej sú využívané učebne v komplexe vo Výučbe 1 
a na 9. poschodí vo Výučbe 2, kde je percento využitia od 17 % do 66 %, nakoľko sú tam najzasta-
ranejšie počítače, kde sa nedá inštalovať potrebné moderné aplikačné programové vybavenie. 

 Celkovo je v počítačových učebniach 440 počítačov do 5 rokov a 252 počítačov s vekom 
nad 5 rokov, medzi ktorými sú aj počítače z rokov 2001 a 2002. Základný operačný systém je typu 
Windows, kancelársky balík je typu MS Office. Jednotlivé verzie sa líšia podľa výkonnosti počíta-
čov, inštalované sú aj najnovšie produkty, ako je Windows7 a MS Office 2010. Aplikačné progra-
mové vybavenie je vždy podľa požiadaviek pedagogického procesu a inštaluje sa len legálny 
softvér. Celkovo je inštalovaných približne 20 typov základných programových aplikačných balí-
kov, vrátane vývojových nástrojov pre FHI EU v Bratislave. 

 V uplynulom roku sa na PHF EU so sídlom v Košiciach realizovali štrukturálne projekty z oblasti 
IKT, ktoré znamenali zlepšenie prevádzkových podmienok a vybavenie novou výkonnejšou vý-
počtovou a didaktickou technikou, čím došlo k výmene a rozšíreniu počítačov najmä v počíta-
čových učebniach na 161 ks. 

 V rámci voľného času mimo pedagogického procesu sú vybrané učebne k dispozícii na indi-
viduálne použitie študentmi príslušných fakúlt, aby mohli využívať pre svoje zadania inštalované 
aplikačné programové vybavenie. Využitie pre individuálnu prácu a pre pedagogický proces sa 
posúva na celkovo 40 až 95 % prevádzkovej doby. CIT prevádzkuje učebne denne od 7,00 do 
20,00 hod. a v soboty od 7,00 do 17,00 hod. 

 Všetky počítačové učebne, ako aj všetky WiFi pripojenia na EU v Bratislave umožňujú prístup 
do celého internetu, čím sa zvyšuje maximálne dostupnosť informačných zdrojov. 

Informačné systémy 

 Rok 2011 priniesol v oblasti rozvoja informačných systémov ďalšie rozšírenie funkcionalít Akade-
mického informačného systému AiS2, spravovaného v CIT a ktorého použitie je povinné pre všet-
kých študentov a pedagogických pracovníkov a ktorý je spravovaný v CIT. V roku 2011 bola upra-
vená dôležitá funkcionalita – antiplagiátorstvo záverečných prác študentov s prepojením na cen-
trálny register záverečných prác a vyriešené prepojenie na knižničný informačný systém ARL použí-
vaný v SEK na EU v Bratislave. Zároveň sa systém rozšíril o Fakultu aplikovaných jazykov, realizovali sa 
rôzne zapracovania pripomienok a vylepšení, najmä pri tlači úradných dokumentov a evidencie. 
Zaviedli sa nové a upravené moduly pre Centrálny register záverečných prác, Centrálny register 
študentov a Centrálny register zamestnancov v zmysle zmien v legislatíve a požadovaných úprav 
výstupov zo strany MŠVVaŠ SR. Pre plagiátorstvo sa okrem AiS2 naďalej využíva antiplagiátorský sys-
tém Theses.cz, ktorý sa používa na kontrolu prác študentov, doktorandov a iných autorov. 
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 Pre ekonomickú agendu sa využíva ekonomický informačný systém SPIN, ktorý je v súlade 
s platnou legislatívou. S dodávateľom sa vyriešili vylepšenia systému presunutím na nový výkonný 
server HP a na novú databázu Oracle 11g. Súčasne s tým prebehla reinštalácia všetkých klient-
skych počítačov pre novú databázu a nové verzie. Urobila sa inštalácia nových užívateľov, nové 
verzie a nastavenia pre povinne zverejňované dokumenty na internete – objednávky a faktúry. 

 Pre stravovanie študentov a zamestnancov sa využíva stravovací informačný systém Car-
dPay, v ktorom sa doplnila možnosť platby cez internetbanking s prepojením na SPIN, aby sa zvý-
šil komfort pre používateľov. Do stravovacieho systému sú zapojené stravovacie zariadenia EU 
v Bratislave, vrátane súkromných poskytovateľov, aby bola predovšetkým kontrola nad využíva-
ním dotácií na stravovanie. 

 Pre uľahčenie práce pracovísk sa upravovali a preprogramovali niektoré podsystémy, ako sú 
Registračné listy pre Sociálnu poisťovňu, Personalistika EU a fakúlt, Absenčné karty, Štipendiá štu-
dentov a doktorandov pre Štátnu pokladnicu, Verejné obstarávanie. 

Podporné činnosti 

CIT v rámci svojich aktivít zabezpečoval a realizoval v roku 2011: 

• priamy prenos z Auly cez internet z inaugurácie rektora, 

• technické zabezpečenie prenosov z Auly pri iných významných udalostiach, 

• obsahové naplnenie a aktualizáciu celouniverzitného informačného www servera, úpravy 
a opravy www stránok aktuálne podľa požiadaviek pracovísk a vkladanie oficiálnych ozna-
mov a dokumentov (objednávky, faktúry) na www stránky EU v Bratislave, 

• prípravu, tlač, preberanie a výdaj multifunkčných identifikačných čipových kariet pre všet-
kých študentov a zamestnancov EU v Bratislave: 

• cca 2 540 vydaných  preukazov pre študentov 1. a 4. ročníkov, 

• scanovanie fotiek a výroba IČK – cca 2 500 fotiek, 

• personifikácia všetkých vydaných IČK (7 100 preukazov študentov ), 

• personifikácia a aktivácia zamestnaneckých preukazov pre externé aplikácie, 

• aktualizácia databázy všetkých študentov EU v Bratislave, mesačné spracovanie databáz 
pre CKM a EMCard s on-line prepojením, 

• celoročná inventarizácia preukazov, kópií a prolongačných známok, 

• scanovanie dokladov, dokumentov, objednávok, zmlúv, faktúr, zabezpečenie dokumentov, 
zverejňovanie na webe a nahrávanie do Centrálneho registra zmlúv na Úrade vlády, 

• konzultácie a pomoc pri tvorbe učebných pomôcok a prezentácií realizovaných cez data-
projektor, a iné, 

• napaľovanie CD pre potreby školy a na prezentačné účely EU v Bratislave, 

• tlač dodatkov k diplomom, 

• správu informačných panelov na EU, 

• prevádzku audiovizuálnej techniky v Aule a v priestoroch Auly, 

• pravidelnú profylaktiku spätných projektorov, dataprojektorov a audiovizuálnej techniky, 

• videoprojekcie v pedagogickom procese a mimo neho, 

• pedagogický proces (aj mimo pedagogického procesu) didaktickou technikou, 

• prevádzkovanie multifunkčnej a televíznej techniky v spoločenských priestoroch a posluchárňach, 

• prevádzku audiovizuálnej techniky a videotechniky pre špeciálne učebne Fakulty aplikova-
ných jazykov, 

• spoluprácu pri obstarávaní výpočtovej techniky, programového vybavenia, prístrojov didak-
tickej techniky a pri aplikácii didaktickej techniky a učebných pomôcok prostredníctvom vi-
deotechniky a audiotechniky, 

• spoluprácu pri spracovaní podkladov pre výberové konania rôznych projektov zo štrukturál-
nych fondov, pre riadenie prístupu do areálu, pre vybavenie priestorov fakúlt PC a sieťami, 
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• technické zabezpečenie celouniverzitného cyklu prednášok a seminárov „Diplomacia v pra-
xi, a iných celouniverzitných prednášok zahraničných prednášajúcich, 

• spracovanie archívnych a pedagogických videozáznamov, 

• objednávanie náhradných dielov a spotrebného materiálu, 

• fakturáciu za poskytnuté služby tretím stranám, 

• administrovanie serverov s OS FreeBSD, s celoškolskými službami a starostlivosť o bezchybový 
a plynulý chod počítačovej siete NetEU, 

• administráciu serverov s OS Slackware Linux, 

• administráciu serverov s OS Red Hat Linux a databázového systému Oracle pre Akademický 
informačný systém AiS2 a ekonomický IS SPIN, 

• pravidelnú aplikáciu upgradov/security fixov, vylepšených a nových konfigurácii na celoškol-
ské UNIX servery, 

• prevádzku sietí, optimalizáciu záťaže v sieti, lokalizáciu a odstraňovanie porúch, správu sieťo-
vých služieb, systémovú údržbu serverov, správu prístupu do siete SANET, 

• záznamy subdomén do DNS servera podľa požiadaviek užívateľov, 

• inštaláciu nového celoškolského webového servera pre www.euba.sk a presun údajov z pô-
vodného web serveru, 

• upgrade webmailu na novú verziu, 

• získanie, spravovanie a inštalácia bezpečnostných certifikátov pre servery ais2.euba.sk      
a e-prihlaska.euba.sk (Akademický informačný systém) od firmy Disig, 

• vyriešenie zálohovania údajov z centrálnych serverov, 

• v spolupráci s Microsoft Slovakia spustenie projektu a propagáciu Student Live na univerzite, 
v rámci projektu boli vytvorené pre všetkých študentov e-mailové kontá a tie boli importova-
né do systému AiS2, 

• spravovanie študentských e-mailov v systéme Live @edu, 

• spravovanie, zakladanie, rušenie e-mailových kont zamestnancov a riešenie problémov     
s e-mailami na celouniverzitnom serveri dec.euba.sk. Konzultácie, čistenie preplnených mai-
lových schránok, zmenu hesiel, rozosielanie hromadných mailov, ročne to predstavuje okolo 
1000 zásahov, 

• administráciu antivírusového servera pre upgrade antivírusových programov NOD32 a antiví-
rusových databáz, inštalácia a nastavenie antivírusovej ochrany do užívateľských počítačov, 

• aplikáciu antivírusovej ochrany na úrovni e-mailovej komunikácie a administrácia antispamo-
vého servera pre blokovanie nevyžiadanej pošty a reklamy smerom dovnútra univerzity a aj 
smerom von z univerzity do internetu, 

• nastavovanie pravidiel e-mailovej komunikácie (veľkosť poštovej schránky, povolené množ-
stvo naraz odosielaných správ), administráciu webmailu, ktorý je rozdelený na interný a ex-
terný (má tvrdšie pravidlá, aby sa minimalizovali riziká spamu), ročne to predstavuje okolo 
1000 zásahov, vytváranie elektronických zoznamov s mailovými adresami. 

• spravovanie a pravidelná aktualizácia právneho systému ASPI, 

• prideľovanie a správa IP adresného priestoru celoškolskej domény EUBA, 

• spoluprácu s dodávateľom Akademického informačného systému UPJŠ Košice, 

• nastavenie parametrov pre komunikáciu centrálneho registra záverečných prác (CRZP) so 
serverom AiS2, 

• práce v AIS, úpravu údajov v databáze – práca s číslami študentských kariet ISIC, zmenu čísiel 
kariet po strate kariet, predlžovanie expirovaných študentských kont a zakladanie nových do AiS2 
a asi 1500 úprav s cieľom sprístupniť prihlasovanie predovšetkým študentov, ale aj učiteľov do 
AiS2, manuálne doplňovanie chýbajúcich čísel kariet kvôli nemožnosti automatického prenosu, 

• administrátorskú činnosť s expirujúcimi a zabudnutými heslami do AiS2, pomoc s prihlasova-
ním do AIS pre uchádzačov o štúdium na EU: resetovanie hesiel pre uchádzačov o štúdium 
v súvislosti s elektronickými prihláškami, 
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• zakladanie užívateľských kont do MySQL databázy a FTP prístupu na celoškolský web server, 
za účelom vytvorenia si užívateľskej www stránky, 

• systémovú podporu pri tlači identifikačných čipových kariet, údržba databáz a interfejsov pre 
súvisiace aplikácie, 

• inštaláciu aplikačných softvérov pre pedagogický proces, vytváranie aktualizovaných obra-
zov disku na počítačových učebniach, ich uloženie na server a obnova obrazov disku na 
učebniach podľa potreby, 

• predĺženie a úhradu licenčných poplatkov, správu licencii programu Microsoft Campus Ag-
reement a Microsoft Select, 

• vykonávanie správy a registrácie nových domén v centrálnej celoslovenskej databáze regis-
trátora domén SK-NIC, 

• zabezpečovanie bezporuchovej prevádzky siete, optimalizácia záťaže v sieti, lokalizácia 
a odstraňovanie porúch, správa sieťových služieb, správa prístupu do siete SANET, 

• zabezpečovanie softvérového pripájania zariadení do počítačových sietí LAN a do celouni-
verzitnej siete NetEU, manažovanie a nastavovanie prenosových vlastností celouniverzitnej 
siete NetEU, 

• analýzu a riešenie problémov od užívateľov počítačovej siete, 

• inštaláciu operačných systémov Windows podľa konfigurácie počítačov (Win XP, Win7), Offi-
ce 2003, Office 2007, Office 2010, Internet Explorer, Acrobat Reader a nastavenie automatic-
kého update, 

• inštaláciu programov podľa požiadaviek používateľov, 

• nastavenie profilov elektronickej pošty užívateľov, 

• rôzne ďalšie servisné činnosti, podporu užívateľov a riešenie problémov na pracoviskách a fa-
kultách, registrovaných je 1346 vážnych zásahov. 

2. SLOVENSKÁ EKONOMICKÁ KNIŽNICA EU V BRATISLAVE 

 Slovenská ekonomická knižnica EU v Bratislave (ďalej SEK) plní funkciu akademickej knižnice 
EU v Bratislave a špecializovanej vedeckej knižnice s celoslovenskou pôsobnosťou. V rámci kniž-
ničného systému Slovenskej republiky je ako jediná profilovaná na celú oblasť ekonómie a prí-
buzné interdisciplinárne vedy. 

 Knižnično-informačný fond je budovaný systematicky, s cieľom zabezpečovať relevantné in-
formačné zdroje pre potreby vedy, výskumu a štúdia. Údaje k 31. decembru 2011: 

• stav knižničného fondu SEK: 354 088 knižničných jednotiek, 

• prírastok EU: 5 505 titulov/8 197 exemplárov kníh, z toho 315 titulov periodík/497 exemplárov 
periodík 

• prírastok SEK: 5 079 titulov/7 411 exemplárov kníh, z toho 310 titulov periodík/320 exemplárov 
periodík, 

• vyradenie zastaranej multiplicitnej študijnej literatúry: 18 369 knižničných jednotiek. 

 Významným prínosom pre knižničný fond SEK bolo v roku 2011 získanie dokumentov v podobe 
darov nad rámec bežného akvizičného prírastku od nasledujúcich inštitúcií: 

• 88 titulov/108 exemplárov z MMF vo Washingtone (Program depozitných knižníc), 

• 290 titulov/361 exemplárov z centrály OECD v Paríži, 

• 54 titulov/137 exemplárov odborných publikácií z Nadácie NESTLÉ PRO GASTRONOMIA vo 
Švajčiarsku, 

• 24 titulov/40 exemplárov odborných knižných publikácií vo francúzskom a anglickom jazyku 
z Francúzskeho veľvyslanectva v SR, 

• 4 tituly/40 exemplárov z Nadácie Tatra banky Slovensko, 

• 18 titulov/18 exemplárov z Megatrend Univerzitet v Belehrade. 
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 V rámci participácie SEK na medzinárodnom projekte „Journal Donation Project“ z New 
School University for Social Research v New Yorku bolo za výhodných finančných podmienok zís-
kaných 28 titulov vedeckých a odborných ekonomických časopisov. 

 Z produkcie Vydavateľstva EKONÓM získala SEK bezodplatne 103 titulov/206 exemplárov štu-
dijnej literatúry a 50 titulov/107 exemplárov ďalšej produkcie EU v Bratislave. 

 Do knižnično-infomačného fondu bolo v roku 2011 v zmysle legislatívy týkajúcej sa odovzdá-
vania kvalifikačných prác obhájených na EU v Bratislave spracovaných 3 109 titulov. 

 V rámci výmeny dokumentov bol 61 partnerským inštitúciám v zahraničí a na Slovensku zasie-
laný vedecký časopis „Ekonomické rozhľady“ a ďalšie odborné časopisy vydávané fakultami EU 
v Bratislave. Recipročne SEK dostáva aktuálne štatistické publikácie, univerzitné a vysokoškolské 
časopisy a iné dokumenty. V procese výmeny dokumentov SEK eviduje celkovo 66 partnerov. 

 V roku 2011 bolo do databázy článkov priebežne spracovaných 131 titulov vedeckých a od-
borných ekonomických časopisov slovenskej a českej proveniencie, ako aj zborníkov vydáva-
ných na EU v Bratislave. Prírastok do databázy článkov bol 7 504 záznamov, z toho prírastok do 
databázy publikačnej činnosti 3 981 záznamov. 

 Do databázy vedeckej a odbornej publikačnej činnosti pracovníkov EU v Bratislave bolo 
spracovaných celkom 4 383 záznamov s rokom vykazovania 2010, z toho 3 844 záznamov v ka-
tegóriách sledovaných MŠ SR a 1 721 záznamov s rokom vykazovania 2011, z toho 1 495 zázna-
mov v sledovaných kategóriách. Z modulu EPCA (publikačná činnosť a ohlasy) SEK vypracovala 
280 výstupov. 

 Základné knižnično-informačné služby boli poskytované formou absenčných a prezenčných 
výpožičných služieb, medziknižničnej výpožičnej služby a medzinárodnej medziknižničnej výpo-
žičnej služby nasledovne: 

• registrovaní používatelia: 30 703, z toho noví používatelia 2 791, 

• návštevnosť: 82 508 používateľov, z toho cca 83 % študenti vysokých škôl, 

• výpožičky: 174 335, z toho absenčné 41 487, prezenčné 132 848, 

• návraty výpožičiek: 27 261, 

• medziknižničné výpožičné služby: 1 311, 

• medzinárodné medziknižničné výpožičné služby: 25. 

 Konzultačné a poradenské služby boli poskytované nielen osobne v študovniach a pracovis-
kách SEK, ale i prostredníctvom elektronickej komunikácie (e-mail, internet). 

 Bibliograficko-informačné služby ako nadstavbové (špeciálne) služby sú zamerané na pora-
denské, konzultačné a rešeršné služby v domácich a zahraničných elektronických informačných 
zdrojoch. Odborné bibliograficko-informačné služby boli poskytnuté 380-krát, tematických rešerší 
na objednávku bolo vypracovaných 61. 

 K prioritným úlohám SEK patrí neustále rozširovanie možností on-line prístupu k externým elek-
tronickým informačným zdrojom, najmä k plnotextovým databázam s možnosťou rešeršovania. 
V priebehu roka 2011 bolo prístupných 10 databáz formou bezplatného časovo obmedzeného 
skúšobného prístupu (free trial) a 21 databáz sprístupnených formou predplatného. 

 V knižnično-informačnom systéme Advanced Rapid Library (ARL) sa pokračovalo v systema-
tickom budovaní databáz: Knihy, Články, Seriály (periodiká), Elektronické informačné zdroje, 
Publikačná činnosť, Holdingy, Používatelia SEK, Transakcie, Súbory autoritatívnych záznamov. 
V máji 2011 bola do systému implementovaná funkcionalita preberania metadát záverečných 
prác obhájených na univerzite z automatizovaného informačného systému EU v Bratislave, pro-
stredníctvom ktorej bolo do knižnično-informačného systému SEK importovaných 4 211 bibliogra-
fických záznamov záverečných prác a 3 736 autoritatívnych záznamov. On-line prevádzka au-
tomatizovaného knižnično-informačného systému (AKIS) bola priebežne zabezpečovaná pravi-
delným generovaním procesov a výstupov zo systému (backup databázy, update indexov, šta-
tistika zmien systému, štatistika registrovaných používateľov). V rámci aktualizácie systému boli 
implementované nové procesy a funkcie. 
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3. CENTRUM PODNIKATEĽSKÝCH ČINNOSTÍ A UNIVERZITNÝCH SLUŽIEB 

 Centrum  podnikateľských činností a univerzitných služieb (ďalej len CPČaUS) je celouniverzit-
né pracovisko, ktoré zabezpečuje hlavne tieto podporné činnosti pre učiteľov, zamestnancov 
a študentov: 

• ubytovanie 

• stravovanie 

• rekreácie 

• vydávanie odbornej literatúry 

• iné podnikateľské činnosti 

Ubytovanie 

 EU v Bratislave zabezpečuje ubytovacie služby v študentských domovoch v Bratislave a v Ko-
šiciach aj pre zamestnancov univerzity. Ubytovanie je zabezpečené v jedno a dvojlôžkových iz-
bách. V roku 2011 bolo v študentských domovoch ubytovaných spolu 60 zamestnancov. 

Stravovanie 

 Ekonomická univerzita v Bratislave poskytovala stravovanie pre zamestnancov v nasledov-
ných študentských jedálňach: 

• V študentskej jedálni EU v Bratislave Horský park, Prokopa Veľkého 41, ktorá má kapacitu 1400 
teplých jedál denne. Okrem zabezpečenia obedov a večerí pre Študentský domov Horský 
park, jedáleň vyváža stravu v počte cca 150 obedov pre zamestnancov EU v Bratislave na 
Dolnozemskej ceste 1 a pre Vysokú školu výtvarných umení v Bratislave. V roku 2011 bolo v tom-
to stravovacom zariadení zamestnancov a študentov EU v Bratislave podaných 88 700 jedál. 

• V študentskej jedálni EU v Bratislave Dolnozemská č. 1, ktorá má kapacitu 2000 teplých jedál 
denne a zabezpečuje stravovanie pre prevažnú časť študentov a zamestnancov univerzity. 
V roku 2011 bolo v tomto stravovacom zariadení pre zamestnancov a študentov EU v Brati-
slave podaných 115 260 jedál. 

• V študentskej jedálni EU v Bratislave Ekonóm, Prístavná 8, ktorá má kapacitu 1000 teplých je-
dál denne a zabezpečuje obedy pre Študentský domov Ekonóm a zamestnancov univerzity. 
V roku 2011 bolo v tomto stravovacom zariadení pre zamestnancov a študentov EU v Brati-
slave podaných 34 523 jedál. 

• V stravovacom zariadení BARACUDA pri Študentskom domove Vlčie hrdlo zabezpečuje obe-
dy a večere pre Študentský domov Vlčie hrdlo a pre zamestnancov univerzity. V roku 2011 
bolo v tomto stravovacom zariadení pre zamestnancov a študentov EU v Bratislave poda-
ných 32 961 jedál. 

 Na zabezpečenie poskytovania stravovacích služieb vysokého štandardu pre študentov 
a zamestnancov EU v Bratislave ako aj pre iných záujemcov, v zmysle platných predpisov dohliada 
Stravovacia komisia pre EU v Bratislave, ktorá je poradným orgánom riaditeľky CPČaUS EU 
v Bratislave. Spolupracuje s vedúcimi zamestnancami stravovacích zariadení EU v Bratislave, prero-
kúva požiadavky a návrhy členov komisie a predkladá odporúčania v súlade s platnou legislatívou 
pre oblasť stravovania. Dozerá na hygienu prevádzky v stravovacích zariadeniach. Spolupracuje pri 
vytváraní kultúrneho prostredia a estetiky stolovania. Komisia v roku 2011 zasadala trikrát a hodnotila 
kvalitatívnu a formálnu stránku jedálneho lístka, sortiment výrobkov v bufetoch, prevádzkovú hygienu 
v stravovacích zariadeniach. Stravovacia komisia ďalej zrealizovala v termíne od 14. – 25. novembra 
2011 hodnotenie kvality stravovania na EU v Bratislave elektronickou formou a to prostredníctvom 
elektronického dotazníka. Do hodnotenia kvality stravovania boli zapojené všetky stravovacie zaria-
denia, ktoré zabezpečujú stravovacie služby pre študentov a zamestnancov EU v Bratislave. 

 Hodnota stravného lístka pre študentov a zamestnancov univerzity bola v roku 2011 zvýšená 
z dôvodu  novely zákona č. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v znení neskorších predpisov, 
ako aj z dôvodu zvýšenia rastu spotrebiteľských cien a cien energií. Hodnota stravného lístka pre 
zamestnancov univerzity bola v roku 2011 zvýšená na 3,16 €. Z toho príspevok zo štátneho roz-
počtu je 1,45 €, príspevok zo sociálneho fondu 0,20 € a zamestnanec hradí 1,18 €. Od 1. januára 
2011 boli zvýšené aj ceny gastrolístkov pre zamestnancov vyplývajúce z opatrenia Ministerstva 
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práce, sociálnych vecí a rodiny SR č. 533/2010 Z. z. o sumách stravného, kde sa od 1. januára 
2011 zmenila nominálna hodnota stravných lístkov. Zamestnanci EU v Bratislave mali vo viac-
zmenných prevádzkach a zo zdravotných dôvodov zabezpečené stravovanie formou gastrolís-
tkov v hodnote 2,85 €, kde zamestnanec hradil 1,20 €. 

Rekreácie 

 EU v Bratislave zabezpečuje ubytovacie, stravovacie a rekreačné služby v nasledujúcich za-
riadeniach univerzity: 

• Stravovacie a ubytovacie zariadenie EU v Bratislave na Konventnej 1 – poskytuje ubytovanie 
s kapacitou 34 lôžok a stravovacie služby s využívaním rokovacích priestorov pre študentov, 
doktorandov, zamestnancov EU v Bratislave a verejnosť a realizuje komerčné využitie týchto 
služieb (párty, eventy, firemné oslavy, teambuilding, organizácie najrôznejších spoločenských 
a kultúrnych podujatí). V roku 2011 bolo v zariadení ubytovaných 320 osôb a konalo sa cca 
60 akcií v rámci komerčného využitia zariadenia. V roku 2011 bolo v tomto stravovacom za-
riadení pre zamestnancov a študentov EU v Bratislave podaných 7 880 obedov. 

• Vzdelávacie zariadenie Virt – Agentúrou MŠ SR pre štrukturálne fondy EÚ bola schválená žia-
dosť o nenávratný finančný príspevok vo výške 5 732 400,09 € na projekt „Virt – modernizácia 
vzdelávacieho zariadenia Ekonomickej univerzity v Bratislave“. Cieľom tohto projektu je zvýše-
nie kvality vzdelávacieho procesu EU v Bratislave prostredníctvom modernizácie vzdelávacieho 
zariadenia univerzity vo Virte, a to komplexnou rekonštrukciou hlavnej budovy Vzdelávacieho 
zariadenia Virt vrátane zabezpečenia bezbariérového prístupu a vybudovanie IKT infraštruktúry 
– vybavenie počítačových učební, serverovne, vybudovanie počítačovej siete, zabezpečenie 
nehmotného investičného majetku – softvéru. Obdobie riešenia projektuje od 7/2010 do 7/2012. 

• Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave Jarabá – poskytuje celoročné uby-
tovanie s kapacitou 25 lôžok a v roku 2011 bolo ubytovaných 230 zamestnancov, ich rodin-
ných príslušníkov a študentov univerzity. Objekt je značne zastaraný a bola by potrebná jeho 
celková rekonštrukcia. 

• Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave POKROK – poskytuje celoročné 
ubytovanie s kapacitou 28 lôžok. V roku 2011 zariadenie využilo najmä na rekreačné účely 
198 zamestnancov, ich rodinných príslušníkov a študentov univerzity. V objekte je v budúcnos-
ti potrebné vykonať aspoň čiastočnú rekonštrukciu, najmä výmenu okien, nábytku, elektro-
spotrebičov a rekonštrukciu sociálneho zariadenia. 

Vydávanie odbornej literatúry (Vydavateľstvo EKONÓM) 

 Vo vydavateľstve EKONÓM pracovalo v roku 2011 16 zamestnancov v zložení riaditeľ, 1 jazy-
ková redaktorka, 1 DTP editor, 8 pracovníkov v edičnom stredisku, 3 pracovníčky v predajniach 
študijnej literatúry a 2 pracovníčky v rozmnožovniach. Vydavateľstvo vydalo v roku 2011 celkom 
179 titulov (prehľad v tabuľke) a ďalšie publikácie v rámci rôznych projektov. Edičné stredisko vy-
davateľstva vytlačilo 3 700 výtlačkov literatúry na prijímacie skúšky: 1 000 z matematiky, 1 500 zo 
základov ekonómie a ekonomiky a 1 200 z jazykov. Tržby z predaja študijnej literatúry v dvoch 
predajniach EU v Bratislave a v predajni PHF EU v Košiciach a uvedených rozmnožovniach boli 
v roku 2011 spolu cca 342 tis. €. 

PREHĽAD POČTU VYDANÝCH TITULOV ZA ROK 2011 

 učebnice monografie skriptá zborníky študijný program spolu 

 NHF 7 4 18 12 1 42 

 OF 6 7 5 14 1 33 

 FHI 6 1 12 8 1 28 

 FPM 3 3 9 10 1 26 

 FMV 1 6 6 0 1 14 

 PHF 0 3 6 6 1 16 

 FAJ 0 1 13 1 1 16 

 ÚMP 0 0 0 0 1 1 

 CĎV 0 0 0 0 0 0 

 EU 0 1 0 1 1 3 

 spolu 23 26 69 52 9 179 
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 V spolupráci s ďalšími pracoviskami vydavateľstvo zabezpečovalo vydávanie a výrobu od-
borného časopisu Ekonomické rozhľady a ďalších fakultných časopisov a almanachov (Studia 
Commercialia Bratislavensia, Ekonomika informatika, Medzinárodné vzťahy). Vydavateľstvo tiež 
zabezpečovalo výrobu informačných materiálov o možnostiach štúdia na EU pre centrum ko-
munikácie s verejnosťou, kanceláriu kvality, a tlačové výstupy rôznych projektov pre nadácie 
a ďalšie pracoviská EU v Bratislave. V dvoch rozmnožovniach boli poskytované kopírovacie, tla-
čové a viazacie služby pre študentov a verejnosť za cca 37 tis. €. V septembri 2011 sa rozšírila po-
nuka predávaných tovarov v uvedených rozmnožovniach pre študentov a zamestnancov EU 
v Bratislave aj na kancelárske a písacie potreby. 

 V októbri 2011 Vydavateľstvo EKONÓM spustilo do prevádzky elektronický zásielkový obchod. 
Predmetom zriadenia tzv. Obchodného e-centra EU v Bratislave je zvýšiť predaj produkcie vyda-
vateľstva, ako napr. literatúry na prijímacie pohovory, odbornej literatúry a pod. prostredníctvom 
v súčasnosti najdostupnejšej formy elektronického predaja. Do konca roka 2011 bolo v uvede-
nom e-shope uplatnených a vybavených cca 300 objednávok. 

Iné podnikateľské činnosti 

 Podnikateľské aktivity CPČaUS sa zameriavali najmä do oblasti prenájmu dočasne nevyuži-
tých priestorov univerzity na komerčné účely (aula, zasadacie miestnosti, vestibuly študentských 
domovov a pod.), ktorých výnos bol v roku 2011 v hodnote cca 35 tis. Eur. Ďalej poskytovanie 
cateringových služieb na týchto podujatiach prostredníctvom Študentskej jedálne Horský park 
v objeme cca 15 tis €. Realizácie promo akcií pre podnikateľské subjekty a rôzne spoločnosti, ako 
aj umiestňovanie reklamných nosičov, médií, plagátov a pod. Medzi významné aktivity patrí na-
príklad organizácia XII. Montessori Europe Congress, 14. – 16. októbra 2011. 

 

 
X. ROZVOJ VYSOKEJ ŠKOLY 
 Na základe výzvy „Agentúry Ministerstva školstva pre štrukturálne fondy Európskej únie“ EU 
v Bratislave podala a následne získala nenávratné finančné príspevky na realizáciu nasledov-
ných investičných akcií: 

1. VIRT – MODERNIZÁCIA VZDELÁVACIEHO ZARIADENIA 

 Ide o stavbu financovanú zo štrukturálnych fondov Európskej únie a dofinancovanú z mimo-
dotačných zdrojov univerzity. Cieľom projektu je zvýšenie kvality vzdelávacieho procesu EU v Bra-
tislave prostredníctvom modernizácie vzdelávacieho zariadenia EU v Bratislave Virt a vybudovaní 
IKT infraštruktúry v tomto zariadení – vybavenie počítačových učební, serverovne, vybudovanie 
počítačovej siete, zabezpečenie nehmotného investičného majetku – softvéru. V septembri 2011 
bola zahájená realizácia stavebnej časti projektu a do konca roka 2011 boli dobudované dve 
nadzemné podlažia. Obdobie riešenia projektu je plánované od 7/2010 do 7/2012. 

2. REKONŠTRUKCIE A MODERNIZÁCIE PRIESTOROV PHF EU, OBSTARANIE IKT, 
 VYBAVENIA A LABORATÓRNO-TECHNOLOGICKÉHO ZARIADENIA 

 Stavba je financovaná zo štrukturálnych fondov Európskej únie a dofinancovaná z mimodo-
tačných zdrojov univerzity. Cieľom projektu je rekonštrukcia objektu PHF v Košiciach na Moyzeso-
vej ulici číslo 64 a rekonštrukcia objektu v Kapušanoch a zároveň zabezpečenie vnútorného vy-
bavenia a zavedenie informačných a komunikačných technológii, ktoré umožnia využívať nové, 
progresívne formy výučby. 

 K 31. decembru 2011 boli ukončené stavebné práce na objekte v Kapušanoch a predpoklad 
ukončenia stavebných prác na objekte na Moyzesovej ulici číslo 64 je 6/2012. Počas realizácie 
dochádza k postupnému obstarávaniu vnútorného vybavenia a IKT. Obdobie realizácie projektu 
je od 6/2009 do 9/2012. 
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3. NOVÉ TECHNOLÓGIE PRE ENERGETICKY ENVIRONMENTÁLNE A EKONOMICKY 
EFEKTÍVNE ZHODNOCOVANIE BIOMASY 

 Projekt je financovaný zo štrukturálnych fondov Európskej únie a dofinancovaný z mimodo-
tačných zdrojov univerzity. Cieľom projektu je výskum a stanovenie najlepších postupov pre 
energetické využitie biomasy z hľadiska ekonomickej rentability. Principiálnym poslaním projektu 
je optimalizácia procesov fermentácie a kogenerácie v energetickom zhodnocovaní fytomasy, 
vývoj sušiaceho zariadenia na využitie odpadového tepla z kogeneračnej jednotky (rýchlootáč-
ková rotačná sušiareň biomasy) a vytvorenie integrovaného informačného portálu. Spoluriešite-
ľom EU v Bratislave na uvedenom projekte je TU v Košiciach. Výskumné tímy na obidvoch univer-
zitách úspešne riešia výskumné zadania projektu podľa schváleného harmonogramu. Obdobie 
realizácie projektu je od 3/2010 do 12/2012. 

4. VYTVORENIE EXCELENTNÉHO PRACOVISKA EKONOMICKÉHO VÝSKUMU   
 PRE RIEŠENIE CIVILIZAČNÝCH VÝZIEV V 21. STOROČÍ 

 Projekt je financovaný zo štrukturálnych fondov Európskej únie a dofinancovaný z mimodo-
tačných zdrojov univerzity. Cieľom projektu je vybudovanie laboratória bankovníctva, finanč-
ných trhov a  medzinárodných financií, laboratória makroekonomických analýz a prognóz, labo-
ratória pre finančné analýzy, laboratória pre skúmanie makroekonomických súvislostí hospodár-
skej politiky, laboratória moderného poisťovníctva a laboratória sociálno-ekonomických analýz, 
t. j. vytvoriť potrebnú infraštruktúru, metodiku a metodológiu skúmania ekonomických procesov 
v uvedených oblastiach. V roku 2011 bolo úspešne ukončené vybavenie pracoviska informačno-
komunikačnými technológiami a databázovými systémami, ktoré sú nevyhnutné pre potreby rie-
šenia stanovených cieľov. Obdobie realizácie projektu je od 7/2010 do 9/2013. 

5. ZVYŠOVANIE KVALITY DOKTORANDSKÉHO ŠTÚDIA        
 A PODPORA MEDZINÁRODNÉHO VÝSKUMU NA NHF EU V BRATISLAVE 

 Projekt je financovaný zo štrukturálnych fondov Európskej únie a dofinancovaný z mimodo-
tačných zdrojov univerzity. Cieľom projektu je vytvoriť prostredie pre riešenie spoločnej výskumnej 
úlohy zahraničného experta a vysokoškolských učiteľov NHF EU v Bratislave, kde témami spoloč-
ného výskumu sú aktuálne problémy ekonómie aplikované na podmienky SR, Európskej únie 
resp. na porovnanie globálnych hospodárskych výsledkov. Spoločný výskum bude použitý na 
formulovanie odporúčaní pre decíznu sféru, pedagogický proces ako aj pre odbornú verejnosť. 
Obdobie realizácie projektu je od 9/2011 do 1/2014. 

 V roku 2011 bol ukončený projekt „Výstavba a zabezpečenie vnútorného vybavenia vzdelá-
vacích priestorov PHF EU v Košiciach“, ktorý bol financovaný zo štrukturálnych fondov Európskej 
únie a dofinancovaný z mimodotačných zdrojov univerzity. Uvedený projekt bol ukončený ko-
laudáciou. Kolaudačné rozhodnutie nadobudlo právoplatnosť 5. júna 2011. Cieľom projektu bolo 
rozšírenie existujúceho objektu vysokej školy formou prístavby novej budovy na Tajovského ulici 
číslo 11, 13 a zabezpečenie moderných informačných a komunikačných technológii do novo-
vybudovaného objektu PHF EU v Košiciach za účelom zvýšenia štandardu technologického za-
bezpečenia vyučovania. 

 V roku 2011 sa EU v Bratislave stala partnerom v projekte „Cezhraničné HiTECH Centrum“ rea-
lizovanom v rámci programu cezhraničnej spolupráce Slovenská republika – Rakúsko. Projekt je 
financovaný z Európskeho fondu regionálneho rozvoja prostredníctvom koordinátora projektu 
Technische Universität Wien, zo štátneho rozpočtu SR cez Ministerstvo pôdohospodárstva a rozvo-
ja vidieka SR a z mimodotačných zdrojov univerzity. Cieľom projektu je vybudovať cezhraničné 
HiTECH centrum s priamym zapojením študentov štyroch vysokých škôl v regióne. Obdobie reali-
zácie od 3/2011 do 3/2014. 
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XI. MEDZINÁRODNÉ AKTIVITY VYSOKEJ ŠKOLY 

PÔSOBENIE V MEDZINÁRODNÝCH ORGANIZÁCIÁCH 

V roku 2011 EU v Bratislave pôsobila v rámci nasledujúcich medzinárodných organizácií: 

EDAMBA – European Doctoral Association for Master and Business Administration 

EUA – European University Association 

ERSA – European Regional Science Association 

EAIE – European Association for International Education (členstvo sa obnovuje na ročnej báze) 

CIDD – Consortium of International Double Degrees 

SURF – European Money and Finance Forum 

CEISAL – Consejo Europeo de Investigaciones Sociales de América Latina 

IAU – International Association of Universities 

EFMD – European Foundation for Management Development 

AACSB – Association to Advance Collegiate Schools of Business 

 EU v Bratislave je signatárom Magna Charta Universitatum (od roku 2007) a pripojila sa k ini-
ciatíve OSN Global Compact (2009). 

 Univerzita bola zastúpená na nasledujúcich podujatiach, ktorých organizátormi, resp. spolu-
organizátormi boli vyššie uvedené medzinárodné organizácie: 

• Seminár o  akreditácii v  systéme AACSB; 20. január 2011, Záhreb, Chorvátsko (2 účastníci) 

• Medzinárodná konferencia a výročná schôdza AACSB; 28. – 30. apríl 2011, New York, USA 
(2 účastníci) 

• Medzinárodná konferencia International Conference and Annual Meeting (ICAM) organizá-
cie AACSB International; 28. – 30. apríl 2011, New York, USA. (1 účastník) 

• Seminár AACSB International Global Accreditation – Getting Started; 19. – 20. máj 2011, Pra-
ha, Česká republika (1 účastník) 

• EFMD Doctoral Programmes Meeting; 15. – 18. jún 2011, Copenhagen Business School, Frede-
riksberg, Dánsko (1 účastník) 

• 51. kongres ERSA – koordinačná porada EPSON; 29. august – 3. september 2011, Barcelona, 
Španielsko (5 účastníkov) 

• Európska výročná konferencia organizácie AACSB International; 27. –29. október 2011, Milá-
no, Taliansko.(1 účastník) 

• 6. ročník European Quality Assurance Forum (EQAF – Európske fórum o zabezpečení kvality) 
„Quality and trust: at the heart of what we do“ (Kvalita a dôvera: v stredobode toho, čo ro-
bíme), organizovanom skupinou E4: European Association for Quality Assurance in Higher 
Education (ENQA), European Association of Institutions in Higher Education (EURASHE), Euro-
pean University Association (EUA), European Students‘ Union (ESU); 17. – 19. november 2011, 
Antwerpy, Belgicko (1 účastník) 

PÔSOBENIE V MEDZINÁRODNÝCH SIEŤACH 

 EU v Bratislave pôsobí v medzinárodnej sieti univerzít zapojených do programu ERASMUS, 
v dvoch sieťach programu CEEPUS a spolupracuje so zahraničnými univerzitami na báze rámco-
vých a iných dohôd o spolupráci. 

hhhhPôsobenie v rámci siete ERASMUS 

 EU v Bratislave dosahuje dlhodobo vynikajúce výsledky v rámci siete univerzít zapojených do 
programu Erasmus. V roku 2009 a 2010 bola v publikácii Európskej komisie „European Succes Sto-
ries“ zaradená medzi najúspešnejšie európske univerzity zapojené do programu Erasmus. V roku 
2011 EU v Bratislave mala uzavreté bilaterálne dohody s 213 univerzitami z 28 krajín zúčastnených 
na programe. 
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POČET BILATERÁLNYCH DOHÔD V PROGRAME ERASMUS V ROKU 2011 – PODĽA KRAJÍN 

krajina počet partnerov krajina počet partnerov krajina počet partnerov 

Belgicko 5 Island 2 Rumunsko 3 

Bulharsko 5 Litva 4 Slovinsko 4 

Česká republika 10 Lotyšsko 3 Španielsko 15 

Dánsko 2 Maďarsko 6 Švajčiarsko 2 

Estónsko 1 Malta 1 Švédsko 5 

Fínsko 5 Nemecko 25 Taliansko 16 

Francúzsko 37 Nórsko 1 Turecko 14 

Grécko 1 Poľsko 21 Veľká Británia 4 

Holandsko 5 Portugalsko 8   

Chorvátsko 2 Rakúsko 6   

hhhhPôsobenie v rámci siete CEEPUS – AMADEUS 

 V rámci siete AMADEUS pôsobí EU v Bratislave spolu s ďalšími 12 univerzitami (Ekonomická uni-
verzita vo Viedni; Vysoká škola ekonomická v Prahe; Krakovská ekonomická univerzita, Poľsko; 
Univerzita v Maribore; Univerzita Primorska Slovinsko; Univerzita v Záhrebe Univerzita v Rijeke Slo-
vinsko; Corvinus univerzita v Budapešti; Univerzita Čierna Hora; Univerzita v Belehrade; Univerzita 
v Sarajeve; Univerzita „Luigj Gurakuqi“ Shkodra, Albánsko). V roku 2011 boli na Ekonomickú uni-
verzitu Viedeň vyslaní 3  študenti na 2- semestrálny študijný pobyt. Na EU v Bratislave boli prijatí na 
semestrálny pobyt 5 zahraniční študenti (2 z Univerzity Čierna Hora, 2 z Univerzity "Luigj Gurakuqi" 
Shkodra, 1 z Univerzity v Maribore), z toho 2 študenti so štatútom „free-mover“. 1 učiteľ z Corvinus 
univerzity v Budapešti absolvoval mesačný pobyt na EU v Bratislave. 

hhhhPôsobenie v rámci siete CEEPUS – REDENE 

 V rámci siete REDENE pôsobí EU v Bratislave spolu s ďalšími 11 univerzitami (Ekonomická aka-
démia Karola Adamieckeho v Katoviciach; Žilinská univerzita v Žiline; Ekonomická univerzita vo 
Varne; Technická univerzita v Ostrave; Masarykova univerzita v Brne; Ekonomická univerzita vo 
Viedni; Univerzita v Miškolci; Univerzita v Ľubľane; Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Skopje; Univerzi-
ta Čierna Hora; Univerzita v Kluži – Napoce). 

 V roku 2011 boli na semestrálne pobyty vyslaní 5  študenti (po jednom na univerzitu v Kluži, 
v Čiernej hore, vo Varne, v Ľubľane a v Brne), z toho 1 študent  so štatútom „free-mover“. V rov-
nakom čase bol na semestrálny pobyt na EU v Bratislave prijatý 1 študent z univerzity v Kluži. 1 uči-
teľ z EU v Bratislave absolvoval mesačný študijný pobyt na univerzite v Kluži. 

hhhhSpolupráca na základe dohôd o udeľovaní dvojitých a spoločných diplomov 

 V roku 2011 pokračovala spolupráca so zahraničnými univerzitami na základe dohôd o ude-
ľovaní dvojitých a spoločných diplomov. 

PREHĽAD DOHÔD SO ZAHRANIČNÝMI UNIVERZITAMI O UDEĽOVANÍ DVOJITÝCH A SPOLOČNÝCH DIPLOMOV 

univerzita/krajina názov študijného programu stupeň štúdia druh diplomu 

Univerzita Martina Luthera 
v Halle-Wittenbergu, SRN 

Medzinárodný finančný manažment 
(v nemeckom jazyku) 

2. spoločný 

Univerzita Pierre Mendès France 
v Grenobli, Francúzsko 

Manažment predaja (vo francúzskom jazyku) 2. dvojitý 

Nottingham Trent University, Veľká Británia BA (Hons) International Business Administration 1. dvojitý 

Nottingham Trent University, Veľká Británia BA (Hons) Marketing Management 1. dvojitý 

Nottingham Trent University, Veľká Británia BA (Hons) Business Finance 1. dvojitý 

Nottingham Trent University, Veľká Británia MSc in International Finance 2. spoločný 

University of Abertay, Dundee, Veľká Británia v rámci 11 študijných programov 1. dvojitý 

 V akademickom roku 2010/2011 boli počty študentov EU v Bratislave zúčastnených na uve-
dených programoch nasledovné: 

• V programe spoločného diplomu s Univerzitou Martina Luthera v Halle-Wittenbergu, SRN, 51 
študentov v LS 2010/2011, 48 študentov v ZS 2011/2012, celkove 99 študentov v roku 2011. 
Štátne záverečné skúšky v roku 2011 absolvovalo 24 študentov. 
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• V programe dvojitého diplomu s Univerzitou Pierre Mendès France v Grenobli, Francúzsko, 32 
študentov v LS 2010/2011, 31 študentov v ZS 2011/2012, celkove 63 študentov v roku 2011. 
Štátne záverečné skúšky v roku 2011 absolvovalo 20 študentov. 

• V programe dvojitého diplomu na 1. stupni štúdia s Nottingham Trent University absolvovali 1-
ročné štúdium na Nottingham Trent University v akademickom roku 2010/2011 – 3 študenti; 
v akademickom roku 2011/2012 absolvuje 1-ročné štúdium 6 študentov. 

• V spoločnom študijnom programe na 2. stupni štúdia s Nottingham Trent University: 6 študen-
tov 2. ročníka absolvovalo 3-mesačný študijný pobyt na Nottingham Trent University v januári 
– marci 2011 a v júni 2011 program úspešne ukončilo získaním spoločného diplomu. 

• V programoch dvojitého diplomu 1. stupňa štúdia na University of Abertay, Dundee v ZS 
2011/2012 – 1 študentka. 

 V roku 2011 (11. – 17. júla) sa v rámci celouniverzitného frankofónneho programu uskutočnila 
už 3. letná škola, tentoraz pod názvom: „Energia: závislosť a energetická zmes“ („L´énergie et le 
mix énergetique“). 

hhhhSpolupráca na základe rámcových bilaterálnych dohôd o spolupráci 

 Medzinárodná spolupráca so zahraničnými univerzitami sa v roku 2011 rozvíjala aj na základe 
rámcových a iných dohôd o spolupráci (okrem programu Erasmus). Sieť medzinárodných part-
nerských inštitúcií tvorilo 66 dohôd, z toho 37 dohôd s univerzitami z krajín Európskej únie a 29 do-
hôd z krajín mimo Európskej únie. 

POČET RÁMCOVÝCH A INÝCH BILATERÁLNYCH DOHÔD O SPOLUPRÁCI SO ZAHRANIČNÝMI UNIVERZITAMI         

(OKREM PROGRAMU ERASMUS) V ROKU 2011 – V RÁMCI EURÓPSKEJ ÚNIE 

krajina počet partnerov krajina počet partnerov krajina počet partnerov krajina počet partnerov 

Bulharsko 1 Litva 1 Portugalsko 1 Veľká Británia 2 

Česko 5 Maďarsko 3 Rakúsko 2   

Francúzsko 3 Nemecko 6 Španielsko 2   

Holandsko 1 Poľsko 7 Taliansko 3 spolu 37 

POČET RÁMCOVÝCH A INÝCH BILATERÁLNYCH DOHÔD O SPOLUPRÁCI SO ZAHRANIČNÝMI UNIVERZITAMI                       

(OKREM PROGRAMU ERASMUS) V ROKU 2011 – MIMO EURÓPSKEJ ÚNIE 

krajina počet partnerov krajina počet partnerov krajina počet partnerov krajina počet partnerov 

Alžírsko 1 Chorvátsko 1 Peru 1 Ukrajina 2 

Austrália 1 Kazachstan 1 Rusko 9 USA 6 

Čile 1 Malajzia 1 Srbsko 2   

Čína 1 Mexiko 1 Sýria 1 spolu 29 

V roku 2011 boli uzatvorené nové rámcové dohody s nasledujúcimi zahraničnými univerzitami: 

• Poľsko/West Pomeranian University of Technology in Szczecin (16. januára 2011) 

• USA/University of South Florida, Tampa (3. februára 2011) 

• Kazachstan/Eurázijská národná univerzita L. N. Gumileva (17. februára 2011) 

• Rusko/Štátny inštitút ruského jazyka A. S. Puškina, Moskva (23. marca 2011) 

• Srbsko/Institute of Economic Sciences in Belgrade (31. marca 2011) 

• USA/Ohio University (26. mája 2011) 

• Rusko/Institute for Social Sciences and Humanities, Kazaň (24. júna 2011) 

• Mexiko/Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey (29. júna 2011 – nová do-
hoda o výmene študentov) 

• USA/University of California, Berkeley (1. januára 2011 – dohoda o spolupráci v rámci letných škôl) 

 Realizovali sa rokovania o spolupráci, resp. sa uskutočnili prvé kontakty smerujúce k nadvia-
zaniu vzťahov s nasledujúcimi zahraničnými univerzitami: 
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 Argentína (University of Buenos Aires, Rosario National University; John F. Kennedy Argentine 
University; National University of Lomas de Zamoras; National University de La Plata University of 
Morón); Austrália (Victoria University); Brazília (University of Sao Paulo, Pontifical Catholic Universi-
ty of Sao Paulo, Fundaçao Getulio Vargas); Francúzsko (University of Strasbourg); Izrael (Tel Aviv 
University; Hebrew University of Jerusalem); Japonsko (Tokyo International University); USA (Robert 
Morris University, Pittsburgh) 

SPOLUPRÁCA V RÁMCI SIETE G10+1 

 Skupina G10+1 vznikla ako výsledok dohody o strategickej aliancii medzi mexickou univerzi-
tou Instituto Tecnológico de Monterrey (ďalej ITSM) a  10 univerzitami z krajín strednej a východ-
nej Európy. Dohoda bola podpísaná dňa 18. októbra 2011 v hlavnom meste Mexika na univerzite 
ITSM počas prvého summitu rektorov skupiny za prítomnosti veľvyslancov príslušných krajín stred-
nej a východnej Európy. 

AKADEMICKÉ MOBILITY 

 Základné kvantitatívne informácie o akademických mobilitách študentov sú uvedené v časti 
„Vzdelávanie“ a o akademických mobilitách zamestnancov v časti „Zamestnanci“. 

 Študenti prejavovali najväčší záujem o mobility do Nemecka, Francúzska, Španielska a Ruska. 
Najviac zahraničných študentov prichádzalo z Francúzska, Turecka a Španielska. 
PREHĽAD O POČTE VYSLANÝCH A PRIJATÝCH ŠTUDENTOV V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011                  

NA ZÁKLADE BILATERÁLNYCH DOHÔD PODĽA CIEĽOVÝCH KRAJÍN 

poradové číslo krajina štúdium – vyslaní stáže – vyslaní štúdium – prijatí 

1. Albánsko   1 

2. Belgicko 12  3 

3. Bulharsko 1  8 

4. Česká republika 4 7 5 

5. Čierna Hora   4 

6. Dánsko 5   

7. Fínsko 10  2 

8. Francúzsko 54 3 51 

9. Grécko 2 7 2 

10. Holandsko 11 1 2 

11. Litva 2  2 

12. Lotyšsko 2  2 

13. Maďarsko 3  2 

14. Malta 4 6 1 

15. Mexiko 4   

16. Nemecko 61 18 21 

17. Nórsko 2   

18. Poľsko 11  17 

19. Portugalsko 6  17 

20. Rakúsko 14 1  

21. Rumunsko 1  1 

22. Rusko 22  2 

23. Slovinsko 9  6 

24. Španielsko 22 7 28 

25. Švédsko 7   

26. Taliansko 13  19 

27. Turecko 4  39 

28. Ukrajina   7 

29. Veľká Británia 7 10  
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hhhhVzdelávacia ponuka v inom ako slovenskom jazyku na podporu medzinárod-
nej akademickej mobility 

 Priaznivé podmienky pre realizáciu medzinárodnej akademickej mobility študentov a učite-
ľov, a to najmä v programe ERASMUS, vytvárala vzdelávacia ponuka 60 predmetov v rámci 
troch študijných programov 2. stupňa štúdia a  66 individuálnych odborných predmetov a  celo-
univerzitných predmetov ÚMP vyučovaných v  inom ako slovenskom jazyku. 

 V roku 2011 bolo na EU v Bratislave v ponuke výučby v inom ako slovenskom jazyku (IASJ) cel-
kovo 126 odborných predmetov (z toho 57 predmetov v LS 2010/2011 a 69 predmetov v ZS 
2011/2012). Tieto predmety sú určené pre zahraničných študentov (najmä študentov prichádza-
júcich v rámci programu ERASMUS,  Národného štipendijného programu, programu V4 a na zá-
klade bilaterálnych dohôd o spolupráci), ako aj pre domácich študentov. 

POČET ODBORNÝCH PREDMETOV VYUČOVANÝCH V INOM AKO SLOVENSKOM JAZYKU V ROKU 2011 

LS 2010/2011 ZS 2011/2012 typ predmetu 
AJ FJ NJ spolu AJ FJ NJ RJ spolu 

celkom 
rok 2011 

 a) Individuálne odborné predmety 20 3 – 23 19 6 2 1 28 51 

 b) Celouniverzitné predmety ÚMP/CNAS 7 – – 7 8 – – – 8 15 

spolu (a + b) 27 3 – 30 27 6 2 1 36 66 

 c) Predmety v študijných programoch: 11 13 3 27 12 17 4 - 33 60 

 Medzinárodný manažment (AJ) 11 – – 11 12 – – – 12 23 

 Manažment predaja (FJ) – 13 – 13 – 17 – – 17 30 

 Medzinárodný finančný manažment (NJ) – – 3 3 – – 4 – 4 7 

spolu (a+b+c) 38 16 3 57 39 23 6 1 69 126 

 Vzdelávacia ponuka na EU v Bratislave v IASJ je publikovaná v katalógu predmetov vyučo-
vaných v inom ako slovenskom jazyku – „Catalog of Courses and Programmes Taught in Langu-
ages other than Slovak“, ktorý obsahuje viac ako 130 predmetov. Zabezpečenie výučby v IASJ, 
vrátane procesu tvorby vzdelávacej ponuky a jej začlenenia do výučby, sa riadi Internou smer-
nicou č. 8/2009 „Zásady zabezpečenia výučby v cudzích jazykoch na Ekonomickej univerzite 
v Bratislave“. 

 Celkový počet predmetov vyučovaných v IASJ v uvedenom roku (2011) vzrástol na 126, čo 
v porovnaní s rokom 2010 (120 predmetov) predstavuje nárast o 5 %. 

 K internacionalizácii vzdelávania prispieva inovatívny kurz Diplomacia v praxi (v anglickom 
jazyku), ktorý sa na EU v Bratislave úspešne realizuje už od roku 2004. Kurz si môžu vybrať ako voli-
teľný predmet študenti vyšších ročníkov všetkých fakúlt EU v Bratislave a zahraniční študenti prijí-
maní v rámci programu Erasmus, príp. iných grantových schém a dohôd o spolupráci. Cieľom 
jednosemestrálneho cyklu prednášok a diskusií je oboznámiť študentov so zahraničnou politikou 
vybraných krajín. Prednášateľmi sú pozvaní veľvyslanci a ďalší predstavitelia zahraničných diplo-
matických zastupiteľstiev akreditovaných v  Slovenskej republike, predstavitelia medzinárodných 
organizácií, Ministerstva zahraničných vecí SR a iných inštitúcií zameraných na zahraničnú politi-
ku. Od akademického roku 2010/2011 sa kurz organizuje v každom semestri. V kalendárnom roku 
2011 sa na kurze zúčastnilo celkove 155 študentov. 

KURZ DIPLOMACIA  V PRAXI – PREHĽAD O POČTE ZÚČASTNENÝCH ŠTUDENTOV A PREZENTOVANÝCH KRAJÍN/ORGANIZÁCIÍ 

V ROKU 2011 

akademický rok/ 
semester 

počet študentov prehľad krajín/organizácií, ktorých veľvyslanci/predstavitelia prednášali v kurze 

2010/2011 
LS 

98 
Nórsko, Austrália, MZV SR, Inštitút pre verejné otázky, India, Japonsko, Nemecko, 
Rusko, USA 

2011/2012 
ZS 

57 
Taliansko, Kostarika, Izrael, Južná Afrika, Kórea, Nový Zéland, Čína, Francúzsko,  
Vietnam, Irak, Portugalsko 

V roku 2011 v rámci kurzu Diplomacia v praxi prednášali: 

Letný semester 2010/2011 

• J. E. Trine Skymoen, veľvyslankyňa, Nórsko – 15. februára 2011 

• J. E. Michael John Potts, veľvyslanec, Austrália – 22. februára 2011 
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• pán Mikuláš Dzurinda, minister, MZV SR – 1. marca 2011 

• pán Martin Bútora, čestný prezident, IVO – 8. marca 2011 

• J. E. Rajiva Misra, veľvyslanec, India – 22. marca 2011 

• J. E. Yoshio Nomoto, veľvyslanec, Japonsko – 29. marca 2011 

• pán Ihab Ahmed Talaat Nasr, veľvyslanec, Egypt – 5. apríla 2011 

• pán Reinhard Wiemer, chargé d´affaires, Nemecko – 12. apríla 2011 

• J. E. Pavel Kuznecov, veľvyslanec, Ruská federácia – 19. apríla 2011 

• J. E. Theodore Sedgwick, veľvyslanec, USA – 26. apríla 2011 

Zimný semester 2011/2012 

• J. E. Brunella Borzi Cornacchia, veľvyslankyňa, Taliansko – 27. septembra 2011 

• pán Herbert Daniel Espinoza Solano, radca, Costa Rica – 4. októbra 2011 

• J. E. Alexander Ben-Zvi, veľvyslanec, Izrael – 11. októbra 2011 

• J. E. Xolisa Mfundiso Mabhongo, veľvyslanec JAR – 18. októbra 2011 

• J. E. Seok-soong Seo, veľvyslanec, Korea – 25. októbra 2011 

• J. E. Philip Wallace Griffiths, veľvyslanec, Nový Zéland – 8. novembra 2011 

• J. E. Ziping Gu, veľvyslanec, Čína – 15. novembra 2011 

• J. E. Jean Marie Bruno, veľvyslanec, Francúzsko – 22. novembra 2011 

• J. E. Xuan Luu Nguyen, veľvyslanec, Vietnam – 29. novembra 2011 

• J. E. Matheel Dhayif Majeed Al-Sabti, veľvyslanec, Irak – 6. decembra 2011 

• J. E. Joao Niza Pinheiro, veľvyslanec, Portugalsko – 13. decembra 2011 

hhhhMedzinárodná spolupráca v rámci projektov 

 V roku 2011 sa realizovala, resp. sa začala spolupráca v rámci konzorcia partnerov 8 medzi-
národných projektov. 

PREHĽAD MEDZINÁRODNÝCH PROJEKTOV REALIZOVANÝCH V ROKU 2011 

číslo projektu 
názov projektu 

program/podprogram 
koordinátor 

doba riešenia 
od – do 

142711-LLP-1-SK-ERASMUS-
ECUE 

Znalostný trojuholník a spolupráca  
Európska únia – Latinská Amerika & 
Karibik (GERM) 
ERASMUS/Multilaterálne projekty 

Jana Lenghardtová, doc. PhDr., PhD. 
EU/ÚMP 

01. 10. 2008 
31. 03. 2011 

1559277-LLP-1-2009- 
NO-ERASMUS-ENWA-TN 

Partnership for research and  
Education for Responsible Living – PERL 
ERASMUS/Tematické siete 

Lokálny koordinátor: 
Dana Vokounová, Ing., PhD. 
OF  

01. 10. 2009 
01. 10. 2012 

 

50900659 
Visegrad Scholarship Program 
VISEGRAD FUND 

Jana Péliová, Ing., PhD. 
NHF 

01. 07. 2010 
30. 06. 2011 

51001311 
Visegrad Scholarship Program 
VISEGRAD FUND 

Denisa Čiderová, doc. Ing., PhD. M.A. 
OF 

01. 09. 2010 
01. 06. 2011 

11322 1227 

Podpora kariérneho rastu absolventov 
EUBA prostredníctvom stáží 
v zahraničných firmách 
LLP/LDV – Mobilita 

Marta Nagyová, PhDr. 
ÚMP 

01. 06. 2011 
20. 03. 2012 

DE/11/LLP-LDV/TOI/ 
147402 

PIA – Projektový manažment ako  
nástroj na trhu práce pre rozvoj  
a zabezpečenie kvality výučby  
v odbornom vzdelávaní  
LLP/LDV 

Lokálny koordinátor: 
Peter Filo, Ing., PhD. 
OF 

01. 10. 2011 
01. 09. 2013 

N00092 
Cezhraničné HI-TECH centrum 
Program cezhraničnej spolupráce SR – 
AT 2007 – 2013 

Lokálny koordinátor: 
Peter Filo, Ing., PhD. 
OF 

01. 09. 2011 
31. 12. 2013 

2011-3242/011-001199673-
LLP-1-2011-1-SK-AJM-MO 

Integrácia Západného Balkánu 
a Turecka do EÚ 
JEAN MONET 

Ľudmila Lipková, prof. Ing., CSc. 
Martin Grančay, Ing. 
FMV 

01. 09. 2011 
31. 08. 2014 

 Na úseku medzinárodných vzťahov pôsobí Ústav medzinárodných programov (ďalej ÚMP), 
ktorý je celouniverzitné pracovisko s poslaním posilňovať internacionalizáciu univerzity. Pri plnení 
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tohto poslania ÚMP realizuje vzdelávacie aktivity (vyvíja, organizuje, koordinuje a poskytuje štu-
dijné programy na podporu internacionalizácie: multidisciplinárne a interdisciplinárne predmety 
a kurzy zamerané na oblastné a interkultúrne štúdie a iné kurzy určené na šírenie vedomostí 
o kultúre a civilizácii krajín/regiónov a na podporu medzinárodnej spolupráce); výskumné, do-
kumentačné, informačné a poradenské aktivity na podporu medzinárodných projektov univerzi-
ty, vrátane ich evidencie (okrem vedeckovýskumných), popularizačné aktivity, organizačné 
a administratívne zabezpečenie výučby celouniverzitných študijných programov vyučovaných 
v cudzích jazykoch (anglofónny, frankofónny a nemeckofónny program) a iné typy kurzov      
a predmetov vyučovaných v cudzích jazykoch. Súčasťou ÚMP je Centrum iberských a latinsko-
amerických štúdií, Centrum severoamerických štúdií, Centrum štúdií východnej a juhovýchodnej 
Európy, Centrum medzinárodného vzdelávania a Kancelária európskych fondov. 

 
 
XII. SYSTÉM KVALITY 

a) Manažment vysokej školy 

 Zabezpečenie kvality vo všetkých oblastiach činnosti univerzity je jednou z priorít stanovených 
v Dlhodobom zámere rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2011 – 2015 s výhľadom do roku 2019. 
Zabezpečenie vysokej kvality vo všetkých oblastiach a úrovniach činnosti univerzity, ako aj jej 
zdokonaľovanie v súlade s medzinárodne uznávanými štandardmi kvality je základným predpo-
kladom pre úspešnosť univerzity v akreditačných a evalvačných systémoch a hodnoteniach 
úspešnosti na národnej a medzinárodnej úrovni, pre sústavné zlepšovanie postavenia univerzity 
v SR a jej akceptovateľnosti v zahraničí. Priebežné sledovanie a vyhodnocovanie indikátorov 
kvality a interných procesov hodnotenia umožní identifikovať silné a slabé miesta, zistiť dynamiku 
vývoja a na základe toho prijať kvalifikované opatrenia smerujúce k zefektívneniu jednotlivých 
oblastí činnosti univerzity. 

 Integrovaný systém zabezpečovania a zdokonaľovania kvality bol na EU v Bratislave zavede-
ný v rámci projektu ESF, so zámerom posilniť a zdokonaliť vlastný interný systém zabezpečovania 
kvality. Pri tvorbe systému kvality sa EU v Bratislave orientovala na štandardy a usmernenia ENQA 
(Európskej asociácie pre zabezpečenie kvality), ako aj kritériá hodnotenia uplatňované v rámci 
medzinárodného akreditačného systému EQUIS, ktorý špecificky pre inštitúcie poskytujúce vzde-
lávanie v oblasti manažmentu, podnikania a ekonómie v roku 1997 navrhla Európska nadácia 
pre rozvoj manažmentu (EFMD – European Foundation for Management Development), ktorej je 
EU v Bratislave členom. 

 V akademickom roku 2009/2010 bola skúšobne realizovaná jedna anketa. V akademickom 
roku 2010/2011 sa uskutočnila pilotná realizácia Integrovaného systému zabezpečovania a zdo-
konaľovania kvality. Napriek niektorým problémom (napr. nedostatky v informačnom systéme 
zabezpečenia prieskumu názorov a osobitne absencia komunikačného prostredia v anglickom 
jazyku v AIS) možno realizáciu procesu považovať za pokrok v zabezpečovaní kvality na EU v Bra-
tislave. Boli identifikované problémy a príslušné možné riešenia. Možno preto odôvodnene pred-
pokladať, že v nasledujúcom akademickom roku proces výraznejšie pomôže skvalitniť všetky ob-
lasti činnosti univerzity. 

 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave sa uskutočňuje podľa nasledujúcich 
interných predpisov: 

• Interná smernica č. 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave, ktorej prílo-
hou je Interný manuál zabezpečovania a zdokonaľovania kvality na EU v Bratislave s popi-
som procesu včítane formulárov a pravidiel aplikácie týchto formulárov, 

• Štatút Rady kvality EU v Bratislave, 

• Organizačný poriadok Centra na zabezpečenie a podporu kvality EU v Bratislave. 

 Z hľadiska organizačného a administratívneho sa zabezpečovaniu a zdokonaľovaniu kvality 
na univerzite venujú tímy pracovníkov na jednotlivých fakultách aj na úrovni univerzity. Na úrovni 
univerzity pôsobí Rada kvality EU v Bratislave, ktorej predsedom je prorektor – zmocnenec pre 
kvalitu a členmi prodekani – zmocnenci pre kvalitu jednotlivých fakúlt, vedúci Centra na zabez-
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pečenie a podporu kvality a zástupca Študentského parlamentu EU v Bratislave. Rada kvality EU 
v Bratislave úzko spolupracuje s Radami kvality jednotlivých fakúlt EU v Bratislave. Predsedom fa-
kultnej Rady kvality je príslušný prodekan – zmocnenec pre kvalitu a členmi zástupca za každú 
katedru a zástupca Študentského parlamentu príslušnej fakulty. Rada kvality EU v Bratislave aj fa-
kultné Rady kvality sa schádzajú minimálne dvakrát ročne. Centrum na zabezpečenie a podpo-
ru kvality je celouniverzitným pracoviskom, ktoré poskytuje administratívnu, organizačnú a tech-
nickú podporu vedeniu univerzity, fakultám, ústavom a ďalším pracoviskám EU v Bratislave pri vy-
tváraní, zavádzaní, udržiavaní a zlepšovaní interného systému kvality. 

 Rozpočet univerzity schvaľuje správna rada po jeho schválení akademickým senátom univer-
zity. EU v Bratislave v roku 2011 plánovala vyrovnaný celkový výsledok hospodárenia. Súčasťou 
rozpisu rozpočtu univerzity na rok 2011 boli opatrenia rektora univerzity, ktoré mali za cieľ zabez-
pečiť hospodárne, efektívne a účinné použitie verejných prostriedkov (úsporu) a zvýšenie príjmo-
vej stránky rozpočtu. Cielené úspory sa dosiahli v oblasti energií pravidelným vyhodnocovaním 
spotreby a čerpania finančných prostriedkov na energetické médiá, reguláciou režimu dodávky 
tepla na vykurovanie v čase mimo prevádzky objektov, dennou kontrolou a nahlasovaním úni-
kov vody (bola vykonaná ďalšia rekonštrukcia niektorých sociálnych zariadení s úsporným reži-
mom spotreby vody). Verejný obstarávateľ EU v Bratislave používa vo verejnom obstarávaní elek-
tronické aukcie, účelom ktorých je zostavenie poradia ponúk automatizovaným vyhodnotením. 
Nadobudnutím účinnosti novely zákona o verejnom obstarávaní stúpol počet povinne zverejňo-
vaných zákaziek, čím sa vytvorili podmienky pre účinnejšiu hospodársku súťaž, smerujúcu k znižo-
vaniu cien zadávaných zákaziek. Dodržiavanie opatrení rektora, ich pravidelná kontrola a ďalší 
rozvoj aktivít zameraných na získanie mimodotačných zdrojov univerzity prispeli k tomu, že EU 
v Bratislave dosiahla v roku 2011 celkový kladný výsledok hospodárenia. 

b) Vzdelávanie 

 EU v Bratislave pravidelne venuje pozornosť hodnoteniu priebehu a kvality výchovno-vzdelá-
vacej činnosti. Jedenkrát ročne predkladá vedenie univerzity jej vedeckej rade správu o výchov-
no-vzdelávacej činnosti, ku ktorej úrovni sa členovia vedeckej rady majú možnosť vyjadriť. Sprá-
vou o vzdelávacej činnosti za rok 2010 sa zaoberalo zasadnutie Vedeckej rady EU v Bratislave 
10. októbra 2011. V hodnotení výsledkov výchovno-vzdelávacej činnosti boli konštatované pozi-
tívne zmeny v ponuke študijných programov na 1. a 2. stupni štúdia na základe komplexnej 
akreditácie EU v Bratislave, v znižovaní počtu prijímaných študentov do 1. ročníka 1. stupňa štú-
dia, v poklese podielu študentov externého štúdia na celkovom počte študentov, ako aj v roz-
siahlej ponuke výučby odborných predmetov v cudzích jazykoch. 

 Základné metódy monitorovania a hodnotenia kvality v oblasti vzdelávania, uplatňované 
v akademickom roku 2010/2011, zahŕňajú hospitácie, hodnotenie predmetov, hodnotenie študij-
ných programov a prieskum názorov relevantných cieľových skupín anonymných respondentov 
prostredníctvom dotazníkov. 

 Monitorovanie pedagogického procesu formou hospitácií, hodnotenia predmetov a hodno-
tenia študijných programov, ako aj realizácia opatrení navrhnutých na základe zistených skutoč-
ností sa spravidla uskutočňuje na úrovni fakúlt, s výnimkou celouniverzitných študijných progra-
mov a individuálnych predmetov vyučovaných v cudzích jazykoch, ktorých hodnotenie je za-
bezpečené na celouniverzitnej úrovni. Prieskumy názorov relevantných cieľových skupín ano-
nymných respondentov sa uskutočňujú na celouniverzitnej úrovni. 

 Hospitácie sa realizujú priamou účasťou hospitujúceho na prednáške, cvičení, resp. seminári. 
V rámci hospitácií sa posudzuje najmä pripravenosť vyučujúceho na pedagogický proces a pre-
zentácia odbornej problematiky, pedagogické schopnosti, komunikácia so študentmi, využívanie 
vhodných didaktických prostriedkov, dodržiavanie harmonogramu a času výučby, a ďalšie as-
pekty pedagogického procesu. Cieľom hodnotenia predmetov je posúdiť obsahové zameranie 
predmetu, jeho zaradenie do štruktúry študijného plánu, formu a rozsah výučby, kvalitu, aktuál-
nosť a dostupnosť študijnej literatúry a pod. Hodnotenie študijných programov je zamerané na 
posúdenie súladu názvu študijného programu s jeho obsahovým zameraním, adekvátnosti štruk-
túry a počtu predmetov a ich vzájomnej nadväznosti, rozsahu výučby jednotlivých predmetov, 
ponuka povinne voliteľných, resp. výberových predmetov, súladu študijného programu s požia-
davkami praxe, s aktuálnym stavom poznania v odbore a zo zahraničnými univerzitami, prepoje-
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nia s výskumom a pod. Prehľad o počte hospitácií, hodnotených predmetov a hodnotených 
študijných programov je uvedený v nasledujúcich dvoch tabuľkách. 

ROZSAH REALIZÁCIE HODNOTENIA NEANONYMNÝMI HODNOTITEĽMI PREDMETOV 1. A 2. STUPŇA ŠTÚDIA V AKADEMICKOM 

ROKU 2010/2011 

 NHF OF FPM FHI FMV FAJ PHF spolu 

 počet hospitácií 29 22 20 5 15 10 19 120 

 počet hodnotených predmetov 14 12 10 5 15 9 13 78 

 počet hodnotených študijných programov 0 3 0 2 1 0 3 9 

POČET HOSPITÁCIÍ NA VÝUČBE PREDMETOV VYUČOVANÝCH V CUDZÍCH JAZYKOCH A PREDMETOV CELOUNIVERZITNÝCH 

ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOV V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011 

predmet hospitácie 
zimný semester 

2011/2012 
letný semester 

2011/2012 

 hospitácie na individuálnych predmetoch vyučovaných v cudzích jazykoch 10 6 

 hospitácie na predmetoch študijných programov vyučovaných v cudzích jazykoch 3 4 

spolu 13 10 

 Podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách študenti majú právo aspoň raz ročne vy-
jadriť sa formou anonymného dotazníka o kvalite výučby a o učiteľoch (§ 70 ods.1 písm. h). Ve-
denie EU v Bratislave umožňuje študentom uplatniť si toto právo a rešpektuje názory študentov 
s cieľom zvyšovať kvalitu vzdelávania, t. j. skvalitňovať organizáciu, riadenie, priebeh a úroveň 
pedagogického procesu. V spolupráci s Prírodovedeckou fakultou Univerzity P. J. Šafárika v Koši-
ciach, Centrom informačných technológií a Centrom na zabezpečenie a podporu kvality EU 
v Bratislave zabezpečilo realizáciu prieskumov názorov relevantných cieľových skupín anonym-
ných respondentov elektronickou formou prostredníctvom akademického informačného systé-
mu univerzity. Vývoj softvéru a technická podpora pre realizáciu ankety bola zabezpečovaná 
zamestnancami Prírodovedeckej fakulty UPJŠ v Košiciach v spolupráci s Centrom informačných 
technológií EU v Bratislave. 

 Študenti EU v Bratislave v akademickom roku 2010/2011 mali možnosť už po druhýkrát on-line 
prostredníctvom AIS vyjadriť svoje názory ku kvalite výučby a k jednotlivým pedagógom. Prie-
skum názorov relevantných cieľových skupín anonymných respondentov bol v akademickom 
roku 2010/2011 realizovaný prostredníctvom nasledujúcich dotazníkov: 

• Prieskum názorov študentov na predmet/učiteľa na 1. a 2. stupni štúdia (okrem predmetov 
vyučovaných v cudzích jazykoch): učitelia boli hodnotení známkou na stupnici od 1 do 5, 
ako aj slovne. V zimnom semestri bolo celkovo hodnotených 639 učiteľov, v letnom semestri 
446 učiteľov. Počet respondentov je uvedený v nasledujúcej tabuľke. 

• Prieskum názorov učiteľov na skupiny študentov na 1. a 2. stupni štúdia (okrem predmetov 
vyučovaných v cudzích jazykoch): výsledky ankety vzhľadom k nízkemu počtu respondentov 
nemožno považovať za relevantné. 

• Prieskum názorov študentov na predmet/učiteľa – výučba v cudzích jazykoch: v zimnom se-
mestri boli predmety vyučované v cudzích jazykoch zaradené do súboru všetkých hodnote-
ných predmetov. V letnom semestri sa na prieskume zúčastnili len zahraniční študenti. 

• Prieskum názorov študentov/absolventov/učiteľov/zástupcov praxe na celouniverzitný študij-
ný program (výučba v cudzích jazykoch): prieskum, sa týkal všetkých troch celouniverzitných 
študijných programov vyučovaných v cudzích jazykoch a bol realizovaný v letnom semestri. 

• Prieskum názorov vysielaných študentov na kvalitu medzinárodnej mobility v programe Eras-
mus – študijné pobyty, ako aj v programe Erasmus – praktické stáže. 
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POČET RESPONDENTOV ZÚČASTNENÝCH NA PRIESKUMOCH NÁZOROV NA 1. A 2. STUPNI ŠTÚDIA V AKADEMICKOM ROKU 

2010/2011 

fakulta 
počet študentov 

fakulty 
počet respondentov 

letný semester 
počet respondentov 

zimný semester 
% respondentov 
letný semester 

% respondentov 
zimný semester 

NHF 2 437 87 95 3,57 3,90 

OF 2 621 52 125 1,98 4,79 

FHI 2 566 52 131 2,03 5,11 

FPM 2 263 81 128 3,58 5,66 

FMV 633 13 55 2,05 8,69 

FAJ 85 7 6 8,24 7,06 

PHF 1 480 7 81 0,47 5,47 

spolu 12 085 299 621 2,47 5,14 

 Z tabuľky vyplýva, že z celkového počtu študentov na univerzite sa na anketách zúčastnilo 
len cca 5 % študentov, čo je zarážajúco nízky počet a svedčí skôr o nezáujme študentov uplatniť 
svoje právo na hodnotenie tak pedagogického procesu, ako i jednotlivých učiteľov. 

 Pre porovnanie: študentská anketa bola prvýkrát spustená v testovacom režime v letnom se-
mestri 2010, kedy sa zúčastnilo z 10 629 zaregistrovaných študentov 396, čo predstavovalo 4 % 
z celkového počtu študentov zaregistrovaných v AIS. Možno konštatovať že počet respondentov 
v letnom semestri akademickom roku 2010/2011 sa znížil oproti rovnakému obdobiu predchádza-
júceho roka 2010. 

 Okrem centrálneho monitorovania kvality pedagogického procesu zabezpečovali kontrolu 
pedagogického procesu aj fakulty samostatne. Na Národohospodárskej fakulte bolo realizova-
ných v roku 2011 celkom 76 samostatných hospitácií, na Obchodnej fakulte 12 hospitácií, na Fa-
kulte hospodárskej informatiky 32 hospitácií, na Fakulte podnikového manažmentu 63 hospitácií, 
na Fakulte medzinárodných vzťahov 36 hospitácií, na Podnikovohospodárskej fakulte so sídlom 
v Košiciach 19 hospitácií, na Fakulte aplikovaných jazykov bolo realizovaných ďalších 10 hospitá-
cií, na celouniverzitných študijných programoch 8 hospitácií. Dve fakulty (Obchodná fakulta 
a Fakulta aplikovaných jazykov) zaznamenali sťažnosti študentov na priebeh výučby (najmä na 
oneskorený príchod učiteľov na vyučovací proces). 

 Súčasťou hodnotenia systému vzdelávania na EU v Bratislave a jej fakultách je tiež pravidelné 
sledovanie študijných výsledkov študentov podľa jednotlivých ročníkov, prípadne aj podľa jed-
notlivých študijných programov. Hodnotením študijných výsledkov študentov sa pravidelne za-
oberajú grémiá dekanov jednotlivých fakúlt. 

 Najlepší vážený študijný priemer na Národohospodárskej fakulte dosahujú študenti 2. ročníka 
2. stupňa štúdia – 1,76 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepší vážený študijný prie-
mer takisto študenti tohto ročníka – 1,71), najhorší vážený študijný priemer dosahujú študenti 1. 
ročníka 1. stupňa štúdia – 2,42 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto študenti tohto roč-
níka – 2,46). Všeobecne možno konštatovať, že vážený študijný priemer študentov Národohos-
podárskej fakulty v akademickom roku 2010/2011 bol horší ako v akademickom roku 2009/2010. 

 Najlepší vážený študijný priemer na Obchodnej fakulte dosahujú študenti 2. ročníka 2. stupňa 
štúdia – 1,83 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepší vážený študijný priemer študen-
ti 1. ročníka 2. stupňa štúdia – 1,82), najhorší vážený študijný priemer dosahujú študenti 1. ročníka 
1. stupňa štúdia – 2,56 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto študenti tohto ročníka – 
2,44). Vážený študijný priemer študentov Obchodnej fakulty bol v akademickom roku 2010/2011 
horší ako v akademickom roku 2009/2010. 

 Najlepší vážený študijný priemer na Fakulte hospodárskej informatiky dosahujú študenti 2. roč-
níka 2. stupňa štúdia – 1,93 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepší vážený študijný 
priemer takisto študenti tohto ročníka – 1,89). Najhorší vážený študijný priemer dosahujú študenti 
1. a 2. ročníka 1. stupňa štúdia – 2,30 (v akademickom roku 2009/2010 to boli študenti 1. ročníka 
1. stupňa štúdia – 2,19). Vážený študijný priemer študentov Fakulty hospodárskej informatiky bol 
v akademickom roku 2010/2011 horší ako v akademickom roku 2009/2010. 

 Najlepší vážený študijný priemer na Fakulte podnikového manažmentu dosahujú študenti 2. 
ročníka 2. stupňa štúdia – 1,80 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepší vážený študij-
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ný priemer takisto študenti tohto ročníka – 1,85). Najhorší vážený študijný priemer dosahujú štu-
denti 1. ročníka 1. stupňa štúdia – 2,30 (v akademickom roku 2009/2010 to boli študenti 2. a 3. 
ročníka 1. stupňa štúdia – 2,12). Vážený študijný priemer študentov Fakulty podnikového manaž-
mentu bol v akademickom roku 2010/2011 horší ako v akademickom roku 2009/2010. 

 Najlepší vážený študijný priemer na Fakulte medzinárodných vzťahov dosahujú študenti 2. 
ročníka 2. stupňa štúdia – 1,48 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepší vážený študij-
ný priemer takisto študenti tohto ročníka – 1,50). Najhorší vážený študijný priemer dosahujú štu-
denti 1. ročníka 1. stupňa štúdia – 2,07 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto študenti 
tohto ročníka – 2, 13). Vážený študijný priemer študentov Fakulty medzinárodných vzťahov bol 
v akademickom roku 2010/2011 u väčšiny študentov lepší ako v akademickom roku 2009/2010. 

 Lepší vážený študijný priemer na Fakulte aplikovaných jazykov dosahujú študenti 1. ročníka 1. 
stupňa štúdia – 1,77 (v akademickom roku 2009/2010 dosiahli študenti tohto ročníka vážený štu-
dijný priemer 2,30). Fakulta aplikovaných jazykov mala v akademickom roku 2010/2011 študen-
tov iba v 1. a 2. ročníku 1. stupňa štúdia. 

 Najlepší vážený študijný priemer na Podnikovohospodárskej fakulte dosahujú študenti 2. roč-
níka 2. stupňa štúdia – 2,16 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepší vážený študijný 
priemer študenti toho istého ročníka – 2,16). Najhorší vážený študijný priemer dosahujú študenti 1. 
ročníka 1. stupňa štúdia – 2,58 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto študenti toho istého 
ročníka – 2,58). Vážený študijný priemer študentov Podnikovohospodárskej fakulte bol v akade-
mickom roku 2010/2011 horší ako v akademickom roku 2009/2010. 

 Na 1. stupni štúdia dosahujú najlepší vážený študijný priemer študenti 1. ročníka Fakulty apli-
kovaných jazykov – 1,77 (v akademickom roku 2009/2010 to boli študenti 1. ročníka Fakulty pod-
nikového manažmentu – 2,08), nasledujú študenti 2. ročníka Fakulty aplikovaných jazykov – 1,82 
a študenti 3. ročníka Obchodnej fakulty – 1,88. Najhorší vážený študijný priemer na 1. stupni štúdia 
dosahujú študenti 1. ročníka Podnikovohospodárskej fakulty – 2,58 (v akademickom roku 
2009/2010 to boli takisto študenti tohto ročníka a tejto fakulty – 2,47), nasledujú študenti 1. ročníka 
Obchodnej fakulty – 2,56 a študenti 1. ročníka Národohospodárskej fakulty – 2,42). 

 Na 2. stupni štúdia dosahujú najlepší vážený študijný priemer študenti 2. ročníka Fakulty medzi-
národných vzťahov – 1,48 (v akademickom roku 2009/2010 to boli študenti toho istého ročníka 
a fakulty – 1,50), nasledujú študenti 1. ročníka Fakulty medzinárodných vzťahov – 1,57 a študenti 2. 
ročníka Národohospodárskej fakulty – 1,76. Najhorší vážený študijný priemer na 2. stupni štúdia do-
sahujú študenti 1. ročníka Podnikovohospodárskej fakulty – 2,36 (v akademickom roku 2009/2010 to 
boli študenti toho istého ročníka a tej istej fakulty – 2,36), nasledujú študenti 1. ročníka Fakulty hos-
podárskej informatiky – 2,19 a študenti 2. ročníka Podnikovohospodárskej fakulty – 2,16. 

VÁŽENÝ ŠTUDIJNÝ PRIEMER PODĽA FAKÚLT A ROČNÍKOV V AK. ROKU 2010/2011 

vážený študijný priemer 

1. stupeň 2. stupeň fakulta 

1. ročník 2. ročník 3. ročník 1. ročník 2. ročník 

NHF 2,42  2,11  2,16 1,98 1,76  

OF 2,56  2,25 1,88  1,92  1,83  

FHI 2,30  2,30  2,13  2,19  1,93  

FPM 2,30  2,16  2,17  1,97  1,80  

FMV 2,07  2,03  1,93  1,57  1,48  

FAJ 1,77 1,82 – – – 

PHF 2,58  2,29  2,36  2,36  2,16  

EU – rektorát – – – 1,79  1,82  

 Jednotlivé fakulty EU v Bratislave pravidelne hodnotia aj úspešnosť štúdia svojich študentov. 
Náročnosť štúdia v jednotlivých študijných programoch a predpoklady jednotlivcov na úspešné 
plnenie študijných povinností sa prejavujú aj tým, že určité množstvo študentov nesplní podmien-
ky pre ďalšie pokračovanie v štúdiu. 
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POČET ŠTUDENTOV, KTORÍ V ROKU 2011 NESPLNILI PODMIENKY NA POKRAČOVANIE V ŠTÚDIU 

1. stupeň štúdia 2. stupeň štúdia 
fakulta 

1. ročník 2. ročník 3. ročník 1. ročník 2. ročník 
spolu 

NHF  68 46 28 15 3 160 

OF 41 16 14 5 11 87 

FHI 46 10 16 27 33 132 

FPM 52 12 13 6 9 92 

FMV 5 0 2 1 1 9 

FAJ 4 2 – – – 6 

PHF 28 9 7 12 1 57 

EU rektorát – – – 1 3 4 

EU spolu 244 95 80 67 61 547 

 V roku 2011 nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu na EU v Bratislave spolu 547 štu-
dentov 1. a 2. stupňa štúdia, čo predstavuje 4,90 % z celkového počtu 11168 študentov 1. a 2. 
stupňa štúdia (v roku 2010 to bolo 514 študentov, t. j. 4,20 % z celkového počtu študentov 1. a 2. 
stupňa štúdia). 

 Na 1. stupni štúdia nesplnilo tieto podmienky spolu 419 študentov, čo predstavuje 3,75 % 
z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia a 6,61 % z počtu študentov 
1. stupňa štúdia (v roku 2010 to bolo 437 študentov, t. j. 3,57 % z celkového počtu študentov 1. 
a 2. stupňa štúdia a 6,42 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia. 

 Na Národohospodárskej fakulte nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 142 študentov 
1. stupňa štúdia, čo predstavuje 10,46 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 
2010 to bolo 163 študentov, t. j. 11,30 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia). Z celkového počtu 
študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia to tvorí 2,24 % (v roku 2010 to bolo 2,33 %). Na Ob-
chodnej fakulte nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 71 študentov 1. stupňa štúdia, čo 
predstavuje 5,29 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 75 študen-
tov, t. j. 5,05 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave 
na 1. stupni štúdia to tvorí 1,12 % (v roku 2010 to bolo 1,07 %). Na Fakulte hospodárskej informatiky 
nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 72 študentov 1. stupňa štúdia, čo predstavuje 
6,04 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 41 študentov, t. j. 
3,06 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. 
stupni štúdia to tvorí 1,13 % (v roku 2010 to bolo 0,59 %). Na Fakulte podnikového manažmentu 
nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 77 študentov, čo predstavuje 6,33 % z počtu štu-
dentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 55 študentov, t. j. 3,86 % z počtu študen-
tov 1. stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia to tvorí 
1,21 % (v roku 2010 to bolo 0,79 %). Na Fakulte medzinárodných vzťahov nesplnilo podmienky na 
pokračovanie v štúdiu 7 študentov 1. stupňa štúdia, čo predstavuje 1,93 % z počtu študentov 1. 
stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 14 študentov, t. j. 3,58 % z počtu študentov 1. stup-
ňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia to tvorí 0,11 % (v roku 
2010 to bolo 0,20 %). Na Fakulte aplikovaných jazykov nesplnilo podmienky na pokračovanie 
v štúdiu 6 študentov 1. stupňa štúdia, čo predstavuje 4,20 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia 
tejto fakulty (v roku 2010 splnili podmienky všetci študenti 1. stupňa štúdia). Z celkového počtu 
študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia to tvorí 0,09 %. Na Podnikovohospodárskej fakulte 
nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 44 študentov 1. stupňa štúdia, čo predstavuje 
6,23 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 87 študentov, t. j. 
10,46 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. 
stupni štúdia to tvorí 0,69 % (v roku 2010 to bolo 1,24 %). 

 Na 2. stupni štúdia nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu spolu 128 študentov, čo 
predstavuje 1,15 % z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia a 2,68 % 
z počtu študentov 2. stupňa štúdia (v roku 2010 to bolo 77 študentov, t. j. 0,63 % z počtu študen-
tov 1. a 2. stupňa štúdia a 1,47% z počtu študentov 2. stupňa štúdia). 

 Na Národohospodárskej fakulte nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 18 študentov, 
čo predstavuje 2,10 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 13 štu-
dentov, t. j. 1,31 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Brati-
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slave na 2. stupni štúdia to tvorí 0,27 % (v roku 2010 to bolo 0,25 %). Na Obchodnej fakulte nespl-
nilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 16 študentov, čo predstavuje 1,63 % z počtu študentov 
2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 11 študentov, t. j. 0,97 % z počtu študentov 2. 
stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 2. stupni štúdia to tvorí 0,34 % 
(v roku 2010 to bolo 0,21 %). Na Fakulte hospodárskej informatiky nesplnilo podmienky na pokra-
čovanie v štúdiu 60 študentov, čo predstavuje 5,40 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fa-
kulty (v roku 2010 to bolo 19 študentov , t. j. 1,55 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia). 
Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 2. stupni štúdia to tvorí 1,26 % (v roku 2010 to bolo 
0,36 %). Na Fakulte podnikového manažmentu nesplnilo podmienky na pokračovanie v štúdiu 15 
študentov, čo predstavuje 1,83 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to 
bolo 22 študentov, t. j. 2,62 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov 
EU v Bratislave na 2. stupni štúdia to tvorí 0,31 % (v roku 2010 to bolo 0,42%). Na Fakulte medziná-
rodných vzťahov nesplnili podmienky na pokračovanie v štúdiu 2 študenti, čo predstavuje 0,87 % 
z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 2 študenti, t. j. 0,83 % z počtu 
študentov 2. stupňa štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 2. stupni štúdia to 
tvorí 0,04 % (v roku 2010 to bolo takisto 0,04 %). Na Podnikovohospodárskej fakulte nesplnilo 
podmienky na pokračovanie v štúdiu 13 študentov, čo predstavuje 2,05 % z počtu študentov 2. 
stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 4 študenti, t. j. 0,62 % z počtu študentov 2. stupňa 
štúdia). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 2. stupni štúdia to tvorí 0,27 % (v roku 2010 
to bolo 0,08 %). Na celouniverzitných študijných programoch nesplnili podmienky na pokračova-
nie v štúdiu 4 študenti, čo predstavuje 3,05 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia týchto progra-
mov (v roku 2010 to bolo 6 študentov, t. j. 3,87 %). Z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 
2. stupni štúdia to tvorí 0,08 % (v roku 2010 to bolo 0,11 %). 

 Niektorí študenti EU v Bratislave štúdium nezvládajú a následne ho po určitom čase zanechajú. 

POČET ŠTUDENTOV, KTORÍ V ROKU 2011 ZANECHALI ŠTÚDIUM 

1. stupeň štúdia 2. stupeň štúdia 
fakulta 

1. ročník 2. ročník 3. ročník 1. ročník 2. ročník 
spolu 

NHF  37 2 2 2 0 43 

OF 24 14 3 7 2 50 

FHI 21 6 11 8 2 48 

FPM 24 4 6 3 0 37 

FMV 5 5 4 7 0 21 

FAJ 1 0 0 – – 1 

PHF 12 2 0 1 0 15 

EU rektorát – – – 8 0 8 

EU spolu 124 33 26 36 4 223 

 V roku 2011 požiadalo o zanechanie štúdia na EU v Bratislave 223 študentov 1. a 2. stupňa štú-
dia, čo predstavuje 2,00 % z celkového počtu 11168 študentov 1. a 2. stupňa štúdia (v roku 2010 
to bolo 306 študentov, t. j. 2,50 % z celkového počtu študentov 1. a 2. stupňa štúdia). 

 Na 1. stupni štúdia zanechalo štúdium 183 študentov, čo predstavuje 1,64 % z celkového poč-
tu študentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia (v roku 2010 to bolo 266 študentov, t. j. 2,17 %) 
a 2,89 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia (v roku 2010 to bolo 3,80 %). 

 Na Národohospodárskej fakulte zanechalo štúdium 41 študentov 1. stupňa štúdia, čo pred-
stavuje 3,02 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia na tejto fakulte (v roku 2010 to bolo 30 študen-
tov, t. j. 2,08 %) a 0,65 % z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia (v roku 
2010 to bolo 0,43 %). Na Obchodnej fakulte zanechalo štúdium 41 študentov 1. stupňa štúdia, čo 
predstavuje 3,05 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 52 študen-
tov, t. j. 3,50 %) a 0,65 % z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia (v roku 
2010 to bolo 0,74 %). Na Fakulte hospodárskej informatiky zanechalo štúdium 38 študentov 1. 
stupňa štúdia, čo predstavuje 3,19 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 
to bolo 42 študentov, t. j. 3,13 %) a 0,60 % z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stup-
ni štúdia (v roku 2010 to bolo takisto 0,60 %). Na Fakulte podnikového manažmentu zanechalo 
štúdium 34 študentov 1. stupňa štúdia, čo predstavuje 2,75 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia 
tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 86 študentov, t. j. 6,04 %) a 0,54 % z celkového počtu študentov 
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EU v Bratislave na 1. stupni štúdia (v roku 2010 to bolo 1,23 %). Na Fakulte medzinárodných vzťa-
hov zanechalo štúdium 14 študentov 1. stupňa štúdia, čo predstavuje 3,86 % z počtu študentov 
1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo takisto 14 študentov, t. j. 3,58 %) a 0,22 % z cel-
kového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia (v roku 2010 to bolo 0,20 %). Na Fakul-
te aplikovaných jazykov zanechal štúdium 1 študent 1. stupňa štúdia, čo predstavuje 0,70 % 
z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 8 študentov, t. j. 9,41 %) 
a 0,02 % z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia (v roku 2010 to bolo 
0,11 %). Na Podnikovohospodárskej fakulte zanechalo štúdium 14 študentov 1. stupňa štúdia, čo 
predstavuje 1,99 % z počtu študentov 1. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 34 študen-
tov, t. j. 4,09 %) a 0,22 % z celkového počtu študentov EU v Bratislave na 1. stupni štúdia (v roku 
2010 to bolo 0,49%). 

 Na 2. stupni štúdia zanechalo štúdium 40 študentov, čo predstavuje 0,36 % z celkového počtu 
študentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni štúdia (v roku 2010 to bolo takisto 40 študentov, t. j. 
0,33 %) a 0,84 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia (v roku 2010 to bolo 0,76 %). 

 Na Národohospodárskej fakulte zanechali štúdium 2 študenti 2. stupňa štúdia, čo predstavuje 
0,23 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 8 študentov, t. j. 
0,80 %). Na Obchodnej fakulte zanechalo štúdium 9 študentov 2. stupňa štúdia, čo predstavuje 
0,91 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 2 študenti, t. j. 0,18 %). 
Na Fakulte hospodárskej informatiky zanechalo štúdium 10 študentov 2. stupňa štúdia, čo pred-
stavuje 0,90 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 13 študentov, 
t. j. 1,06 %). Na Fakulte podnikového manažmentu zanechali štúdium 3 študenti 2. stupňa štúdia, 
čo predstavuje 0,37 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 4 štu-
denti, t. j. 0,48 %). Na Fakulte medzinárodných vzťahov zanechalo štúdium 7 študentov 2. stupňa 
štúdia, čo predstavuje 3,04 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 4 
študenti, t. j. 1,65 %). Na Podnikovohospodárskej fakulte zanechal štúdium 1 študent 2. stupňa štú-
dia, čo predstavuje 0,16 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 3 
študenti, t. j. 0,46 %). Na celouniverzitných študijných programoch zanechalo štúdium 8 študentov 
2. stupňa štúdia, čo predstavuje 6,11 % z počtu študentov 2. stupňa štúdia týchto programov 
(v roku 2010 to bolo 6 študentov, t. j. 3,87 %). 

 Podľa zákona o vysokých školách a podľa vnútorných predpisov EU v Bratislave boli študenti, 
ktorí prekračovali v ak. roku 2010/2011 štandardnú dĺžku štúdia, resp. oznámili, že budú EU v Brati-
slave hradiť školné za súbežné štúdium dvoch študijných programov na EU v Bratislave, resp. na 
iných vysokých školách, povinní uhradiť školné. Školné boli povinní uhradiť aj študenti externého 
štúdia 1 a 3. stupňa štúdia. Študenti 2. stupňa externého štúdia školné neuhrádzali (tabuľka č. 4 
tabuľkovej prílohy). 

 Spolu vznikla v akademickom roku 2010/2011 povinnosť uhradiť školné 1 669 študentom EU 
v Bratislave vo všetkých troch stupňoch štúdia (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 430 štu-
dentov), z toho bolo 394 študentov denného štúdia, čo predstavovalo 23,61 % z celkového poč-
tu študentov s povinnosťou uhradiť školné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 415 študentov, 
t. j. 29,02 %). Na externej forme štúdia malo povinnosť uhradiť školné 1 275 študentov všetkých 
troch stupňov štúdia, čo predstavovalo 76,39 % z celkového počtu študentov s povinnosťou 
uhradiť školné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 015 študentov, t. j. 70,98 %). Z tohto poč-
tu 1 275 študentov externej formy štúdia bolo 829 študentov, ktorým vznikla povinnosť uhradiť škol-
né za externé štúdium. 

 Za prekročenie štandardnej dĺžky štúdia uhrádzalo školné 796 študentov, t. j. 47,69 % z celkové-
ho počtu študentov s povinnosťou uhradiť školné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 57,84 %). 
Rektor EU v Bratislave odpustil školné 178 študentom, čo predstavovalo 10,67 % z celkového počtu 
študentov s povinnosťou uhradiť školné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 184 študentov, t. j. 
12,87 %), školné bolo znížené 216 študentom, čo tvorilo 12,94% z celkového počtu študentov 
s povinnosťou uhradiť školné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 36 študentov, t. j. 2,59 %). 

c) Tvorivá činnosť 

 Tvoriví pracovníci univerzity sa v rámci rôznych grantových schém (napr. Erasmus, programy 
Fulbrightovej nadácie) zúčastňujú výskumných a výskumno-pedagogických pobytov na zahra-
ničných univerzitách a výskumných ústavoch. Pre doktorandov denného štúdia a pre externých 
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doktorandov, ktorí sú zamestnancami EU v Bratislave, je vytvorený fond s cieľom podpory ich za-
hraničných mobilít na zahraničné univerzity alebo iné výskumné pracoviská. EU v Bratislave orga-
nizuje medzinárodné vedecké konferencie, ktoré slúžia na prehlbovanie poznatkov vedecko-
výskumných pracovníkov a nadväzovanie nových kontaktov a spolupráce s pracovníkmi iných 
univerzít a inštitúcií. Je implementovaná vnútorná grantová schéma, ktorej cieľom je rozvoj ve-
deckej, výskumnej a pedagogickej činnosti mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a dokto-
randov v dennej forme štúdia. Na EU v Bratislave sa pravidelne organizujú prednášky, semináre, 
workshopy a ďalšie aktivity za aktívnej účasti vedcov a ďalších odborníkov zo zahraničia. V rámci 
Týždňa vedy a techniky sa organizujú podujatia zamerané na popularizáciu vedy a výskumu 
a disemináciu ich výsledkov. Oddelenie pre vedu a doktorandské štúdium v spolupráci s fakul-
tami a celouniverzitnými pracoviskami poskytuje informácie o možnostiach zapojenia sa to rôz-
nych typov projektov. 

 Na podporu vedeckovýskumných aktivít učiteľov a výskumných pracovníkov EU v Bratislave 
zriadil rektor EU v Bratislave „Fond rozvoja vedy“. 

 Každoročne fakulty a celouniverzitné pracoviská predkladajú návrhy na Cenu rektora EU v Bra-
tislave za mimoriadne publikačné výstupy vedeckovýskumnej činnosti v kategóriách vedecká mo-
nografia, vedecké práce publikované v karentovaných zahraničných a domácich časopisoch. 

 Na EU v Bratislave pôsobí Ústav medzinárodných programov (ÚMP), ktorý okrem iného posky-
tuje dokumentačné, informačné, konzultačné a poradenské služby na podporu medzinárod-
ných projektov univerzity a vedie ich evidenciu. Spolupracuje tiež pri tvorbe a riadení celouniver-
zitných projektov. ÚMP tiež podporuje, koordinuje a realizuje multidisciplinárny a interdisciplinárny 
výskum v oblasti interkultúrnej komunikácie a oblastných štúdií. 

 Na univerzite sa okrem iných podujatí organizujú semináre a prednášky zamerané na etické 
aspekty akademickej činnosti (napr. vo vzťahu k etickým aspektom publikovania). Všetky dizer-
tačné a habilitačné práce sa vkladajú do Akademického informačného systému, kde sa kontro-
luje ich originalita. Jednotliví doktorandi a vedeckovýskumní pracovníci majú tiež možnosť overiť 
si originalitu svojej práce prostredníctvom systému Theses. 

 Členovia Vedeckej rady EU v Bratislave každoročne prerokovávajú a schvaľujú Správu o ve-
deckovýskumnej činnosti EU v Bratislave. Správa o vedeckovýskumnej činnosti je predmetom dis-
kusie vo vedeckej rade a v ďalších relevantných orgánoch univerzity s cieľom nielen zhodnotiť 
vývoj v predchádzajúcom období, ale aj formulovať kľúčové aspekty vývoja výskumu na nasle-
dujúce obdobie. 

 

 
XIII. KONTAKTNÉ ÚDAJE 

rektor: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivák, PhD. 

Tel.: 02/6729 5364, 5371 

Fax.: 02/6729 5101 

rudolf.sivak@euba.sk 

prorektor pre rozvoj: doc. Ing. Ľubomír Strieška, CSc. 

Tel.: 02/6729 5374 

lubomir.strieska@euba.sk 

kvestor: Ing. Mária Dziurová 
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XIV. SUMÁR 
 Výročná správa o činnosti EU v Bratislave dokumentuje a sumarizuje všetky činnosti, ktoré EU 
v Bratislave realizovala v roku 2011. Správa hodnotí plnenie poslania EU v Bratislave a aj hlavných 
úloh vytýčených na rok 2011. Obsahuje hodnotenie úrovne a plnenia úloh v oblasti výchovno-
vzdelávacej, vedeckovýskumnej, medzinárodných vzťahoch, internacionalizácie vzdelávania 
a rozvoja univerzity. V správe sú zachytené zmeny vo vnútorných predpisoch a zmeny v orgá-
noch univerzity, ktoré nastali v roku 2011. Všetky aktivity, ktoré sa na EU v Bratislave realizovali 
v roku 2011 vychádzali už z novo pripraveného dokumentu „Dlhodobý zámer Ekonomickej uni-
verzity v Bratislave na obdobie rokov 2011 až 2015 s výhľadom do roku 2019“. 

 V akademickom roku 2010/2011 bolo na EU v Bratislave akreditovaných spolu 65 študijných 
programov všetkých troch stupňov štúdia, z toho bolo 18 študijných programov 1. stupňa štúdia, 
31 študijných programov 2. stupňa štúdia a 16 študijných programov 3. stupňa štúdia. Na druhom 
stupni štúdia boli poskytované nasledujúce celouniverzitné študijné programy, ktoré sa zabezpe-
čujú komplexne v cudzom jazyku – študijný program Medzinárodný finančný manažment, ktorý je 
spoločným študijným programom v spolupráci s Univerzitou Martina Luthera v Halle-Wittenbergu 
a zabezpečuje sa v nemeckom jazyku, študijný program Manažment predaja, ktorý sa realizuje 
vo francúzskom jazyku a participuje na ňom Univerzita Pierre Mendès France v Grenobli a študijný 
program Medzinárodný manažment, ktorý sa zabezpečuje v anglickom jazyku. Absolventi študij-
ného programu Medzinárodný finančný manažment a Manažment predaja získavajú dvojitý dip-
lom EU v Bratislave a z univerzity participujúcej na jeho realizácii. V ponuke akreditovaných štu-
dijných programov boli v akademickom roku 2010/2011 tiež študijné programy 1. aj 2. stupňa štú-
dia, ktorých realizácia sa komplexne zabezpečuje v niektorom z cudzích jazykov. 

 V roku 2011 sa prihlásilo na štúdium na EU v Bratislave a jej fakultách na 1. stupeň štúdia spolu 
7121 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 7528 uchádzačov), prijatých bolo 2329 uchádzačov 
a zapísalo sa na štúdium 1986 (85,27 %). Na 2. stupeň štúdia sa prihlásilo spolu 3526 uchádzačov 
(v roku 2010 to bolo 3617 uchádzačov), z ktorých bolo prijatých 2565 a zapísalo sa a 2365 študen-
tov (92,92 %). Na 3. stupeň štúdia sa prihlásilo spolu 169 uchádzačov (v roku 2010 to bolo 228), 
prijatých bolo 107 uchádzačov a zapísalo sa spolu 92 študentov (85,98 %). 

 Na EU v Bratislave a jej 7 fakultách bolo zapísaných k 31. októbru 2011 celkom 11583 študen-
tov (v roku 2010 to bolo 12829 študentov) na všetkých stupňoch a vo všetkých formách štúdia. 
Oproti predchádzajúcemu roku došlo k zníženiu počtu zapísaných študentov o 1246, t. j. o 9,71 %. 
Z celkového počtu študentov 11583 v roku 2011 študovalo na 1. stupni 6339 študentov (54,72 %), 
na 2. stupni 4769 študentov (41,17 %) a na 3. stupni 475 (4,1 %). Z celkového počtu študentov 
11583 študovalo na dennej forme štúdia 9217 (79,57 %) a na externej forme 2366 študentov 
(20,4 %). V roku 2010 bol podiel externých študentov 21,1 %. V akademickom roku 2010/2011 
ukončilo štúdium na EU v Bratislave vo všetkých troch stupňoch vysokoškolského vzdelávania 
spolu 4980 absolventov (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 4704 absolventov), z toho na 
1. stupni štúdia 2213 absolventov (44,44 %), na 2. stupni štúdia ukončilo štúdium 2597 absolventov 
(52,15 %) a na 3. stupni štúdia ukončilo štúdium 170 absolventov (3,41 %). 

 Evidenčný stav všetkých zamestnancov EU v Bratislave vo fyzických osobách k 31. decembru 
2011 bol 1 291, z toho bolo vysokoškolských učiteľov 655. V roku 2010 bol evidenčný stav zamest-
nancov 1 305, z toho bolo 664 vysokoškolských učiteľov. Stav vysokoškolských učiteľov sa v roku 
2011 v porovnaní s rokom 2010 znížil o 9 učiteľov (1,3 %). Z celkového počtu 655 učiteľov je profeso-
rov 61 (9,3 %), docentov 115 (17,55 %) a odborných asistentov s vedeckou hodnosťou 373 (56,6 %). 

 Vedeckovýskumná činnosť tvorivých pracovníkov univerzity sa uskutočňovala formou ich za-
pájania sa do domácich výskumných projektov, projektov mladých vedeckých pracovníkov 
a doktorandov, ale aj projektov aplikovaného výskumu a do projektov zahraničných grantových 
schém a výskumných sietí. V roku 2011 sa na EU v Bratislave spolu riešilo 151 grantových projektov 
(v roku 2010 to bolo 179 projektov) z toho bolo 14 zahraničných grantových projektov. V štruktúre 
domácich projektov dominovali projekty VEGA (69 projektov) a projekty KEGA (13 projektov). 
Objem finančných prostriedkov získaných z riešenia výskumných projektov v roku 2011 predsta-
voval 2 229 325 € (v roku 2010 to bolo 552 129 €). 

 EU v Bratislave v roku 2011 zorganizovala spolu 47 významných domácich a medzinárodných 
konferencií, seminárov a workshopov. Učitelia publikovali 2 837 výstupov. V roku 2011 bolo na EU 
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v Bratislave ukončených 8 habilitačných konaní a boli predložené 3 návrhy na vymenovanie pro-
fesorov. Dekrét profesora si na základe vymenovania prezidentom SR prevzali 8 učitelia EU v Bra-
tislave. 

 Medzinárodné vzťahy EU v Bratislave sú založené na tom, že univerzita pôsobí v 10-tich medzi-
národných organizáciách, pôsobí v medzinárodnej sieti univerzít zapojených do programu ERAS-
MUS a v dvoch sieťach programe CEEPUS. Spoluprácu upravujú bilaterálne dohody a rámcové 
dohody o spolupráci medzi zahraničnými univerzitami. V programe ERASMUS má univerzita podpí-
saných 213 bilaterálnych dohôd z 28 krajín zúčastnených na programe. Počet rámcových dohôd 
o spolupráci so zahraničnými univerzitami má EU v Bratislave podpísaných celkove 66. V roku 2011 
bolo vyslaných v rámci mobilitných programov 353 študentov do zahraničia (v roku 2010 to bolo 
309), čo predstavuje 3,05 % celkového počtu študentov univerzity. EU v Bratislave prijala v roku 2011 
celkom 242 zahraničných študentov, čo je 2,08 % počtu študentov univerzity. Z EU v Bratislave vy-
cestovalo do zahraničia v roku 2011 561 zamestnancov v rámci programu ERASMUS a CEEPUS. Uni-
verzita prijala v roku 2011 spolu 367 zahraničných hostí. Na EU v Bratislave študovalo v roku 2011 
celkove 132 zahraničných študentov, čo predstavuje 1,13 % študentov univerzity. V roku 2011 bola 
v ponuke na EU v Bratislave výučba 126 odborných predmetov v cudzích jazykoch, čo vytvára 
dobré podmienky pre realizáciu medzinárodnej mobility v programe ERASMUS. 

 Učitelia a študenti univerzity majú pre svoju činnosť k dispozícii Slovenskú ekonomickú knižnicu, 
v ktorej v knižničnom fonde je k dispozícii 354 088 knižničných jednotiek. Výučba sa realizuje v 40-
tich počítačových učebniach. 

Na záver uvedieme ďalšie významné aktivity, ktoré skvalitňujú a propagujú prácu EU v Bratislave: 

• 5. októbra 2011 prednášal na EU v Bratislave v poradí už piaty laureát Nobelovej ceny za 
ekonómiu prof. Oliver Williamson z University of California v Berkeley, 

• 12. apríla 2011 EU v Bratislave a Slovenská štatistická a demografická spoločnosť usporiadali 
pod záštitou predsedníčky vlády SR Ivety Radičovej konferenciu, 

• 27. mája 2011 na slávnostnom zasadnutí VR EU v Bratislave bola Dr. Herbertovi Stepicovi, me-
dzinárodne rešpektovanej osobnosti európskeho bankovníctva a finančníctva, generálnemu 
riaditeľovi Raiffeisen Zentralbank udelená čestná vedecká hodnosť Doctor honoris causa 
Ekonomickej univerzity v Bratislave. 

• 27. apríla 2011 sa majsterkami Slovenska vo volejbale žien stali hráčky Slávie Ekonomická uni-
verzita Bratislava. 

 
 
XV. PRÍLOHY 

Príloha č. 1: Prehľad zmien vo vnútorných predpisoch EU v Bratislave, ktoré na-
stali v roku 2011. 

 V roku 2011 boli realizované v Štatúte Ekonomickej univerzity v Bratislave, ktorý bol schválený 
Akademickým senátom Ekonomickej univerzity v Bratislave (ďalej AS EU v Bratislave) dňa 12. mar-
ca 2008 a registrovaný Ministerstvom školstva Slovenskej republiky dňa 1. decembra 2008 pod 
číslom CD-2008-19446/41596-1:sekr. nasledovné zmeny: 

 Dodatkom č. 6 k Štatútu EU v Bratislave schválenom AS EU v Bratislave dňa 6. apríla 2011 bol 
zmenený: 

V článku 13 ods. 1 znie takto: 

(1) Akademický senát EU v Bratislave (ďalej len AS EU v Bratislave) tvoria volení zástupcovia aka-
demickej obce EU v Bratislave. Z celkového počtu členov AS EU v Bratislave tvoria študenti naj-
menej jednu tretinu. Každá fakulta má v AS EU v Bratislave rovnaký počet zástupcov. Celouniver-
zitné pracoviská EU v Bratislave podľa čl. 5 ods. 1 písm. b) a c) a ods. 2 tohto štatútu majú v AS EU 
v Bratislave štyroch zástupcov. 
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Interné smernice vydané v roku 2011 

 1/2011 Zásady organizačného a finančného zabezpečenia zahraničných pracovných ciest 
zamestnancov Ekonomickej univerzity v Bratislave 

 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na Ekonomickej univerzity v Bratislave 

 3/2011 Hmotná zainteresovanosť vysokoškolských učiteľov a ostatných zamestnancov Ekono-
mickej univerzity v Bratislave 

 4/2011 Poplatky za ubytovanie v študentských domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave 

 5/2011 Interná smernica o určení výšky poplatku na úhradu nákladov spojených s habilitačným 
a vymenúvacím konaním 

 6/2011 Zásady a kritériá udeľovania Ceny rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave za študent-
skú vedeckú a odbornú činnosť 

 7/2011 Pravidlá pre správu a používanie počítačovej siete NetEU 

 8/2011 Interná smernica o záverečných a habilitačných prácach 

 9/2011 Nájom nehnuteľného majetku vo vlastníctve Ekonomickej univerzity v Bratislave 

10/2011 O školnom a poplatkoch spojených so štúdiom na Ekonomickej univerzite v Bratislave – 
akademický rok 2012/2013 

11/2011 Interná smernica O postupe pri uzatváraní dohôd o prácach vykonaných mimo pra-
covného pomeru a vyplácaní odmien za tieto práce 

12/2011 Zásady administratívneho a finančného riadenia vedeckovýskumných, vzdelávacích 
rozvojových a iných projektov na Ekonomickej univerzite v Bratislave 
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PRÍLOHA Č. 2 

 

TABUĽKOVÁ PRÍLOHA 

K VÝROČNEJ SPRÁVE O ČINNOSTI 

ZA ROK 2011 
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