EKONOMICKA UNIVERZITA
V BRATISLAVE

/

: -‘_’ ,: » 3

2 P *
U T L
F l|' H'HLJH !J ILH_W%!!!i [li "

SEET b L L
l”'H' |u' |||l||!1lhl||l‘l|i1ElH1
]5.:~uq|lwyuﬂmm
|||1r,,_i“+_1'

d
Yo !:[ﬁvﬁf — \.W

k
TR

" VYROENA SPRAVA O EINNOSTI

EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2011

Bratislava, mdj 2012






VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI
EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE
ZA ROK 2011

Brafislava, maj 2012



»Vyrocnu sprdvu o Cinnosti Ekonomickej univerzity v Bratislave za rok 2011" vypracovanu v sulade
s § 20 ods. 3 zadkona ¢Cislo 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych z&-
konov v zneni neskorsich predpisov prerokovalo Vedenie Ekonomickej univerzity v Bratislave
4. aprila 2012, Kolégium rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave 18. aprila 2012, schvdlil Aka-
demicky sendt Ekonomickej univerzity v Bratislave diia 10. mdja 2012 a Sprdvna rada Ekonomic-
kej univerzity v Bratislave dna 14. mdja 2012.

ISBN 978-80-225-3432-1



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI
EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE
ZA ROK 2011



OBSAH

[. ZAkladné informAcie 0 VYSOKE] SKOIE ........coouviiiiiiicieeeeeeeeeee e 5

Il. Prehlad najddélezitejSich faktov a Cinnosti vysokej skoly za rok 2011 ......c..eeeevvvenneee. 11

lll. Informdacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdeldvani ..........cccceeeeeeevvecrieeneeenens 17
IV. Informdcie o poskytovani dalsieho vZAelAvaniQ........ceeocveeeeeeeecieeeeeeeeeee e, 32
V. Informdcie o vyskumnej, umeleckej a dalsej tvorivej Cinnosti vysokej Skoly............ 33
VI. Habilita¢né konania a konania na vymenuvanie profesoroV...........ccveeeeeeveeeeeenn. 37
VII. ZamestNANCI VYSOKE] SKOIY .uueiiiieeiiee e ettt e e e eareee e 38
VIII. POAPROIA STUAEGNTOV ...ttt eetae e e e eanneas 4]
IX. Podporné CiNNosti VYSOKE] SKOIY ....c.viicuiiiiicieecieciee ettt 45

X. ROZVO] VYSOKE] SKOIY ...ttt ettt e e e e et e e e e eaa e e e eearaaaaeas 53
Xl. Medzindrodné aktivity VYSOKE] SKOIY ......cccuiiierieieiieeeee et 55
XIL. SYSTEM KVAITY ettt ettt s b e s et ene e se e 61
X KONTAKING Uittt ettt et s e veesesaenes 69
XIV . SUMIGIE ottt ettt et be et a et et e et e b st sb e e bt e st et et eneeneen 70
XV PHIORNY ettt ettt ettt ettt ese ettt et et e beebeeteeseeneeneensebenaens 71
Priloha ¢.1 Prehlad zmien vo vnutornych predpisSOCh.........ivivcvveieeeeeeeeeeee e 71
Priloha €. 2 Tabulkovd priloha k vyroZnej sprave o Cinnosti za rok 2011 ......cecveeeeieeecnieen, 73
........................................................................................................................................................ 73



l. ZAKLADNE INFORMACIE O EKONOMICKEJ UNIVERZITE V BRATISLAVE

Ekonomickd univerzita v Bratislave
Univerzitnd vysokd skola
Verejnd vysokd skola

Ekonomickd univerzita v Bratislave je sucastou eurdpskeho priestoru vysokoskolského vzdeld-
vania a eurdpskeho vyskumného priestoru. V rdmci tohto zaclenenia je poslanim univerzity posky-
tovanie vysokoskolského vzdeldvania, rozvijanie harmonickej osobnosti, vedomosti, mudrosti,
dobra a tvorivosti v Cloveku, rozvijanie poznania na zdklade tvorivého vedeckého bdadania v ob-
lasti ekondmie, ekonomiky, humanitnych a spoloCenskych vied, atym aqj prispievanie k rozvoju
vedomostnej spolocnosti.

VEDENIE EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Rektor:

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., druhé funkcné obdobie, vymenovany dnia 1. februdra 2011
Prorektori:

|. prorektor a prorektor pre vzdeldvanie: prof. Ing. Ferdinand Daro, PhD.
druhé funk&né obdobie, vymenovany za prorektora 8. februdra 2011

Prorektorka pre vedu a doktorandské §tudium: prof. Ing. Dagmar Lesdkovd, PhD.
prvé funk&éné obdobie, vymenovand za prorektorku 7. februdra 2007 do 31. janudra 2011

od 8. februdra 2011 vymenovand za prorektorku doc. Ing. Anetta Capldnovd, PhD.
prvé funk&éné obdobie

Prorektor pre rozvoj univerzity: doc. Ing. Lubomir Strieska, CSc.
druhé funk&né obdobie, vymenovany za prorektora 8. februdra 2011

Prorektorka pre medzindrodné vztahy: doc. PhDr. Jana Lenghardtovd, CSc.
druhé funk&né obdobie, vymenovand za prorektorku 8. februdra 2011

Prorektorka pre manazovanie akademickych projektov: doc. Ing. Anetta Capldnovd, PhD.
prvé funkéné obdobie, vymenovand za prorektorku 18. marca 2009 do 31. janudra 2011

od 8. februdra 2011 vymenovand za prorektorku doc. Ing. Jana Mikdcziovd, PhD.
prvé funk&éné obdobie

Kvestorka:

Ing. Mdria Dziurovd

AKADEMICKY SENAT EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Predseda:

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., tretie funk&né obdobie, predsedom od 28. jUna 2007
Fakulta podnikového manazmentu, zamestnaneckd cast

Predsednictvo:

doc. Ing. Eva Sodomovd, PhD., tretie funk&né obdobie, zaciatok Clenstva rok 2002, Fakulta hos-
poddrskej informatiky, zamestnaneckd cast, 1. podpredsednicka

Bc. Michal Bredk, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2007, Ndrodohospoddrska fakul-
ta, Studentskd Cast sendtu, 2. podpredseda

Tajomnicka:

RNDr. Daniela Sivasovd, PhD. — neclenka AS EU v Bratislave



Clenovia akademického sendtu:

doc. Ing. Eva Horvatovd, CSc., prvé funkCné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2006, Narodohos-
poddrska fakulta, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

Ing. Martin Vovk, PhD., prvé funk&éné obdobie, zaciatok clenstva rok 2007, Ndrodohospoddrska
fakulta, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

prof. Ing. Eva Rievajovd, PhD., tretie funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2002, Ndrodohos-
poddrska fakulta, zamestnaneckd Cast,

Ing. Mgr. Tomds Cernénko, PhD., prvé funk&né obdobie, zadiatok lenstva od 16. mdja 2011, N&-
rodohospoddrska fakulta, zamestnaneckd casft,

doc. Ing. Alena Zubalovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva od 16. mdja 2011, N&-
rodohospoddrska fakulta, zamestnaneckd cast

Bc. Michal Brédk, prvé funkcné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2007, Nadrodohospoddrska fakul-
ta, Studentskd Cast, 2. podpredseda

Bc. Stefan Taska, prvé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva rok 2007, Narodohospoddrska fakulta,
Studentskd Cast, do 19. aprila 2011

Lenka Debndrovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva od 16. mdja 2011, Ndrodohospo-
ddrska fakulta, studentska Cast,

Rébert Prno, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od 16. mdja 2011, Ndrodohospoddrska
fakulta, Studentskd Cast,

doc. Ing. Alica Lackovd, CSc., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od roku 2007, Obchod-
nd fakulta, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

JUDr. Mdria Veternikovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva rok 2010, zamestnanec-
k& Cast do 19. aprila 2011

doc. Ing. Julia Lipianska, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva rok 2007, Obchodnd fa-
kulta, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

prof. Ing. Peter Baldz, CSc., prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva od 16. mdja 2011, Ob-
chodnd fakulta, zamestnaneckd Cast,

Ing. Milan Oresky, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva od 16. 5. 2011, Obchodnd fa-
kulta, zamestnaneckd Cast,

Ing. Viola Suterovd, CSc., prvé funk&né obdobie, zaciatok od 16. mdja 2011, Obchodnd fakulta,
zamestnaneckd cast,

Martina Gallikovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2009, Obchodnd fakulta, $tu-
dentskda Cast, do 19. aprila 2011

Tomds Sokol, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2010, Obchodnd fakulta, Studentskd Cast,

Mdria Belkovd, prvé funkcné obdobie, zaciatok Clenstva od 16. mdja 2011, Obchodnd fakulta,
Studentskd Cast,

doc. Ing. Miroslav Maijtan, CSc., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2007, Fakulta pod-
nikového manazmentu, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

doc. Ing. Elena Fetisovovd, CSc., druhé funkéné obdobie, zaciatok clenstva rok 2007, Fakulta
podnikového manaZmentu, zamestnaneckd cast,

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., tretie funk&né obdobie, zaciatok Elenstva rok 2002, Fakulta podni-
kového manazmentu, zamestnaneckd cast, predseda sendtu,

doc. Ing. Helena Majdidchova, CSc. prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva od 16. mdja 2011,
Fakulta podnikového manazmentu, zamestnaneckd cast,

Bc. Lucia Litvovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2008, Fakulta podnikového ma-
nazmentu, studentskd Casf, do 19. aprila 2011



Jana Suchd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od 16. mdja 2011, Fakulta podnikového
manazmentu, Studentskd Cast,

Maros Sinsky, prvé funk&né obdobie, zaciatok Elenstva rok 2009, Fakulta podnikového manaz-
mentu, Studentskd Cast,

prof. RNDr. Ing. Frantisek Peller, CSc., tretie funkéné obdobie, zaciatok clenstva rok 2003, Fakulta
hospoddrskej informatiky, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

prof. Ing. Peter Zadvodny, CSc., prvé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva rok 2007, Fakulta hos-
poddrskej informatiky, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

doc. Ing. Eva Sodomovd, PhD., tretie funk&né obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2001, Fakulta hos-
poddrskej informatiky, zamestnaneckd cast, 1. podpredseda

prof. Ing. lvan Brezina, PhD., prvé funkCné obdobie, zacCiatok clenstva od 16. mdja 2011, Fakulta
hospoddrskej informatiky, zamestnaneckd casf,

doc. Ing. Katarina Mdzikovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od 16. mdja 2011,
Fakulta hospoddrskej informatiky, zamestnaneckd cast,

Bc. Anna Holld, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2008, Fakulta hospoddrskej informa-
tiky, Studentska Cast, do 19. aprila 2011

Andrej Babej, prvé funk&né obdobie, zaciatok clenstva rok 2008, Fakulta hospoddrskej informati-
ky, Studentskd& cast,

Viera Tomanicovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva od 16. mdja 2011, Fakulta hospo-
ddrskej informatiky, studentskd cast

PaedDr. Emilia Vokdlovd, CSc., tretie funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2001, Fakulta me-
dzindrodnych vztahov, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

prof. JUDr. Ludovit T6th, CSc., tretie funk&éné obdobie, zaciatok Elenstva rok 2001, Fakulta medzi-
ndrodnych vzfahov, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011, od 16. mdja 2011 Mgr. Halina Mar-
tyniv, prvé funkéné obdobie, Fakulta medzindrodnych vztahov, zamestnaneckd Cast,

Ing. Bedta Lipkovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2008, Fakulta medzind-
rodnych vztahov, zamestnaneckd cast,

doc. PhDr. Jan Liddk, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva od 16. mdja 2011, Fakulta medzi-
ndrodnych vztahov, zamestnaneckd Cast,

Bohdana Jakoncukovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2009, Fakulta medzindrod-
nych vztahov, studentskd cast, do 19. aprila 2011

Peter Kavula, prvé funkcné obdobie, zaciatok Elenstva rok 16. mdja 2011, Fakulta medzindrod-
nych vztahov, studentskd Cast,

Zuzana Kinceovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva rok 2009, Fakulta medzindrodnych
vztahov Studentskd Cast,

PhDr. Jozef Mruskovic, prvé funk&éné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2010, Fakulta aplikovanych
jazykov, zamestnaneckd cast,

PhDr. Iveta Rizekovd, druhé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva rok 2007, Fakulta aplikovanych
jazykov, zamestnaneckd cast,

PhDr. Elednora Peczeovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2010, Fakulta aplikova-
nych jazykov, zamestnaneckd cast,

Lucia Junasovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2010, Fakulta aplikovanych jazy-
kov, Studentskd ¢ast, do 19. aprila 2011

Alzbeta Vysnovskd, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva rok 2010, Fakulta aplikovanych ja-
zykov, Studentskd Cast, do 19. aprila 2011

Lucia Kériova, prvé funkéné obdobie, zaciatok clenstva od 16. mdja 2011, Fakulta aplikovanych
jazykov, studentskd Cast,



Michal Danis, prvé funkCné obdobie, zaciatok Clenstva od 16. mdja 2011, Fakulta aplikovanych
jazykov, Studentskd Cast,

Ing. Jana Czillingovd, CSc., prvé funkCné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2007, Podnikovohospo-
ddrska fakulta, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

doc. Ing. Vanda Lieskovskd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok &lenstva rok 2008, Podnikovo-
hospoddrska fakulta, zamestnaneckd Cast, do 19. aprila 2011

doc. Ing. Silvia Megyesiovd, PhD., druhé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva rok 2007, Podniko-
vohospoddrska fakulta, zamestnaneckd Cast,

Ing. Mdria Andrejcikovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva od 16. mdja 2011, Pod-
nikovohospoddrska fakulta, zamestnaneckd cast,

RNDr. Zuzana Hajduovd, PhD., prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od 16. mdja 2011, Pod-
nikovohospoddrska fakulta, zamestnaneckd Casf,

Bc. Milo§ Valovsky, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva rok 2007, Podnikovohospoddrska
fakulta, Studentskd cast, do 19. aprila 2011

Bc. Lukds Jakab, druhé funk&né obdobie, zaciatok clenstva rok 2008, Podnikovohospoddrska fa-
kulta, Studentskd Cast,

Maros Rynik, prvé funkéné obdobie, zaciatok ¢lenstva od 2011, Podnikovohospoddrska fakulta,
studentskd Cast,

Ing. Jana Dolgosovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Elenstva rok 2008, celouniverzitné praco-
viskd, zamestnaneckd cast, do 19. aprila 2011

Ing. Anton Zdarilek, tretie funk&né obdobie, zaciatok Clenstva rok 2003, celouniverzitné pracovis-
kd, zamestnaneckd Cast,

PaedDr. JUlius Dubovsky, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od 23. juna2011, celouniver-
zitné pracoviskd, zamestnaneckd cast,

Ing. Danica Svobodovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od 23. juna 2011, celouniver-
zitné pracoviskd, zamestnaneckd cast,

Ing. Helena Kuchyrikovd, prvé funkéné obdobie, zaciatok Clenstva od 23. juna 2011, celouniver-
zitné pracoviskd, zamestnaneckd cast.

VEDECKA RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE
Predseda:

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivdk, PhD., rektor, financie, bankovnictvo a investovanie

Clenovia akademickej obce Ekonomickej univerzity v Bratislave:
prof. Ing. Ferdinand Dano, PhD., obchod a marketing

doc. Ing. Anetta Capldnovd, PhD., ndrodné hospoddrstvo, ekonomickd tedria
doc. PhDr. Jana Lenghardtovd, CSc., jazykoveda, Specializécia Spanielsky jazyk
doc. Ing. Jana Mikécziovd, PhD., financie, bankovnictvo a investovanie

doc. Ing. Lubomir Strieska, CSc., riadenie a ekonomika podnikov

prof. Ing. Michal Fendek, PhD., kvantitativne metddy v ekondmii a podnikani
Ing. Stefan Zdak, PhD., obchod a marketing

prof. Ing. Ludmila Lipkovd, CSc., ekonomika a riadenie zahranic¢ného obchodu
prof. Ing. Jan Lisy, PhD., ndrodné hospoddarstvo, ekonomickd tedria

prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc., podnikovohospoddrske tedrie a manazment



Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tk&¢&, CSc., inZinierstvo kvality produkcie

prof. PhDr. Livia Adamcovd, PhD., jazykoveda, Specializ&cia germanistika
prof. Ing. Peter Baldz, PhD., odvetvové a prierezové ekonomiky

prof. Ing. Milan BucCek, DrSc., tedria riadenia a pldnovania

prof. Ing. Anna Slosérovd, PhD., kvantitativne metddy v ekondmii a podnikani
prof. Ing. Karol Zalai, PhD., odvetvové a prierezové ekonomiky

prof. Ing. Mikulds Luptdcik, PhD., hospoddrska politika

prof. Eva Horvéatovd, Csc., financie, bankovnictvo a investovanie

Ing. Viera Kubickovd, PhD., obchod a marketing

doc. Ing. Eva Sodomovd, PhD., mim. prof., statistika

prof. Ing. lvan Brezina, CSc., ekonometria a operacny vyskum

prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., riadenie a ekonomika podnikov

doc. PhDr. Frantisek Skvrnda, CSc., medzindrodné politické vztahy

prof. Ing. Vanda Lieskovskd, PhD., ekonomika a manazment podniku

doc. PhDr. Daniela Brevenikovd, CSc., mim. prof., jazykoveda, Specializdcia anglistika
Ostatni:

Dr. h. c. prof. Ing. Richard Hindls, CSc., statistika

doc. Ing. Jozef Makuch, PhD., bankovnictvo, menovd politika a financné trhy
Ing. Ivan Sramko, ekonomické informdcie a kontrola

prof. Dr. Ing. JUlius Horvdth, PhD., MA, ekonomickd tedria

Ing. Elena TrencCianska, CSc., odvetvové a prierezové ekonomiky

doc. Ing. Jarko Fidrmuc, host. prof., medzindrodnd ekondmia a ekonomickd tedria
Ing. Branislav Straka, PhD., bankovnictvo

Ing. Marek Jankovic, poistovnictvo

Ing. Vladimir Sirotka, CSc., ekonomika a riadenie vyroby, manazment podniku
prof. Dr. hab. Roman Niestrdj, ekondmia a marketing manazment

prof. Ing. Stanislava Hronovd, CSc., statistika

Ing. Pavol Lancari¢, telekomunikdcie

prof. John Hudson, ekonomickd tedria, ekonometria

DISCIPLINARNA KOMISIA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE PRE STUDENTOV

prof. Ing. Anna Schultzovd, PhD. zamestnanec
doc. JUDr. Mikulds Sabo, CSc. zamestnanec
doc. Ing. Katarina Mdzikovda, PhD. zamestnanec
Ing. Katarina Grancicovad, PhD. zamestnanec
doc. PhDr. Olga Plavkovd, CSc. zamestnanec
doc. Ing. Mdria Farkadovskd, CSc. zamestnanec
Bc. Stefan Taska student

Lucia Kanitrové Studentka



Anna Holl& Studentka

Maros Sinsky Student
Bc. Monika Satkovd Studentka
Rastislav Trnka Student

SUCASTI EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE
Fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave

Ndrodohospoddrska fakulta EU v Bratislave
Dekan: prof. Ing. Jan Lisy, PhD., druhé funkéné obdobie,
vymenovany od 1. februdra 2011

Obchodnd fakulta EU v Bratislave
Dekan. prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc., prvé funkéné obdobie,
od 1. februdra 2011 vymenovany Ing. Stefan Z&k, PhD., prvé funkéné obdobie

Fakulta hospoddrskej informatiky
Dekan: prof. Ing. Michal Fendek, PhD., druhé funkéné obdobie,
vymenovany od 1. februdra 2011

Fakulta podnikového manazmentu
Dekan: prof. Ing. Luboslav Szabo, CSc., druhé funkéné obdobie,
vymenovany od 1. februdra 2011

Fakulta medzindrodnych vztahov
Dekanka: prof. Ing. Ludmila Lipkovd, CSc. druhé funk&éné obdobie,
vymenovand od 1. februdra 2011

Podnikovohospoddrska fakulta EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach
Dekan: Dr. h. c. prof. RNDr. Michal Tk&¢&, CSc., druhé funkéné obdobie,
vymenovany od 1. februdra 2011

Fakulta aplikovanych jazykov
Dekanka: Prof. PhDr. Livia Adamcovd, PhD., prvé funkéné obdobie,
vymenovand od 1. februdra 2011

Celouniverzitné pracoviskd

Centrum informacnych technoldgii EU v Bratislave

Bratislavskd Business School EU v Bratislave

Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Bratislave

Ustav medzindrodnych programov EU v Bratislave

Centrum komunikdcie a vztahov s verejnostfou EU v Bratislave
Centrum na zabezpecenie a podporu kvality EU v Bratislave
Ustav ekondmie a manaZzmentu EU v Bratislave

Centrum telesnej vychovy a Sportu EU v Bratislave

Archiv EU v Bratislave

Centrum protidrogovych a poradenskych sluzieb EU v Bratislave
Redakcia Casopisu Ekonomické rozhlady EU v Bratislave
Ndrodné centrum eurdpskych a globdinych $tudii SR
Vyskumno-vzdel&vacie centrum bioenergie EU v Bratislave — pracovisko Kapusany

Centrum podnikatelskych Einnosti a univerzitnych sluZzieb EU v Bratislave



Zaujmové kluby

Folklérny sUbor Ekonédm

Vysokoskolsky Sportovy klub Ekondm Bratislava
Telovychovnd jednota Sldvia Ekondm Bratislava

Slavia Ekonomickd univerzita

SPRAVNA RADA EKONOMICKEJ UNIVERZITY V BRATISLAVE

Clenovia vymenovani na navrh ministra skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Ing. Pavol Lancari¢, PhD., generdiny riaditel ORANGE SLOVENSKO, a. s., vymenovany 28. juna 2010

Ing. Miroslav Pacher, viceprezident a Clen predstavenstva Alianz-Slovenskd poisfovia, a. s., vy-
menovany 20. novembra 2008

Ing. Alexander Rozin, CSc., predseda predstavenstva a generdiny riaditel Incheba, a. s., vyme-
novany 22. mdja 2004

Ing. Rébert Simoncic, PhD., generdiny riaditel SARIO, vymenovany 20. novembra 2008

Ing. Elena Trencianska, CSc., TREINCO, s. r. 0., vymenovand 20. novembra 2008, podpredsednic-
ka, vymenovand 6. septembra 2002

Dr. h. c. prof. Ing. Richard Hindls, CSc., rektor, Vysokd Skola ekonomickd v Prahe, vymenovany 28.
juna 2010

Clenovia vymenovani na navrh rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave
Ing. Peter Hrnek, CSc., riaditel Sprdvy finan&nej kontroly, vymenovany 6. septembra 2002

doc. Ing. Peter Mindk, CSc., predseda Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory, vymenova-
ny 28. juna 2010

Ing. Mikulds Milko, generdiny riaditel HYDROTOUR, a. s., vymenovany 7. novembra 2007

Ing. Ivan Sramko, poradca Intesa Sanpaolo Group pre regiény strednej a juhovychodnej Eurépy,
vymenovany 6. septembra 2002 - predseda

Ing. Jan Valko, generdiny riaditel JAVYS, a. s., vymenovany 28. juna 2010

Ing. Igor Vida, predseda predstavenstva a generdiny riaditel TATRABANKA, a. s., vymenovany 23.
aprila 2009

Clen vymenovany na ndvrh zamestnaneckej ¢asti akademického senatu
prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., Ekonomickd univerzita v Bratislave, vymenovany 30. decembra 2010
Clen vymenovany na ndvrh studentskej ¢asti akademického senétu

Bc. Michal Brcdk, prezident Studentského parlamentu EU v Bratislave, vymenovany 28. juna 2010

Il. PREHLAD NAJDOLEZITEJSICH FAKTOV A CINNOSTI EKONOMICKEJ
UNIVERZITY V BRATISLAVE ZA ROK 2011

V roku 2011 sa na Ekonomickej univerzite v Bratislave (dalej EU v Bratislave) uskutocnili tieto najvy-
znamnejsie udalosti, ktoré uvadzame chronologicky:

« 11. janudra 2011 vedenie EU v Bratislave podpisalo zmluvu o schvdlenom poskytovatelovi
vzdeldvania s prezidentom Franklin University Ohio (USA) Davidom R. Deckerom a viceprezi-
dentom Klausom Haberichom.

« 17.janudra 2011 sldvnostné menovanie rektorov.

« 4. februdra 2011 rokovanie s TISHREEN UNIVERSITY, Syria o naplfiani rdimcovej dohody o spoluprdci.
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9. februdra 2011 rektor EU v Bratislave privital velvysianca USA J. E. Theodora Sedwicka, ktory pri-
Siel zahdijit Uvodny semindr v rdmci predmetu interdisciplindrny Uvod do severoamerickych $tidii.

12. februdra 2011 promécie absolventov nemeckofénneho programu Medzindrodny financ-
ny manazment.

13. — 15. februdra 2011 oficidine prijatie delegdcie z Megatrend University, Belehrad, Srbsko
vedenej Slobodanom Pajovicom, prorektorom pre medzindrodné vztahy a Draganou Gnja-
tovicovou, prorektorkou pre vedu a vyskum; uskutocnili sa dvojstranné rokovania o spoluprdci
a ndsledny panel o spoluprdci spojeny s prezentdciou Megatrend University a vedeckého
Casopisu Megatrend Review.

14. februdra 2011 v aule Ekonomickej univerzity vystUpil folkldrny sUbor studentov z Tianjin Uni-
versity a predviedol prierez Cinskym ludovym umenim.

16. februdra 2011 predstavitelia a studenti z Tianjin University z CLR navstivili v rdmci svojej ces-
ty do strednej Eurépy Slovensko.

17. februdra 2011 oficidine prijatie delegdcie z Eurodzijskej ndrodnej univerzity L. N. Gumilyova
z Kazachstanu vedenej rektorom Bakytzhanom Abdiraiym a sldvnostny podpis Memoranda
0 porozumeni.

10. marca 2011 studentom EU predndsal jej absolvent a dnes podpredseda Eurdpskej komisie
pre medziinstituciondine vztahy a administrativu Maros Seféovic.

15. marca 2011 sa za Ucasti vedUceho Kanceldrie prezidenta SR, rektorov slovenskych a za-
hrani¢nych univerzit, velvyslancov, &lenov viddy SR, Zupana bratislavského VUC, clenov
spravnej rady EU ainych vzdcnych hosti konala sldvnostnd inaugurdcia rektora a dekanov
fakult Ekonomickej univerzity v Bratislave.

16. marca 2011 Ndarodohospoddrska fakulta EU v Bratislave a jej Studentsky parlament zorga-
nizovali v rédmci predmetu financie a mena predndsku podpredsedu viddy SR a ministra fi-
nancii SR Ivana Mikloda na tému: EURO A EUROKRIZA.

6. aprila 2011 Bratislavskda Business School Ekonomickej univerzity v Bratislave usporiadala MBA
Open day pre zdujemcov o §tudium MBA programu, ktory organizuje EU v Bratislave v spolu-
prdci z Franklin University, Ohio, USA.

7. aprila 2011 sa konalo zasadnutie Slovenskej rektorskej konferencie na EU v Bratislave, na
ktorom sa zUCastnil aj minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Eugen Jurzyca.

12. aprila 2011 EU v Bratislave a Slovenskd Statistickd a demografickd spolocnost usporiadali
pod zdstitou predsednicky viddy SR Ivety RadiCovej konferenciu, na ktorej okrem premiérky
vystUpili: minister financii SR Ivan Miklos, rektor EU v Bratislave Rudolf Sivék, predseda SSDS Jo-
zef Chajdiak, Viliam Pdlenik z Ekonomického Ustavu SAV a europoslanec Sergej Kozlik.

14. aprila 2011 rektor EU v Bratislave Rudolf Sivak a predsednicka SP FHI EU, studentka 3. rocni-
ka FHI EU Viera Tomanicovd zablahoZelali v mene univerzity prezidentovi SR Ivanovi Gasparo-
viCovi k jeho okrdhlemu zZivotnému jubileu. Pri tejto prilezitosti odovzdal rektor EU v Bratislave
prezidentovi pamdatnU medailu EU v Bratislave.

27. aprila 2011 sa majsterkami Slovenska vo volejbale Zien stali hrdcky Sldvie Ekonomickd uni-
verzita Bratislava.

28. aprila 2011 predndsal a diskutoval vykonny tajomnik Eurépskej hospoddrskej komisie OSN
v Zeneve JAn Kubis so §tudentmi EU v Bratislave o situdcii vo svete na tému ,, Aktudina situdcia
vo svete”.

7.—-17. mdja 2011 navsteva studentov a ucitelov Eurodzijskej ndrodnej univerzity L. N. Gumily-
ova z Kazachstanu na EU v Bratislave s cielom obozndmenia sa s moznostami $tudia na EU
v Bratislave.

17.-18. mdja 2011 sa uskutoCnila navsteva delegdcie z univerzity Instituto Tecnoldgico de Mon-
terrey, Mexiko vedenej rektorom Severnej zony TEC Monterrey Dr. Albertom Araujom so slav-
nostnym podpisom dohody o spoluprdci.



18. mdja 2011 EU v Bratislave v spoluprdci s Ministerstvom Skolstva, vedy, vy'/svkumu a Sportu SR
a Slovenskou asocidciou akademického Sportu usporiadala majstrovstvd VS Slovenska v ma-
raton aerobiku.

25. mdja 2011 na zasadnuti kolégia rektora boli odovzdané ocenenia ,,Cena rektora za publi-
kacnu ¢innostf za rok 2010".

27. mdja 2011 na sldvnostnom zasadnuti Vedeckej rady EU v Bratislave rozsirenej o Vedecku
radu OF EU bola Dr. Herbertovi Stepicovi, medzindrodne respektovanej osobnosti eurdpskeho
bankovnictva a finan&nictva, generdinemu riaditelovi Raiffeisen Zentralboank udelend cestnd
vedeckd hodnost Doctor honoris causa Ekonomickej univerzity v Bratislave.

17. juna 2011 sa uskutocnilo prijatie devaiclennej delegdcie z Robert Morris University, Pitts-
burg, USA, vedenej prorektorom univerzity Frederickom Kohunom a rokovanie o moznostfiach
vzdjomnej spoluprdce.

17. jUna 2011 pri prilezitosti oficidinej navstevy prezidenta Ukrajiny Viktora F. Janukovy&a na-
vstivil EU v Bratislave Clen ukrajinskej delegdcie minister skolstva Ukrajiny Dmitro Tabacnik. N&-
sledne sa konala beseda so zastupcami vedenia a jednotlivych fakult EU v Bratislave.

22. juna 2011 sa uskutocnil sldvnostny krst Slovnika znalostnej ekonomiky, ktory vysiel ako pri-
spevok autorského kolektivu k 70. vyroCiu vzniku predchodkyne Ekonomickej univerzity v Brati-
slave s cielom zosystematizovat a vysvetlif terminy suvisiace s formovanim znalostnej ekono-
miky. Krstnymi otcami boli predseda SAV Jaromir Pastorek a poslanec NR SR, predseda vybo-
ru pre vzdeldvanie, vedu, mladde? a 3port Dusan Caplovic.

28. juna 2011 sa konalo vyrocie Centra severoamerickych §tudii EU v Bratislave, ktorého sa zU-
Castnil minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Eugen Jurzyca, rektor EU v Bratislave Rudolf
Sivak, velvyslanec USA Theodore Sedgwick, zdstupcovia diplomatickych misii v Bratislave, lek-
tori a priaznivci CNAS. SUcastou 3. vyrocia zaloZzenia bol 29. jUna moderovany workshop
a brainstorming k zadefinovaniu rdmcovej stratégie rozvoja CNAS.

27.juna 2011 sa slavnostne odovzddvali dvojité diplomy absolventom 2. stupna studia na EU
v Bratislave v akademickom roku 2010/2011. Prvy raz ziskalo é absolventov NHF okrem diplo-
mu EU v Bratislave aj diplom z Nottingham Trent University. Diplomy im odovzdala profesorka
Rebecca Taylor, prodekanka Nottingham Business School na Nottingham Trent University.

25. augusta 2011 navstivil J. E. Dr. Matheel D. Al-Sabti mimoriadny a splnomocneny velvysla-
nec Irackej republiky EU v Bratislave. S rektorom univerzity prof. Rudolfom Sivékom rokoval
o moznostiach spoluprdce irackych univerzit s EU v Bratislave.

20. septembra 2011 EU v Bratislave v spoluprdci s Ekonomickym Ustavom SAV usporiadali kon-
ferenciu pri prilezitosti prezentdcie Siestej publikdcie v sérii Vyvoj a perspektivy svetove] eko-
nomiky: Spomalenie rastu a vysokd nezamestnanost.

23. septembra 2011 sa EU v Bratislave po prvykrdt z0Castnila na festivale vedy Noc vyskumnikov.

27. septembra 2011 sa v rdmci svojej predndsky na EU v Bratislave minister prdce, socidlnych
veci arodiny Jozef Mihdl stretol s rektorom EU v Bratislave Rudolfom SivGkom na pracovnom
stretnuti.

29. - 30. septembra 2011 sa konal 14. rocnik medzindrodnej vedeckej konferencie doktoran-
dov a mladych vedeckych pracovnikov EDAMBA 2011 na EU v Bratislave. Konferenciu, na
ktorej sa zucastnili aj hostia zo zahraninych univerzit (z Anglicka, RakuUska, Arménska, Ukrajiny,
Kazachstanu a dalsich), otvorila prorektorka pre vedu a doktorandské $tudium EU v Bratislave
doc. Capldnovd a rektor EU v Bratislave prof. Sivak privital U&astnikov.

29. septembra 2011 sa konala medzindrodnd vedeckd konferencia Fakulty podnikového
manazmentu EU v Bratislave Ekonomika, financie a manaZzment podniku pod zd&stitou rektora
EU v Bratislave prof. Rudolfa Sivaka. Hosfom konferencie bol minister Zivotného prostredia SR
Ing. Jozsef Nagy.

5. oktébra 2011 predndsal na EU v Bratislave v poradi uz piaty lauredt Nobelovej ceny za eko-
némiu prof. Oliver Williamson z University of California v Berkeley. Téma predndsky bola EKO-
NOMIA TRANSAKCNYCH NAKLADOV: Pévod a prekdzky, aplikacie a vyzvy.



7. oktébra 2011 Bratislavskd Business School EU v Bratislave otvorila od akademického roka
2011/2012 novy program celozivotného vzdeldvania manazérov Master of Business Adminis-
tration poskytovany EU v Bratislave a Franklin University, Ohio prihovorom doc. Jany Mikéczio-
vej prorektorky EU v Bratislave. UvodnU predndsku mal Dr. Douglas Ross, Program Chair of the
MBA z Franklin University, Ohio.

V dnioch 18. — 19. oktdbra 2011 Centrum komunikdcie a vztahov s verejnostou EU v Bratislave
zorganizovalo pre studentov univerzity 1. veltrh prdce a kariérneho poradenstva.

20. oktébra 2011 Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave usporiadala pod zdstitou rekto-
ra EU v Bratislave prof. Rudolfa Sivaka medzindrodnu vedecky konferenciu CUDZIE JAZYKY
V PREMENACH CASU II.

V rédmci tyzdna vedy 2011 usporiadala v dfioch 10. — 11. novembra Fakulta hospoddrskej in-
formatiky uz 14. medzindrodnU vedecku konferenciu AIESA pod zd&stitou rektora EU v Bratisla-
ve prof. Rudolfa Sivdka.

14. novembra 2011 boli prijati predstavitelia Nemeckého parlamentu (Mechthild Rawert, Bert-
hold Gries), Freie Universitat Berlin (Prof. Dr. Michael Bongardt, Vice-President) a velvyslanec-
tva SRN v Brafislave (Roland Westebbe, kulturny atasé; Hartmut Heidemann, kultUrne a tlaco-
vé oddelenie) na EU v Bratislave pri prilezitosti zverejnenia informdcie o moznostiach ziskania
medzindrodného S§tipendia Nemeckého parlamentu a uskutocnila sa vzédjomnd diskusia na
tému Medzindrodné vztahy EU v Bratislave so zameranim na bilaterdine vzfahy SRN - EU
v Bratislave.

8. decembra 2011 navstivil EU v Bratislave pdn Shunsuke Sekiguchi, general manager Interna-
tional Exchange Center z Tokyo International University.

Sldvnostnd inaugurdcia rektora a dekanov fakdlt Ekonomickej univerzity v Bratislave sa konala 15. marca 2011 za Ucasti
veduceho Kanceldrie prezidenta SR, rektorov slovenskych a zahrani¢nych univerzit, velvyslancov, &lenov viddy SR,
Zupana bratislavského VUC, ¢lenov spravnej rady EU a inych vzdcnych hosti.



Za vedenie EU v Bratislave podpisal rektor Rudolf Sivak 11. janudra 2011 s prezidentom Franklin University Ohio (USA)
Davidom R. Deckerom a viceprezidentom Klausom Haberichom zmluvu o schvdlenom poskytovatelovi vzdeldvania.

Predstavitelia a studenti z Tianjin University z CLR navstivili v rdmci svojej cesty do strednej Eurépy EU v Bratislave vo februdri

2011. 14. februdra vystupil v aule Ekonomickej univerzity folkldrny subor Studentov z Tianjin University a predviedol prierez
Cinskym ludovym umenim.

Na sldvnostnom zasadnuti Vedeckej rady EU v Bratislave rozsirenej o VedeckU radu OF EU v Bratislave bola 27. mdja 2011
Dr. Herbertovi Stepicovi, generdinemu riaditelovi Raiffeisen Zentralbank udelend cestnd vedeckd hodnost Doctor honoris
causa Ekonomickej univerzity v Bratislave.



Slavnostny krst Slovnika znalostnej ekonomiky, ktory vysiel ako prispevok autorského kolektivu k 70. vyroCiu vzniku
predchodkyne Ekonomickej univerzity v Bratislave sa uskutocnil 22. juna 201 1. Krstnymi otcami boli Joroml’rvPosforek
a Dusan Caplovic.

Prof. Oliver Williamson z University of California v Berkeley, v porgdl' uZ piaty Iauredj Nobelovej ceny za ekondmiu, prednd§ol
na EU v Bratislave 5. oktébra 2011. Téma predndsky bola EKONOMIA TRANSAKCNYCH NAKLADOV: POVOD A PREKAZKY,
APLIKACIE A VYZVY.



ll. INFORMACIE O POSKYTOVANOM VYSOKOSKOLSKOM VZDELAVANI

Prioritou v oblasti vychovno-vzdeldvacej Cinnosti na EU v Bratislave bolo v roku 2011 i nadalej
plnenie hlavnych Uloh stanovenych pre tento rok, ako aj plnenie Uloh dlihodobého z&meru rozvo-
ja EU v Bratislave.

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost na EU v Bratislave sa riadila zdkonom ¢&. 131/2002 Z. z. o vyso-
kych skoldch a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorsich predpisov, ako aj vnu-
tornymi predpismi EU v Bratislave.

Studium na EU v Bratislave bolo v roku 2011 organizované prezencnou metédou, a to dennou
aj externou formou. Vychovno-vzdeldvacia ¢innost vychddzala aj v akademickom roku 2010/2011
z principov &innosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré univerzita uplatfivje pri naplfiani svoj-
ho poslania, preto tdto oblast predstavuje dlhodobo jednu z hlavnych &innosti jej fakult. Jednotli-
vé aktivity univerzity ajej fakult boli v tejto oblasti orientované predovietkym na posilfovanie
postavenia univerzity v ndrodnom a eurépskom vzdeldvacom priestore, na zvySovanie kvality
a efektivnosti vychovno-vzdeldvacieho procesu, internacionalizdciu vzdeldvania atym akcep-
tovatelnost vysledkov vychovno-vzdeldvacieho procesu na trhu prdce v SR ] v zahranici. Vy-
chovno-vzdeldvaci proces sa realizoval s prepojenim poznatkov vedeckého vyskumu a na hos-
poddrsku a spolocensky prax.

V druhom roku svojej Cinnosti pdsobila novd fakulta EU v Bratislave — Fakulta aplikovanych ja-
zykov. Realizécia vyucby na tejto fakulte znamend zvysenie atraktivnosti EU v Bratislave a vyz-
namnu konkurencnul vyhodu univerzity na domdécom a zahrani¢nom trhu vysokoskolského vzde-
Idvania a bude prispevkom aj z hladiska diverzifikdcie vzdeldvania na univerzite.

a) Udaje o studijnych programoch

Obsahové zameranie jednotlivych Studijnych programov EU v Bratislave a jej fakult bolo v sU-
lade s profilom tychto fakult.

V akademickom roku 2010/2011 realizovala EU v Bratislave §tudium vo vietkych troch stup-
Aoch vysokoskolského vzdeldvania iba v akreditovanych Studijnych programoch, ktoré boli
akreditované v roku 2009 v rdmci komplexnej akreditdcie vysokych 3kél a v roku 2011 ako nové
studijné programy (tabulka &. 15 tabulkovej prilohy).

V akademickom roku 2010/2011 bolo na EU v Bratislave akreditovanych spolu 65 studijnych
programov vo vietkych troch stupnoch (bez studiinych programov akreditovanych pre pedago-
gické pracoviskd lokalizované mimo Bratislavy), z toho bolo 18 studijnych programov 1. stupna §tu-
dia, 31 studijnych programov 2. stupna $tudia a 16 studijnych programov 3. stupna studia. Podiel
Studijnych programov 1. stupna §tudia na celkovom pocte akreditovanych Studijnych programov
(bez Studijnych programov akreditovanych pre pedagogické pracoviskd lokalizované mimo Brati-
slavy) predstavuje 27,7 %, podiel Studijnych programov 2. stupna studia predstavuje 47,7 % a podiel
Studijnych programov 3. stupna studia predstavuje 24,6 % z celkového poctu studijnych programov
EU v Bratislave. V roku 2011 skoncili priznané prdva pre realizdciu studijnych programov Fakulty hos-
poddrskej informatiky — Hospoddrska informatika na 2. stupni a Hospoddrska informatika a U&tov-
nictvo na 2. stupni vzdeldvania. V roku 2011 bol akreditovany novy studijny program Fakulty hos-
poddrskej informatiky — Manazérske rozhodovanie ainformacné technolégie na 2. stupni vzdeld-
vania a novy §tudijny program Fakulty aplikovanych jazykov — Cudzie jazyky a interkultUrna komu-
nikdcia ako magistersky studijny program na 2. stupni vzdeldvania.

PREHLAD POCTU AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPNA STUDIA NA EU v BRATISLAVE

A JEJ FAKULTACH V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011
(BEZ STUDIJNYCH PROGRAMOV AKREDITOVANYCH PRE PEDAGOGICKE PRACOVISKA MIMO BRATISLAVY)

fakulta 1. stupen 2. stupen 3. stupen spolu
NHF EU ) 8 5 19
OF EU 2 5 4 11
FHI EU 4 7 3 14
FPM EU 2 6 2 10
FMV EU 1 1 1 3
FAJ EU 1 - -
PHF EU 2 1
EU rektorat - 3 0 3
EU spolu 18 31 16 65




V akademickom roku 2010/2011 bolo vzdeldvanie zabezpelované nielen v pedagogickom
pracovisku Bratislava, ale aj v mimobratislavskych pedagogickych pracoviskdch. Studijné prog-
ramy, ktoré jednotlivé fakulty EU v Bratislave realizuju v pedagogickych pracoviskGch mimo Brati-
slavy, boli v roku 2009 akreditované. Bakaldrske $tudium na EU v Bratislave bolo tak organizované
aj v dals§ich pedagogickych pracoviskdch, dennou formou v Novych Zdmkoch (Obchodnd fa-
kulta), v Michalovciach (Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach) a externou formou
V Suranoch (Narodohospoddrska fakulta), v PUchove (Fakulta hospoddrskej informatiky), v Topo-
[Eanoch (Obchodnd fakulta), v Zarnovici (Fakulta hospoddrskej informatiky) a v Michalovciach
(Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach).

Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach zabezpecovala v pedagogickom pra-
covisku Michalovce qj vzdelavanie na druhom stupni $tudia dennou gj externou formou.

V akademickom roku 2010/2011 bolo na EU v Bratislave akreditovanych so $tudijnymi prog-
ramami akreditovanymi v pedagogickych pracoviskdch mimo Bratislavy spolu 93 Studijnych
programov vo vsetkych troch stupniov, z toho bolo 45 studijnych programov 1. stupnia stddia, 32
Studijnych programov 2. stupna $tudia a 16 studijnych programov 3. stupna stddia. Podiel studij-
nych programov 1. stupnia $tudia na celkovom pocte akreditovanych studijnych programov
(vratane studijnych programov akreditovanych pre pedagogické pracoviskd lokalizované mimo
Bratislavy) predstavuje 48,4 %, podiel studijnych programov 2. stupfia studia predstavuje 34,4 %
a podiel studijnych programov 3. stupna $tudia predstavuje tak 17,2 % z celkového poctu studij-
nych programov EU v Bratislave (vrdtane studijnych programov akreditovanych pre pedagogic-
ké pracoviskd lokalizované mimo Bratislavy).

V ponuke akreditovanych §tudijnych programov boli v akademickom roku 2010/2011 tiez §tu-
dijné programy 1. qj 2. stupna §tudia, ktorych realizdcia sa komplexne zabezpecuje v niektorom
z cudzich jazykov. VyucCba v §tudijnom programe 1. stupna $tudia na Fakulte aplikovanych jazy-
kov — Cudzie jazyky a interkultirna komunikdcia — sa v prevaznej miere zabezpecuje v anglickom
a nemeckom jazyku.

Na druhom stupni §tUdia boli poskytované nasledujice celouniverzitné studijné programy,
ktoré sa zabezpecuju komplexne v cudzom jazyku - Studijny program Medzindrodny finan&ny
manazment, ktory je spolocnym studijnym programom v spoluprdci s Univerzitou Martina Luthera
v Halle-Wittenbergu a zabezpecuje sa v nemeckom jazyku, studijny program Manazment pre-
daja, ktory sa realizuje vo francuUzskom jazyku a participuje na fiom Univerzita Pierre Mendés
France v Grenobli a §tudijny program Medzindrodny manazment, ktory sa zabezpecuje v anglic-
kom jazyku.

PREHLAD POCTU AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOV 1., 2. A 3. STUPNA STUDIA NA EU vV BRATISLAVE

A JEJ FAKULTACH V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011
(VRATANE STUDIJNYCH PROGRAMOV AKREDITOVANYCH V PEDAGOGICKYCH PRACOVISKACH MIMO BRATISLAVY)

fakulta 1. stupen 2. stupen 3. stupen spolu
NHF EU 21 8 5 34
OF EU 8 5 4 17
FHI EU 9 7 3 19
FPM EU 2 6 2 10
FMV EU 1 1 1 3
FAJ EU 1 - - -
PHF EU 3 2 1 6
EU rektorat - 3

EU spolu 45 32 16 93

Absolventi studijného programu Medzindrodny finanény manazment a Manazment predaja
ziskavaiju dvojity diplom z EU v Bratislave a z univerzity participujicej na jeho realizdcii.

Pre akademicky rok 2011/2012 bolo v roku 2011 vypisané prijimacie konanie na vacsinu akre-
ditovanych studijnych programov.

Z akreditovanych $tudijnych programov EU v Bratislave patri ich prevaznd vécsina do pod-
skupiny 3.3 — Ekondmia a manaZzment skupiny 3 — Socidlne, ekonomické a prdvne vedy sUstavy



Studijnych odborov. Z inych skupin studijnych odborov realizovala EU v Bratislave v akademickom
roku 2010/2011 Studijny program 1. stupna na Fakulte aplikovanych jazykov — Cudzie jazyky a in-
terkultrna komunikdcia - ktory je zacleneny do podskupiny 2.1 — Humanitné vedy skupiny 2 —
Humanitné vedy a umenie, studijny program — Manazment cestovného ruchu, ktory je zacleneny
do podskupiny 8.1 — Osobné sluzby skupiny 8 — Sluzby (Obchodnd fakulta) sUstavy studijnych od-
borov a studijny program 1. stupfia $tudia na Fakulte hospoddrskej informatiky — Hospoddrska in-
formatika, ktory je zacleneny do podskupiny 9.2 — Informatické vedy, informacné a komunikacné
technolégie skupiny 9 — Informatické vedy, matematika, informacné a komunikac¢né technolégie
sUstavy Studijnych odborov. Fakulta podnikového manazmentu realizovala akreditovany studijny
program Manazment a ekonomické znalectvo na 2. stupni §tUdia, ktory je akreditovany v kombi-
ndcii Studijnych odborov 3.3.13 - Finanény manazment a 3.3.16 — Ekonomika a manazment pod-
niku podskupiny 3.3 — Ekondmia a manazment sUstavy studijnych odborov a tiez studijny program
2. stupna studia — Persondiny manazment podniku, ktory je akreditovany v kombindcii Studijnych
odborov 3.3.14 — Ludské zdroje a persondliny manazment a 3.3.16 — Ekonomika a manazment
podniku podskupiny 3.3 — Ekondmia a manazment sUstavy Studijnych odborov.

b) Udaje o studentoch a ich struktire

Na EU v Bratislave a jej 7 fakultdch bolo zapisanych k 31. oktébru 2011 celkom 11 583 studentov
na vietkych stupfioch a vo vietkych formdch studia (tabulka €. 1 a Ta tabulkovej prilohy). Oprofi
predchddzajucemu roku doslo k znizeniu poctu zapisanych studentov o 1 246, t.j. 0 9,71 %. Opro-
ti roku 2009 znamenal pokles 2 031 Studentov, 1. j. 14,92 % Co bolo spdsobené predovsetkym zni-
Zenym poctom Studentov prifimanych do 1. roCnika 1. a 2. stupna §tudia s cielom dodrzat ukazo-
vatel komplexnej akreditdcie vysokych $kdl vzfahujici sa k podielu Studentov 1. a 2. stupna studia
na jedného ucitela — profesora, docenta, resp. odborného asistenta s vedecko-akademickou
hodnostou alebo akademickym titulom CSc., Dr. alebo PhD. V roku 2011 nebol na EU v Bratislave
zapisany ziaden student, ktory by Studoval podla predchddzajucich predpisov.

Z celkového poctu studentov bolo k 31. oktébru 2011 zapisanych na dennu formu $tddia spo-
lu 9 217 studentov (vrdtane cudzincov), ztoho 5241 Studentov, t. |. 56,86 % z poctu Studentov
dennej formy §tudia, na 1. stupni §tudia (z toho 32 cudzincov - 0,61 %). Oproti predchddzajuce-
mu roku doslo k poklesu poctu studentov dennej formy §tUdia na 1. stupni §tudia o 499, 1. |.
08,70 %. Na 2. stupni denného §tudia bolo v roku 2011 zapisanych 3 723 studentov, t. j. 40,39 %
(z toho 51 cudzincov - 1,37 %, Co predstavuje oproti predchddzajucemu roku 0,69% ndrast poctu
cudzincov zapisanych na 2. stupni §tddia). Oproti roku 2010 doslo k poklesu poctu Studentov
dennej formy §tddia na 2. stupni §tudia 0 386, t. . 0 9.39 %. Na 3. stupni denného s$tudia bolo
v roku 2011 zapisanych 253 studentov, t.j. 2,75 % (z toho 3 cudzinci - 1,18 %, ¢o predstavuje po-
kles 0 0,76 oproti roku 2010). V porovnani s rokom 2010 bol zaznamenany mierny pokles studen-
tov 3. stupna §tudia v dennejforme 0 9, t.|. 0 3,44 %.

Na externU formu §tudia bolo v roku 2011 zapisanych spolu 2 366 Studentov (vradtane cudzin-
cov), ztoho 1098, t.|. 46,41 % z poctu §tudentov externého 3tddia, na 1. stupni §tudia (z toho 6
cudzincov - 0,55 %). Oproti roku 2010 bol zaznamenany pokles studentov externej formy studia
na 1. stupni $tddia o 161, t.j. 0 12,79 %. Na 2. stupni externého §tudia bolo zapisanych v roku 2011
1 046 studentov, 1. |. 44,21% ( ztoho 8 cudzincov — 0,76 %, €¢o znamend pokles oproti roku 2010
0 0,56%). Oproti roku 2010 studovalo na externej forme $tudia na 2. stupni $tudia o 86 studentov
menej, t.j. 0 7,60 %. Na 3. stupni $tudia Studovalo v externej forme 3tddia v roku 2011 222 Studen-
tov, t.j. 9,38 % (z toho 32 cudzincov — 14,42 %, ¢o oproti roku 2010 znamend ndrast o 3 %). Oproti
roku 2010 doslo k poklesu poctu studentov na 3. stupni §tUdia v externej forme stddia o 102 stu-
dentov, t.j. 0 31,48 %.

1 celkového poctu studentov vietkych stupriov §tudia — 11 583 - bolo na §tudium 1. stupna
$tudia zapisanych k 31. oktébru 2011 spolu 6 339 Studentov, t. . 54,73%. Oproti roku 2010 doslo
k poklesu o 660 Studentov, t.j. 0 9,43% a oproti roku 2009 to predstavuje pokles studentov 1. stup-
Aa §tudia 0 18,26% (o 1 416 studentov). Z poctu 6 339 Studentov 1. stupfia §tudia bolo 5241 §tu-
dentov denného $tudia a 1 098 studentov externého §tudia. Podiel §studentov v externej forme
$tudia predstavoval na 1. stupni §tudia 17,32% (v roku 2010 to bolo 17,99%).

Z celkového poctu studentov vietkych stupriov $tudia bolo na §tudium 2. stupna studia zapi-
sanych k 31. oktébru 2011 spolu 4 769 studentov, t. |. 41,17%. Oproti roku 2010 doslo k poklesu



0 472 Studentov, t.j. 0 9,01% a oproti roku 2009 to predstavuje pokles studentov 2. stupfia $tudia
0 444 Studentov (0 8,52%). Z poltu 4 769 Studentov 2. stupna studia bolo 3 723 Studentov denné-
ho a 1 046 studentov externého $tudia. Podiel studentov v externej forme $tudia predstavoval na
2. stupni studia 21,93% (v roku 2010 to bolo 21,59%).

Z celkového poctu studentov vietkych stuprov §tudia bolo na §tudium 3. stupna studia zapi-
sanych k 31. oktébru 2011 475 studentov, t. j. 4,10 %. Oproti predchddzajucemu roku bol zazna-
menany pokles poctu studentov zapisanych na §tudium 3. stupna $tudia o 111 studentov, t. |.
0 18,95%. Z pocCtu 475 studentov 3. stupna §tudia bolo 253 studentov v dennej forme a 222 $tu-
dentov v externej forme studia. Podiel studentov v externej forme $tUdia predstavoval na 3. stup-
ni $tudia 46,74 % (v roku 2010 to bolo 55,29 %).

Z celkového poctu 6 339 Studentov 1. stupnia $tudia bolo zapisanych v $tudijnych progra-
moch podskupiny 3.3 — Ekondmia a manazment spolu 5 880 studentov, t.|. 92,77 % (v roku 2010 to
bolo 94,99 %). V §tudijnych programoch podskupiny 9.2 — Informatické vedy, informacné a ko-
munikacné technoldgie bolo zapisanych 316 studentov, t. . 4,97 % (v roku 2010 to bolo 3,80 %)
a 143 studentov bolo zapisanych v §tudijnom programe podskupiny 2.1 — Humanitné vedy, C¢o
predstavovalo 2,26 % zo vietkych Studentov 1. stupna studia (v roku 2010 to bolo 1,21 %).

Z celkového poctu 4769 studentov 2. stupna §tudia bolo zapisanych v studijnych progra-
moch podskupiny 3.3 — Ekondmia a manazment spolu 4 516 studentov, t.j. 94,70 % a 253 studen-
tov, t.]j. 5,30 % bolo zapisanych v studijnom programe podskupiny 8.1 Osobné sluzby (8.1.1 Ces-
tovny ruch).

Vietci studenti 3. stupnia $tudia boli zapisani v §tudijnych programoch podskupiny 3.3 — Eko-
némia a manazment.,

Ndérodohospoddrska fakulta sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave 20,11%
(v roku 2010 to bolo 19,97 %). Jej podiel na pocte Studentov 1. stupna stddia je 21,41 % (v roku
2010 to bolo 20,60 %), podiel na pocte studentov 2. stupna $tudia je 18,12 % (v roku 2010 to bolo
19,00 %), podiel na pocte studentov 3. stupna studia je 23,79 % (v roku 2010 to bolo 21,16 %). Po-
diel tejto fakulty na pocte studentov denného §tudia EU v Bratislave tvori 20,02 % (v roku 2010 to
bolo 19,79 %) a na pocte studentov externého $tudia tvori 20,46 % (v roku 2010 to bolo 20,65 %).
Z celkového poctu 2 329 studentov Ndrodohospoddrskej fakulty studuje v dennej forme $tudia
1 845 Studentov, t.]. 79,22 % (v roku 2010 to bolo 2 001 studentov, t.|. 78,10 %) a v externej forme
$tudia Studuje 484 studentov, t.j. 20,78 % (v roku 2010 to bolo 561 studentov, t.j. 21,90 %). Na
1. stupni §tudia $tuduje 1 357 Studentov, t. j. 58,27 % z celkového poctu studentov tejto fakulty
(v roku 2010 to bolo 1 442 studentov, t.j. 56,29 %), na 2. stupni §tudia $tuduje 859 Studentov, t. |.
36,88 % (v roku 2010 to bolo 996 Studentov, t.|. 38,87 %) a na 3. stupni studia studuje 113 Studen-
tov, t.]. 4,85 % (v roku 2010 to bolo 124 studentov, 1. . 4,84 %).

Obchodnd fakulta sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave 20,75% (v roku
2010 to bolo 21,30 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupfia §tudia je 21,19 % (v roku 2010 to
bolo 21,22 %), podiel na pocte studentov 2. stupna §tudia je 20,63 % (v roku 2010 to bolo 21,71 %)
a podiel na pocte Studentov 3. stupna studia je 16,21 % (v roku 2010 to bolo 18,77 %). Podiel tejto
fakulty na pocte studentov denného $tudia EU v Bratislave predstavuje 20,39 % (v roku 2010 to
bolo 21,42 %) a na pocte studentov externého §tudia 22,19 % (v roku 2010 to bolo 20,87 %).
Z celkového poctu 2 404 studentov Obchodnej fakulty studuje v dennej forme §tddia 1 879 $tu-
dentov, t.j. 78,16 % (v roku 2010 to bolo 2 166 studentov, t.|. 79,25 %) a v externej forme $tudia
Studuje 525 studentov, t.|. 21,84 % (v roku 2010 to bolo 567 Studentov, 1. . 20,75 %). Na 1. stupni
$tudia Studuje 1 343 studentov, 1. ]. 55,87 % z celkového poctu studentov tejto fakulty (v roku 2010
to bolo 1 485 studentov, t.|. 54,33 %), na 2. stupni studia Studuje 984 Studentov, t.|. 40,93% (v roku
2010 to bolo 1 138 Studentov, 1. j. 41,64 %) a na 3. stupni $tudia Studuje 77 studentov, t.|. 3,20 %
(v roku 2010 to bolo 110 Studentov, 1.]. 4,02 %).

Fakulta hospoddrskej informatiky sa podiela na celkovom pocte Studentov EU v Bratislave
20,42 % (v roku 2010 to bolo 20,51 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupfa $tudia je 18,80 %
(vroku 2010 to bolo 19,15 %), podiel na pocte Studentov 2. stupfa studia je 23,32 % (v roku 2010
to bolo 23,38 %) a podiel na pocte studentov 3. stupna studia je 12,84 % (v roku 2010 to bolo
11,09 %). Podiel tejto fakulty na pocte studentov denného 3$tudia EU v Bratislave predstavuje
18,74 % (v roku 2010 to bolo 19,19 %) a na pocte studentov externého §tudia 26,97 % (v roku 2010
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to bolo 25,36%). Z celkového poctu 2 365 Studentov Fakulty hospoddrskej informatiky Studuje
v dennej forme stddia 1727 Studentov, t.j. 73,02 % (v roku 2010 to bolo 1941 studentov, t. j.
73,74 %) a v externej forme §tUdia Studuje 638 Studentov, t. . 26,98 % (v roku 2010 to bolo 690 $tu-
dentov, t.]. 26,22 %). Na 1. stupni §tUdia Studuje 1 192 studentov, t.]. 50,41 % z celkového poctu
Studentov tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 1 340 studentov, t. . 50,93 %), na 2. stupni §tudia Studu-
je 1 112 studentov, t.]. 47,02 % (v roku 2010 to bolo 1 226 studentov, t.|. 46,60 %) a na 3. stupni §t0-
dia Studuje 61 studentov, t.j. 2,57 % (v roku 2010 to bolo 65 studentov, t.|. 2,47 %).

Vzhladom k tomu, Ze 31. augustu 2011 skoncila platnost prdv pre studijny program 2. stupna
$tudia Fakulty hospoddrskej informatiky — Hospoddrska informatika a Hospoddrska informatika
a Uctovnictvo, poziadali studenti, ktori v akademickom roku 2010/2011 Studovali v 1. ro¢niku §t0-
dia v studijnom programe Hospoddrska informatika, o zmenu Studijného programu na Studijny
program Manazérske rozhodovanie a informacné technoldgie, ktory bol akreditovany 10. augus-
ta 2011 ako novy studijny program.

Fakulta podnikového manaimentu sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave
18,79 % (v roku 2010 to bolo 18,88 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupfia §tudia je 19,48 %
(v roku 2010 to bolo 20,35 %), podiel na pocte Studentov 2. stupna §tudia je 17,17% (v roku 2010
to bolo 16,00 %) a podiel na pocte studentov 3. stupnia §tudia je 25,68 % (v roku 2010 to bolo
27,13 %). Podiel tejto fakulty na pocte studentov denného $tUudia EU v Bratislave predstavuje
20,30 % (v roku 2010 to bolo 20,08 %) a na pocte studentov externého studia predstavuje 12,89 %
(v roku 2010 to bolo 14,43 %). Z celkového poctu 2 176 studentov Fakulty podnikového manaz-
mentu $tuduje v dennej forme §tudia 1 871 §tudentov, t.]. 85,98 % (v roku 2010 to bolo 2 010 $tu-
dentov, t.]. 83,81 %) a v externej forme §tUdia studuje 305 studentov, t.j. 14,02 % (v roku 2010 to
bolo 392 Studentov, t.]. 16,19 %). Na 1. stupni $tUdia Studuje 1 235 studentov, t. . 56,76 % z celko-
vého poctu Studentov tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 1 424 Studentov, t.j. 58,79 %), na 2. stupni
$tudia Studuje 819 studentov, t.j. 37,63 % (v roku 2010 to bolo 839 Studentov, t.|. 36,64 %) a na
3. stupni studia Studuje 122 Studentov, t.]. 5,61 % (v roku 2010 to bolo 159 Studentov, t.j. 6,57 %).

Fakulta medzindrodnych vzfahov sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave
5.67 % (v roku 2010 to bolo 5,62 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna $tudia je 5,73 % (v ro-
ku 2010 to bolo 5,59 %), podiel na pocte studentov 2. stupna §tudia je 4,82 % (v roku 2010 to bolo
4,62 %) a podiel na pocte studentov 3. stupna studia je 1,35% (v roku 2010 to bolo 1,50 %). Podiel
tejto fakulty na pocte studentov denného $tudia EU v Bratislave predstavuje 6,69 % (v roku 2010
to bolo 6,53 %) a podiel na pocte studentov externého $tudia predstavuje 1,69 % (v roku 2010 to
bolo 2,24 %). Fakulta medzindrodnych vztahov md studentov v externej forme $tudia iba na
3. stupni §tudia. Z celkového poctu 657 Studentov Fakulty medzindrodnych vzfahov Studuje
v dennej forme studia 617 studentov, 1.]. 93,91 % (v roku 2010 to bolo 660 studentov, t.]. 91,54 %)
a v externej forme $tudia Studuje 40 Studentov, 1. j. 6,09 % (v roku 2010 to bolo 61 Studentov, 1. .
8.46 %). Na 1. stupni studia Studuje 363 Studentov, t.|. 55,25 % z celkového poctu Studentov tejto
fakulty (v roku 2010 to bolo 391 Studentov, t. . 54,23 %), na 2. stupni §tUdia Studuje 230 studentov,
t.j. 35,00 % (v roku 2010 to bolo 242 Studentov, t. |. 33,56 %) a na 3. stupni §tUdia Studuje 64 Stu-
dentov, t.j. 9,75 % (v roku 2010 to bolo 88 studentov, t.j. 12,21 %).

Fakulta aplikovanych jazykov sa podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave 1,23 %
(v roku 2010 to bolo 0,66 %). Jej podiel na pocte studentov 1. stupna §tudia je 2,26 % (v roku 2010
to bolo 1,21 %). Fakulta aplikovanych jazykov md& studentov iba na 1. stupni $tudia iba v dennej
forme $tUdia. Podiel fakulty na pocte studentov denného studia EU v Bratislave tvori 1,55 % (v ro-
ku 2010 to bolo 0,84 %).

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach sa podiela na celkovom pocte Studen-
fov EU v Bratislave 11,90 % (v roku 2010 to bolo 11,85 %). Jej podiel na pocte Studentov 1. stupna
studia je 11,14 % (v roku 2010 to bolo 11,89 %), podiel na pocte Studentov 2. stupna 5studia je
13,29 % (v roku 2010 to bolo 12,36 %) a podiel na pocte studentov 3. stupna §tudia je 8,00 % (v ro-
ku 2010 to bolo 6,83 %). Podiel tejto fakulty na pocte Studentov denného stddia EU v Bratislave je
10,89 % (v roku 2010 to bolo 10,62 %) a na poclte studentov externého §tudia je 15,81 % (v roku
2010 to bolo 16,42 %). Z celkového poctu 1 378 studentov Podnikovohospoddrskej fakulty studuje
v dennej forme $tudia 1004 Studentov, t. . 72,86 % (v roku 2010 to bolo 1074 studentov, t. .
70,66 %) a v externej forme §tUdia studuje 374 studentov, t.j. 27,14 % (v roku 2010 to bolo 446 stu-
dentov, 1. |. 29,34 %). Na 1. stupni §tUdia studuje 706 studentov, 1. ]. 51,23 % z celkového poctu
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Studentov tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 832 Studentov, t.|. 54,74 %), na 2. stupni $tudia studuje
634 Studentov, t.j. 46,01 % (v roku 2010 to bolo 648 Studentov, t.j. 42,63 %) a na 3. stupni studia
Studuje 38 studentov, t.]. 2,76 % (v roku 2010 to bolo 40 Studentov, 1.]. 2,63 %).

EU v Bratislave - rektordat (pri celouniverzitnych studijnych programoch 2. stupnia $tidia) sa
podiela na celkovom pocte studentov EU v Bratislave 1,13 % (v roku 2010 to bolo 1,21 %). Jej po-
diel na pocte Studentov 2. stupna $tddia je 2,75 % (v roku 2010 to bolo 2,96 %). Celouniverzitné
studijné programy realizuje EU v Bratislave iba na 2. stupni §tddia, a to iba v dennej forme $tudia.
Podiel celouniverzithych studijnych programov (131 Studentov) na pocte §tudentov denného
$tudia EU v Bratislave tvori 1,42 % (v roku 2010 to bolo 1,53 %).

Na EU v Bratislave bolo spolu zapisanych v roku 2011 132 cudzincov, z toho 32 v dennej forme
a 6 v externej forme §tudia na 1. stupni §tddia (v roku 2010 to bolo 41 Studentov — cudzincov
v dennej a 6 studentov — cudzincov v externej forme $tUdia na 1. stupni stddia). Na 2. stupni $tu-
dia studuje 51 studentov — cudzincov v dennej forme a 8 Studentov — cudzincov v externej forme
$tudia (v roku 2010 to bolo 28 Studentov v dennej forme a 15 studentov v externej forme studial).
Na 3. stupni $tddia studuju 3 Studenti — cudzinci v dennej forme a 32 Studentov — cudzincov
v externej forme S$tudia (v roku 2010 to bolo 5 Studentov v dennej forme a 37 Studentov v externej
forme §tUdia). Podiel studentov — cudzincov na celkovom pocte studentov EU v Bratislave pred-
stavuje 1,14 % (v roku 2010 to bolo 1,03 %).

c) Udaje o akademickej mobilite studentov

Celkovy pocet fyzicky vyslanych studentov bol v akademickom roku 2010/2011 353, Co zna-
mend ndrast 0 14,20 % oproti predchddzajucemu akademickému roku; celkovy pocet 1748,5
osobomesiacov zahfiia zvysenie poltu osobomesiacov v rdmci programu Erasmus (o 11,4 %),
v rdmci NSP ndrast z 0 na 29 osobomesiacov a v programoch CEEPUS, NIL a iné o 209,1 % (tabul-
ka &. 6 tabulkovej prilohy).

Priaznivy vyvoj bol i nadalej zaznamenany v pocte prijatych Studentov zo zahranicia. Fyzicky
pocet 242 prijatych Studentov znamend zvyienie 0 8,0 % oproti predchddzajucemu akademic-
kému roku; v pocte osobomesiacov doslo k ndrastu o 8,6 % v rdmci programu Erasmus (celkove
1 075 osobomesiacov), k poklesu o 50 % v NSP (10 osobomesiacov) a ndrastu 0 83,6 % v inych
programoch (celkove 202 osobomesiacov) (tabulka €. 6 tabulkovej prilohy).

d) Udaje o zaujme o $tGdium a o vysledkoch prijimacieho konania

Prijimanie uchddzacov na studijné programy EU v Bratislave a jej fakult sa realizovalo v roku
2011 podla zdsad prijimacieho konania, ktoré schvdlil Akademicky sendt EU v Bratislave a aka-
demické sendty jednotlivych fakult.

Prijimacie konanie na EU v Bratislave pre 1. stupen $tudia sa realizuje podla spolocnych zdsad
prijatych pre vietky fakulty. Vietci uchddzaci o $tudium na 1. stupni §tUdia sa museli zOcastnit pri-
jimacej skusky zo vietkych jej Casti. Prijimacie skUsky na 1. stupen §tUdia sa konali na fakultdch EU
v Bratislave jednotnym spdsobom (pisomne formou testov), a to z predmetov matematika, cudzi
jazyk a zdklady ekondmie a ekonomiky. Na Fakulte medzindrodnych vztahov sa prijimacie skUsky
konali okrem vyssie uvedenych predmetov gj z druhého cudzieho jazyka. Prijimacie skUsky na Fa-
kulte aplikovanych jazykov sa konali z predmetov zdklady ekondmie a ekonomiky, anglicky jazyk
a nemecky jazyk. Uchdadzaci o §tudium zo zahranicia boli povinni vykonat prijimaciu skdsku zo
slovenského jazyka. V predmete cudzi jazyk mal uchddzac moznost vyberu z tychto cudzich jo-
zykov: anglického, nemeckého, ruského, francuizskeho, Spanielskeho a talianskeho (podia ponu-
ky jednotlivych fakult — na Fakulte medzindrodnych vzfahov a na Podnikovohospoddrskej fakulte
so sidlom v Kosiciach nebol v ponuke taliansky jazyk).

Zasady priimacieho konania pre 2. stupen studia su v kompetencii jednotlivych fakult pri za-
chovani jednotného postupu vo vyddavani rozhodnuti a rozhodovani o prijati na §tddium, preto si
jednotlivé fakulty samostatne stanovili dalsie podmienky pre prijatie na $tudium studijného prog-
ramu 2. stupfia. Priiimanie uchddzacov o §tudium celouniverzitnych studijnych programov Ma-
nazment predaja a Medzindrodny manazment prebiehalo formou vyberového konania pri hod-
noteni vopred stanovenych kritérii.
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Zdsady prijimacieho konania na 3. stupen studia sU tiez v kompetencii jednotlivych fakult, pri-
com fakulty reSpektuju jednotny postup dohodnuty na Urovni EU v Bratislave.

PREHLAD O VYVOJI POCTU PRIHLASENYCH, PRIJATYCH A ZAPiSANYCH STUDENTOV EU V BRATISLAVE
V ROKOCH 2004 — 2011 DO 1. ROCNIKA 1. STUPNA STUDIA PODLA JEDNOTLIVYCH FAKULT

rok NHF OF FHI FPM FMV PHF FAJ spolu
2004 2755 2650 1361 1818 555 1291 - 10430
2005 2247 2854 1268 2433 500 118 - 10420
2006 2560 2616 1871 2435 477 1002 - 10961
prihldseni 2007 2031 3022 1891 2717 462 1152 - 11275
- fyzické osoby | 2008 1819 2598 1312 2545 444 1120 - 9838
2009 1736 2243 1145 2379 458 937 112 9010
2010 1645 1748 1020 1977 388 647 103 7528
2011 1558 1545 974 1894 358 649 143 7121
2004 1223 1292 1007 827 134 503 - 4986
2005 993 112 821 932 184 589 - 4631
2006 1288 1556 1316 1460 288 569 - 6477
orfati 2007 1142 1415 1101 1238 142 586 - 5624
2008 1061 1225 1009 1453 221 695 - 5664
2009 1045 1197 704 1208 192 623 80 5049
2010 600 845 630 804 177 402 67 3525
2011 529 480 444 415 128 259 74 2329
2004 785 762 869 529 101 329 - 3375
2005 581 657 608 542 147 393 - 2928
2006 703 800 911 730 207 380 - 3734
zapisani 2007 617 684 649 514 140 376 - 2980
do 1. roénika
7 novoprijatych | 2008 524 583 737 71 153 425 - 3133
2009 521 583 473 521 144 360 49 2651
2010 486 401 429 385 17 241 46 2105
2011 421 385 395 374 107 238 66 1986
2004 802 803 869 686 101 329 - 3590
2005 616 791 616 640 147 402 - 3212
2006 734 805 911 789 207 382 - 3828
zapisani 2007 673 684 649 598 140 378 - 3122
do 1. roénika
celkom 2008 535 596 737 751 153 425 - 3197
2009 541 587 473 522 147 367 49 2686
2010 515 444 429 399 120 247 46 2200
2011 458 427 395 374 110 243 66 2073
2004 65,57 6215 86,29 82,95 74,62 65,40 - 72,00
2005 62,03 7113 75,03 68,66 79,89 68,25 - 69,35
% zapisanych 2006 56,98 51,73 69,22 54,04 71.87 75.92 - 59,10
celkom 2007 58,93 48,33 58,94 48,30 98,59 64,16 - 55,51
do 1. ro¢nika 2008 50,42 48,65 73,04 51,68 69,23 60,57 - 56,44
k prijatym
2009 51,77 49,04 67.19 43,21 76,56 58,91 61,25 53,20
2010 85,83 52,54 68,10 49,62 68,80 61,44 68,66 62,41
2011 86,58 88,96 88,96 90,12 85,94 93,82 89,19 89,01

V roku 2011 plédnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijat na stddium 1. stupna $tddia (tabulka
C. 3a tabulkovej prilohy) 3 158 uchddzacov (v roku 2010 to bolo spolu 3 310 uchddzacov). Z tohto
poctu bolo 2 368 miest, 1. |. 74,98 %, pldnovanych pre uchddzacov o dennuy formu §tddia (v roku
2010 to bolo 2 580 pldnovanych miest). Na externd formu na 1. stupni §tddia bolo pldnovanych
790 miest, t.j. 25,02 % miest pldnovanych pre uchddzacov o externy formu $tudia (v roku 2010 to
bolo 730 miest).
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Z celkového poctu 3 158 pldnovanych miest na 1. stupen stddia pripadalo na $tudijné prog-
ramy podskupiny 3.3 — Ekonédmia a manazment spolu 2 825, t. j. 89,45 %, na Studijné programy
podskupiny 9.2 — Informatické vedy, informacné a komunikacné technoldgie spolu 245 miest, 1. |.
7.76 % a na studijné programy podskupiny 2.1 — Humanitné vedy spolu 88 miest, t.|. 2,79 %.

V roku 2011 sa prihldsilo na $tudium na EU v Bratislave a jej fakultdch na 1. stupen studia spolu
7 121 uchddzacov - fyzickych oséb (v roku 2010 to bolo 7 528 uchddzacov), z toho na dennu for-
mu $tudia to bolo 6 276 uchddzacov, t. . 88,13 % (v roku 2010 to bolo é 553 uchddzacov, t. j.
87,05 %) a na externu formu 3tudia to bolo 845 uchddzacov, t.j. 11,87 % (v roku 2010 to bolo 975
uchddzacov, t.]. 12,95 %).

Vzhladom k tomu, Ze uchddza¢ o $tudium mal moznost uviest na jednej prinldske viac studij-
nych programov jednej fakulty, mozno konstatovat, ze na $tudium na EU v Bratislave bolo na 1.
stupen studia podanych v roku 2011 spolu 11 136 prihldsok (v roku 2010 to bolo 11 710 prihl&sok),
z toho na dennu formu $tudia 9 485, t.j. 85,17 % (v roku 2010 to bolo 10 059 prihldsok, t. j. 85,90 %)
ana externU formu stddia 1651, t.j. 14,83 % (v roku 2010 to bolo takisto 1651 prihl&sok, t. |.
14,10 %).

Uchddzac o studium mal moznost podat si samostatni prihldsku na viac fakult EU v Bratislave,
pricom sa zUCastnil prijimacich skisok na kazdej fakulte, na ktoru si podal prihldsku. Na priimacie
skUsky bol pozvany kazdy uchddzag, ktory v termine predlozil vietky pozadované doklady a splinil
zAkladnU podmienku prijatia na vysokoskolské studium.

Podiel prinldsenych na jedno pldnované miesto na 1. stupni $tudia predstavoval 4,33 na den-
nuU formu §tudia a 1,97 na externt formu studia.

Prijimacich skUsok sa zUCastnilo v roku 2011 6 008 uchddzacov zo 7 121 uchddzacov - fyzic-
kych oséb — o §tudium na 1. stupni $tudia, ¢o predstavovalo 84,40 % Ucast (v roku 2010 to bolo
6 338 uchddzacov zo 7 528, 1. . 84,19 % UCast na prijimacich skuskach).

Na 1. stupen $tudia bolo spolu prijatych 2 329 uchddzacov (v roku 2010 to bolo 3 525, 1. j.
0 33,93 % viac), pricom niektori z uchddzacov o dennu formu stddia, ktori nesplnili podmienky pre
prijatie na dennu formu $tudia, boli prijati na externd formu §tddia (v zAvislosti od vyjadrenia svoj-
ho zaujmu v prihldske uvedenim dalSich studijnych programov qgj v externej forme studia). Z cel-
kového poctu 2 329 prijatych uchddzacov na 1. stupen $tudia bolo 1888 uchddzacov, t. |.
81,06 %, prijatych na dennu formu $tddia (v roku 2010 to bolo 2 704 uchddzacov, t. . 76,71 %)
a 441 uchddzacov, t.j. 18,94% na externu formu §tddia (v roku 2010 to bolo 821 uchddzacov, t. .
23,29 %). Na §tudijné programy podskupiny 3.3. - Ekondmia a manazment bolo prijatych spolu
2 141 uchddzacov, t.|. 91,93 % (v roku 2010 to bolo 3 245 uchddzacov, t.j. 92,06 %), na studijné
programy podskupiny 9.2 — Informatické vedy, informacné a komunikac¢né technoldgie bolo pri-
jatych spolu 114 uchddzacov, t.|. 4,90 % (v roku 2010 to bolo 213 uchddzacov, 1. j. 6,04 %) ana
Studijny program podskupiny 2.1 — Humanitné vedy bolo prijatych 74 uchdadzacov, t. . 3,17 %
(vroku 2010 to bolo 67 uchddzacov, t. . 1,90 %) z celkového poctu uchddzacov prijatych na
1. stupen §tudia.

Z celkového poctu 6 008 uchddzacov, ktori sa zuCastnili prijimacej skdsky na 1. stupen studia,
bolo prijatych na 1. stupen $tudia 2 329 uchddzacov, t.j. 38,76 % (v roku 2010 to bolo 3 525 uchd-
dzacov zo 6 338, t.j. 55,62 %).

Z celkového poctu 6 008 uchddzacov (v roku 2010 to bolo 6 338 uchddzacov), ktori sa zU-
Castnili prijimacej skusky na 1. stupen stddia, bolo prijatych 2 329 uchddzacov, t.j. 38,76 % (v roku
2010 to bolo 3 525 uchddzacov, 1. j. 55,62 %). Na dennu formu §tudia bolo prijatych 1 888 uchd-
dzacov, t.j. 34,76 % z poctu uchddzacov, ktori sa zucastnili prijimacich skdsok a prihldsili sa na
dennuy formu stddia (v roku 2010 to bolo 2 704 uchddzacov, t.j. 47,62 %). Na externu formu $tudia
bolo prijatych 441 uchddzacov, t. . 76,43 % z poctu uchddzacov, ktori sa zuCastnili prijimacich
skUSok a prihldsili sa na externy formu $tudia.

Z celkového poctu 2329 prijatych uchddzacov na 1. stupen studia sa zapisalo spolu 2 073
uchddzacov, 1.j. 89,00 % (v roku 2010 to bolo 2 200 uchddzacov z 3 525, 1. ). 62,41 %). Na dennu for-
mu Studia sa z prijatych 1 888 uchddzacov zapisalo 1 711 uchddzacov, t.j. 90,63 % (v roku 2010 to
bolo 1708 z 2704 uchddzacov, t.]. 63,17 %). Na externd formu §tudia sa z prijatych 441 uchddzacov
zapisalo 362 uchddzacov, t.]. 82,09 % (v roku 2010 to bolo 492 7 821 uchddzacov, .. 59,92 %).
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Pokles poctu uchddzacov o studium na EU v Bratislave bol spdsobeny predovietkym tym, ze EU
v Bratislave pristUpila po niekolkych rokoch opdtovne k tomu, ze vietci uchddzadi o studium na
1. stupni studia boli povinni sa z0Castnit prijimacej skdsky zo vietkych jej Casti, ako aj vznikom no-
vych vysokych $kél a fakult ekonomického zamerania.

Vroku 2011 plédnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijat na studium 2. stupna $tddia (tabulka
¢. 3b tabulkovej prilohy) spolu 2 625 uchddzacov (v roku 2010 to bolo 2 910). Z tohto poctu bolo
pldnovanych na dennu formu §tddia 1 895 miest, t.]. 72,19 % (v roku 2010 to bolo 2 190 miest). Na
externu formu $tUdia bolo v roku 2011 pldnovanych 730 miest, t.j. 27,81 % (v roku 2010 to bolo 720
miest).

Z celkového poctu 2 625 pldnovanych miest na 2. stupen §tudia pripadalo na studijné prog-
ramy podskupiny 3.3 — Ekondmia a manazment spolu 2 485 miest, t.j. 94,67 % (v roku 2010 to bolo
2 550 miest) a na studijny program podskupiny 8.1 — Osobné sluzby pripadalo 140 pldnovanych
miest, t.j. 5,33 % (v roku 2010 to bolo 140 miest z celkového pladnovaného poctu miest na 2. stu-
pen studial).

Vroku 2011 sa prihldsili na studium 2. stupna $tudia na EU v Bratislave a jej fakultdch spolu
3 526 uchadzacov - fyzickych oséb (v roku 2010 to bolo 3 617 uchddzacov), z toho na dennu for-
mu §tudia sa prihldsilo 2 637 uchddzacov - fyzickych oséb, t.|. 74,79 % z celkového poctu uchd-
dzacov - fyzickych oséb (v roku 2010 to bolo 2 579 uchddzacov, t.j. 71,30 %). Na externt formu
2. stupna $tudia sa prihldsilo 889 uchddzacov, t.j. 25,21 % (v roku 2010 to bolo 1 038 uchddzacov,
1.]. 28,70 %).

Vzhladom k tomu, Ze uchddzac o studium mal moznost uviest na jednej prihldske viac studij-
nych programov jednej fakulty, mozno konstatovat, ze na §tudium na EU v Bratislave bolo na
2. stupen studia podanych v roku 2011 spolu 7 007 prihldsok (v roku 2010 to bolo 7 013 prihldsok).
Na dennu formu §tddia bolo podanych 5 405 prihldsok, t.j. 77,14 % (v roku 2010 to bolo 5 263 pri-
hidsok, 1. . 0 2,63 % menej ako v roku 2011). Na externy formu $tudia bolo podanych 1 602 prihla-
Sok, 1. j. 22,86% (v roku 2010 to bolo 1 750 prihldsok, t. j. 24,95 % z celkového poctu prihldsok po-
danych na 2. stupen §tudia).

Podiel prinldsenych na jedno pldnované miesto na 2. stupni $tudia predstavoval 2,88 na den-
nU formu $tudia a 2,11 na externu formu §tudia.

Prijimacieho konania na 2. stupen §tudia sa zucastnilo v roku 2011 2 996 uchddzacov z 3526
prihldsenych uchddzacov - fyzickych oséb — o §tudium na 2. stupni §tUdia, t. j. 84,97 % (v roku
2010 to bolo 3027 uchddzacov z3 617 prihldsenych, t. j. 83,69 %). Uchddzaci o §tudium na
2. stupni $tudia boli prijimani v zavislosti od dal§ich podmienok pre prijatie, ktoré si stanovili jednot-
livé fakulty EU v Bratislave samostatne.

Na 2. stupen $tudia bolo prijatych spolu 2 545 uchdadzacov (v roku 2010 to bolo 2 525 uchd-
dzacov), pricom niektori z uchddzacov o dennu formu $tudia (podobne ako na 1. stupni studia),
ktori nesplnili podmienky pre prijatie na denny formu $tddia, boli prijati na externd formu stddia
(v zavislosti od vyjadrenia svojho zdujmu v prihldske uvedenim dalSich Studijnych programov qj
v externej forme studia).

Z tohto poctu bolo na dennuy formu prijatych 2 039 uchddzacov, t.j. 80,12 % (v roku 2010 to
bolo 2 006 uchddzacov, t.j. 78,70 %), na externy formu §tUdia bolo prijatych 506 uchddzacov, 1. j.
19,88 % (v roku 2010 to bolo 543 uchddzacov, t.|. 21,30 %). Na $tudijné programy podskupiny 3.3
— Ekondmia a manazment bolo spolu prijatych 2 421 uchddzacov, t.]. 95,13 % (v roku 2010 to bo-
lo 2 185 uchddzacov, 1. |. 85,72 %) a na §tudijny program podskupiny 8.1 — Osobné sluzby bolo
prijatych spolu 124 uchddzacov, t.|. 4,87 % (v roku 2010 to bolo 154 uchddzacov, t.|. 6,04 % z cel-
kového poctu uchddzacov prijatych na 2. stupen $tudia).

Z celkového poctu 2 996 uchddzacov, ktori sa zd&astnili prijimacieho konania, bolo prijatych
na 2. stupen §tudia 2 545 uchddzacov, t.j. 84,95 % (v roku 2010 to bolo 2 549 uchddzacov, 1. j.
84,21 %). Na dennu formu §tudia bolo prijatych 2 039 uchddzacov, t.j. 87,66 % z poctu uchddzo-
Cov, ktori sa zuCastnili prijimacieho konania a prihldsili sa na dennu formu $tddia (v roku 2010 to
bolo 2 006 uchddzacov, t.]. 88,10 %). Na externu formu $tudia bolo prijatych 506 uchdadzacov, 1. j.
75,52 % z poctu uchddzacov, ktori sa zOCastnili prijimacieho konania a prinldsili sa na externé $tu-
dium (v roku 2010 to bolo 543 uchddzacov, t.|. 72,40 %).
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L celkového poctu 2 545 prijatych uchddzacov na 2. stupen $tudia sa zapisalo spolu 2 365
uchddzacov, t.]. 92,92 % (v roku 2010 to bolo z 2 549 prijatych uchddzacov 2 376, t.]. 93,21 %). Na
denny formu 3$tudia sa z prijatych 2 039 uchddzacov zapisalo 1882 uchdadzacov, t. j. 92,30 %
(v roku 2010 to bolo 1834 z 2 006 prijatych uchddzacov, t.|. 91,42 %). Na externU formu $tudia sa
zZ prijatych 506 uchddzacov zapisalo 483 uchddzacov, t. j. 95,45% (v roku 2010 to bolo 542 z 543
prijatych uchddzacov, 1. . 99,82%).

Pre akademicky rok 2011/2012 pldnovala EU v Bratislave a jej fakulty prijaf na 3. stupen studia
(tabulka &. 3c tabulkovej prilohy) spolu 133 uchddzacov (v roku 2010 to bolo 173 uchddzacov).
Z pldnovaného poctu 133 uchddzacov bolo 83 uchddzacov, t. . 62,41 % na dennu formu §tudia
(v roku 2010 to bolo 108 uchddzacov) a 50 uchddzacov, t. j. 37,59 % na externy formu $tudia
(vroku 2010 to bolo 65 uchddzacov). Vietky prinldsky boli podané na studijné programy pod-
skupiny 3.3 — Ekondmia a manazment, vzhladom k tomu, Ze EU v Bratislave md akreditované
vietky Studijné programy 3. stupna studia iba v podskupine 3.3 sUstavy studijnych odborov.

V roku 2011 sa prihldsilo na $tudium na EU v Bratislave a jej fakultdch na 3. stupen §tddia 169
uchddzacov - fyzickych oséb (v roku 2010 to bolo 233 uchddzacov), z toho na dennu formu $tu-
dia 125 uchddzacov, t.j. 73,96 % (v roku 2010 to bolo 188 uchddzacov) a na externu formu $tudia
44 uchddzacov, 1.j. 26,04 % (v roku 2010 to bolo 45 uchddzacov).

Podiel prinldsenych na jedno pldnované miesto na 3. stupni $tudia predstavoval 1,51 na den-
nuU formu §tudia a 0,90 na externy formu studia.

Prijimacich skiUsok na 3. stupen $tudia sa zUCastnilo 162 uchddzacov zo 169 prihldsenych
uchddzacov, t.j. 95,86 % (v roku 2010 to bolo 228 uchddzacov).

Na 3. stupen §tudia bolo prijatych spolu 107 uchddzacov (v roku 2010 to bolo 150 uchddza-
Cov), pricom niektori zuchddzacov o dennu formu stddia boli prijati na externd formu $tudia
(v zavislosti od vyjadrenia zaujmu o externy formu $tudia). Z tohto poctu bolo na dennud formu
prijatych 60 uchddzacov, t.j. 56,07 % (v roku 2010 to bolo 88 uchddzacov) a na externU formu
$tudia bolo prijatych 47 uchddzacov, t.j. 43,93 % (v roku 2010 to bolo 62 uchdadzacov).

Z celkového poctu 162 uchddzacov, ktori sa z0castnili prijimacieho konania, bolo prijatych na
3. stupen studia 107 uchddzacov, t. j. 66,05 %, Na dennu formu stddia bolo prijatych 60 uchdadza-
cov, t.j. 50,00 % z poctu uchddzacov, ktori sa z0Castnili prijimacich skdsok a prihldsili sa na dennu
formu §tudia. Na externu formu $tudia bolo prijatych 47 uchddzacov, t.j. 111,90 % z poctu uchd-
dzacov, ktori sa zucastnili prijimacich skdsok a prinldsili sa na externd formu $tddia. Vyssi podiel
prijatych uchddzacov na externu formu $tudia ako pocet prinldsenych bol spdsobeny prijatim na
externyU formu niektorych uchddzacov z tych, ktori sa pévodne prinldsili na dennd formu stddia.

Z celkového poctu 107 prijatych uchddzacov sa zapisalo spolu 92 uchdadzacov, t. . 85,98 %
(v roku 2010 to bolo 145 uchddzacov). Na dennu formu §tddia sa z prijatych 60 uchddzacov zapi-
salo 57 uchdadzacov, t.]. 95,00 % (v roku 2010 to bolo 100%) a na externu formu §tudia sa zapisalo
35 uchddzacov, t.|. 74,47 % ( v roku 2010 to bolo 91,93 %).

EU v Brafislave sa gj vroku 2011 zUcCastnila Akadémie vzdeldvania uréenej pre studentov
strednych 3$kél a pre zdujemcov o studium v studijnych programoch EU v Brafislave a jej fakult.
Pre uchddzacov o §tudium organizovala vo februdri 2011 informacny den, na ktorom zamest-
nanci jednotlivych fakult poskytovali informdcie o moznostiach §tUdia a podmienkach prijatia.
Informacného dna sa zuCastnilo takmer 1 000 uchddzacov o §tudium. Pre zdujemcov o $tudium
pripravila EU v Bratislave informacny materidl so vietkymi podrobnostami tykajucimi sa prijima-
cieho konania na 1. a 2. stupen §tudia.

V oktdbri 2011 zorganizovalo Centrum komunikdcie a vztahov s verejnostou EU v Bratislave
1. velirh prace a kariérneho poradenstva, na ktorom boli takisto prezentované moznosti $tudia
na EU v Brafislave.

Okrem toho komunikovala vietky moznosti $tudia qj prostrednictvom svojej webovej stranky
a webovych strdnok jednotlivych fakult. EU v Bratislave prezentuje Siroké spektrum studijnych prog-
ramov qj prostrednictvom printovych médii, zastupcovia jednotlivych fakudlt sa zOCastAuju navstev
strednych $kdl s cielom blizSej prezentdcie svojich studijnych programov. Jednotlivé fakulty si kazdo-
rocne pripravuju viastné propagacné materidly o moznostiach stddia. Pre zdujemcov o §tudium
studijnych programov 2. stupna §tddia organizuju fakulty stretnutia studentov 3. rocnikov bakaldr-
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skeho s$tudia, na ktorych garanti jednotlivych studijnych programov komunikuju moznosti $tudia
v Studijnych programoch 2. stupna $tudia. Fakulta hospoddrskej informatiky okrem iného pripravila
dokumentdrny film o fakulte v rdmci cyklu televiznych dokumentov Spekirum vedy. Obchodnd fo-
kulta a niektoré dalsie fakulty propagovali moznosti stddia aj prostrednictvom socidlnych sieti. Ob-
chodnd fakulta sa v roku 2011 sUstredila na vytvaranie pozitivneho imidzu v ociach spolocnosti pro-
strednictvom iniciovania novych projektov — Zelend skola (separovany zber).

e) Udaje o absolventoch

V akademickom roku 2010/2011 ukoncilo §tUdium na EU v Bratislave vo vietkych troch stup-
noch vysokoskolského vzdeldvania spolu 4 980 absolventov (v akademickom roku 2009/2010 to
bolo 4 704 absolventov), z toho na 1. stupni $tudia 2 213 absolventov, 1. j. 44,44 % z celkového
poctu absolventov v danom akademickom roku (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 2 222
absolventov, t.j. 47,23 %), na 2. stupni $tudia ukoncilo §tudium 2 597 absolventov (vratane 6 ab-
solventov, ktori ukoncili studium podla predchddzajicich predpisov), t. . 52,15 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 2 282 absolventov, t.|. 48,51 %) a na 3. stupni §tudia ukoncilo studium
170 absolventov, t. . 3,41 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 200 absolventov, 1. |. 4,25 %)
z celkového poctu absolventov (tabulka &. 2 tabulkovej prilohy).

Z celkového poctu 4 980 absolventov ukoncilo studium v dennej forme $tudia 4 082 absolven-
tov, t.]. 81,97 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 3 620 absolventov, t.j. 76,96 %) a v ex-
ternej forme 3$tudia ukoncilo $tudium 898 absolventov, t. |. 18,03% (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 1 084 absolventov, t.j. 23,04 %). Z celkového poctu 4 980 absolventov bolo 32
cudzincov, t.. 0,64 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 29 cudzincov, t. . 0,62 %).

Z poctu 2 213 absolventov 1. stupna $tudia bolo 1878 absolventov dennej formy $tudia, t. j.
84,86 %, ztoho 11 cudzincov - 0,50% (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 874 absolventov,
t.]. 84,34 %) a 335 absolventov externej formy $tudia, t.j. 15,14 %, z toho 2 cudzinci (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 348 absolventov, 1.]. 15,66 %).

Z poctu 2 597 absolventov 2. stupna $tudia, vradtane 6 absolventov podla predchddzajucich
predpisov, bolo 2 143 absolventov dennej formy §tudia, 1. |. 82,52 %, z toho 14 cudzincov - 0,54 %
(v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 684 absolventov, t. 73,79 %) a 454 absolventov exter-
nej formy s§tddia, t. j. 17,48% (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 598 absolventov, t. j.
26,21 %).

Z poctu 170 absolventov 3. stupna studia bolo 61 absolventov, t. j. 35,88 %, dennej formy §tU-
dia a 109 absolventov, t. j. 64,12 %, externej formy §tudia (vrdtane 1 absolventa — cudzinca
v dennej forme studia a 4 absolventov — cudzincov v externej forme $tudia).

Ndrodohospoddrska fakulta sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave
18,92 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,15 %). Podiel absolventov tejto fakulty v den-
nej forme $tudia na pocte absolventov denného §tudia EU v Bratislave 18,72 % (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 20,75%) a podiel absolventov fakulty v externej forme §tddia na pocte ab-
solventov externého $tudia EU v Bratislave bol 19,82 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo
18,17 %). 1 celkového poctu 942 absolventov Ndrodohospoddrskej fakulty ukoncilo §tUdium
v dennej forme $tudia 764 absolventov, vratane 2 cudzincov, t.j. 81,10 % (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 751 absolventov, t. . 79,22 %) a v externej forme $tUdia 178 absolventov, vrd-
tane 1 cudzinca, t. ). 18,90 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 197 absolventov, t. j.
20,78 %). Na 1. stupni §tudia ukoncilo §tudium 399 absolventov, t.|. 42,36 % z celkového poctu ab-
solventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 447 absolventov, t.j. 47,15 %). Na
2. stupni $tudia ukoncilo §tudium 488 absolventov, t.j. 51,80 % z celkového poctu absolventov tej-
to fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 459 absolventov, t. . 48,42 %). Na 3. stupni $tU-
dia ukoncilo $tudium 55 absolventov, t. |. 5,84% z celkového poctu absolventov tejto fakulty
(v akademickom roku 2009/2010 to bolo 42 absolventov, t. . 4,43 %. Podiel absolventov 1. stupna
$tudia Ndarodohospoddrskej fakulty na celkovom pocte absolventov 1. stupna §tudia EU v Brati-
slave predstavoval 18,03 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,12 %), podiel absolventov
2. stupna s§tudia tejto fakulty na celkovom pocte absolventov 2. stupfia §tddia EU v Bratislave bol
18,79 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,11 %) a podiel absolventov 3. stupfa $tudia
na celkovom pocte absolventov 3. stupria $tudia EU v Bratislave bol 32,35% (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 21 %).
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Obchodnd fakulta sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave 21,37 %
(v akademickom roku 2009/2010 to bolo 22,96 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej for-
me $tudia na pocte absolventov denného $tudia EU v Bratislave tvoril 22,12 % (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 23,37 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme §tUdia na pocte
absolventov externého §tudia EU v Bratislave bol 17,93 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo
21,59 %). 1 celkového poctu 1064 absolventov Obchodnej fakulty ukoncilo $tudium v dennej for-
me $tudia 903 absolventov, vrdtane 5 cudzincov, 1. |. 84,87 % (v akademickom roku 2009/2010 to
bolo 846 absolventov, t. . 78,33 %) a v externej forme §tudia 161 absolventov, vrdtane 3 cudzin-
cov, 1.j. 15,13 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 234 absolventov, t. |. 21,67 %). Na 1.
stupni §tudia ukoncilo §tudium 473 absolventov, t. |. 44,45 % z celkového poctu absolventov tejto
fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 511 absolventov, t.j. 47,32 %). Na 2. stupni §tUdia
ukoncilo studium 562 absolventov, vratane é absolventov podla dotergjSich predpisov, f. |.
52,82 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 526
absolventov, t. j. 48,70 %). Na 3. stupni §tUdia ukoncilo §tudium 29 absolventov, 1. j. 2,73 %
z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 43 absol-
ventov, t. . 3,98 %). Podiel absolventov 1. stupfia §tudia Obchodnej fakulty na celkovom pocte
absolventov 1. stupna 3$tudia EU v Bratislave predstavoval 21,37 % (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 23,00 %), podiel absolventov 2. stupna §tudia na celkovom pocte absolventov
2. stupna §tudia EU v Bratislave bol 21,64 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 23,05 %)
a podiel absolventov 3. stupfa §tudia na celkovom pocte absolventov 3. stupfia $tudia EU v Bra-
tislave bol 17,06 % (v akademickom roku 2009/2010 bol 21,50 %).

Fakulta hospoddrskej informatiky sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave
21,10 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 20,13 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej
forme $tUdia na pocte absolventov denného studia EU v Brafislave bol 19,70 % (v akademickom
roku 2009/2010 bol 17,76 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme stddia na pocte absol-
ventov externého $tudia EU v Bratislave bol 27,51 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo
28,04 %). L celkového poctu 1051 absolventov Fakulty hospoddrskej informatiky ukoncilo $tudium
v dennej forme s§tUdia 804 absolventov, vratane 4 cudzincov, t. . 76,50 % (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 643 absolventov, 1. j. 67,90%) a v externej forme $tudia 247 absolventov, 1. j.
23,50 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 304 absolventov, t.j. 32,10 %). Na 1. stupni $tudia
ukoncilo §tudium 435 absolventov, t. . 41,39 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v aka-
demickom roku 2009/2010 to bolo 453 absolventov, t. j. 47,84 %). Na 2. stupni $tUdia ukoncilo §tu-
dium 592 absolventov, t. |. 56,33 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 455 absolventov, 1. . 48,04 %). Na 3. stupni $tUdia ukoncilo §tudium 24 absol-
ventov, t. . 2,28 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to
bolo 39 absolventov, 1.j. 4,11 %). Podiel absolventov 1. stupnia studia Fakulty hospoddarskej informa-
tiky na celkovom pocte absolventov 1. stupna studia EU v Bratislave bol 19,66 % (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 20,39 %), podiel absolventov 2. stupna studia na celkovom pocte absolven-
tov 2. stupna §tudia EU v Bratislave predstavoval 22,80 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo
19,94 %) a podiel absolventov 3. stupna $tudia na celkovom pocte absolventov 3. stupna studia EU
v Bratislave bol 14,12 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 19,50 %).

Fakulta podnikového manazmentu sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Brati-
slave 19,00 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 16,94 %). Podiel absolventov tejto fakulty
v dennej forme §tUdia na pocte absolventov denného §tudia EU v Bratislave bol 20,10 % (v aka-
demickom roku 200%9/2010 to bolo 18,20 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme $tudia
na pocte absolventov externého 5§tudia EU v Bratislave bol 14,14 % (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 12,73 %. Z celkového poctu 946 absolventov Fakulty podnikového manazmen-
tu ukoncilo §tudium v dennej forme 819 absolventov, vrdtane 1 cudzinca, t.j. 86,58 % (v akade-
mickom roku 2009/2010 to bolo 659 absolventov, t.|. 82,69 %) a v externej forme $tudia 127 ab-
solventov, vratane 3 cudzincov, 1. . 13,42 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 138 absol-
ventov, t.j. 17,31 %). Na 1. stupni §tUdia ukoncilo $tudium 459 absolventov, 1. |. 48,52 % z celkove-
ho poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 391 absolventov, 1. |.
49,06 %). Na 2. stupni $tUdia ukoncilo §tUdium 443 absolventov, 1. |. 46,83 % z celkového poctu ab-
solventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 364 absolventov, t. . 45,67 %). Na
3. stupni $tudia ukoncilo $tudium 44 absolventov, t. j. 4,65 % z celkového poctu absolventov tejto
fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 42 absolventov, 1. j. 5,27 %). Podiel absolventov
1. stupna §tudia Fakulty podnikového manazmentu na celkovom pocte absolventov 1. stupna
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$tudia EU v Bratislave bol 20,74 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 17,60 %), podiel absol-
ventov 2. stupna §tudia na celkovom pocte absolventov 2. stupna $tudia EU v Bratislave predsta-
voval 17,06 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 15,95 %) a podiel absolventov 3. stupna
$tudia na celkovom pocte absolventov 3. stupna stddia EU v Bratislave bol 25,88 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 21 %).

Fakulta medzindrodnych vztahov sa podielala na celkovom pocte absolventov EU v Bratislave
5,26 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 5,21 %). Podiel absolventov tejto fakulty v dennej
forme §tUdia na pocte absolventov denného §tudia EU v Bratislave 6,10 % (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 6,41 %) a podiel absolventov fakulty v externej forme $tUdia na pocte absolven-
tov externého $tudia EU univerzity v Bratislave bol 1,45 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo
1,20 %). Tento nizky podiel bol spdsobeny tou skutoCnostou, ze Fakulta medzindrodnych vzfahov
realizuje externy formu §tudia iba na 3. stupni vysokoskolského vzdeldvania. Z celkového poctu 262
absolventov Fakulty medzindrodnych vztahov ukoncilo $tudium v dennej forme §tudia 249 absol-
ventov, vratane 8 cudzincov, t.j. 95,04 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 232 absolventov,
t.]. 94,69 %) a v externej forme $tudia 13 absolventov, vratane 1 cudzinca, 1. . 4,96 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 13 absolventov, t.j. 5,31 %). Na 1. stupni §tUdia ukoncilo §tudium 127
absolventov, t. |. 48,47 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 121 absolventov, t. . 49,39 %). Na 2. stupni $tudia ukoncilo studium 120 absolven-
tov, 1. j. 45,80 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to
bolo 108 absolventov, t. . 44,08 %). Na 3. stupni §tudia ukoncilo §tudium 15 absolventov, t. . 5,73 %
z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 16 absolven-
tov, 1.j. 6,53 %). Podiel absolventov 1. stupna §tudia Fakulty medzindrodnych vztahov na celkovom
pocCte absolventov 1. stupna $tudia EU v Bratislave predstavoval 5,74 % (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 5,45 %), podiel absolventov 2. stupna §tudia na celkovom pocte absolventov 2.
stupna $tudia EU v Bratislave bol 4,62 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 4,73 %) a podiel
absolventov 3. stupna $tudia na celkovom pocte absolventov 3. stupna $tudia EU v Bratislave bol
8.82 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 8 %).

Na Fakulte aplikovanych jazykov neukoncili studium Ziadni absolventi, vzhladom k tomu, ze
fakulta md v sucasnosti Studentoviba v 1., 2. a 3. ro¢niku 1. stupna studia.

Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach sa podielala na celkovom pocte absol-
ventov EU v Bratislave 12,89 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 13,56 %). Podiel absolven-
tov tejto fakulty v dennej forme 3tudia na pocte absolventov denného $tudia EU v Bratislave bol
11,51 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 12,15 %) a podiel absolventov fakulty v externe;j
forme $tudia na pocte absolventov externého 3tddia EU v Bratislave bol 19,15 % (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 18,27 %). Z celkového poctu 642 absolventov Podnikovohospoddrskej fa-
kulty ukoncilo §tudium v dennej forme 470 absolventov, t. j. 73,21 % (v akademickom roku
2009/2010 to bolo 440 absolventov, t. . 68,97 %) a v externej forme $tudia 172 absolventov, t. j.
26,79 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 198 absolventov, t.j. 31,03 %). Na 1. stupni $tudia
ukoncilo $tudium 320 absolventov, 1. .49,84 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v aka-
demickom roku 2009/2010 to bolo 299 absolventov, t.j. 46,87 %). Na 2. stupni §tUdia ukoncilo $tu-
dium 319 absolventov, t. . 49,69 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 321 absolventov, t.]. 50,31 %). Na 3. stupni §tUdia ukoncili studium 3 absol-
venti, t.]. 0,47 % z celkového poctu absolventov tejto fakulty (v akademickom roku 2009/2010 to
bolo 18 absolventov, t. . 2,82 %). Podiel absolventov 1. stupfia $tudia Podnikovohospoddrskej fa-
kulty na celkovom pocte absolventov 1. stupna $tudia EU v Bratislave bol 14,46 % (v akademic-
kom roku 2009/2010 to bolo 13,46 %), podiel absolventov 2. stupna $tudia na pocte absolventov
2. stupna 3$tudia EU v Bratislave bol 12,28 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 14,07 %)
a podiel absolventov 3. stupnia §tudia na pocte absolventov 3. stupna $tddia EU v Bratislave bol
1,76 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 9 %).

Celouniverzitné studijné programy 2. stupna studia sa podielali na celkovom pocte absolven-
tov EU v Bratislave 1,47 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1,04 %). Studium ukondcilo 73
absolventov, vrdtane 4 cudzincov. Podiel absolventov tychto studijnych programov, ktoré sa
realizujy iba v dennej forme $tudia na pocte absolventov denného §tudia EU v Bratislave tvoril
1,79 % (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1,35 %) a podiel absolventov tychto $tudijnych
programov na pocte absolventov 2. stupria $tudia EU v Bratislave bol 2,81 % (v akademickom
roku 2009/2010 to bolo 2,15 %).
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V juni 2011 boli slkdvnostne odovzdané diplomy absolventom 2. stupna studia, v rdmci ktorého zis-
kalo 6 absolventov Ndrodohospoddrskej fakulty okrem diplomu EU v Bratislave aj diplom z Notting-
ham Trent University v rdmci spolocného projektu medzi oboma univerzitami.

f) Prehl'ad Uspechov studentov na ndrodnej a medzindrodnej Urovni

Studenti EU v Bratislave sa pravidelne z0&astrivju vedeckych podujati venovanych prezentd-
cii vysledkov ich studentskej vedeckej Cinnosti na ndrodnej aj medzindrodnej Urovni, ale zapdjaju
sa tiez do projektov a sutazi vyhlasovanych vybranymi spolocnostami hospoddrskej praxe, ban-
kami, Ci institUciami deciznej sféry.

Studenti EU v Bratislave sa pravidelne v timoch z0&astriujo projektu Global Management
Challenge, ktory organizuje spolocnost Recruitment International a ktory je orientovany na biznis
simuldcie v oblasti stratégie a riadenia fiiem. Do projektu je pravidelne zapojenych viac timov,
v ktorych pracuju studenti réznych fakult EU v Bratislave. V 9. edicii tohto projektu bolo v roku
2011 zapojenych z EU v Bratislave 49 sutaznych timov s celkovym poctom 185 Studentov, Co
predstavovalo 32,23 % zo vietkych 152 prihldsenych timov, z toho studenti Obchodnej fakulty
predstavovali 15 timov s celkovym poctom 58 §tudentov, 1.j. 30,61 % z poctu timov EU v Bratislave
a 9,87 % z celkového poctu 152 prinldsenych timov.

Studenti EU v Bratislave sa v roku 2011 zapajili do 1. ro&nika sUtaze v rieseni a prezentovani pri-
padovych $tudii pod ndzvom KPMG International Case Competition, organizovanej spolocnos-
tou KPMG. EU v Bratislave reprezentovalo 9 sUfaznych timov. Vitaznym timom v ndrodnom kole,
ktory reprezentoval Slovensko v medzindrodnom kole v Hong Kongu, sa stal tim z EU v Bratislave.
Tim bol zloZzeny zo Studentiek 2. roCnika celouniverzitného $tudijného programu 2. stupna $tudia —
Medzindrodny manazment a tvorili ho Barbara Polcikovd, Bernadett Gerhardthovd, Kristina Kasa-
lovd a Katarina Tuzdkova.

Studenti Obchodnej fakulty EU v Bratislave sU pravidelne ocerovani privatnou bankou Bank
Vontobel Zurich a Vontobel Stifftung Zurich, ktoré udeluju ocenenie — Vontoblovu cenu - za najlep-
Siu diplomovuy prdacu v oblasti medzindrodnych finanénych a penaznych vztahov, bankovnictva
a procesov suvisiacich s clenstvom SR v Eurdpskej Unii. V roku 2011 t0to cenu ziskali Rastislav Krul
(vedUcou prdace bola Mgr. E. Kastdkovd, CSc.) Zuzana Moravéikovd (veducim prdce bol Ing.
E. Fifek, CSc.) a Tatiana Hluskovd (veducim prdce bol Ing. D. Krajcik, PhD.).

Studentky Obchodnej fakulty Monika Tomovd (vedicim prdce bol prof. Ing. J. Kita, CSc.),
Marta Stasiniakovd (veduUcim préce bol prof. Ing. F. Dano, CSc.) a Eva Weibelovd (vedicou
prdce bola doc. Ing. J. Lipianska, CSc.) boli ocenené Cenou predsedu COOP Jednota Slovensko
za najlepsiu diplomovy prdcu z oblasti obchodnych a ostatnych marketingovych cinnosti COOP
Jednota Slovensko a inych obchodnych sieti pésobiacich na Slovensku.

VysokU profesionalitu a pristup k zodpovednosti Studentov fakulty pri organizovani MS v lado-
vom hokeji v Bratislave 2011 ocenil Organizacny vybor MS, ktory udelil Obchodnej fakulte EU
v Bratislave dakovny list za obetavu prdcu pri organizovani Majstrovstiev sveta v hokeji 2011.

Student Fakulty hospoddrskej informatiky EU v Bratislave Ondrej DUZik ziskal 3. miesto v sUtazi
o najlepsiu studentsky prdcu s pouzitim softvéru SAS, organizovanej spolo&nostou SAS. Student tejto
fakulty Martin Kostelnik ziskal grant na podporu studentov s vynimo&nym ndpadom na podnikanie
- Systém na vedenie Uctovnictva — udeleny Naddciou Tatra banky a Slovenskd spolo&nost aktud-
rov ocenila prdcu studentky tejto fakulty Jany Serdulovej ako najlepsiu diplomovu précu.

Studenti Fakulty podnikového manazmentu EU v Bratislave Adam Blahovec (1. miesto) a Petra
lvanigova (2. miesto) boli oceneni v rdmci sUtaze vypisanej Vydavatelstvom Media/St cenou tohto
vydavatelstva za diplomovu prdcu v kategdrii Inovacie v oblasti marketingu a manazmentu.

Student 3. stupna §tudia Fakulty medzindrodnych vztahov EU v Bratislave — Martin Gran&ay —
zZiskal v roku 2011 ocenenie Studentskd osobnost Slovenska za rok 2010/2011 v kategdrii Ekondmia
v radmci ndrodnej sutaze organizovanej Junior Chamber International Slovakia pod odbornou ga-
ranciou Slovenskej akadémie vied.

Studenti EU v Bratislave dosahuju mimoriadne Uspechy aj v oblasti 3portu. V roku 2011 sa z0-
Castnili timy studentov viacerych $portovych podujati na ndrodnej a medzindrodnej Urovni, na
ktorych dosiahli vynikajuce vysledky.
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V roku 2011 sa hracky Slavie Ekonomickd univerzita stali majsterkami Slovenska vo volejbale Zien.

V novembri 2011 sa 65 Studentov EU v Bratislave zUCastnilo 11. rocnika medzindrodnych uni-
verzitnych dni Euromilano v Mildne. Z tohto podujatia si Studenti priniesli vyznamné ocenenia
a dosiahli na nom kvalitné Uspechy, napr. 1. a 3. miesto v basketbale Zien, 4. miesto v basketbale
muzov, 2. miesto vo futbale. Tenisti obsadili 3. a 5. miesto, druzstvo cherlaeders — Zzeny — obsadilo
3. miesto. Vo volejbalovom turnaiji skoncil tim z EU v Bratislave na 7. mieste. 7. miesto obsadilo gj
futsalové druzstvo zZien. V sutazi Challenge Cup o najuspednej§iv univerzitu ziskala vyprava $tu-
dentov z EU v Bratislave 2. miesto z celkom 43 zU&astnenych univerzit z Eurépy, Blizkeho Vychodu
a Severnej Afriky.

Na 15. roc¢niku halového futbalového turnaja v Lipsku reprezentovali EU v Bratislave 2 druzstvd
v konkurencii 34 univerzit z Eurépy. Jedno druzstvo ziskalo 1. ajedno druzstvo obsadilo 4. miesto
na tomto furnaiji.

Druzstvo hddzandrov sa zdcastnilo na medzindrodnom turngji Eurokonstantia v nemeckom
meste Konstanz. ZmieSané druzstvo ziskalo 1. miesto.

Vo vysokoskolskych ligdch ziskali druzstvd EU v Bratislave v jednotlivych Sportoch vyznamné
vysledky.

Druzstvo Zien v basketbale vyhralo vysokoskolskU ligu a postUpilo na Bratislavské univerzitné
findle, kde obsadilo 1. miesto a postupilo do findle univerzit SR. V tomto findle druzstvo zvitazilo
astalo sa majstrom univerzit SR pre rok 2011 a postUpilo na Eurdpske majstrovstvd univerzit
v Spanielsku. Druzstvo muzov z Fakulty hospoddrskej informatiky obsadilo vo vysokoskolskej lige 3.
miesto v skupine a celkovo 5. miesto a druzstvo muzov z Fakulty podnikového manazmentu ob-
sadilo 4. miesto a celkovo 6. miesto v tejto lige.

Druzstvo Obchodnej fakulty obsadilo v pldvani vo vysokoskolskej lige 2. miesto.
Druzstvo EU v Bratislave obsadilo vo florbale vo vysokoskolskej lige 3. miesto.

Druzstvo zien vo volejbale skoncilo vo vysokoskolskej lige v skupine na 4. mieste a celkovo na
8. mieste a druhé druzstvo skoncilo v skupine na 5. mieste a celkovo na 9. mieste. Druzstvo muzov
vo volejbale skongili v skupine na 2. mieste a celkovo na 5. mieste a druhé druzstvo skoncilo
v skupine na 4. mieste a celkovo na 9. mieste.

Vyber futbalistov obsadil vo vysokoskolskej lige 1. miesto a zGcastnil sa na turnagji Prirodove-
deckej fakulty UK v Bratislave a obsadil na nom 2. miesto.

g) Ocenenia studentov v radmci univerzity

V rdmci EU v Bratislave sa Studenti pravidelne zdCastiuju prezentdcii vysledkov svojej Student-
skej vedeckej a odbornej &innosti vo fakultnych koldch SVYOC a v univerzitnom kole SVOC. V let-
nom semestri akademického roka 2010/2011 sa uskutocnili na vietkych fakultdch EU v Bratislave
fakultné kolad SVOC a najlepsia studentskd praca bola nominovand do celouniverzitného kola
SVOC na udelenie Ceny rektora. Vo fakulinych koldch bolo prezentovanych spolu 194 prdc,
z toho na Ndrodohospoddrskej fakulte 22, na Obchodnej fakulte 13, na Fakulte hospoddarskej in-
formatiky 111, na Fakulte podnikového manazmentu 15, na Fakulte medzindrodnych vztahov 24
a na Podnikovohospoddrskej fakulte so sidlom v Kosiciach 9 prdc. Do celouniverzitného kola
a na udelenie Ceny rektora za najlepsiu pracu v ramci SVOC boli nominovani nasledovni studen-
ti — Bc. Martina KociSovd (2. ro¢nik 2. stupfia studia — Narodohospoddrska fakulta), Bc. Sofa
Rychtdrikovd a Bc. Miroslava Zvacovd (1. ro¢nik 2. stupna $tudia — Obchodnd fakulta), Valér Ta-
ragel (3. ro¢nik 1. stupria 3tUdia - Fakulta hospoddrskej informatiky), Bc. Veronika Cergeovd
(2. rocnik 2. stupna studia - Fakulta podnikového manazmentu), Bc. Jana Drutarovskd (1. rocnik
2. stupna studia - Fakulta medzindrodnych vzfahov), Veronika Mihokovd a Dominika Salofiové
(2. ro¢nik 1. stupna $tudia — Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach.). Cenu rektora
EU v Bratislave za StudentskU vedecko-odbornu Cinnost ziskal v akademickom roku 2010/2011 Vao-
lér Taragel, student 3. roCnika 1. stupna $tudia z Fakulty hospoddarskej informatiky EU v Bratislave.

Fakulta medzindrodnych vztahov organizovala sutaz v doktorandskej vedeckej a odbornej
¢innosti, do ktorej sa zapojilo 19 studentov 3. stupna §tudia tejto fakulty. Prvé tri miesta v tejto su-
tazi obsadili — Lubomir Billy, Néra Szikorovd a Katarina Cséfalvayovd.
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Jednotlivé fakulty EU v Bratislave nominuju svojich najlepsich absolventov na udelenie Ceny
rektora za vynikajuce $tudijné vysledky. V roku 2011 ziskalo uvedeny cenu 15 studentov, absolven-
tov 2. stupna studia — Anna Balekovd, Michal Habrman a Zuzana Lukackovd z Ndrodohospoddrskej
fakulty, Sarka Klickovd a Tatiana Hiuskova z Obchodnej fakulty, Veronika Taské a Anna Svabéikova
z Fakulty hospoddrskej informatiky, Peter Zsebik a Jana Prieloznd z Fakulty podnikového manaz-
mentu, Alexandra Kovacicovd a Silvia Drakovd z Fakulty medzindrodnych vztahov, Katarina Jaro-
Sovd a Drahoslava Babjakovd z Podnikovohospoddrskej fakulty so sidlom v Kosiciach, Michaela
Kincdkovd a Eva Mikulovd z celouniverzitnych Studijnych programov EU v Bratislave.

Fakulty ocenuju svojich najlepsdich absolventov Cenou dekana za vynikajice studijné vysled-
ky, pripadne cenami naddcii, ktoré su vytvorené za U&elom podpory vynikajlcich §tudentov.

V roku 2011 udelila Ndrodohospoddarska fakulta 107 absolventom Cenu dekana Ndrodohos-
poddrskej fakulty alebo Cenu Naddcie Ndrodohospoddr a 19 studentov ziskalo financnlu odme-
nu dekana Ndarodohospoddrskej fakulty za vynikajuce studijné vysledky.

Na Obchodnej fakulte ziskalo Cenu dekana Obchodnej fakulty 5 najlepsich studentov. Ob-
chodnd fakulta udelila v roku 2011 2 absolventom aj Cenu Ing. in memoriam Soni Jasikove;.

Dekan Fakulty hospoddrskej informatiky ocenil Cenou dekana 1 Studentku za vynikajuce $tu-
dijné vysledky. Dekan ocenil 5 studentov za najlepsiu diplomovy prdcu a 64 bakaldrskych a dip-
lomovych prdc absolventov Fakulty hospoddrskej informatiky bolo zaradenych do Zlatého fondu
bakaldrskych préc Fakulty hospoddrskej informatiky alebo do Zlatého fondu diplomovych préc
Fakulty hospoddrskej informatiky.

Dekan Fakulty podnikového manazmentu udelil Cenu dekana 16 studentom bakaldrskeho §tudia
a 79 studentom inZinierskeho §tudia za vynikajice vysledky v §tudiu.

Na Podnikovohospoddrskej fakulte so sidlom v Kosiciach ziskali Cenu dekana za najlepsiu dip-
lomovu prdacu 3 Studenti, Cenu dekana za vynikajuce §tudijné vysledky ziskala 1 Studentka. Za
mimoriadne $tudijné aktivity a Uspesné absolvovanie doplnkového vzdeldvania ziskalo 13 Studen-
tov 2. stupna $tudia Studijnej skupiny Honoris certifikét.

Obchodnd fakulta si vo svojich rozvojovych zdmeroch stanovila prioritu podporovat dokto-
randské $tudium qgj prostrednictvom ocenovania excelentnych absolventov tohto stupna studia.
Preto dekan fakulty v roku 2011 po prvykrdat udelil Cenu dekana za dizertaénU prdcu mimoriad-
nej kvality a ocenil nou studentov 8 absolventov doktorandského studia.

Dekan Obchodnej fakulty v roku 2011 po prvykrdt udelil Cenu dekana Obchodnej fakulty za
vzornU reprezentdciu fakulty vo vede, Sporte, kultire a umeni a za Sirenie dobrého mena fakulty
nasledovnym Studentom: Maridin Bebjak, Jana Bugdrovd, Ing. Ivan Bzdusek, Matis Janiga, Jakub
Krako, Lucia Méresovd, Daniela Skopcovd a Ing. Mdria Vasilova.

IV. INFORMACIE O POSKYTOVANI DALSIEHO VZDELAVANIA

Aktivity v oblasti dalSieho vzdeldvania zabezpecuje Bratislavskd Business School EU v Bratislave
(dalej BBS), ako aj dalie organizacné jednotky EU v Bratislave. V priebehu roka 2011 BBS realizo-
vala nasledujuce vzdeldvacie programy a kurzy:

* Medzindrodné studium Master of Business Administration (MBA) — na 20-mesacny vzdeldvaci
program manazérov MBA, ktory je poskytovany v spoluprdci s Franklin University, Ohio, USA,
bolo v oktébri 2011 prijatych 10 UCastnikov. Ide uz o druhy rocnik tohto studia. V ro&niku otvo-
renom v roku 2010 §tuduje 7 U&astnikov.

« Specializa¢né 3t0did, kurzy a semindre:
¢ Pocitacové prdavo — e-learningové §tudium — v roku 2011 Studovalo 6 UCastnikov.

¢ Ekonomika, marketing, manazment (e-learningové §tudium) — v roku 2011 priebezne $tu-
dovalo touto formou 20 frekventantov.

+ Skolenia z oblasti informacnych systémov Statnej pokladnice — na skoleniach realizova-
nych Univerzitou P. J. Safarika (UPJS) v Kosiciach, na ktorych sa BBS podiela zabezpecenim
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organizacno-technickych Uloh, sa v obdobi februdr az december 2011 zdCastnilo 106 za-
mestnancov verejnej spravy.

 Skolenia z oblasti akrudlneho U&tovnictva — na $koleniach zabezpe&ovanych UPJS v Kogi-
ciach ,U&tovnictvo §tatu a samosprdvy podla principov Medzindrodnych U&tovnych stan-
dardov pre verejny sektor' a ,Konsolidovand Uctovnd zdvierka a suhrnnd Uctovnd zdvier-
ka subjektov verejnej spravy" v rdmci Projektu jednotného §tadtneho Uctovnictva a vykaz-
nictva, na ktorych sa BBS podiela zabezpecenim organizacno-technickych Uloh, sa v ob-
dobi februdr az mdj 2011 zucastnilo 77 oséb.

* Metodika systému riadenia verejnych financii — na Skoleniach realizovanych Univerzitou
P. J. Safdrika (UPJS) v Kosiciach, na ktorych sa BBS podiela zabezpe&enim organizacno-
technickych Uloh, sa v md;ji 2011 zdCastnilo 460 zamestnancov verejnej spravy.

e Pripravné kurzy na vykonanie priimacej skUsky na EU v Bratislave — v piatich ponukanych
formdach absolvovalo pripravné kurzy 824 Studentov, z toho:

»  z&klady ekondmie 263 Ucastnikov,
» matematika 407 ucastnikov,
» jazyk anglicky 34 UcCastnikov,
» jazyk nemecky 20 UCastnikov.

e Odborné minimum pre znalcov, timoc&nikov a prekladatelov — dve sUstredenia s celkovym
poctom 12 U&astnikov.

e Ekondmia, manaZment a ohodnocovanie majetku (Stvorsemestrdine §tddium) — v mdii
2011 ukoncilo odbornou skiskou studium 14 UCastnikov, od septembra 2011 pokracuje
v §tUdiu v druhych dvoch semestroch 25 UCastnikov.

Aktivity dalsieho vzdeldvania boli realizované aj dalsimi organizacnymi jednotkami EU v Brati-

slave nasledovne:

Ndrodohospodarska fakulta: Doplriuvjice pedagogické stidium absolventov VS - 56 U&astni-
kov (14 absolventov); Rozsirujice pedagogické studium absolventov VS — 32 UcCastnikov (18
absolventov).

Obchodnd fakulta: Sprievodca cestovného ruchu — 85 UCastnikov/absolventov.

Centrum iberskych a latinskoamerickych $tudii: 11 kurzov Spanielskeho jazyka — 65 Ucastni-
kov. Z hladiska $truktury takmer 90 % tvorili UCastnici od 20 — 39 rokov a cca 75 % boli Zzeny.

Fakulta aplikovanych jazykov: Odborny francuUzsky jazyk — 9 UCastnikov/absolventov, Hospo-
ddrska nemcina pre pokrocilych — 31 Ucastnikov/absolventov.

Centrum severoamerickych studii umoziovalo UCast na jednotlivych predmetoch severoameric-
kych $tudii aj z&ujemcom z externého prostredia. Celkovy pocet 12 externych UCastnikov zahffia
10 Studentov inych univerzit a 2 zamestnancov EU v Bratislave. Ndzvy predmetov: Vedenie kam-
pani a komunikdcia s verejnosfou v americkom kontexte, Interdisciplindry Uvod do severoame-
rickych §tudii, Negocidcie a rieSenie konfliktov v kontexte USA, Médid v Severnej Amerike, Ekono-
mika USA vo svetovom hospoddrstve, Zahranicnopolitické dilemy americkych prezidentov.

V. INFORMACIE O VYSKUMNEJ, UMELECKEJ A DALSEJ TVORIVEJ

CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

K jednej z klU&ovych &innosti univerzity patri uskutocnovanie vedeckovyskumnej cinnosti. Vy-

chddzajuc z prijatého dlhodobého zdmeru EU v Bratislave sa v roku 2011 vysokoskolski ucitelia
a vyskumni pracovnici univerzity zamerali osobitne na uskuto&novanie tych vyskumnych aktivit,
ktoré prispievaju krastu vyskumného potencidlu univerzity v oblasti ekonomickych vied v SR
a k vytvdraniu predpokladov pre etablovanie sa v eurdpskom priestore. Vedeckovyskumnd &in-
nost tvorivych pracovnikov univerzity sa uskutocrovala formou ich zapdjania sa najmé do do-
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mdacich vyskumnych projektov, projektov mladych vedeckych pracovnikov a doktorandov, ale
aj projektov aplikovaného vyskumu a do projektov zahraniCnych grantovych schém a vyskum-
nych sieti. Vysledky svojej vyskumnej Cinnosti tvorivi pracovnici univerzity publikovali vo vedec-
kych a odbornych casopisoch, prezentovali na konferencidch doma i v zahranici.

Prehlad vysledkov publika&nej &innosti v jednotlivych kategdrideh podla fakilt a celouniver-
zitnych pracovisk uvadza tabulka &. 13 tabulkovej prilohy. Uvedeny prehlad vychddza z Udajov o
registrovanych publikdcidch pracovnikov EU v Bratislave, ktoré zaregistrovali v Slovenskej eko-
nomickej kniznici za rok 2011. Udaje uvedené v tabulke &. 13 umozriujl aj porovnanie publika&-
nych vystupov v roku 2011 v porovnani s rokom 2010. Povazujeme za negativne, Ze v roku 2011 sa
pocet publika&nych vystupov v porovnani s rokom 2010 s vynimkou dvoch kategérii znizil.

V snahe podporit publikacné vystupy zamestnancov univerzity v domdécich a zahranic¢nych
karentovanych casopisoch, univerzita udeluje mimoriadnu odmenu svojim zamestnancom za
kazdy z publikacnych vystupov v tejto kategdrii. SUCasne sa udeluje cena rektora podla jednotli-
vych kategdrii publikacnej Cinnosti, ktoré na ocenenie nominuju jednotlivé pracoviskd. Ukazuje
sa, ze tento motivaény ndstroj nie je postacujuci a je potrebné prijat dalSie opatrenia, ktoré od-
strdnia klesajuci tfrend poctu najmd vyssich kategdrii vedeckych publik&cii.

Vysledky vyskumnej Cinnosti sa premietaju i v pedagogickom procese univerzity, ¢i uz formou
inovdcie syldb predmetov na jednotlivych stupfioch $tudia, pripravy Studijnej literatiry, ale qj
priamym zapdjanim sa studentov najmda na 3. stupni §tudia do vyskumnej innosti na skoliacom
pracovisku v nadvdznosti na témy ich dizertacnych préc. Na 1. a 2. stupni §tUdia sa pozornosf
venuje zapojeniu studentov do SVOC.

Jednotlivé pracoviskd univerzity pravidelne organizuji vedecké konferencie, semindre a work-
shopy, pozyvaju na predndsky uzndvané osobnosti v oblasti vedy zo Slovenska i zo zahranicia. Po-
drobné informdcie o vyskumnej a tvorivej Cinnosti univerzity s uvedené v prilohe ¢. 2. Jednotlivé
kategdrie vystupov vyskumnej Cinnosti zamestnancov univerzity, ako qj ich zapojenie sa do jednot-
livych typov projektov sU sUCasne bodované avramci kontroly plnenia pracovnych povinnosti
jednotlivcov sa plnenie stanovenych kritérii monitoruje a pravidelne hodnoti. Univerzita tiez uplatfiu-
je motivac€nul schému zameranu na podporu pripravy vedeckovyskumnych projektov.

a) Projekty podporované z domdcich grantovych schém

V priebehu roka 2011 bolo podanych 133 projektov z domdcich grantovych schém, podrob-
nejsie informdcie o nich sU uvedené v tabulke ¢. 19 prilohy €. 2. Dominantné postavenie v rdmci
grantovych schém mali projekty VEGA a KEGA. Z tohto poctu podanych projektov bolo 54 pro-
jektov Uspesnych, aviak vysledok hodnotenia nie je zatial zndmy pri dalSich 45 projektoch, takze
nie je mozné vyhodnotit percentudiny podiel Uspesnosti podanych projektov. Za pozitivhe pova-
Zuijeme, ze postupne sa vramci domdcich grantovych schém posilfuje postavenie projektov
podporenych z grantovej schémy APVV.

PocCas roka 2011 sa na univerzite riesilo 111 domdcich grantovych projektov (podrobnosti sU
uvedené v tabulke €. 19, priloha ¢. 2). Na tieto projekty boli v roku 2011 pridelené financné pro-
striedky v celkovej hodnote 2 134 740 €.

Medzi najvyznamnejiie projekty riesené v roku 2011 jednotlivé pracoviskd zaraduju nasledov-
né projekty:

Ndrodohospodarska fakulta

e Kreativha ekonomika — ndrodohospoddrske a regiondine podmienky a stimuly (KRENAR) -
Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Milan Bucek, DrSc., (APVV), obdobie realizdcie: 2011 - 2014

« Vytvorenie excelentného pracoviska ekonomického vyskumu pre rieSenie civilizacnych vyziev
v 21. storoc¢i - Statutdarny zdstupca: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivék, PhD., zodpovedny garant
za implementdciu projektu: prof. Ing. Jan Lisy, PhD., (OP VaV) obdobie realizécie: 2010 - 2013.

Obchodnd fakulta

» E-learningovd podpora vyucby predmetu Tovaroznalectvo na strednych odbornych skoldch -
Zodpovedny riesitel: Ing. Mgr. Lujza Jurkovicovd, PhD., (KEGA), obdobie realizdcie: 2011 - 2012
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« Detferminanty energetickej politiky EU aich vplyv na konkurencieschopnost slovenskej eko-
nomiky v obdobi hospoddrskej krizy — Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Peter Baldz, PhD., (VEGA),
obdobie realizdcie: 2010 - 2011

Fakulta hospodarskej informatiky

* Analyza hospoddrskych cyklov v ekonomikdch eurozdny (so zretelom na Specifikd slovenskej
ekonomiky) s vyuZitim ekonometrickych a optimalizacnych metéd — Zodpovedny riesitel: Ing.
Martin Lukd&cik, PhD., (VEGA), obdobie realizdcie: 2011 - 2014

«  Model rozmiestnenia recyklacnych miest pre SlovenskU republiku — Zodpovedny riesitel: doc.
Mgr. Juraj Pekdr, PhD., (VEGA), obdobie realizdcie 2010 — 2011

Fakulta podnikového manaimentu

« Teoretické aspekty reguldcie siefovych odvetvi v podmienkach globalizdcie vyvoja ekonomi-
ky — Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Eleonora Fendekovd, PhD., (VEGA), obdobie realizécie:
2010 -2011

« Interdisciplindrny pristup k zvySovaniu vykonnosti podniku v procese implementdcie Balanced
Scorecard - Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Jozef Krdlovi¢, CSc., (VEGA), obdobie realizécie:
2010-2011

Fakulta medzindrodnych vztahov

« Styri slobody pohybu v Eurépskej Unii — Zodpovedny riesitel: Dr. h. c. prof. Ing. Ludmila Lipkovd,
CSc., (VEGA), obdobie realizdcie: 2011 - 2013

« Postavenie a Ulohy diplomacie v procese jednotnej prezentdcie statu — Zodpovedny riesitel:
JUDr. Peter Rusindk, PhD., (VEGA), obdobie realizécie: 2010 - 2011

Fakulta aplikovanych jazykov

« Weblearning-System v predmete Redlie anglicky a nemecky hovoriacich krajin — Zodpovedny
riesitel: doc. PhDr. Danusa Liskovd, CSc., (KEGA), obdobie realizécie: 2010 — 2011

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v Kosiciach

« Tvorba koncepcie aimplementdcia blended e-learningu do vzdeldvacieho procesu bloko-
vej vyuCby odboru 3.3.16 Ekonomika a manaZment podniku — Zodpovedny riesitel: Dr. h. c.
prof. RNDr. Michal Tkac, CSc., (KEGA), obdobie realizdcie: 2010 - 2011

« Spolocenskd zodpovednost fiiem v kontexte strategického marketingového ndstroja v uzav-
retom cykle potravinového refazca - Zodpovedny riesitel: prof. Ing. Vanda Lieskovskd, PhD.,
(VEGA), obdobie realizécie: 2011 - 2014

Na rieSeni domdcich vyskumnych projektov sa podielalo viac ako 520 zamestnancov univerzi-
ty a priblizne 120 internych doktorandov. Celkovy prepocitany pocet profesorov, docentov, od-
bornych asistentov, asistentov a vyskumnych pracovnikov univerzity v roku 2011 bol 659 (podrob-
nosti sU uvedené v tabulke ¢. 10 tabulkovej prilohy).

V roku 2011 sa na univerzite pokracovalo v rieSeni projektu OP VaV: Vytvorenie excelentného
pracoviska ekonomického vyskumu pre rieSenie civilizacnych vyziev v 21. storoci, ktory riesi Ndro-
dohospoddrska fakulta EU v Bratislave, avsak projekt prispieva k vyraznému zlepsSeniu vyskumnej
infrastruktUry na celej univerzite, najma z hladiska softwarového vybavenia a spristupnenia data-
bdz elektronickych zdrojov pre zamestnancov a studentov univerzity.

RieSenie domdcich vyskumnych projektov v roku 2011 povazujeme za Uspesné v zmysle napl-
nenia cielov, ktoré si zodpovedni riesitelia stanovili. Spokojnost mozno vyjadrif aj s kvantitativnym
poctom rieSenych domdcich projektov a s mierou zapojenia tvorivych pracovnikov univerzity do
ich rieSenia. Za pozitivny povazujeme aj pocet podanych novych projektov. Je Ziaduce, aby gj
v nasledujucom obdobi pokrac¢oval nastUpeny trend rastu poctu podanych projektov k jednotli-
vym vyzvam z grantovej schémy APVV. Vyssi objem prostriedkov pridelenych na granty schém
VEGA a KEGA by umoznil SirSiu diverzifikdciu vyskumnych akfivit tvorivych pracovnikov univerzity.
Z hladiska jednotlivych grantovych agentiur povazujeme za vhodné sustredit sa na obmedzova-
nie nadmerného administrativneho zafazenia riesitelov projektov, ku ktorému prispieva aj elek-
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tronicky sp&sob poddvania Ziadosti o grant ako aj poddvanie sprav. V tomto smere je viak ne-
vyhnutné, aby grantové agentiry garantovali dostupnost webového prostredia a jeho funk&nost
aj v exponovanom obdobi pred terminmi podd&vania sprdv.

b) Projekty podporované zo zahraniénych grantovych schém

V priebehu roka 2011 bolo podanych 22 projektov zo zahrani€nych grantovych schém.
Z tohto poctu bolo 9 schvdlenych, 5 projektov je stdle v §tddiu hodnotenia, preto nie je moiné
kvantitativne zhodnotit percentudinu Uspesnost pri poddvani projektov. Napriek tomu viak na
zA&klade v sucasnosti dostupnych vysledkov mozno konstatovat, Zze je nadpriemerne vysokd. V ro-
ku 2011 sa na univerzite riesilo 14 zahranicnych grantovych projektov (podrobnosti sU uvedené
v tabulke €. 20 tabulkovej prilohy) v celkove] hodnote 53 738,59 €. Medzi ne patria aj projekty 7.
rédmcovych programov, ktorych riesenie pokraCovalo v priebehu roka 2011 (ide o dva projekty).
Na rieSeni zahrani¢nych projektov sa podielalo takmer 40 tvorivych pracovnikov univerzity a in-
ternych doktorandov.

Medzi najvyznamnejsie projekty riesené v roku 2011 mozno zaradit napr. nosledpvné projekty:
Cezhranicné HITECH centrum, Integrdcia zdpadného Balkdnu a Turecka do EU, Obnovitelné
zdroje energii a energetickd efektivnost — podpora regiondinych energetickych politik.

S ohladom na vysledky dosiahnuté v miere zapojenia tvorivych pracovnikov univerzity do za-
hrani¢nych grantovych schém vroku 2011 je potrebné, napriek relativne vysokému podielu
schvdlenych projektov, konstatovat, ze v dosiahnutych vysledkoch existuju vyrazné rezervy. V na-
sledujucom obdobi je nevyhnutné zvysit Usilie zamestnancov o SirSie zapojenie do medzindrod-
nych grantovych schém. Osobitne je potrebné iniciovat aktivity spojené so zapojenim do zahra-
nicnych grantov na tych pracoviskach, ktoré v sucasnosti takéto projekty neriesia.

c) Projekty uskutoérované na objednavku

Jednotlivé pracoviskd univerzity sa zapdjaju aj do vyskumnej cinnosti, ktord nie je podporo-
vand z grantov. Ide bud o ¢innost na objedndvku, vyskum uskutocnovany formou podnikatelskej
cinnosti, resp. formou priameho zadania. Ako priklady rieSenia tychto foriem vyskumnej cinnosti
na univerzite vroku 2011 mozno uviest projekt ,Experimentdine overenie moznosti rekultivdcie
odkaliska TPZ v SE-EVO Vojany", ktory sa realizuje na Podnikovohospoddrskej fakulte v Kosiciach.
Napriek existujucim aktivitdm v tejto oblasti je ich objem nepostacujuci. Rozvoj aplikovaného vy-
skumu patri k prioritdm univerzity v oblasti vedeckovyskumnej Cinnosti a je potrebné hladaf spo-
soby, ako tuto formu vyskumu podporit. SUCasne so zintenzivnenim tejto formy vyskumnej Cinnosti
je nevyhnutné zameraf sa na rovnomernejsi podiel jednotlivych fakult na tychto aktivitdch.

d) Vyvuiitie dosiahnutych vysledkov z vyskumnej ¢innosti

Univerzita ako celok ajednotlivé jej fakulty sa zameriavaju na posiinenie multiplikacnych
vplyvov uskutocnovaného zdkladného vyskumu v bratislavskom regidne, v rdmci SR, ale qj v rdm-
ci Eurépskej Unie. V roku 2011 sa osobitny déraz kiddol na prehibenie spin-off efektov zakladného
a aplikovaného vyskumu uskuto&novaného tvorivymi pracovnikmi univerzity vo vztahu k podnika-
telskej praxi, diecéznej sfére a inym subjektom. Zastupcovia praxe sa pravidelne podielajd na vy-
branych cinnostiach univerzity, z0Castiuju sa na vedeckych a odbornych podujatiach organizo-
vanych jednotlivymi pracoviskami univerzity, ako aj na celouniverzitnej Urovni. Viaceri tvorivi pra-
covnici univerzity poskytuju konzultacné sluzby pre ekonomické subjekty zo sikromného a verej-
ného sektora. K prenosu poznatkov do praxe prispievaju aj aktivity Specializovanych univerzit-
nych pracovisk univerzity nasmerované k vonkajsiemu prostrediu. V rdmci praktickych dopadov
vedeckovyskumnej ¢innosti je osobitne potrebné podporovat aplikovany vyskum a spolocné vy-
skumné aktivity v rdmci tzv. znalostného trojuholnika. Rezervy existujUu qj v sirsom zapojeni studen-
tov 2. a 3. stupna §tudia do vyskumnej Cinnosti aplikovaného charakteru. V tomto smere povazu-
jeme qj v podmienkach EU v Bratislave za vhodné vyuzit skusenosti z Cinnosti inovacnych centier,
spin-offov ainkubdtorov, ktoré vo viacerych krajindch Uspesne prispievajl k prepojeniu vy-
skumnych centier s podnikatelskou praxou.
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e) Vyskumné pracoviskda

Na EU v Bratislave pdsobili v roku 2011 dve celouniverzitné Specializované vyskumné pracovi-
skd: Ustav ekonémie a manaimentu (dalej UEM) a Ndrodné centrum eurépskych a globdlnych
$t0dii (d'alej NCEGS).

UEM je celouniverzitnym vyskumnym pracoviskom, ktorého cielom je prispievat k rozvoju eko-
nomickej tedrie a ekonomického vyskumu na univerzite. Pre naplnenie cielov v oblasti vyskumu
ma& Ustav vytvaraf potencidl pre zriadovanie inovacnych centier, ktoré by prepdjali zdkladny
a aplikovany vyskum. Ustav mad tie? iniciovat inovativne vyskumné aktivity ostatnych vyskumnych
pracovisk univerzity a v tomto smere s nimi aktivne spolupracovaf. Pracovnici Ustavu sa tiez maju
podielat na poradenskej a konzultacnej Cinnosti pre orgdny statnej spravy a predstavitelov viad-
nej exekutivy. V roku 2011 Ustav plnil tieto Ulohy len v obmedzenej miere, preto povazujeme za
nevyhnutné sa v roku 2012 zameraf na zaktivizovanie jeho Cinnosti.

Cielom NCEGS je podporovat transfer invencie a kreativity do praxe s dérazom na vyskum
v oblasti eurépskych a globdinych studii. Centrum md prepdjat a koordinovat aktivity zaintereso-
vanych subjektov v tejto oblasti s dérazom predovietkym na §tdtne, vedecké, mimoviddne
a medzindrodné institUcie ako aj zastupcov podnikatelského sektora. Centrum publikuje vedec-
ké vystupy svojej Cinnosti s cielom zvysit informovanost odbornej i sirsej verejnosti o klu€ovych vy-
zvach vyvoja sucasnych spolocnosti, ktoré sU podmienené procesmi globalizdcie a prechodom
k znalostnej ekonomike. KedZe pre rok 2011 neboli centru pridelené v rdmci dotdcie z MSVVas
Ziadne rozpoctové prostriedky, jeho Cinnost sa realizovala z Uspor z predchddzajuceho roka
a bola utimend.

V nasledujucom obdobi sa budeme usilovaf o profildciu Cinnosti tychto centier tak, aby sa
staliintegracnym, inovacnym a multiplikacnym faktorom vyskumného potencidlu univerzity.

f) Projekty podporované z vnitornej grantovej schémy

EU v Bratislave md& vytvorenU vnUtornU grantovd schému zameranu na podporu vyskumnych pro-
jektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tudia. Cielom
tejto grantovej schémy je vytvarat predpoklady pre rozvoj vedeckej a vyskumnej &innosti tvori-
vych pracovnikov EU v Bratislave vo veku do 30 rokov, umoznit im ziskat nielen vyskumné schop-
nosti, ale aj rozvinUt si zruCnosti pri priprave a implementdcii vyskumnych projektov, ktoré vyuziju
qj pri priprave projektov v rédmci inych ndrodnych a medzindrodnych grantovych schém a vo
svojej dalsej vyskumnej Cinnosti. Schéma vytvdra priestor i pre podporu UCasti mladych vedec-
kych pracovnikov na vedeckych konferencidch na Slovensku i v zahranici a prispieva tak k roz-
voju profesiondinych kontaktov riesitelov ako qj ich odbornych a prezentaénych schopnosti.
V roku 2011 bolo v rdmci tejto vnutornej grantovej schémy mladym vedeckym pracovnikom po-
skytnutych 16 grantov v celkovej hodnote 17 500 €. Existenciu vnutornej grantovej schémy pod-
pory vyskumnych projektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov povazu-
jeme za vhodny spdsob ako podporit vychovu mladych vedeckych pracovnikov a rozvojich vy-
skumnych a projektovych zru¢nosti.

VI. HABILITACNE KONANIA A KONANIA NA VYMENUVANIE PROFESOROV

Vroku 2011 nedoslo k zmene v kritéridch habilitacného konania a konania na vymenulvanie
za profesorov. V roku 2011 bolo odnaté pravo uskutocnovat habilitaéné konanie a vymenulvanie
za profesorov Fakulte medzindrodnych vztahov v odbore 3.3.17 Medzindrodné ekonomické
vztahy (odnaté ku dru 9. februdra 2011).

V priebehu roka 2011 bolo na EU v Bratislave ukon&enych 8 habilitacnych konani zamestnan-
cov univerzity (podrobnejsie informdcie sU uvedené v tabulke €. 8 tabulkovej prilohy). Pozitivnym
faktorom je priemerny vek habilitovanych uchddzacov, ktory dosiahol 42,3 roka. Poukazuje to na
podporu odborného a kvalifikaéného rastu mladsej vekovej kategdrie tvorivych pracovnikov
univerzity. SUCasne bolo v roku 2011 zacatych é habilitacnych konani, ktoré neboli do konca roka
2011 ukoncené. Vo vietkych pripadoch ide o habilita&né konania zamestnancov univerzity.
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V roku 2011 boli na MSVVaS SR prediozené 3 ndvrhy na vymenovanie za profesorov. Priemer-
ny vek schvdlenych uchddzacov bol 54,3 roka. K 31. decembru 2011 neboli na EU v Bratislave
skoncené dve inauguracné konania. V pripade vietkych uskutoénenych inauguracnych konani
islo o zamestnancov univerzity. Podrobnosti uvadza tabulka €. 7 tabulkovej prilohy.

Uskuto&nené habilitacné konania a konania na vymenuvanie za profesorov prispeli k zlepse-
niu kvalifikacnej struktiry zamestnancov univerzity a boli v sUlade s pldnom kvalifikaéného a od-
borného rastu EU v Bratislave.

VII. ZAMESTNANCI VYSOKEJ SKOLY

Zabezpecenie kvalitnej persondinej a socidlnej politiky bolo prioritnym zadanim pre manaz-
ment EU v Bratislave. Dominantnym bolo plnenie Uloh v oblasti zvySovania kvalifikacnej Struktiry
v kluCovych kategodricich zamestnancov, ktorymi sU vysokoskolski uCitelia a vyskumni pracovnici
a v oblasti stabilizécie ich pracovno-prdvnych vztahov na EU v Bratislave.

Evidencny stav vietkych zamestnancov EU v Bratislave vo fyzickych osobdch k 31. decem-
bru 2011 bol 1291, z toho VS ugitelov bolo 655. Pre porovnanie uvadzame Udaje aj za rok 2010,
kedy evidencny stav vietkych zamestnancov EU v Bratislave vo fyzickych osobdch k 31. de-
cembru 2010 bol 1305, z toho VS ucitelov bolo 664. Z uvedeného je vidiet, Ze v roku 2011 doslo
ku zniZzeniu stavu zamestnancov tak v kategdrii VS ucitelov, ako aj v kategdrii ostatnych za-
mestnancov EU v Bratislave pozostdvajucich z odbornych a prevadzkovych zamestnancov,
ktori sU nevyhnutni pre riadny chod univerzity a zabezpecenie pedagogického procesu pre vy-
$e 11,5 tisic Studentov.

Kvalifikacnd Struktira vysokoskolskych ucitelov na EU v Bratislave podia fakdlt je uvedend
v tabulke €. 10 tabulkovej prilohy. M&éZzeme konstatovat, Ze v roku 2011 v porovnani s rokom 2010
sa zvysil pocet profesorov z 59 na 61 a tvoria podiel 9,31 % na vietkych uciteloch!. Pocet docen-
tov sa vroku 2011 v porovnani s rokom 2010 znizil zo 121 na 115 a tvori podiel 17,55 % na vietkych
ucCiteloch. (Mimoriadni profesori maju vedecko-pedagogicky fitul docent.) V kategdrii ostatni vy-
sokoskolski ucitelia s PhD., resp. CSc. sa zvysil podiel v roku 2011 v porovnani s rokom 2010z 53,3 %
na 56,6 % z celkového poctu ucitelov. Vyvoj kvalifikacnej struktiry za roky 2007 — 2011 je uvedeny
v nasledovnej tabulke.

VYVOJ KVALIFIKACNEJ STRUKTORY VS UCITELOV NA EU v BRATISLAVE ZA ROKY 2007 — 2011

rok riadni ) mimoriadpi docenti odborni asistenti | odborni asistenti asistenti | lekiori VS uéitelia
profesori profesori s PhD./CSc. bez PhD./CSc. spolu
2007 54 7 132 199 190 25 4 611
2008 52 23 113 223 176 20 3 610
2009 56 18 113 337 156 11 3 694
2010 59 13 108 354 116 7 3 664
2011 61 10 105 373 95 5 2 655

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru prislusného roka

Stav vysokoskolskych ucitelov na siedmich fokul‘réch EU v Bratislave a na rektordtnych peda-
gogickych pracoviskéch z hladiska vekovej struktury, dizky doby zamestnania na EU v Bratislave
a z pohladu zastUpenia Zien je uvedeny v nasledujucich tabulkdch.

VEKOVA STRUKTURA VS UCITELOV NA EU V BRATISLAVE

vek
rok do 35 rokov 36 - 40 rokov 41 - 50 rokov 51 - 60 rokov nad 60 rokov spolu
2007 164 50 106 177 114 611
2008 164 49 111 159 127 610
2009 210 49 108 172 155 694
2010 209 55 105 160 135 664
2011 199 60 103 149 144 655

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru 2011

1 Stav vo fyzickych osobdch
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POCET VS UCITELOV S UVEDENIM DOBY ZAMESTNANIA NA EU v BRATISLAVE

doba zamestnania do 5 rokov 5 az 10 rokov 10 az 15 rokov viac ako 15 rokov
VS ucitelia 266 116 84 189

Pozndmka: Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru 2011

STRUKTURA VS UCITELOV NA EU v BRATISLAVE S PREHLADOM ZASTUPENIA ZIEN

. . |odborni asistenti|odborni asistenti . . . |spolu za fakultyu/|
fakulta/ profesori docenti s PhD./CSc. bez PhD./CSc. asistenti lektori pracovisko
pracovisko spolu | Zeny |spolu | Zeny | spolu | Zeny | spolu | Zeny |spolu| Zeny |spolu| Zeny | spolu | Zeny
NHF 20 9 36 27 69 37 7 5 1 0 0 0 133 78
OF 15 % 14 % 62 37 15 8 0 0 0 0 106 63
FHI 13 8 16 8 78 47 5 3 0 0 0 0 112 66
FPM 14 3 20 15 64 38 11 8 2 1 0 0 111 65
FMV 3 1 6 2 26 9 1 1 0 0 0 0 36 13
FAJ 3 2 7 6 26 24 36 28 2 2 2 1 76 63
PHF 7 3 6 3 43 26 7 5 0 0 0 0 63 37
CTva$ 0 0 0 0 2 2 13 0 0 0 0 15 7
rektorat 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3 0
spolu za EU 75 35 | 105 | 70 373 220 95 63 5 3 2 1 655 392

Pozndmka Stav vo fyzickych osobdch k 31. decembru 2011

Uspechom prdce manaZmentu EU v Bratislave v oblasti persondinej politiky je aj skuto&nost,
Ze sa podarilo stabilizovat v pracovnom pomere az 60 % vysokoskolskych ucitelov. Iba 40 % vyso-
koskolskych ucitelov md pracovno-prdvne vazby na EU v Bratislave v trvani menej ako pdaft rokov.

V rédmci napifiania cielov uréenych v dihodobom zdmere rozvoja EU v Bratislave bola formou
dodatku aktualizovand Kolektivna zmluva EU v Bratislave v sUlade s legislativnymi zmenami v pra-
covno-pravnych predpisoch Ucinnymi k 1. septembru 2011 (novela Zdkonnika préce). Napriek
nelahkému obdobiu zostali v Kolektivnej zmluve EU v Bratislave v platnosti socidine opatrenia,
ktoré napomdhali EU v Bratislave k postaveniu atraktivneho zamestnavatela hlavne vo vztahu
k mladym perspektivnym vysokoskolskym ucitelom a internym doktorandom.

Na EU v Bratislave sa konali v roku 2011 vyberové konania na pracovné pozicie vysokoskol-
skych ucitelov vo funkcii profesor, docent a ostatni VS ucitelia. Na EU v Bratislave v roku 2011 bolo
vyhldsenych 46 vyberovych konani. PoCet vyberovych konani, kde bol prihldseny vysokoskolsky
ucitel, ktory op&tovne obsadil to isté miesto, bolo 41 (tabulka &. 9 tabulkovej prilohy). Vyberové
konania prebiehali podla ndro&nych kritérii v sUlade s internou smernicou ,,Z&sady vyberového
konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vy-
skumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedicich zamestnancov Eko-
nomickej univerzity v Bratislave". Vyberovd komisia u kazdého uchddzaca hodnotila najmé spl-
nenie kvalifikacnych predpokladov, plnenie publikadnej a vedeckovyskumnej &innosti, dizku
a kvalitu odbornej praxe, ako aj ostatné aktivity uchddzaca. Pri uzatvarani pracovno-prdvnych
vztahov EU v Bratislave postupovala v zmysle z&kona o vysokych Skoldch, zdkona o vykone prd-
ce vo verejnom zdujme a v sulade so Zdkonnikom prdéce. V oblasti persondinej prdce bol dé-
sledne dodrziavany zdkon o nelegdinej praci a nelegdinom zamestndavani.

EU v Bratislave v rdmci celoZivotného vzdeldvania dbsledne dbala aj na vzdeldvanie odbor-
nych zamestnancov, vrdtane administrativnych zamestnancov a prevddzkovych zamestnancov.
V rédmci ponuky akreditovanych vzdeldvacich institUcii vysielala EU v Bratislave svojich zamest-
nancov na kratkodobé, prevaine jednodrové odborné skolenia zamerané na problematiku
agendy, ktorU zamestnanci EU v Bratislave zabezpeluju v rdmci svojho pracovného zaradenia.

V sUlade s dlhodobym zdmerom rozvoja EU v Bratislave sU stanovené na rok 2012 v oblasti
persondinej a socidinej politiky tieto ndrocné uUlohy:

« zabezpecovat komplexnu stratégiu rozvoja persondinej a socidinej politiky na EU v Bratislave;

« zabezpecovat socidlne opatrenia prijaté Kolektivnou zmluvou EU v Bratislave na podporu pl-
nenia zdmerov persondinej politiky smerujucich k postaveniu atraktivneho zamestndvatela;
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« aktudlizovat interné smernice a predpisy v sUlade s aktudinymi legislativnymi zmenami pra-
covno-pravnych predpisov a Kolektivnej zmluvy vyssieho stupna.

EU v Bratislave venuje primerany pozornost aj mobilite zamestnancov. Celkovo bolo fyzicky vysla-
nych 561 zamestnancov v rdmci programu Erasmus na 258 osobodni, v rdmci programu CEEPUS na
140 osobodni. V porovnani s rokom 2010 doslo v rdmci uvedenych programov k ndrastu o 93,4 %.
Celkovy pocet fyzicky prijatych zamestnancov bol 367, Co zodpovedd zvysenie oproti roku 2010
0 219,1 % (akademické mobility zamestnancov sU uvedené v tabulke &. 11 tabulkovej prilohy).

Zamestnanci EU v Bratislave vroku 2011 realizovali celkovo 785 zahranicnych pracovnych
ciest, o predstavuje medzirocny ndrast 0 5,5 % (41 ciest). Celkovy objem financnych prostried-
kov na zahrani¢né pracovné cesty bol 157 326,14 €, ztoho z projektov vedy a vyskumu bolo
uhradenych 35,80 % a z medzindrodnych projektov 20,19 % celkového objemu financnych pro-
striedkov. Najcastejsou destindciou bola Ceskd republika (30,45 %).

Zamestnanci univerzity sa aktivne zapdjaju aj do inych ako vyskumnych projektov, ku ktorym
patria napriklad pedagogické projekty zamerané na pripravu studijnych programov veducich
k udeleniu dvojitych, alebo spolocnych diplomov, do projektov ucitelskej mobility napr. v rdmci
programu Erasmus a inych. Jednotlivé pracoviskd univerzity organizuju pocetné odborné poduja-
tia, konferencie, semindre a workshopy, mnohé z nich medzindrodného charakteru. Podporny
a organiza&ny servis tychto podujati zabezpe&uju celouniverzitné pracoviskd (napr. Ustav medzi-
ndrodnych programov, Centrum podnikatelskych Cinnosti a univerzitnych sluzieb, Oddelenie pre
vedu a doktorandské studium), rektordt univerzity a dekandty jednotlivych fakult. V pripade ka-
tedrovych podujati katedry do ich organizdcie aktivne zapdjaju mladsich vedeckovyskumnych
pracovnikov a internych doktorandov. Na organizovanie vedeckych podujati sa vyuzivaju spra-
vidla priestory univerzity, resp. priestory vybranych partnerskych institUcii. Oddelenie pre vedu,
vyskum a doktorandské §tudium v spoluprdci s fakultami informuje svojich zamestnancov o od-
bornych a vedeckych podujatiach a konferencidch na Slovensku a v zahrani&i. Okrem iného
kazdorocne organizuje medzindrodnu vedecku konferenciu doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov EDAMBA. Taktiez v suCinnosti s jednotlivymi pracoviskami a fakultami pravidelne po-
skytuje informdcie o moznostiach zapojenia sa do réznych typov projektov. Na zdklade svojho
odborného profilu a zdujmov sa tvorivi pracovnici univerzity prihlasujl na konferencie individudl-
ne, resp. pripravuju a zapdjaju sa do jednotlivych projektov.

Na podporu vedeckovyskumnych aktivit ucitelov a vyskumnych pracovnikov EU v Bratislave
zriadil rektor EU v Bratislave ,,Fond rozvoja vedy". Z fondu sU podporovani mladi vedecki pracov-
nici, dalej pracovnici, ktori predlozia projekty v rdmci schém eurdpskych fondov uréenych na
vedu a vyskum (7. RP), resp. strukturdlinych fondov EU (OP Veda a vyskum), ako aj publikovanie
vo vedeckych karentovanych Casopisoch domdacich i zahrani¢nych. Takisto sU z fondu podpo-
rovani docenti, ktori nedosiahli vek 40 rokov v Case svojho vymenovania a zdroven qj profesori,
ktori nedosiahli vek 47 rokov v Case svojho vymenovania. Z Fondu rozvoja vedy bolo v roku 2011
podporenych 6 novovymenovanych docentov, 9 pracovnikov univerzity za publikovanie v za-
hrani¢nych karentovanych casopisoch, 19 pracovnikov za publikovanie v domdcich karentova-
nych casopisoch.

Na podporu vedeckych a pedagogickych projektov mladych ucitelov, vedeckych pracov-
nikov a doktorandov v dennej forme 3$tudia sU kazdorocCne vyclenené finanéné prostriedky
v rdmci internej grantovej schémy. V roku 2011 bolo z tejto schémy podporenych 16 projektov.
Na podporu zahrani¢nych mobilit doktorandov v dennej forme $tddia bol zriadeny Fond podpo-
ry zahrani¢nych mobilit doktorandov, z ktorého boli podporeni 4 doktorandii.

Kazdorocne fakulty a celouniverzitné pracoviskd predkladaju ndvrhy na Cenu rektora EU
v Bratislave za mimoriadne publikacné vystupy z vedeckovyskumnej Cinnosti v kategdridch ve-
deckd monografia, vedecké prdce v karentovanych zahrani¢nych a domdécich casopisoch,
ktoré sU ndsledne posudené vyberovou komisiou a ocenené rektorom EU v Bratislave. Cenu rek-
tora Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikacni Cinnost za rok 2011 ziskali:

« prof. Ing. Eva Rievajovd, PhD., a kolektiv v kategdrii Vedeckd monografia;
« prof. Ing. Miroslav Grzndr, DrSc., a kolektiv v kategdrii Vysokoskolskd ucebnica;

« Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD., doc. Ing. Anetta Capldnovd, PhD., v kategdrii Vedecké
prdce v zahrani¢nych karentovanych casopisoch;
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« prof. Ing. Ivan Brezina, CSc., prof. Ing. Andrej Dupal, CSc., doc. Mgr. Juraj Pekar, PhD., v kate-
gorii Vedecké prace v domdcich karentovanych ¢asopisoch.

Evidenciu publikacnej Cinnosti zamestnancov univerzity vykondva v spoluprdci s jednotlivymi
pracoviskami Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Bratislave. Za administrativne zabezpecenie
implementdcie projektov sU zodpovedni povereni pracovnici jednotlivych pracovisk v spoluprdci
s dekandtmi jednotlivych fakult, rektordtom a Ustavom medzindrodnych programov. Finan&nu
a ekonomicky agendu projektov zabezpecuje ekonomické oddelenie univerzity.

Dostupnost vypoctovej techniky ainforma&nych zdrojov pre zamestnancov je uvedend v casti
IX. podporné cinnosti vysokej skoly.

VIIl. PODPORA STUDENTOV

EU v Bratislave venuje pozornost aj podpore studentov, ktord sa prejavuje v socidinej oblasti,
ako aj formou konzultacnej a poradenskej Cinnosti pre Studentov. Z UCelovo pridelenych pro-
striedkov poskytuje tiez motivacné stipendid.

POCET STUDENTOV POBERAJUCICH V ROKU 2011 SOCIALNE STIPENDIUM

fakulta pocet studentov
Ndrodohospoddrska fakulta 163
Obchodnd fakulta 136
Fakulta hospoddrskej informatiky 190
Fakulta podnikového manaZzmentu 130
Fakulta medzindrodnych vztahov 43
Fakulta aplikovanych jazykov 13
Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach 165
Ekonomickd univerzita — rektorat 12
Ekonomickad univerzita spolu 852

V priebehu roka 2011 poberalo socidlne Stipendium 852 Studentov, ¢o predstavovalo 9,50 %
z celkového poctu 8964 Studentov dennej formy $tUdia na EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tudia.
Na Ndrodohospoddrskej fakulte poberalo socidlne Stipendium 163 Studentov, Co tvorilo 9,17 %
z celkového poctu studentov denného §tudia tejto fakulty na 1. a 2. stupni §tUdia a 1,82 % z celko-
vého poctu studentov denného $tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia. Na Obchodnej fakul-
te poberalo socidine §tipendium 136 studentov, ¢o tvorilo 7,42 % z celkového poctu Studentov
denného §tudia tejto fakulty na 1. a 2. stupni $tddia a 1,52 % z celkového poctu studentov denného
$tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tUdia. Na Fakulte hospoddrskej informatiky poberalo socidl-
ne Stipendium 190 studentov, ¢o tvorilo 11,21 % z celkového poctu Studentov denného 3tudia tejto
fakulty na 1. a 2. stupni $tudia a 2,12 % z celkového poctu studentov denného §tudia EU v Bratislave
na 1. a 2. stupni §tudia. Na Fakulte podnikového manazmentu poberalo socidlne stipendium 130
studentov, co tvorilo 7,15 % z celkového poctu Studentov denného Studia tejto fakulty na 1. a 2.
stupni $tudia a 1,45 % z celkového poctu studentov denného §tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni
$tudia. Na Fakulte medzindrodnych vztahov poberalo socidine Stipendium 43 studentov, Co tvorilo
7.25 % z celkového poctu studentov denného $tddia tejto fakulty na 1. a 2. stupni §tudia a 0,48 %
z celkového poctu studentov denného studia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia. Na Fakulte ap-
likovanych jazykov poberalo socidine stipendium 13 Studentov, ¢o tvorilo 9,10 % z celkového poctu
Studentov denného $tudia tejto fakulty na 1. stupni studia a 0,15 % z celkového poctu studentov
denného §tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia. Na Podnikovohospoddrskej fakulte poberalo
socidine stipendium 165 studentov, Co tvorilo 16,92 % z celkového poctu studentov denného $tudia
tejto fakulty na 1. a 2. stupni §tUdia a 1,84 % z celkového poctu studentov denného §tudia EU v Bra-
fislave na 1. a 2. stupni §tudia. Zo 131 Studentov denného §tudia v celouniverzitnych studijnych
programoch poberalo socidlne stipendium 12 studentov, Co tvorilo 9,16 % z celkového poctu den-
nych Studentov tychto programov na 2. stupni §tudia a 0,13 % z celkového poctu studentov den-
ného $tudia EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia.
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Studenti EU v Bratislave majo moznost poZziadat o poskytnutie studentskej pdzicky. V roku 2011
poziadalo o jej poskytnutie 130 studentov (bez Podnikovohospoddrskej fakulty, z ktorej nie je rele-
vantny Udaj k dispozicii).

POCET STUDENTOV, KTORi POZIADALI V ROKU 2011 O POSKYTNUTIE STUDENTSKEJ POZICKY

fakulta pocet studentov
Ndrodohospoddrska fakulta 20
Obchodnd fakulta 29
Fakulta hospoddrskej informatiky 26
Fakulta podnikového manazmentu 4]
Fakulta medzindrodnych vzfahov 10

Fakulta aplikovanych jazykov

Podnikovohospoddrska fakulta so sidlom v Kosiciach

Ekonomickd univerzita - rektorat

Ekonomicka univerzita spolu 130

Studentom EU v Bratislave bolo v roku 2011 vyplatené motiva&né stipendium v celkovej vyske
490 400 € v sUlade so Stipendiinym poriadkom Ekonomickej univerzity v Bratislave a v sUlade
s Pravidlami pre poskytovanie motivaéného stipendia studentom Ekonomickej univerzity v Brati-
slave z prostriedkov Ucelovej dotdcie.

Celkom bolo motivacné stipendium poskytnuté 1354 studentom EU v Bratislave, a to tak na 1.,
ako aj na 2. stupni §tudia, o predstavovalo z celkového poctu 11108 studentov 1. a 2. stupfa
$tudia 12,19% (v roku 2010 to bolo 1507 studentov, t.j. 12,31 %). Za vynikajuce §tudijné vysledky
(podla pravidiel pre poskytovanie motivacného $tipendia za Studijny priemer do 1,40 bolo §ti-
pendium pridelené 563 studentom, o bolo 41,58 % z celkového poctu Studentov, ktorym bolo
Stipendium pridelené a 5,07 % z celkového poctu Studentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia
(v roku 2010 to bolo 679 Studentov, ¢o bolo 45,06 %). Za iné aktivity (podla pravidiel pre poskyto-
vanie motivaéného stipendia) bolo Stipendium poskytnuté 791 Studentom, t. j. 58,42 % z celkové-
ho poctu studentov, ktory bolo $tipendium pridelené a 7,12 % z celkového poctu Studentov EU
v Bratislave na 1. a 2. stupni §tddia (v roku 2010 to bolo 828 studentov, t.|. 54,94 %).

Financné prostriedky pre jednotlivé fakulty pre Ucely prizndvania motivacnych stipendii boli
pridelené podla vopred dohodnutych aschvdlenych pravidiel avychddzali predovietkym
z poctu studentov tej-ktorej fakulty.

POCET STUDENTOV, KTORYM BOLO V ROKU 2011 PRIDELENE MOTIVACNE STIPENDIUM

fakulta za $tudijny priemer do 1,40 za iné aktivity pocet studentov celkom
Ndrodohospoddrska fakulta 82 255 337
Obchodnd fakulta 110 188 298
Fakulta hospoddrskej informatiky 89 170 259
Fakulta podnikového manazmentu 11 94 205
Fakulta medzindrodnych vzfahov 79 33 112
Fakulta aplikovanych jazykov 17 3 20
Podnikovohospoddrska fakulta v KoSiciach 62 35 97
Ekonomickd univerzita — rektorat 13 13 26
Ekonomicka univerzita spolu 563 791 1354

Zabezpecenie ubytovacich, stravovacich arekreacnych sluzieb pre Studentov, zamestnan-
cov EU v Bratislave, ako aj pre verejnost, kongresové sluzby, sluzby v oblasti vydavatelstva, repro-
grafické a kopirovacie sluzby a dalsie aktivity, zabezpecenie poskytovania komplexnych sluzieb
v oblasti podnikatelskych aktivit v sUlade so vieobecne zavdznymi predpismi, ako aj podporova-
nie zaujmovych cinnosti univerzity, kultirneho a spolocenského Zivota studentov patri do pdsob-
nosti Centra podnikatelskych cinnosti a univerzitnych sluzieb EU v Bratislave.

V roku 2011 zabezpecovala EU v Bratislave ubytovacie sluzby v Studentskych domovoch
v Bratislave a Kosiciach.
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Pre Studentov EU v Bratislave je k dispozicii celkom 8 ubytovacich zariadeni (Studentskych
domovov) s celkovou kapacitou vyhradenou pre Studentov v pocte 3132 miest, ztoho je 419
miest pre Studentov 3. stupna $tudia a Erasmus a 176 miest vyhradenych pre zahranic¢nych §tu-
dentov $tudujlUcich na EU v Bratislave.

Ubytovanie je zabezpecené v jedno az stvorldzkovych izbdch. Kvalita ubytovania je rézna, i
sa najmdé plochou, pripadajucou na jedného Studenta a vybavenostou izby socidlnym zariade-
nim. V roku 2011 (pre akademicky rok 2011/2012) bolo prijatych 3 385 Ziadosti studentov 1. a 2.
stupna $tudia o ubytovanie (v roku 2010 to bolo 3 812 Ziadosti). V otdzke ubytovania bolo kladne
vybavenych 2 531 Ziadosti, t.j. 74,77 % z celkového poctu podanych Ziadosti (v roku 2010 to bolo
2 712 kladnych rozhodnuti o prideleni ubytovania, t.j. 71,14 %).

STUDENTSKE DOMOVY EU V BRATISLAVE A ICH KAPACITA VYHRADENA STUDENTOM V ROKU 2011

Studentsky domov pocet l16zok - studenti a doktorandi pocet 16Zok - zahraniéni studenti
SD Prokopa Velkého 41 790 0
SD Hroborova 4 666 0
SD Ekoném 203 161
SD Vicie hrdlo 396 3
SD Dolnozemskda 271 2
SD Starohdjska 4 255 3
SD Starohdjska 8 197 7
SD PHF Kosice Bellova ul. 178 0
Ekonomicka univerzita spolu 2956 176

USPESNOST UBYTOVANIA STUDENTOV V UBYTOVACICH ZARIADENIACH EU v BRATISLAVE V ROKU 2011

roénik, stupen §tidia pocet prijatych Ziadosti | po€et kladne vybavenych Ziadosti |Uspesnost ubytovania v %
ro¢nik 1. stupna $tudia 679 581 85,57
ro¢nik 1. stupna $tudia 562 370 65,84
rocnik 1. stupna $tudia 700 466 66,57
rocnik 2. stupna $tudia 731 648 88,65
ro¢nik 2. stupna $tudia 713 466 65,36
Ekonomicka univerzita spolu 3385 2531 74,77

Najviac ziadosti bolo prijatych od Studentov 1. ro¢nika 2. stupna studia - 731, Co predstavo-
valo 21,60 % z celkového poctu Ziadosti (v roku 2010 to bol 2. roCnik 2. stupna $tudia — 810 Ziados-
ti, 1. j. 21,25 %). Z tohto poctu bolo kladne vybavenych 648 Ziadosti, t. j. 88,65 % z poctu Ziadosti
podanych v tomto ro¢niku. Na 1. stupni §tUdia bolo najviac Ziadosti podanych v 3. ro¢niku — 700,
pricom najvécsia Uspesnost na 1. stupni §tudia bola v 1. ro¢niku, kde bolo kladne vybavenych
85,57 % z0 679 podanych Ziadosti.

V zdujme zvysit kvalitu a Uroven byvania venuje EU v Bratislave zvysenU pozornost vytvdraniu
priaznivych ubytovacich podmienok pre svojich studentov. Z kvalitativnych zmien mozno uviest
napr. v SD VI&ie hrdlo bolo doplnenych 8 ks Wi-Fi antén na zlepsenie pristupu na intermet. V SD
Hrobonova bola zrealizovand komplexnd vymena interiéru.

EU v Bratislave poskytuje stravovanie pre studentov v Studentskej jeddini Horsky park, Prokopa
Velkého 41, ktord md kapacitu 1400 teplych jeddl denne, v Studentskej jeddini Dolnozemskd &. 1
s kapacitou 2000 teplych jeddl denne, v Studentskej jeddlni v SD Ekondm, Pristavnd 8, ktord ma
kapacitu 1000 teplych jeddl denne av stravovacom zariadeni Baracuda, ktoré zabezpecuje
obedy a vecere pre SD Vi&ie hrdlo.

Na zabezpecenie poskytovania stravovacich sluZieb vysokého Standardu pre $tudentov
v zmysle platnych predpisov dohliada Stravovacia komisia EU v Bratislave, ktord prerokiva po-
Ziadavky a ndvrhy ¢lenov komisie a predkladd odporicania v sUlade s platnou legislativou pre
oblast stravovania a dozerd na hygienu prevdadzky v stravovacich zariadeniach, ako agj spolu-
pracuje pri vytvdrani kultUrneho prostredia a estetiky stolovania. Stravovacia komisia zrealizovala
v novembri 2011 hodnotenie kvality stravovania elektronickou formou. Do hodnotenia kvality
stravovania boli zapojené vietky stravovacie zariadenia.
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Hodnota stravného listka pre studentov EU v Bratislave sa v roku 2011 zvysila z dévodu noveli-
zAcie zdkona C. 222/2004 1. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov, ako qgj
zdbvodu zvysenia rastu spotrebitelskych cien a cien energii. Ndsledne vzhladom na kratenie
rozpoctovych zdrojov a narastajuce ndklady na prispevky na stravovanie v poslednych rokoch
MSVVaS SR pristupilo k reguldcii vysky prispevku na jedno jedlo vo vyike 1 €, ktory bol stanoveny
len do 30. augusta 2011. V sUlade s Metodikou rozpisu dotdcii zo stdtneho rozpoctu verejnym vy-
sokym 3koldm na rok 2011 ods. 60 vykonalo MSVVaSs SR reviziu vydanych jeddl studentom ku driu
31. mdja 2011. Na zdklade vykonanej revizie a v stlade s &l. lll. ods. 4 Zmluvy o poskytnuti dotdcie
zo $tdtneho rozpoc&tu prostrednictvom rozpo&tu MSVVas SR na rok 2011 urdilo ministerstvo od

1. septembra 2011 prispevok na jedno jedlo vo vyske 0,80 €.

V rdmci konzultacnej a poradenskej Cinnosti pre studentov EU v Bratislave zamestnanci zod-
povedni za tUto Cinnost na jednotlivych fakultdch (prodekani pre vzdeldvanie, studijné referent-
ky, Studijni poradcovia a ini zamestnanci zradov vysokoskolskych ucitelov) poskytuju Studentom
najmda informdcie ohladne Studijnych zdleZitosti, k organizdcii akademického roka, k problemati-
ke zaverecnych prdc, k poddvaniu prihldsok na daldi stupen §tddia, k moznostiam vycestovania
v rdmci mobilit Studentov

V oblasti podpory §tudentov bolo mozné aj v roku 2011 pozorovat z pohladu studentov trend
zvysujucej sa kvality a rozsahu poskytovanych sluzieb zameranych na podporu aktivit studentov.
V spoluprdci so Studentskym parlamentom EU v Bratislave, najvyssim zastupitelskym orgdnom §tu-
dentov na univerzite, boli zorganizované desiatky volnocasovych aktivit v oblasti zvySovania od-
bornych znalosti, ale aj v oblasti kultdry a Sportu. Zlepsenie Urovne tychto aktivit vychddzalo naj-
md& zo zamerania sa na vacsi po&et mensich cielovych zdujmovych skupin, a tym aj poskytnutia
intenzivnejSieho vystupu.

EU v Bratislave aj v roku 2011 podporovala spolkovy a klubovuU Cinnost Studentov, pretoze si
uvedomuije jej dblezitost aj pre osobnostny rozvoj samotnych studentov. Na univerzite aktivhe vy-
kondvalo spolkovy Cinnost desat Studentskych organizdécii a niekolko dalS§ich neformdinych sku-
pin. Najaktivnejsimi studentskymi organizaciami v roku 2011 boli — Studentsky parlament EU v Bra-
tislave (tvoreny Studentskymi parlamentmi na kazdej fakulte), AIESEC Bratislava, ESN Buddy Sys-
tem Bratislava, Euroatlantické centrum, OIKOS Bratislava, AEGEE Bratislava, Junior Chamber In-
ternational Slovakia, Folklérny subor EKONOM, Vysokoskolsky $portovy klub EKONOM, Volejbalovy
klub Sldvia Ekonomickd univerzita. Univerzita podporovala cinnost tychto organizdcii najmé pro-
strednictvom poskytnutia priestoru na vykon a propagdciu ich &innosti.

Doélezitym prvkom zvysovania kvality bolo pokracovanie v hodnoteni spokojnosti studentov
s Urovniou poskytovanych sluzieb. PoCas roku 2011 sa uskutoCnilo na akademickej pdde niekolko
ankiet, ktorych cielom bolo zlepsenie kvality poskytovanych sluzieb. Kazdy semester prebieha na
univerzite anketa na hodnotenie kvality vyu&by. Studenti tu maju moznost vyjadrit sa k vyu&ova-
nym semindrom, predndskam a pedagdgom. Tiez bola spustend anketa na zistenie ndzorov, po-
zitiv a negativ v oblasti stravovacich sluZieb. Studenti mali moznost vyjadrit sa tiez k Grovni ubyto-
vania a v tejto suvislosti by bolo zZiaduce vykonat rekonstrukciu niektorych Casti internatov. Vystu-
py z tychto hodnoteni boli prerokované v relevantnych orgdnoch a boli podkladom na prijatie
potrebnych opatreni na zvysenie spokojnosti a kvality.

Na EU v Bratislave sa aj v roku 2011 klddol déraz na prepojenie vyucovanych znalosti s redlinym
prostredim, boli vytvorené podmienky pre realizéciu praxe studentov prostrednictvom zmluvne zo-
bezpecenej spoluprdce v organizdcidch §tatnej spravy (napr. prax studentov na ministerstvéch —
Fakulta medzindrodnych vztahov) a v komerénej sfére. EU v Bratislave usporiadala znacné mnoz-
stvo predndsok odbornikov z praxe. Tieto predndsky z praxe boli odpredndiané poprednymi ex-
pertmi ndrodného a medzindrodného charakteru. Taktiez sa uskutocnila predndska lauredta No-
belovej ceny za ekonémiu. Studenti vnimaju takéto aktivity velmi pozitivne. Cinnostou vedenia uni-
verzity je taktiez aj kontakt so Studentmi, preto sa uskutoCnili aj diskusie rektora so studentmi v spo-
luprdci s prorektormi a Studentskym parlamentom EU v Brafislave. Slovenskd ekonomickd kniznica
taktiez prehlbuje vertikdine vztahy so studentmi konanim réznych diskusii pre zlepSenie kniznicnych
sluzieb. Vyznamnou aktivitou bolo uskuto&nenie prvého Veltrhu prdce na EU v Bratislave pod naé-
zvom ,Kariérna cesta". Ponukali sa pracovné prilezitosti pre studentov v poslednom ro¢niku §tudia.
Snahou tychto firiem, ktoré sa tejto udalosti zOCastnili bolo aj poskytnut spoluprdcu pri pisani baka-
I&rskych a diplomovych prdc na konkrétnu tému danej firmy. Vyznamnu Ulohu v prepojovani §tu-
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dentov s praxou a uplatnenim v praxi tak zohrdvalo aj Kariérne centrum EU v Bratislave, ktoré spro-
stredkuUvalo Studentom ponuky na stdze, odborné praxe a pracovné ponuky.

EU v Bratislave prostrednictvom jednotlivych fakdlt vytvdra vhodné podmienky gj pre rozsiro-
vanie volnocasovych aktivit studentov, napr. Obchodnd fakulta kooperuje s verejnym sektorom
mesta Bratislava v otdzkach dobrovolnickej cinnosti studentov.

Na jednotlivych fakultdch EU v Bratislave poskytuju poradenské a konzultacné sluzby pre §tu-
dentov nielen administrativni zamestnanci dekandtov tychto fakult, ale gj vybrani ucitelia. Kon-
zultécie a poradenstvo sa tykaju predovietkym vhodnej tvorby $tudijnych pldnov, poddvania
prihldsok na vyssi stupen vzdeldvania, pripadne moznosti vycestovania v rdmci mobilitnych prog-
ramov, ako aj riesenia problémov v prdci s AlS.

IX. PODPORNE CINNOSTI VYSOKEJ SKOLY

Podporné Cinnosti EU v Bratislave zabezpeluju najma tieto celouniverzitné pracoviska:
+ Centrum informacnych technoldgii
« Slovenskd ekonomickd kniznica

« Centrum podnikatelskych cinnosti a univerzitnych sluzieb

1. CENTRUM INFORMACNYCH TECHNOLOGII

EU v Bratislave prostrednictvom centrdlneho pracoviska Centra informacnych technoldgii
(dalej len CIT) realizuje prevadzku a rozvoj informacnych a komunikacnych technoldgii na fakul-
tdch a pracoviskdch. Na Podnikovohospoddrskej fakulte EU v Bratislave so sidlom v Kosiciach
(dalej len PHF EU v Kosiciach) prevadzku zabezpecuje pracovisko Stredisko vypoctovej a didak-
tickej techniky (dalej len SVDT), ktoré je partnerom CIT a podiela sa na spravovani vypoctove;j
a didaktickej techniky v Kosiciach.

Vybavenie vypoctovou technikou

CIT a SVDT zabezpecovdali servis a Udrzbu pre bezporuchovi prevddzku 1360 ks osobnych
pocitacov, 64 ks serverov, 583 ks notebookov, 1094 ks tlaciarni, ztoho 314 ks multifunk&nych
a 213 ks dataprojektorov. V roku 2011 sa instalovalo na pracoviskdch EU v Bratislave 281 ks no-
vych osobnych pocitacov, 74 notebookov, 6 ks serverov, 84 ks tlaCiarni a 25 dataprojektorov
a daldie prislusenstvo k pocitacom, ako suU skenery, ddtové prepinace a podobne.

Sucasne sa vyradila prostrednictvom CIT vypoctovd technika, ktord uz nebola funkénd alebo
opravitelnd, ako aj iné nefunkcné prislusenstvo: PC 192 ks, servery 7 ks, notebooky v polte 17 ks,
tlaciarne 105 ks, dataprojektory 3 ks, 15 ks scannerov, 96 ks pridavnych zariadeni. Tento vyradeny
majetok bol pracovnikmi CIT v spoluprdci s pracovnikmi Udrzby odnoseny a nalozeny na vozidld
firmy zabezpecujUcej ekologicku likviddciu a recykldciu elektronického odpadu.

V septembri 2011 CIT zabezpedil ainstaloval zariadenie pre CNAS (Centrum severoameric-
kych studii EU v Bratislave) pre videokonferencné spojenia s univerzitami a vybranymi pracovis-
kami predovietkym v USA.

V CIT sa spracovali podklady pre verejné obstardvanie a ndsledne verejnou sUtazou vybrany
doddvatel realizoval doddvku vypoctove] techniky a aplikacného programového vybavenia
pre projekt NHF ,,Vytvorenie excelentného pracoviska ekonomického vyskumu pre riesenie civili-
zacnych vyziev v 21. storoci*.

V decembri 2011 bola po predchddzajicej priestorovej reorganizécii na sdle pocitacov za-
bezpecend dodatocnd instaldcia siefovych istiCov a kdblov pre pocitacové servery zaklUpené
pre excelentné pracovisko NHF. Ndsledne boli servery vynesené na 9. poschodie, nainstalované
a postupne v priebehu dvoch tyzdrnoch sfunkénené, vrdtane nainstalovania zakupenych softvé-
rov. SUCasne bola prebrand ostatnd vypoctovd technika pre excelentné pracovisko.

EU v Bratislave je zapojend do siete SANET s pristupovou rychlostou po 1 Gb/s obidvomi smer-
mi, Co je znac&ny priestor pre prenos Udajov. Rovnako je pripojend aj PHF EU v Bratislave so sidlom
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v Kosiciach. Zatazenie linky byva v Case pedagogického procesu az do 900 Mb/s v obidvoch
smeroch. V Case volna klesd vyufZitie linky len na cca 250 Mb/s, pretoze do siete sU pripojené in-
ternaty EU v Bratislave, ktoré generuju znacnu zdtaz.

V rédmci aktivit CIT pre SANET, ktorého je EU v Bratislave riadnym ¢lenom, pracovnici CIT spra-
covali podklady pre pripojenie SSSCH (Spojend strednd 3kola chemickd) vo VIEom hrdle na op-
tickU sief NetEU. SUCasne zabezpedili v priebehu septembra zmenu optickej trasy a vymenu Casti
optického vedenia vo Vicom hrdle po krddeZi a zdroven zrealizovali viastné zapojenie SSSCH.
V novembri 2011 sa vykonala Uprava optického pripojenia v interndtoch Starohdjska 4 a 8 a cez
siet NetEU sa zrealizovalo pripojenie Encyklopedického Ustavu SAV na Braddcovej ulici v Bratisla-
ve — Starom hdjji.

V objektoch EU v Bratislave a na PHF EU v Kosiciach sU na vietkych poschodiach vo vietkych
budovdch vyucby nainstalované W-iFi pripojné body, preto Studenti mézu vyuzivat pristup do
informacnych zdrojov qgj v priestoroch celej univerzity. V désledku velkého poctu pripojenych za-
riadeni sa riesila situdcia na interndte ViCie hrdlo doinstalovanim novych Wi-Fi pripojnych bodov
na rozlozenie z&taze a zvysenie dostupnosti siete.

Pocita¢ové uéebne

EU v Bratislave vrdtane PHF EU v Kosiciach md zriadenych 40 Specializovanych ucebni, z toho je
35 s pocitacmi a 5 s moznostou napojenia viastnych notebookov. Pocitacové ucebne su vytazené
pre pedagogicky proces od 17 % do 80 %, podia toho, na ktorej fakulte sU umiestnené a najmé
aké pocitacové vybavenie je k dispozicii. Najmenej sU vyuZivané ucebne v komplexe vo Vyucbe 1
ana 9. poschodi vo Vyucbe 2, kde je percento vyuzitia od 17 % do 66 %, nakolko su tam najzasta-
ranejSie pocitace, kde sa nedd instalovat potrebné moderné aplikacné programové vybavenie.

Celkovo je v pocitacovych uCebniach 440 pocitacov do 5 rokov a 252 pocitacov s vekom
nad 5 rokov, medzi ktorymi sU aj pocitace z rokov 2001 a 2002. Zakladny operacny systém je typu
Windows, kanceldrsky balik je typu MS Office. Jednotlivé verzie sa liSia podla vykonnosti pocita-
cov, instalované su aj najnovsie produkty, ako je Windows7 a MS Office 2010. Aplika&né progra-
mové vybavenie je vidy podla poZiadaviek pedagogického procesu a instaluje sa len legdiny
softvér. Celkovo je instalovanych priblizne 20 typov zdkladnych programovych aplikaénych bali-
kov, vratane vyvojovych ndstrojov pre FHI EU v Bratislave.

V uplynulom roku sa na PHF EU so sidlom v Kosiciach realizovali strukturdine projekty z oblasti
IKT, ktoré znamenali zlep3enie prevadzkovych podmienok a vybavenie novou vykonnejSou vy-
poctovou a didaktickou technikou, ¢im doslo k vymene a rozsireniu pocitaCov najmé v pocita-
covych ucebniach na 161 ks.

V rédmci volného ¢asu mimo pedagogického procesu su vybrané ucebne k dispozicii na indi-
vidudine pouzitie studentmi prislusnych fakult, aby mohli vyuZzivat pre svoje zadania instalované
aplikacné programové vybavenie. Vyuzitie pre individudinu précu a pre pedagogicky proces sa
posuva na celkovo 40 az 95 % prevadzkovej doby. CIT prevddzkuje ucebne denne od 7,00 do
20,00 hod. a v soboty od 7,00 do 17,00 hod.

Vietky pocitacové ucebne, ako aj vietky WiFi pripojenia na EU v Bratislave umoziuju pristup
do celého internetu, &im sa zvysuje maximdlne dostupnost informa&nych zdrojov.

Informacné systémy

Rok 2011 priniesol v oblasti rozvoja informacnych systémov dalSie rozsirenie funkcionalit Akade-
mického informacného systému AiS2, spravovaného v CIT a ktorého pouZitie je povinné pre viet-
kych Studentov a pedagogickych pracovnikov a ktory je spravovany v CIT. V roku 2011 bola upra-
vend doélezitd funkcionalita — antiplagidtorstvo z&vereCnych prdc Studentov s prepojenim na cen-
trainy register zdverecnych prdc a vyriesené prepojenie na kniznicny informacny systém ARL pouzi-
vany v SEK na EU v Bratislave. Z&roven sa systém rozsiril o Fakultu aplikovanych jazykov, realizovali sa
rozne zapracovania pripomienok a vylepseni, najmd pri tlaci radnych dokumentov a evidencie.
Zaviedli sa nové a upravené moduly pre Centrdiny register zdvere&nych prdc, Centrdiny register
studentov a Centrdiny register zamestnancov v zmysle zmien v legislative a pozadovanych Uprav
vystupov zo strany MSVVasS SR. Pre plagidtorstvo sa okrem AiS2 nadalej vyuziva antiplagidtorsky sys-
tém Theses.cz, ktory sa pouziva na kontrolu préc studentov, doktorandov a inych autorov.
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Pre ekonomicku agendu sa vyuziva ekonomicky informacny systém SPIN, ktory je v sUlade
s platnou legislativou. S doddvatelom sa vyriesili vylepsenia systému presunutim na novy vykonny
server HP a na novuU databdzu Oracle 11g. SUCasne s tym prebehla reinstaldcia vietkych klient-
skych pocitacov pre novU databdzu a nové verzie. Urobila sa instaldcia novych uZivatelov, nové
verzie a nastavenia pre povinne zverejnované dokumenty na internete — objedndvky a faktiry.

Pre stravovanie $tudentov azamestnancov sa vyuziva stravovaci informacny systém Car-
dPay, v ktorom sa doplnila moznost platby cez internetbanking s prepojenim na SPIN, aby sa zvy-
Sil komfort pre pouzivatelov. Do stravovacieho systému sU zapojené stravovacie zariadenia EU
v Bratislave, vratane sukromnych poskytovatelov, aby bola predovietkym kontrola nad vyuziva-
nim dotdcii na stravovanie.

Pre ulahCenie prdce pracovisk sa upravovali a preprogramovali niektoré podsysjémy, ako su
Registracné listy pre Sociélnvu poistoviu, Personalistika EU a fakdlt, Absencné karty, Stipendid $tu-
dentov a doktorandov pre Statnu pokladnicu, Verejné obstardvanie.

Podporné éinnosti

CIT v rédmci svojich aktivit zabezpec&oval a realizoval v roku 2011:

« priamy prenos z Auly cez internet z inaugurdcie rektora,

« technické zabezpelenie prenosov z Auly priinych vyznamnych udalostiach,

+ obsahové naplnenie a aktualizdciu celouniverzitného informacného www servera, Upravy
a opravy www strdnok aktudine podla poZiadaviek pracovisk a vkladanie oficidinych oznao-
mov a dokumentov (objedndvky, faktiry) na www strdinky EU v Bratislave,

« pripravu, tlag, preberanie a vydaj multifunkénych identifikacnych Cipovych kariet pre viet-
kych studentov a zamestnancov EU v Bratislave:
e cca 2 540 vydanych preukazov pre studentov 1. a 4. rocnikov,
- scanovanie fotiek a vyroba ICK — cca 2 500 fotiek,
- personifikacia vietkych vydanych ICK (7 100 preukazov studentov ),
- personifikdcia a aktivdcia zamestnaneckych preukazov pre externé aplikdcie,

« aktualizdcia databdzy vietkych studentov EU v Bratislave, mesacné spracovanie databdz
pre CKM a EMCard s on-line prepojenim,

« celoro¢nd inventarizécia preukazov, képii a prolongacnych zndmok,

« scanovanie dokladov, dokumentov, objedndvok, zmlUv, faktir, zabezpecenie dokumentov,
zverejnovanie na webe a nahrdvanie do Centrdlneho registra zmlUv na Urade viady,

« konzultdcie a pomoc pri tvorbe uc¢ebnych pomébcok a prezentdcii realizovanych cez data-
projektor, ainé,

« napalovanie CD pre potreby skoly a na prezentacné Ucely EU v Bratislave,

+ tla¢ dodatkov k diplomom,

« sprdavu informacnych panelov na EU,

« prevddzku audiovizudinej techniky v Aule a v priestoroch Auly,

« pravidelny profylaktiku sp&tnych projektorov, dataprojektorov a audiovizudinej techniky,

» videoprojekcie v pedagogickom procese a mimo neho,

+ pedagogicky proces (aj mimo pedagogického procesu) didaktickou technikou,

+ prevadzkovanie multifunkCnej a televiznej techniky v spoloCenskych priestoroch a posluchdriach,

« prevddzku audiovizudinej techniky a videotechniky pre Specidine ucebne Fakulty aplikova-
nych jazykov,

« spoluprdcu pri obstardvani vypoctovej techniky, programového vybavenia, pristrojov didak-
tickej techniky a pri aplikdcii didaktickej techniky a u¢ebnych pomébcok prostrednictvom vi-
deotechniky a audiotechniky,

« spoluprdcu pri spracovani podkladov pre vyberové konania réznych projektov zo Strukturdl-
nych fondov, pre riadenie pristupu do aredlu, pre vybavenie priestorov fakult PC a siefami,
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technické zabezpecenie celouniverzitného cyklu predndsok a semindrov ,,Diplomacia v pra-
xi, a inych celouniverzitnych prednd&sok zahranicnych predndsajucich,

spracovanie archivnych a pedagogickych videozdznamov,
objedndvanie ndhradnych dielov a spotrebného materidlu,
fakturdciu za poskytnuté sluzby tretim strandm,

administrovanie serverov s OS FreeBSD, s celoskolskymi sluzbami a starostlivost o bezchybovy
a plynuly chod pocitacCovej siete NetEU,

administrdciu serverov s OS Slackware Linux,

administrdciu serverov s OS Red Hat Linux a databdzového systému Oracle pre Akademicky
informacny systém AiS2 a ekonomicky IS SPIN,

pravidelnU aplikdciu upgradov/security fixov, vylepsenych a novych konfigurdcii na celoskol-
ské UNIX servery,

prevadzku sieti, optimaliz&ciu zdtaze v sieti, lokalizdciu a odstranovanie pordch, sprdvu sieto-
vych sluZieb, systémovU Udrzbu serverov, sprdvu pristupu do siete SANET,

z&dznamy subdomén do DNS servera podla poziadaviek uzivatelov,

instaldciu nového celoskolského webového servera pre www.euba.sk a presun Udajov z po-
vodného web serveru,

upgrade webmailu na novu verziu,

ziskanie, spravovanie a instaldcia bezpecnostnych certifikGtov pre servery aqis2.euba.sk
a e-prihlaska.euba.sk (Akademicky informacny systém) od firmy Disig,

vyriesenie zdlohovania Udajov z centrdinych serverov,

v spoluprdci s Microsoft Slovakia spustenie projektu a propagdciu Student Live na univerzite,
v rdmci projektu boli vytvorené pre vietkych Studentov e-mailové kontd a tie boli importova-
né do systému AiS2,

spravovanie Studentskych e-mailov v systéme Live @edu,

spravovanie, zakladanie, rusenie e-mailovych kont zamestnancov a rieSenie problémov
s e-mailami na celouniverzitnom serveri dec.euba.sk. Konzultdcie, Cistenie preplnenych mai-
lovych schrdnok, zmenu hesiel, rozosielanie hromadnych mailov, ro¢ne to predstavuje okolo
1000 zdsahov,

administrdciu antivirusového servera pre upgrade antivirusovych programov NOD32 a antivi-
rusovych databdz, instaldcia a nastavenie antivirusovej ochrany do uzivatelskych pocitacov,

aplik&ciu antivirusovej ochrany na Urovni e-mailovej komunikdcie a administrdcia antispamo-
vého servera pre blokovanie nevyziadanej posty areklamy smerom dovnuitra univerzity a qj
smerom von z univerzity do internetu,

nastavovanie pravidiel e-mailovej komunikdcie (velkost postovej schrdnky, povolené mnoz-
stvo naraz odosielanych sprdv), administrdciu welbmailu, ktory je rozdeleny na interny a ex-
terny (md tvrdsie pravidld, aby sa minimalizovali rizikd spamu), ro¢ne to predstavuje okolo
1000 z&sahov, vytvdranie elektronickych zoznamov s mailovymi adresami.

spravovanie a pravidelnd aktualizécia prdvneho systému ASPI,
pridelovanie a spréva IP adresného priestoru celoskolskej domény EUBA,
spoluprdcu s doddavatelom Akademického informa&ného systému UPJS Kosice,

nastavenie parametrov pre komunikdciu centrdineho registra zdvereénych prédc (CRZP) so
serverom AiS2,

préce v AlS, Upravu Udajov v databdze — prdca s Cislami studentskych kariet ISIC, zmenu Cisiel
kariet po strate kariet, predlzovanie expirovanych studentskych kont a zakladanie novych do AiS2
a asi 1500 Uprav s cielom spristupnit prihlasovanie predovietkym Studentov, ale aj ucitelov do
AiS2, manudine doplfiovanie chybajucich Cisel kariet kvdli nemoznosti automatického prenosu,

administrdtorskU Cinnost s expirujicimi a zabudnutymi heslami do AiS2, pomoc s prihlasova-
nim do AIS pre uchddzacov o $tudium na EU: resetovanie hesiel pre uchddzacov o §tudium
v sUvislosti s elektronickymi prinlaskami,
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zakladanie uZivatelskych kont do MySQL databdzy a FTP pristupu na celoskolsky web server,
za UcCelom vytvorenia si uzivatelskej www stranky,

systémovU podporu pri tlaci identifikacnych Cipovych kariet, Udrzba databdz a interfejsov pre
sUvisiace aplikdcie,
instaldciu aplikacnych softvérov pre pedagogicky proces, vytvdranie aktualizovanych obra-

zov disku na pocitacovych ucebniach, ich ulozenie na server a obnova obrazov disku na
ucebniach podla potreby,

predizenie a Uhradu licen&nych poplatkov, spravu licencii programu Microsoft Campus Ag-
reement a Microsoft Select,

vykondvanie sprdavy a registrdcie novych domén v centrdinej celoslovenskej databdze regis-
tratora domeén SK-NIC,

zabezpecovanie bezporuchovej prevadzky siete, optimalizdcia zdfaze v sieti, lokalizécia
a odstrariovanie porUch, spréva siefovych sluZieb, sprdva pristupu do siete SANET,

zabezpecovanie softvérového pripdjania zariadeni do pocitacovych sieti LAN a do celouni-
verzitnej siete NetEU, manaZovanie a nastavovanie prenosovych vlastnosti celouniverzitnej
siete NetEU,

analyzu a rieSenie problémov od uzivatelov pocitacove;j siete,

instaldciu operacnych systémov Windows podla konfigurdcie pocitacov (Win XP, Win7), Offi-
ce 2003, Office 2007, Office 2010, Internet Explorer, Acrobat Reader a nastavenie automatic-
kého update,

inStaldciu programov podla poziadaviek pouzivatelov,
nastavenie profilov elektronickej posty uzivatelov,

rozne dalsie servisné cinnosti, podporu uzivatelov a riesenie problémov na pracoviskdch a fa-
kultach, registrovanych je 1346 vazinych zdsahov.

2. SLOVENSKA EKONOMICKA KNIZNICA EU V BRATISLAVE

Slovenskd ekonomickd kniznica EU v Bratislave (dalej SEK) pIni funkciu akademickej kniznice

EU v Bratislave a Specializovanej vedeckej kniznice s celoslovenskou pdsobnostou. V rédmci kniz-
nicného systému Slovenskej republiky je ako jedind profilovand na celU oblast ekondmie a pri-
buzné interdisciplindrne vedy.

Knizniéno-informacény fond je budovany systematicky, s cielom zabezpecovat relevantné in-

formac&né zdroje pre potreby vedy, vyskumu a §tudia. Udaje k 31. decembru 2011:

stav kniznicného fondu SEK: 354 088 kniznicnych jednotiek,

prirastok EU: 5 505 titulov/8 197 exempldrov knih, z toho 315 titulov periodik/497 exempldarov
periodik

prirastok SEK: 5 079 titulov/7 411 exempldrov knih, z toho 310 titulov periodik/320 exempldrov
periodik,

vyradenie zastaranej multiplicitnej studijnej literatdry: 18 369 kniznicnych jednotiek.

Vyznamnym prinosom pre knizni¢ny fond SEK bolo v roku 2011 ziskanie dokumentov v podobe

darov nad rdmec beZného akvizi€ného prirastku od nasledujucich instituci:

88 titulov/108 exempldarov z MMF vo Washingtone (Program depozitnych kniznic),
290 titulov/361 exempldrov z centrély OECD v Parizi,

54 titulov/137 exempldrov odbornych publikdcii z Naddcie NESTLE PRO GASTRONOMIA vo
Svaj¢iarsku,

24 titulov/40 exempldrov odbornych kniznych publikdcii vo francuzskom a anglickom jazyku
z FrancUzskeho velvyslanectva v SR,

4 tituly/40 exempldrov z Naddcie Tatra banky Slovensko,
18 titulov/18 exempldrov z Megatrend Univerzitet v Belehrade.

49



Vradmci participdcie SEK na medzindrodnom projekte ,,Journal Donation Project" z New
School University for Social Research v New Yorku bolo za vyhodnych financnych podmienok zis-
kanych 28 titulov vedeckych a odbornych ekonomickych casopisov.

Z produkcie Vydavatelstva EKONOM ziskala SEK bezodplatne 103 titulov/206 exempldrov §tu-
dijnej literatury a 50 titulov/107 exempldrov daliej produkcie EU v Bratislave.

Do knizni¢no-infomacného fondu bolo v roku 2011 v zmysle legislativy tykajucej sa odovzdd-
vania kvalifikacnych prdc obhdjenych na EU v Bratislave spracovanych 3 109 titulov.

V rdmci vymeny dokumentov bol 61 partnerskym institicidm v zahranici a na Slovensku zasie-
lany vedecky Casopis ,,Ekonomické rozhlady" a dals§ie odborné casopisy vyddvané fakultami EU
v Bratislave. Reciprocne SEK dostdva aktudine Statistické publikdcie, univerzitné a vysokoskolské
Casopisy a iné dokumenty. V procese vymeny dokumentov SEK eviduje celkovo 66 partnerov.

V roku 2011 bolo do databdzy ¢ldnkov priebeine spracovanych 131 titulov vedeckych a od-
bornych ekonomickych Casopisov slovenskej a Ceskej proveniencie, ako aj zbornikov vyddava-
nych na EU v Bratislave. Prirastok do databdzy cldnkov bol 7 504 z&znamov, z toho prirastok do
databdzy publikacnej €innosti 3 981 zdznamov.

Do databdzy vedecke] a odbornej publikacnej cinnosti pracovnikov EU v Bratislave bolo
spracovanych celkom 4 383 z&znamov s rokom vykazovania 2010, z toho 3 844 zdznamov v ka-
tegdridch sledovanych MS SR a 1 721 zdznamov s rokom vykazovania 2011, z toho 1 495 zdzna-
mov v sledovanych kategéridch. Z modulu EPCA (publikacnd cinnost a ohlasy) SEK vypracovala
280 vystupov.

Z&kladné knizni€éno-informaéné sluzby boli poskytované formou absenénych a prezenénych
vypozicnych sluZieb, medzikniznicnej vypozicnej sluzby a medzindrodne] medzikniznic¢nej vypo-
Zicnej sluzby nasledovne:

e registrovani pouzivatelia: 30 703, z foho novi pouzivatelia 2 791,

« ndvstevnost: 82 508 pouzivatelov, z toho cca 83 % Studenti vysokych §kdl,
» vypozicky: 174 335, z toho absencné 41 487, prezencné 132 848,

e ndvraty vypoziCiek: 27 261,

* medzikniznicné vypozicné sluzby: 1 311,

« medzindrodné medzikniznicné vypozicné sluzby: 25.

Konzulta&né a poradenské sluzby boli poskytované nielen osobne v §tudovniach a pracovis-
kdch SEK, ale i prostrednictvom elektronickej komunikdcie (e-mail, internet).

Bibliograficko-informacné sluzby ako nadstavbové (Specidine) sluzby sU zamerané na pora-
denské, konzultacné a reseriné sluzby v domdcich a zahraniénych elektronickych informacnych
zdrojoch. Odborné bibliograficko-informacné sluzby boli poskytnuté 380-krat, tematickych resersi
na objedndavku bolo vypracovanych é1.

K prioritnym Ulohdm SEK patri neustdle rozsirovanie moznosti on-line pristupu k externym elek-
tronickym informacnym zdrojom, najmé k plnotextovym databdzam s moznosfou reserSovania.
V priebehu roka 2011 bolo pristupnych 10 databdz formou bezplatného casovo olbmedzeného
skUSobného pristupu (free trial) a 21 databdz spristupnenych formou predplatného.

V knizni¢no-informac&nom systéme Advanced Rapid Library (ARL) sa pokracovalo v systema-
tickom budovani databdz: Knihy, Clanky, Seridly (periodikd), Elektronické informa&né zdroje,
Publikacnd ¢&innost, Holdingy, Pouzivatelia SEK, Transakcie, SUbory autoritativnych zdznamov.
V mdji 2011 bola do systému implementovand funkcionalita preberania metaddt zdverecnych
prdc obhdjenych na univerzite z automatizovaného informacného systému EU v Bratislave, pro-
strednictvom ktorej bolo do kniznicno-informa&ného systému SEK importovanych 4 211 bibliogra-
fickych zdznamov zdvereénych prdc a 3 736 autoritativnych zdznamov. On-line prevddzka au-
tomatizovaného knizni¢no-informacného systému (AKIS) bola priebeine zabezpecovand pravi-
delnym generovanim procesov a vystupov zo systému (backup databdzy, update indexov, §ta-
tistika zmien systému, Statistika registrovanych pouzivatelov). V rémci aktualizGcie systému boli
implementované nové procesy a funkcie.

50



3. CENTRUM PODNIKATELSKYCH CINNOSTI A UNIVERZITNYCH SLUZIEB

Centrum podnikatelskych &innosti a univerzitnych sluzieb (dalej len CPCaUs) je celouniverzit-
né pracovisko, ktoré zabezpecuje hlavne tieto podporné &innosti pre ucitelov, zamestnancov
a Studentov:

* Uubytovanie

+ stravovanie

+ rekredcie

« vyddvanie odbornej literatury
« iné podnikatelské Cinnosti

Ubytovanie

EU v Bratislave zabezpecuje ubytovacie sluzby v studentskych domovoch v Bratislave a v Ko-
Siciach aj pre zamestnancov univerzity. Ubytovanie je zabezpecené v jedno a dvojlézkovych iz-
bdch. V roku 2011 bolo v studentskych domovoch ubytovanych spolu 60 zamestnancov.

Stravovanie

Ekonomickd univerzita v Bratislave poskytovala stravovanie pre zamestnancov v nasledov-
nych studentskych jeddifiach:

« V studentskej jeddlni EU v Bratislave Horsky park, Prokopa Velkého 41, ktord md kapacitu 1400
teplych jeddl denne. Okrem zabezpedenia obedov a veceri pre Studentsky domov Horsky
park, jeddlen vyvdza stravu v pocte cca 150 obedov pre zamestnancov EU v Bratislave na
Dolnozemskej ceste 1 a pre VysokuU skolu vytvarnych umeni v Bratislave. V roku 2011 bolo v tom-
to stravovacom zariadeni zamestnancov a studentov EU v Bratislave podanych 88 700 jeddl.

« V Studentskej jeddini EU v Bratislave Dolnozemskd C. 1, ktord mda kapacitu 2000 teplych jeddl
denne a zabezpecuje stravovanie pre prevaznu Cast Studentov a zamestnancov univerzity.
Vroku 2011 bolo v tomto stravovacom zariadeni pre zamestnancov a studentov EU v Brati-
slave podanych 115 260 jeddl.

« V Studentskej jeddini EU v Bratislave Ekondm, Pristavnd 8, ktord ma kapacitu 1000 teplych je-
ddl denne a zabezpeduje obedy pre Studentsky domov Ekondm a zamestnancov univerzity.
Vroku 2011 bolo v tomto stravovacom zariadeni pre zamestnancov a studentov EU v Brati-
slave podanych 34 523 jeddl.

« V stravovacom zariadeni BARACUDA pri Studentskom domove VI&ie hrdlo zabezpeduje obe-
dy a vecere pre Studentsky domov Vicie hrdlo a pre zamestnancov univerzity. V roku 2011
bolo v tomto stravovacom zariadeni pre zamestnancov a $tudentov EU v Bratislave poda-
nych 32 961 jeddl.

Na zabezpecenie poskytovania stravovacich sluZieb vysokého Standardu pre Studentov
a zamestnancov EU v Bratislave ako aj pre inych zdujemcov, v zmysle platnych predpisov dohliada
Stravovacia komisia pre EU v Bratislave, ktord je poradnym orgdnom riaditeky CPCaUS EU
v Bratislave. Spolupracuje s vedUcimi zamestnancami stravovacich zariadeni EU v Bratislave, prero-
kiva poziadavky a névrhy Elenov komisie a predkladd odporUcania v sUlade s platnou legislativou
pre oblast stravovania. Dozerd na hygienu prevdadzky v stravovacich zariadeniach. Spolupracuje pri
vytvdrani kultUrneho prostredia a estetiky stolovania. Komisia v roku 2011 zasadala trikrdt a hodnotila
kvalitativnu a formdinu strdnku jeddineho listka, sortiment vyrobkov v bufetoch, prevadzkovu hygienu
v stravovacich zariadeniach. Stravovacia komisia dalej zrealizovala v termine od 14. — 25. novembra
2011 hodnotenie kvality stravovania na EU v Bratislave elektronickou formou a to prostrednictvom
elektronického dotaznika. Do hodnotenia kvality stravovania boli zapojené vietky stravovacie zario-
denia, ktoré zabezpecuju stravovacie sluzby pre studentov a zamestnancov EU v Bratislave.

Hodnota stravného listka pre Studentov a zamestnancov univerzity bola v roku 2011 zvysend
z dévodu novely zdkona &. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov,
ako gj z dévodu zvysenia rastu spotrebitelskych cien a cien energii. Hodnota stravného listka pre
zamestnancov univerzity bola vroku 2011 zvy$end na 3,16 €. Z toho prispevok zo statneho roz-
poctu je 1,45 €, prispevok zo socidlneho fondu 0,20 € a zamestnanec hradi 1,18 €. Od 1. janudra
2011 boli zvysené aj ceny gastrolistkov pre zamestnancov vyplyvajuce z opatrenia Ministerstva
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prdce, socidinych veci a rodiny SR ¢. 533/2010 Z. z. o sumdch stravného, kde sa od 1. janudra
2011 zmenila nomindlna hodnota stravnych listkov. Zamestnanci EU v Bratislave mali vo viac-
zmennych prevddzkach a zo zdravotnych dévodov zabezpecené stravovanie formou gastrolis-
tkov v hodnote 2,85 €, kde zamestnanec hradil 1,20 €.

Rekredcie

EU v Bratislave zabezpecuje ubytovacie, stravovacie a rekreaéné sluzby v nasledujlcich za-
riadeniach univerzity:

+ Siravovacie a ubytovacie zariadenie EU v Bratislave na Konventnej 1 — poskyfuje ubytovanie
s kapacitou 34 16z0k a stravovacie sluzby s vyuZzivanim rokovacich priestorov pre studentov,
doktorandov, zamestnancov EU v Bratislave a verejnost a realizuje komeréné vyuzitie tychto
sluZieb (pdrty, eventy, fremné oslavy, teambuilding, organizdcie najréznejich spolocenskych
a kultdrnych podujati). V roku 2011 bolo v zariadeni ubytovanych 320 oséb a konalo sa cca
60 akcii v rémci komeréného vyuzitia zariadenia. V roku 2011 bolo v tomto stravovacom za-
riadeni pre zamestnancov a Studentov EU v Bratislave podanych 7 880 obedov.

« Vzdeldvacie zariadenie Virt — Agentirou MS SR pre 3trukturdine fondy EU bola schvdlend io-
dost o nendvratny financny prispevok vo vyske 5732 400,09 € na projekt ,,Virt — modernizdcia
vzdeldvacieho zariadenia Ekonomickej univerzity v Bratislave". Cielom tohto projektu je zvyse-
nie kvality vzdeldvacieho procesu EU v Bratislave prostrednictvom modernizdcie vzdeldvacieho
zariadenia univerzity vo Virte, a to komplexnou rekonstrukciou hlavnej budovy Vzdeldvacieho
zariadenia Virt vrdtane zabezpecenia bezbariérového pristupu a vybudovanie IKT infrastruktary
- vybavenie pocitacovych ucebni, serverovne, vybudovanie pocitacove;j siete, zabezpelenie
nehmotného investicného majetku — softvéru. Obdobie rieSenia projektuje od 7/2010 do 7/2012.

+ Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave Jarabéd - poskytuje celoroéné uby-
tovanie s kapacitou 25 16zok a v roku 2011 bolo ubytovanych 230 zamestnancov, ich rodin-
nych prislusnikov a studentov univerzity. Objekt je znacne zastarany a bola by potrebnd jeho
celkovd rekonstrukcia.

« Ubytovacie zariadenie Ekonomickej univerzity v Bratislave POKROK - poskytuje celoroéné
ubytovanie s kapacitou 28 16zok. V roku 2011 zariadenie vyuzilo najmd na rekreacné Ucely
198 zamestnancov, ich rodinnych prislusnikov a studentov univerzity. V objekte je v budicnos-
ti potrebné vykonat aspon Ciasto&nu rekonstrukciu, najmd vymenu okien, ndbytku, elektro-
spotrebicov a rekonstrukciu socidineho zariadenia.

Vyddvanie odbornej literatiry (Vydavatelstvo EKONOM)

Vo vydavatelstve EKONOM pracovalo v roku 2011 16 zamestnancov v zlozeni riaditel, 1 jazy-
kovd redaktorka, 1 DTP editor, 8 pracovnikov v ediCnom stredisku, 3 pracovnicky v predajniach
studijnej literatiry a 2 pracovnicky v rozmnozovniach. Vydavatelstvo vydalo v roku 2011 celkom
179 titulov (prehlad v tabulke) a dalsie publikdcie v rdmci réznych projektov. Edicné stredisko vy-
davatelstva vytlacilo 3 700 vytlackov literatiry na prijimacie skdsky: 1 000 z matematiky, 1 500 zo
z&kladov ekondmie a ekonomiky a 1200 z jazykov. Trzby z predaja Studijnej literatiry v dvoch
predajniach EU v Bratislave a v predajni PHF EU v Kosiciach a uvedenych rozmnozovniach boli
v roku 2011 spolu cca 342 tis. €.

PREHLAD POCTU VYDANYCH TITULOV ZA ROK 2011

uéebnice monogradfie skripté zborniky studijny program spolu
NHF 7 4 18 12 1 42
OF 6 7 5 14 1 33
FHI 6 1 12 8 1 28
FPM 3 3 9 10 1 26
FMV 1 6 6 0 1 14
PHF 0 3 6 6 1 16
FAJ 0 1 13 1 1 16
Ump 0 0 0 0 1 1
cbv 0 0 0 0 0 0
EU 0 1 0 1 1 3
spolu 23 26 69 52 9 179
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V spoluprdci s dalsimi pracoviskami vydavatelstvo zabezpecovalo vyddavanie a vyrobu od-
borného casopisu Ekonomické rozhlady a dalsich fakultnych Casopisov a almanachov (Studia
Commercialia Bratislavensia, Ekonomika informatika, Medzindrodné vztahy). Vydavatelstvo tiez
zabezpecovalo vyrobu informacnych materidlov o moznostiach $tudia na EU pre centrum ko-
munikdcie s verejnostou, kanceldriu kvality, a tlacové vystupy réznych projektov pre naddcie
a dal§ie pracoviskd EU v Bratislave. V dvoch rozmnozovniach boli poskytované kopirovacie, tla-
Cové a viazacie sluzby pre studentov a verejnost za cca 37 tis. €. V septembri 2011 sa rozsirila po-
nuka preddvanych tovarov v uvedenych rozmnozovniach pre §tudentov azamestnancov EU
v Bratislave aj na kanceldrske a pisacie potreby.

V oktébri 2011 Vydavatelstvo EKONOM spustilo do prevadzky elektronicky zdsielkovy obchod.
Predmetom zriadenia tzv. Obchodného e-centra EU v Bratislave je zvysit predaj produkcie vyda-
vatelstva, ako napr. literatUry na priimacie pohovory, odbornej literatldry a pod. prostrednictvom
v sUcasnosti najdostupnejSej formy elektronického predaja. Do konca roka 2011 bolo v uvede-
nom e-shope uplatnenych a vybavenych cca 300 objedndvok.

Iné podnikatel'ské ¢innosti

Podnikatelské aktivity CPCaUS sa zameriavali najmd do oblasti prendjmu docasne nevyuzi-
tych priestorov univerzity na komercné Ucely (aula, zasadacie miestnosti, vestibuly studentskych
domovov a pod.), ktorych vynos bol vroku 2011 v hodnote cca 35 tis. Eur. Dalej poskytovanie
cateringovych sluZzieb na tychto podujatiach prostrednictvom Studentskej jeddine Horsky park
v objeme cca 15 tis €. RealizGcie promo akcii pre podnikatelské subjekty a rézne spolo&nosti, ako
aj umiestnovanie reklamnych nosicov, médii, plagdtov a pod. Medzi vyznamné aktivity patri na-
priklad organizdcia Xll. Montessori Europe Congress, 14. — 16. oktébra 2011.

X.ROZVOJ VYSOKEJ SKOLY

Na zdklade vyzvy ,,Agentiry Ministerstva Skolstva pre Strukturdine fondy Eurdpskej Unie' EU
v Bratislave podala a ndsledne ziskala nendvratné finanéné prispevky na realizdciu nasledov-
nych investicnych akcii:

1. VIRT - MODERNIZACIA VIDELAVACIEHO ZARIADENIA

Ide o stavbu financovanu zo strukturdinych fondov Eurépskej Unie a dofinancovanl z mimo-
dotacnych zdrojov univerzity. Cielom projektu je zvysenie kvality vzdeldvacieho procesu EU v Bra-
tislave prostrednictvom modernizdcie vzdeldvacieho zariadenia EU v Bratislave Virt a vybudovani
IKT infrastruktiry v tomto zariadeni — vybavenie pocitacovych ucebni, serverovne, vybudovanie
pocitacovej siete, zabezpelenie nehmotného investicného majetku — softvéru. V septembri 2011
bola zahdjend realizdcia stavebnej Casti projektu a do konca roka 2011 boli dobudované dve
nadzemné podlazia. Obdobie rieSenia projektu je pldnované od 7/2010 do 7/2012.

2. REKONSTRUKCIE A MODERNIZACIE PRIESTOROV PHF EU, OBSTARANIE IKT,
VYBAVENIA A LABORATORNO-TECHNOLOGICKEHO ZARIADENIA

Stavba je financovand zo §trukturdinych fondov Eurépskej Unie a dofinancovand z mimodo-
tacnych zdrojov univerzity. Cielom projektu je rekonstrukcia objektu PHF v Kosiciach na Moyzeso-
vej ulici Cislo 64 a rekonstrukcia objektu v Kapusanoch a zdroven zabezpeclenie vnutorného vy-
bavenia a zavedenie informacnych a komunikacnych technoldgii, ktoré umoznia vyuzivat nové,
progresivne formy vyucby.

K 31. decembru 2011 boli ukon&ené stavebné prdce na objekte v Kapusanoch a predpokliad
ukoncenia stavebnych prdc na objekte na Moyzesovej ulici Cislo 64 je 6/2012. Pocas realizdcie
dochddza k postupnému obstardvaniu vnitorného vybavenia a IKT. Obdobie realizécie projektu
je od 6/2009 do 9/2012.
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3. NOVE’ TECHNOLOGIE PRE ENERGETICKY ENVIRONMENTALNE A EKONOMICKY
EFEKTIVNE ZHODNOCOVANIE BIOMASY

Projekt je financovany zo Strukturdinych fondov Eurdpskej Unie a dofinancovany z mimodo-
tacénych zdrojov univerzity. Cielom projektu je vyskum a stanovenie najlepsich postupov pre
energetické vyuzitie biomasy z hladiska ekonomickej rentability. Principidinym poslanim projektu
je optimalizacia procesov fermentdcie a kogenerdcie v energetickom zhodnocovani fytomasy,
vyvoj susiaceho zariadenia na vyuzitie odpadového tepla z kogeneracnej jednotky (rychlootac-
kovd rotacnd susiaren biomasy) a vytvorenie integrovaného informacného portdlu. Spoluriesite-
lom EU v Bratislave na uvedenom projekte je TU v Kosiciach. Vyskumné timy na obidvoch univer-
zitGch Uspesne riesia vyskumné zadania projektu podia schvdleného harmonogramu. Obdobie
realizGcie projektu je od 3/2010 do 12/2012.

4. VYTVORENIE EXCELENTNE,HO PRACOVISKA EKONOMICKEHO VYSKUMU
PRE RIESENIE CIVILIZACNYCH VYZIEV V 21. STOROCI

Projekt je financovany zo Strukturdinych fondov Eurdpskej Unie a dofinancovany z mimodo-
tacnych zdrojov univerzity. Cielom projekiu je vybudovanie laboratdria bankovnictva, financ-
nych trhov a medzindrodnych financii, laboratéria makroekonomickych analyz a prognéz, labo-
ratéria pre financné analyzy, laboratéria pre skimanie makroekonomickych suvislosti hospoddr-
skej politiky, laboratéria moderného poistovnictva a laboratéria socidino-ekonomickych analyz,
t. j. vytvorit potrebnu infrastruktiru, metodiku a metodoldgiu skUmania ekonomickych procesov
v uvedenych oblastiach. V roku 2011 bolo Uspesne ukoncené vybavenie pracoviska informacno-
komunika&nymi technolégiami a databdzovymi systémami, ktoré sU nevyhnutné pre potreby rie-
Senia stanovenych cielov. Obdobie realizécie projektu je od 7/2010 do 9/2013.

5. ZVYSOVANIE KVALITY DOKTQRAND,SKEHO STUDIA
A PODPORA MEDZINARODNEHO VYSKUMU NA NHF EU V BRATISLAVE

Projekt je financovany zo Strukturdinych fondov Eurépskej Unie a dofinancovany z mimodo-
tacnych zdrojov univerzity. Cielom projektu je vytvorit prostredie pre riesenie spolocnej vyskumnej
Ulohy zahranicného experta a vysokoskolskych ucitelov NHF EU v Bratislave, kde témami spoloc-
ného vyskumu su aktudine problémy ekondmie aplikované na podmienky SR, Eurdpskej Unie
resp. na porovnanie globdlnych hospoddrskych vysledkov. Spolo¢ny vyskum bude pouzity na
formulovanie odporUucani pre deciznu sféru, pedagogicky proces ako qj pre odborny verejnost.
Obdobie realizdcie projektu je od 9/2011 do 1/2014.

V roku 2011 bol ukonceny projekt ,Vystavba a zabezpecenie vnitorného vybavenia vzdelda-
vacich priestorov PHF EU v Kosiciach", ktory bol financovany zo Strukturdinych fondov Eurépskej
Unie a dofinancovany z mimodotacnych zdrojov univerzity. Uvedeny projekt bol ukonceny ko-
lauddciou. Kolaudacné rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost 5. juna 2011. Cielom projektu bolo
rozsirenie existujiceho objektu vysokej Skoly formou pristaviby novej budovy na Tajovského ulici
Cislo 11, 13 a zabezpecenie modernych informa&nych a komunikaénych technoldgii do novo-
vybudovaného objektu PHF EU v Kosiciach za Ucelom zvysenia standardu technologického za-
bezpecCenia vyucovania.

V roku 2011 sa EU v Bratislave stala partnerom v projekte ,,Cezhraniéné HITECH Centrum" rea-
lizovanom v rémci programu cezhranicnej spoluprdce Slovenskd republika — RakUsko. Projekt je
financovany z Eurdpskeho fondu regiondineho rozvoja prostrednictvom koordindtora projektu
Technische Universitat Wien, zo §tatneho rozpocCtu SR cez Ministerstvo pédohospoddrstva a rozvo-
ja vidieka SR a z mimodotacnych zdrojov univerzity. Cielom projektu je vybudovat cezhraniéné
HITECH centrum s priamym zapojenim Studentov $tyroch vysokych 3kél v regidéne. Obdobie reali-
zAcie od 3/2011 do 3/2014.
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XI. MEDZINARODNE AKTIVITY VYSOKEJ SKOLY
POSOBENIE V MEDZINARODNYCH ORGANIZACIACH

V roku 2011 EU v Bratislave posobila v rdmci nasledujucich medzindrodnych organizdcii:

EDAMBA - European Doctoral Association for Master and Business Administration

EUA — European University Association

ERSA — European Regional Science Association

EAIE — European Association for International Education (Clenstvo sa obnovuje na rocnej bdze)
CIDD — Consorfium of International Double Degrees

SURF — European Money and Finance Forum

CEISAL - Consejo Europeo de Investigaciones Sociales de América Latina
IAU — International Association of Universities

EFMD — European Foundation for Management Development

AACSB - Association to Advance Collegiate Schools of Business

EU v Bratislave je signatdrom Magna Charta Universitatum (od roku 2007) a pripojila sa k ini-
ciative OSN Global Compact (2009).

Univerzita bola zastUpend na nasledujlcich podujatiach, ktorych organizétormi, resp. spolu-
organizdtormi boli vyssie uvedené medzindrodné organizdcie:

+ Semindr o akreditaciiv systéme AACSB; 20. janudr 2011, Z&hreb, Chorvdatsko (2 uCastnici)

* Medzindrodnd konferencia a vyrocnd schédza AACSB; 28. — 30. april 2011, New York, USA
(2 UCastnici)

* Medzindrodnd konferencia International Conference and Annual Meeting (ICAM) organizd-
cie AACSB International; 28. — 30. april 2011, New York, USA. (1 UCastnik)

« Semindr AACSB International Global Accreditation — Getting Started; 19. — 20. mdj 2011, Pra-
ha, Ceskd republika (1 U&astnik)

» EFMD Doctoral Programmes Meeting; 15. — 18. jun 2011, Copenhagen Business School, Frede-
riksberg, Ddnsko (1 UCastnik)

« Sl. kongres ERSA — koordinacnd porada EPSON; 29. august — 3. september 2011, Barcelona,
Spanielsko (5 UCastnikov)

« Eurépska vyrocnd konferencia organizécie AACSB International; 27. —29. oktéber 2011, Mila-
no, Taliansko.(1 ucastnik)

e 6. roc¢nik European Quality Assurance Forum (EQAF — Eurdpske férum o zabezpeceni kvality)
»Quality and trust: at the heart of what we do" (Kvalita a dbvera: v stredobode toho, o ro-
bime), organizovanom skupinou E4: European Association for Quality Assurance in Higher
Education (ENQA), European Association of Institutions in Higher Education (EURASHE), Euro-
pean University Associafion (EUA), European Students' Union (ESU); 17. — 19. november 2011,
Antwerpy, Belgicko (1 U&astnik)

POSOBENIE V MEDZINARODNYCH SIETACH

EU v Bratislave pdsobi v medzindrodnej sieti univerzit zapojenych do programu ERASMUS,
v dvoch sietach programu CEEPUS a spolupracuije so zahranicnymi univerzitami na bdze rdmco-
vych ainych dohéd o spoluprdci.

* PGsobenie v rdmci siete ERASMUS

EU v Bratislave dosahuje dlhodobo vynikajuce vysledky v rdmci siete univerzit zapojenych do
programu Erasmus. V roku 2009 a 2010 bola v publikdcii Eurdpskej komisie ,,European Succes Sto-
ries" zaradend medzi najUspesinejSie eurdpske univerzity zapojené do programu Erasmus. V roku
2011 EU v Bratislave mala uzavreté bilaterdine dohody s 213 univerzitami z 28 krajin z0Castnenych
na programe.
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POCET BILATERALNYCH DOHOD V PROGRAME ERASMUS V ROKU 2011 — PODLA KRAJIN

krajina pocet partnerov krajina pocet partnerov krajina pocet partnerov

Belgicko 5 Island 2 Rumunsko 3
Bulharsko 5 Litva 4 Slovinsko 4
Ceskd republika 10 Loty3sko 3 Spanielsko 15
Ddnsko 2 Madarsko 6 Svaj&iarsko 2
Estonsko 1 Malta 1 Svédsko 5
Finsko 5 Nemecko 25 Taliansko 16
Francuzsko 37 Norsko 1 Turecko 14
Grécko 1 Polsko 21 Velkd Britdnia 4
Holandsko Portugalsko

Chorvdatsko 2 Rakusko

* Pdsobenie v ramci siete CEEPUS - AMADEUS

V rédmci siete AMADEUS pdsobi EU v Bratislave spolu s dalsimi 12 univerzitami (Ekonomickd uni-
verzita vo Viedni; Vysokd skola ekonomickd v Prahe; Krakovskd ekonomickd univerzita, Polsko;
Univerzita v Maribore; Univerzita Primorska Slovinsko; Univerzita v Zdhrebe Univerzita v Rijeke Slo-
vinsko; Corvinus univerzita v Budapesti: Univerzita Cierna Hora; Univerzita v Belehrade; Univerzita
v Sarajeve; Univerzita ,,Luigj Gurakuqi' Shkodra, Albdnsko). V roku 2011 boli na Ekonomickd uni-
verzitu Vieden vyslani 3 studenti na 2- semestrdiny studijny pobyt. Na EU v Bratislave boli prijati na
semestrainy pobyt 5 zahraniéni studenti (2 z Univerzity Cierna Hora, 2 z Univerzity "Luigj Gurakugi"
Shkodra, 1 z Univerzity v Maribore), z toho 2 Studenti so Statutom ,,free-mover”. 1 ucitel z Corvinus
univerzity v Budapesti absolvoval mesacny pobyt na EU v Bratislave.

* PGsobenie v radmci siete CEEPUS — REDENE

V rdmci siete REDENE pd&sobi EU v Bratislave spolu s dalsimi 11 univerzitami (Ekonomickd aka-
démia Karola Adamieckeho v Katoviciach; Zilinska univerzita v Ziline; Ekonomickd univerzita vo
Varne; Technickd univerzita v Ostrave; Masarykova univerzita v Brne; Ekonomickd univerzita vo
Viedni; Univerzita v Miskolci; Univerzita v Lublane; Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Skopje; Univerzi-
ta Cierna Hora; Univerzita v Kluzi - Napoce).

V roku 2011 boli na semestrdine pobyty vyslani 5 Studenti (po jednom na univerzitu v Kluzi,
v Ciernej hore, vo Varne, v Lublane a v Brne), z toho 1 §tudent so statUtom ,free-mover*. V rov-
nakom case bol na semestrdiny pobyt na EU v Bratislave prijaty 1 student z univerzity v Kluzi. 1 uci-
tel z EU v Bratislave absolvoval mesacny studijny pobyt na univerzite v KluZi.

* Spolupraca na zdklade dohdd o udelovani dvojitych a spoloénych diplomov

V roku 2011 pokracovala spoluprdca so zahranicnymi univerzitami na zdklade dohéd o ude-
lovani dvojitych a spolo&nych diplomov.

PREHIAD DOHOD SO ZAHRANICNYMI UNIVERZITAMI O UDELOVANi DVOJITYCH A SPOLOCNYCH DIPLOMOV

univerzita/krajina ndzov §tudijného programu stupen $tidia|druh diplomu

Univerzifo‘ Martina Luthera Medzindrodny.ﬁnonény manazment o spolo&ny

v Halle-Wittenbergu, SRN (v nemeckom jazyku)

\L/Jrg\;g:wzggﬁlfll:ergié\i\ssnk%es France ManaZment predaja (vo francuzskom jazyku) 2. dvojity
Nottingham Trent University, Velkd Britdnia BA (Hons) International Business Administration 1. dvojity
Nottingham Trent University, Velkd Britdnia BA (Hons) Marketing Management 1. dvojity
Nottingham Trent University, Velk& Britdnia BA (Hons) Business Finance 1. dvojity
Nottingham Trent University, Velkd Britdnia MSc in International Finance 2. spolo¢ny
University of Abertay, Dundee, Velkd Britdnia |v rdmci 11 $tudijnych programov 1. dvojity

V akademickom roku 2010/2011 boli pocty studentov EU v Bratislave zUCastnenych na uve-
denych programoch nasledovné:

eV programe spolo¢ného diplomu s Univerzitou Martina Luthera v Halle-Wittenbergu, SRN, 51
Studentov v LS 2010/2011, 48 studentov v ZS 2011/2012, celkove 99 Studentov vroku 2011.
Stétne z&vere&né skUsky v roku 2011 absolvovalo 24 studentov.
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« V programe dvojitého diplomu s Univerzitou Pierre Mendes France v Grenobli, FrancUzsko, 32
Studentov v LS 2010/2011, 31 Studentov v ZS 2011/2012, celkove 63 studentov vroku 2011.
Stéatne zavere&né skUsky v roku 2011 absolvovalo 20 studentov.

« V programe dvojitého diplomu na 1. stupni $tudia s Nottingham Trent University absolvovali 1-
ro¢né §tudium na Nottingham Trent University v akademickom roku 2010/2011 — 3 studenti;
v akademickom roku 2011/2012 absolvuje 1-ro¢né studium 6 studentov.

* Vspoloc¢nom studijnom programe na 2. stupni §tudia s Nottingham Trent University: 6 $tuden-
tov 2. ro¢nika absolvovalo 3-mesacny studijny pobyt na Nottingham Trent University v janudri
—marci 2011 a v juni 2011 program Uspesne ukoncilo ziskanim spolocného diplomu.

« V programoch dvojitého diplomu 1. stupnia 3studia na University of Abertay, Dundee v ZS
2011/2012 - 1 Studentka.

Vroku 2011 (11.-17. jUla) sa v rdmci celouniverzitného frankofénneho programu uskutocnila
uz 3. letnd skola, tentoraz pod ndzvom: ,,Energia: zdvislost a energetickd zmes" (L énergie et le
mix eénergetique”).

* Spoluprdca na zdklade rdmcovych bilaterdlnych dohéd o spoluprdaci

Medzindrodnd spoluprdca so zahranicnymi univerzitami sa v roku 2011 rozvijala aj na zdklade
rdmcovych a inych dohdéd o spoluprdci (okrem programu Erasmus). Siet medzindrodnych part-
nerskych institdcii tvorilo 66 dohéd, z toho 37 dohdd s univerzitami z krajin Eurépskej Unie a 29 do-
hod z krajin mimo Eurdpskej Unie.

POCET RAMCOVYCH A INYCH BILATERALNYCH DOHOD O SPOLUPRACI SO ZAHRANIENYMI UNIVERZITAMI
(OKREM PROGRAMU ERASMUS) V ROKU 2011 — v RAMCI EUROPSKEJ UNIE

krajina  |pocet partnerov| krajina |pocet partnerov| krajina |pocet partnerov krajina pocet partnerov
Bulharsko 1 Litva 1 Portugalsko 1 Velkd Britdnia 2
Cesko 5 Madarsko 3 Rakusko 2
Francuzsko 3 Nemecko 6 Spanielsko 2
Holandsko 1 Polsko 7 Taliansko 3 spolu 37

POCET RAMCOVYCH A INYCH BILATERALNYCH DOHOD O SPOLUPRACI SO ZAHRANICNYMI UNIVERZITAMI
(OKREM PROGRAMU ERASMUS) V ROKU 2011 — MIMO EUROPSKEJ UNIE

krajina |pocet partnerov| krajina |pocet partnerov| krajina |pocet partnerov krajina pocet partnerov
Alzirsko 1 Chorvdtsko 1 Peru 1 Ukrajina 2
Austrdlia 1 Kazachstan 1 Rusko 9 USA 6
Cile 1 Malajzia 1 Srbsko 2
Cina 1 Mexiko 1 Syria 1 spolu 29

V roku 2011 boli uzatvorené nové rdmcové dohody s nasledujucimi zahrani€énymi univerzitami:
+ Polsko/West Pomeranian University of Technology in Szczecin (16. janudra 2011)

« USA/University of South Florida, Tampa (3. februdra 2011)

» Kazachstan/Eurdzijské ndrodnd univerzita L. N. Gumileva (17. februdra 2011)

«  Rusko/Statny intitUt ruského jazyka A. S. Puskina, Moskva (23. marca 2011)

+ Srbsko/Institute of Economic Sciences in Belgrade (31. marca 2011)

« USA/Ohio University (26. m&ja 2011)

* Rusko/Institute for Social Sciences and Humanities, Kazan (24. jUna 2011)

*  Mexiko/Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (29. juna 2011 — novd do-
hoda o vymene §tudentov)

« USA/University of Cdlifornia, Berkeley (1. janudra 2011 — dohoda o spoluprdci v rédmci letnych $kol)

Redlizovali sa rokovania o spoluprdci, resp. sa uskutolnili prvé kontakty smerujice k nadvia-
zaniu vztahov s nasledujucimi zahrani¢nymi univerzitami:
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Argentina (University of Buenos Aires, Rosario National University; John F. Kennedy Argentine
University; National University of Lomas de Zamoras; Natfional University de La Plata University of
Mordn); Austrdlia (Victoria University); Brazilia (University of Sao Paulo, Pontifical Catholic Universi-
ty of Sao Paulo, Fundacao Getulio Vargas); FrancUzsko (University of Strasbourg); Izrael (Tel Aviv
University; Hebrew University of Jerusalem); Japonsko (Tokyo International University); USA (Robert
Morris University, Pittsburgh)

SPOLUPRACA V RAMCI SIETE G10+1

Skupina G10+1 vznikla ako vysledok dohody o strategickej aliancii medzi mexickou univerzi-
tou Instituto Tecnoldégico de Monterrey (dalej ITSM) a 10 univerzitami z krajin strednej a vychod-
nej Eurdpy. Dohoda bola podpisand diia 18. oktdbra 2011 v hlavnom meste Mexika na univerzite
ITSM pocas prvého summitu rektorov skupiny za pritomnosti velvyslancov prislusnych krajin stred-
nej a vychodnej Eurdpy.

AKADEMICKE MOBILITY

Zd&kladné kvantitativne informdcie o akademickych mobilitdch studentov sU uvedené v casti
»Vzdeldvanie" a o akademickych mobilitdch zamestnancov v Easti ,Zamestnanci.

Studenti prejavovali najv&csi zaujem o mobility do Nemecka, FrancUzska, Spanielska a Ruska.
Najviac zahrani¢nych studentov prichddzalo z Franclzska, Turecka a Spanielska.
PREHLAD O POCTE VYSLANYCH A PRIJATYCH STUDENTOV V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011
NA ZAKLADE BILATERALNYCH DOHOD PODIA CIELOVYCH KRAJIN

poradové Eislo krajina $todium - vyslani stdze - vyslani $todium - prijati

1. Albdnsko 1
2. Belgicko 12 3
3. Bulharsko 1 8
4. Ceskd republika 4 7 5
5. Cierna Hora 4
6. Ddnsko 5

7. Finsko 10 2
8. Francuzsko 54 3 51
9. Grécko 2 7 2
10. Holandsko 11 1 2
1. Litva 2 2
12. Lotyssko 2 2
13. Madarsko 3 2
14. Malta 4 6 1
15. Mexiko 4

16. Nemecko 61 18 21
17. Noérsko 2

18. Polsko 11 17
19. Portugalsko 6 17
20. Rakusko 14 1

21. Rumunsko 1 1
22. Rusko 22

23. Slovinsko 9

24. Spanielsko 22 7 28
25. Svédsko 7

26. Taliansko 13 19
27. Turecko 4 39
28. Ukrajina 7
29. Velkd Britdnia 7 10
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* Vzdeldvacia ponuka v inom ako slovenskom jazyku na podporu medzindrod-
nej akademickej mobility

Priaznivé podmienky pre realizdciu medzindrodnej akademickej mobility studentov a ucite-
lov, ato najmd v programe ERASMUS, vytvdrala vzdeldvacia ponuka 60 predmetov v rdmci
troch $tudijnych programov 2. stupna $tudia a 66 individudinych odbornych predmetov a celo-
univerzitnych predmetov UMP vyucovanych v inom ako slovenskom jazyku.

V roku 2011 bolo na EU v Bratislave v ponuke vyucby v inom ako slovenskom jazyku (IASJ) cel-
kovo 126 odbornych predmetov (z toho 57 predmetov v LS 2010/2011 a 69 predmetov v IS
2011/2012). Tieto predmety sU urcené pre zahranicnych studentov (najma Studentov prichddza-
jucich v rdmci programu ERASMUS, Ndrodného Stipendijného programu, programu V4 a na za-
klade bilaterdlnych dohdd o spoluprdci), ako gj pre domdcich studentov.

POCET ODBORNYCH PREDMETOV VYUCOVANYCH V INOM AKO SLOVENSKOM JAZYKU V ROKU 2011

LS 2010/2011 7S 2011/2012 celkom

fyp predmety Al | FJ : NJ [spolu| AJ | FJ NJ/ RJ |spolu| rok 2011
a)Individudine odborné predmety 20 3 - 23 19 6 2 1 28 51
b) Celouniverzitné predmety UMP/CNAS 7 - - 7 8 - - - 8 15
spolu (a + b) 27 3 - 30 27 6 2 1 36 66
c) Predmety v studijnych programoch: 11 13 3 27 12 17 4 - 33 60
Medzindrodny manaZment (AJ) 11 - - 11 12 - - - 12 23
Manazment predaja (FJ) - 13 - 13 - 17 - - 17 30
Medzindrodny finanény manazment (NJ)| - - 3 3 - - 4 - 4 7
spolu (a+b+c) 38 16 3 57 39 23 é 1 69 126

Vzdeldvacia ponuka na EU v Bratislave v IASJ je publikovand v kataldégu predmetov vyuco-
vanych v inom ako slovenskom jazyku - ,,Catalog of Courses and Programmes Taught in Langu-
ages other than Slovak", ktory obsahuje viac ako 130 predmetov. Zabezpecenie vyucby v IASJ,
vratane procesu tvorby vzdeldvacej ponuky a jej zaclenenia do vyucby, sa riadi Internou smer-
nicou ¢. 8/2009 ,Zdsady zabezpecenia vyucby v cudzich jazykoch na Ekonomickej univerzite
v Bratislave".

Celkovy pocet predmetov vyucovanych v IASJ v uvedenom roku (2011) vzréstol na 126, o
v porovnani s rokom 2010 (120 predmetov) predstavuje ndrast o 5 %.

K internacionalizécii vzdeldvania prispieva inovativny kurz Diplomacia v praxi (v anglickom
jazyku), ktory sa na EU v Bratislave Uspesne realizuje uz od roku 2004. Kurz si mbézu vybrat ako voli-
telny predmet Studenti vyssich rocnikov vietkych fakult EU v Bratislave a zahrani&ni studenti priji-
mani v rdmci programu Erasmus, prip. inych grantovych schém a dohdéd o spoluprdci. Cielom
jednosemestrdineho cyklu predndsok a diskusii je obozndmit studentov so zahrani¢nou politikou
vybranych krajin. Predndsatelmi sU pozvani velvyslanci a dalsi predstavitelia zahrani¢nych diplo-
matickych zastupitelstiev akreditovanych v Slovenskej republike, predstavitelia medzindrodnych
organizdcii, Ministerstva zahrani€nych veci SR a inych institUcii zameranych na zahranicnu politi-
ku. Od akademického roku 2010/2011 sa kurz organizuje v kazdom semestri. V kalenddrnom roku
2011 sa na kurze zUucastnilo celkove 155 Studentov.

KURZ DIPLOMACIA V PRAXI— PREHLAD O POCTE ZUCASTNENYCH STUDENTOV A PREZENTOVANYCH KRAJIN/ORGANIZACIi
V ROKU 2011

qkacsi::::acslgrrok/ pocet §tudentov | prehlad krajin/organizdcii, ktorych velvyslanci/predstavitelia prednéasali v kurze
2010/2011 Norsko, Austrdlia, MZV SR, Indtitut pre verejné otdzky, India, Japonsko, Nemecko
98
LS Rusko, USA
2011/2012 Taliansko, Kostarika, lzrael, Juznd Afrika, Kérea, Novy Zéland, Cina, Francuzsko,
57 ;
1S Vietnam, Irak, Portugalsko

V roku 2011 v rdmci kurzu Diplomacia v praxi predndsali:

Letny semester 2010/2011
« J.E.Trine Skymoen, velvyslankynia, Noérsko — 15. februdra 2011
« J. E. Michael John Potts, velvyslanec, Austrdlia — 22. februdra 2011

59



e pdn Mikulds Dzurinda, minister, MZV SR — 1. marca 2011

* pdn Martin Butora, Cestny prezident, IVO - 8. marca 2011

» J.E.Rajiva Misra, velvyslanec, India — 22. marca 2011

e J.E. Yoshio Nomoto, velvyslanec, Japonsko — 29. marca 2011

*  pdnlhab Ahmed Talaat Nasr, velvyslanec, Egypt — 5. aprila 2011

e pdn Reinhard Wiemer, chargé d’affaires, Nemecko — 12. aprila 2011
« J.E.Pavel Kuznecov, velvyslanec, Ruskd federdcia — 19. aprila 2011

Zimny semester 2011/2012
e J.E. Brunella Borzi Cornacchia, velvyslankyna, Taliansko — 27. septembra 2011
* pdn Herbert Daniel Espinoza Solano, radca, Costa Rica — 4. oktdbra 2011

o
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J. E. Theodore Sedgwick, velvyslanec, USA — 26. aprila 2011

. Alexander Ben-Zvi, velvyslanec, Izrael — 11. oktobra 2011

. Xolisa Mfundiso Mabhongo, velvyslanec JAR — 18. oktdbra 2011

. Seok-soong Seo, velvyslanec, Korea — 25. oktdbra 2011

. Philip Wallace Griffiths, velvyslanec, Novy Zéland - 8. novembra 2011

. Ziping Gu, velvyslanec, Cina - 15. novembra 2011

. Jean Marie Bruno, velvyslanec, Francuzsko — 22. novembra 2011

. Xuan Luu Nguyen, velvyslanec, Vietham - 29. novembra 2011

. Matheel Dhayif Majeed Al-Sabfi, velvyslanec, Irak — 6. decembra 2011
. Joao Niza Pinheiro, velvyslanec, Portugalsko — 13. decembra 2011

* Medzindrodnd spoluprdca v radmci projektov

V roku 2011 sa realizovala, resp. sa zacala spoluprdca v rdmci konzorcia partnerov 8 medzi-

ndrodnych projektov.

PREHLAD MEDZINARODNYCH PROJEKTOV REALIZOVANYCH V ROKU 2011

&islo projektu

ndazov projektu

koordinator

doba rieSenia

program/podprogram od-do
Znalostny trojuholnik a spoluprdca
142711-LLP-1-SK-ERASMUS-  |Eurdpska Unia — Latinsk& Amerika & Jana Lenghardtovd, doc. PhDr., PhD. | 01.10. 2008
ECUE Karibik (GERM) EU/UMP 31.03.2011
ERASMUS/Multilaterdine projekty
Partnership for research and LokdIny koordinator: 01.10. 2009
A 1 |Education for Responsible Living - PERLDana Vokounovd, Ing. PhD. 01.10.2012
ERASMUS/Tematické siete OF
50900659 Visegrad Scholarship Program Jana Péliovd, Ing., PhD. 01.07.2010
VISEGRAD FUND NHF 30.06. 2011
51001311 Visegrad Scholarship Program Denisa Ciderovd, doc. Ing., PhD. M.A. | 01.09.2010
VISEGRAD FUND OF 01.06. 2011
Podpora kariémeho rastu absolventov
11322 1227 EUBA prostrednictvom stazi Marta Nagyovd, PhDr. 01.06.2011
v zahrani&nych firmdéch UMP 20.03.2012
LLP/LDV - Mobilita
PIA - Projektovy manazment ako
) ndstroj na trhu préce pre rozvoj Lokdiny koordinator:
DE/11/LLP-LDV/TOl/ a zabezpecenie kvality vyucby Peter Filo, Ing., PhD. 01.10. 2011
147402 . . 01.09.2013
v odbornom vzdelavani OF
LLP/LDV
Cezhrani¢né HI-TECH centrum Lokdlny koordindtor: 01.09. 2011
N00092 Program cezhraniénej spoluprdce SR - |Peter Filo, Ing., PhD. 3]' ]2' 2013
AT 2007 - 2013 OF T
2011-3242/011-001 199673 |Me9racia Zapadneho Balkany Locmila Lpkova, prof-Ing.. C3¢. 01.09. 2011
LLP-1-2011-1-SK-AJM-MO Y. ng. 31.08.2014

JEAN MONET

FMV

Na Useku medzindrodnych vztahov pésobi Ustav medzindrodnych programov (dalej UMP),
ktory je celouniverzitné pracovisko s poslanim posilfovat internacionalizdciu univerzity. Pri plneni
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tohto poslania UMP realizuje vzdeldvacie aktivity (vyvija, organizuje, koordinuje a poskytuje 3tu-
dijné programy na podporu internacionalizécie: multidisciplindrne a interdisciplindrne predmety
a kurzy zamerané na oblastné ainterkultUrne §tudie ainé kurzy urCené na Sirenie vedomosti
o kultdre a civilizdcii krajin/regidnov a na podporu medzindrodnej spoluprdce); vyskumné, do-
kumentacné, informacné a poradenské aktivity na podporu medzindrodnych projektov univerzi-
ty, vrdtane ich evidencie (okrem vedeckovyskumnych), popularizacné aktivity, organizaéné
a administrativne zabezpecenie vyucby celouniverzitnych studijnych programov vyucovanych
v cudzich jazykoch (anglofénny, frankofénny a nemeckofénny program) a iné typy kurzov
a predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch. SU&astou UMP je Centrum iberskych a latinsko-
americkych §tudii, Centrum severoamerickych §tUdii, Centrum §tddii vychodnej a juhovychodnej
Eurdpy, Centrum medzindrodného vzdeldvania a Kanceldria eurépskych fondov.

XIl. SYSTEM KVALITY

a) Manazment vysokej skoly

Zabezpecenie kvality vo vietkych oblastiach cinnosti univerzity je jednou z priorit stanovenych
v DIhodobom zdmere rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2011 — 2015 s vyhladom do roku 2019.
Zabezpecenie vysokej kvality vo vietkych oblastiach a Urovniach &innosti univerzity, ako qj jej
zdokonalovanie v sUlade s medzindrodne uzndvanymi standardmi kvality je zdkladnym predpo-
kladom pre Uspesnost univerzity v akreditacnych a evalvaénych systémoch a hodnoteniach
Uspesnosti na ndrodnej a medzindrodnej Urovni, pre sUstavné zlepSovanie postavenia univerzity
v SR a jej akceptovatelnosti v zahranici. Priebezné sledovanie a vyhodnocovanie indikatorov
kvality a internych procesov hodnotenia umozni identifikovaft siiné a slabé miesta, zistit dynamiku
vyvoja a na zdklade toho prijaf kvalifikované opatrenia smerujuce k zefektivneniu jednotlivych
oblasti Cinnosti univerzity.

Integrovany systém zabezpecovania a zdokonalovania kvality bol na EU v Bratislave zavede-
ny v rdmci projektu ESF, so zdmerom posilnit a zdokonalit viastny interny systém zabezpelovania
kvality. Pri tvorbe systému kvality sa EU v Bratislave orientovala na standardy a usmernenia ENQA
(Eurdpskej asocidcie pre zabezpecenie kvality), ako gj kritérid hodnotenia uplatfiované v rdmci
medzindrodného akreditacného systému EQUIS, ktory Specificky pre institUcie poskytujice vzde-
Idvanie v oblasti manazmentu, podnikania a ekondmie v roku 1997 navrhla Eurépska naddcia
pre rozvoj manazmentu (EFMD - European Foundation for Management Development), ktorej je
EU v Bratislave Clenom.

V akademickom roku 2009/2010 bola skusobne realizovand jedna anketa. V akademickom
roku 2010/2011 sa uskutoCnila pilotnd realizdcia Integrovaného systému zabezpecovania a zdo-
konalovania kvality. Napriek niektorym problémom (napr. nedostatky vinformacnom systéme
zabezpecenia prieskumu ndzorov a osobitne absencia komunikacného prostredia v anglickom
jazyku v AIS) mozno realizdciu procesu povazovat za pokrok v zabezpecovani kvality na EU v Bra-
tislave. Boli identifikované problémy a prislusné mozné riesenia. Mozno preto odévodnene pred-
pokladaf, Ze v nasledujucom akademickom roku proces vyraznej§ie pomoze skvalitnit vietky ob-
lasti Cinnosti univerzity.

Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave sa uskuto&nuje podla nasledujucich
internych predpisov:

» Internd smernica €. 2/2011 Monitorovanie a hodnotenie kvality na EU v Bratislave, ktorej prilo-
hou je Interny manudl zabezpeéovania a zdokonalovania kvality na EU v Bratislave s popi-
som procesu vcitane formuldrov a pravidiel aplikdcie tychto formuldrov,

+ Statdt Rady kvality EU v Bratislave,

« Organizaény poriadok Centra na zabezpeéenie a podporu kvality EU v Bratislave.
Z hladiska organizacného a administrativneho sa zabezpecovaniu a zdokonalovaniu kvality
na univerzite venuju timy pracovnikov na jednotlivych fakultdch aj na Urovni univerzity. Na Urovni

univerzity pdsobi Rada kvality EU v Bratislave, ktorej predsedom je prorektor — zmocnenec pre
kvalitu a clenmi prodekani — zmocnenci pre kvalitu jednotlivych fakult, vedici Centra na zabez-
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pecenie a podporu kvality a zastupca Studentského parlamentu EU v Bratislave. Rada kvality EU
v Bratislave Uzko spolupracuje s Radami kvality jednotlivych fakult EU v Bratislave. Predsedom fa-
kultnej Rady kvality je prislusny prodekan — zmocnenec pre kvalitu a ¢lenmi zdstupca za kazdu
katedru a zastupca Studentského parlamentu prislusnej fakulty. Rada kvality EU v Bratislave qj fa-
kultné Rady kvality sa sch&dzaju minimdlne dvakrdt rocne. Centrum na zabezpecenie a podpo-
ru kvality je celouniverzithnym pracoviskom, ktoré poskytuje administrativnu, organizaénui a tech-
nicku podporu vedeniu univerzity, fakultdm, Ustavom a dalsim pracoviskdm EU v Bratislave pri vy-
tvarani, zavdadzani, udrziavani a zlepsovani interného systému kvality.

Rozpocet univerzity schvaluje sprdvna rada po jeho schvdleni akademickym sendtom univer-
zity. EU v Bratislave v roku 2011 pldnovala vyrovnany celkovy vysledok hospoddrenia. SUcastou
rozpisu rozpoctu univerzity na rok 2011 boli opatrenia rektora univerzity, ktoré mali za ciel zabez-
pecit hospoddrne, efektivne a UCinné pouzitie verejnych prostriedkov (Usporu) a zvysenie prijmo-
vej stranky rozpoctu. Cielené Uspory sa dosiahli v oblasti energii pravidelnym vyhodnocovanim
spotreby a Cerpania financnych prostriedkov na energetické médid, reguldciou rezimu doddvky
tepla na vykurovanie v Case mimo prevdadzky objektov, dennou kontrolou a nahlasovanim Uni-
kov vody (bola vykonand dalSia rekonstrukcia niektorych socidlnych zariadeni s Uspornym rezi-
mom spotreby vody). Verejny obstardvatel EU v Bratislave pouziva vo verejnom obstardvani elek-
tronické aukcie, U&elom ktorych je zostavenie poradia ponuk automatizovanym vyhodnotenim.
Nadobudnutim Ucinnosti novely z&kona o verejnom obstardvani stUpol pocet povinne zverejiio-
vanych zdkaziek, ¢im sa vytvorili podmienky pre U&innejsiu hospoddrsku sUtaz, smerujucu k znizo-
vaniu cien zaddvanych zdkaziek. Dodrziavanie opatreni rektora, ich pravidelnd kontrola a dalsi
rozvoj aktivit zameranych na ziskanie mimodotacnych zdrojov univerzity prispeli k tomu, Zze EU
v Bratislave dosiahla v roku 2011 celkovy kladny vysledok hospoddrenia.

b) Vzdelavanie

EU v Bratislave pravidelne venuje pozornost hodnoteniu priebehu a kvality vychovno-vzdeld-
vacej ¢innosti. Jedenkrdt roéne predkladd vedenie univerzity jej vedeckej rade sprévu o vychov-
no-vzdeldvacej ¢innosti, ku ktorej Urovni sa clenovia vedeckej rady maju moznost vyjadrit. Sprd-
vou o vzdeldvacej ¢innosti za rok 2010 sa zaoberalo zasadnutie Vedeckej rady EU v Bratislave
10. oktdbra 2011. V hodnoteni vysledkov vychovno-vzdeldvacej innosti boli konstatované pozi-
tivne zmeny v ponuke studijnych programov na 1. a 2. stupni $§tudia na zdklade komplexnej
akreditdcie EU v Bratislave, v znizovani poctu prijimanych studentov do 1. ro&nika 1. stupna $tu-
dia, v poklese podielu studentov externého §tudia na celkovom pocte studentov, ako gj v roz-
siahlej ponuke vyucby odbornych predmetov v cudzich jazykoch.

Z&kladné metdédy monitorovania a hodnotenia kvality v oblasti vzdeldvania, uplatfiované
v akademickom roku 2010/2011, zahfiaju hospitdcie, hodnotenie predmetov, hodnotenie Studij-
nych programov a prieskum ndzorov relevantnych cielovych skupin anonymnych respondentov
prostrednictvom dotaznikov.

Monitorovanie pedagogického procesu formou hospitdcii, hodnotenia predmetov a hodno-
tenia studijnych programov, ako gj realizdcia opatreni navrhnutych na zdklade zistenych skutoc-
nosti sa spravidla uskutoCriuje na Urovni fakult, s vynimkou celouniverzitnych $tudijnych progra-
mov a individudinych predmetov vyuc¢ovanych v cudzich jazykoch, ktorych hodnotenie je za-
bezpecené na celouniverzitnej Urovni. Prieskumy ndzorov relevantnych cielovych skupin ano-
nymnych respondentov sa uskutoCnuju na celouniverzitnej Urovni.

Hospitdcie sa realizuju priamou UCasfou hospitujuceho na predndske, cviceni, resp. semindri.
V rédmci hospitdcii sa posudzuje najma pripravenost vyucujiceho na pedagogicky proces a pre-
zentdcia odbornej problematiky, pedagogické schopnosti, komunikdcia so studentmi, vyuzivanie
vhodnych didaktickych prostriedkov, dodrziavanie harmonogramu a casu vyucby, a dalsie as-
pekty pedagogického procesu. Cielom hodnotenia predmetov je posudit obsahové zameranie
predmetu, jeho zaradenie do Struktury studijného pldnu, formu a rozsah vyucby, kvalitu, aktudl-
nost a dostupnost studijnej literatiry a pod. Hodnotenie $tudijnych programov je zamerané na
posudenie suladu ndzvu §tudijného programu s jeho obsahovym zameranim, adekvdatnosti struk-
tiry a poctu predmetov a ich vzdjomnej nadvéznosti, rozsahu vyucby jednotlivych predmetov,
ponuka povinne volitelnych, resp. vyberovych predmetov, siladu studijného programu s pozia-
davkami praxe, s aktudlnym stavom poznania v odbore a zo zahrani€nymi univerzitami, prepoje-
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nia s vyskumom a pod. Prehlad o pocte hospitdcii, hodnotenych predmetov a hodnotenych
Studijnych programov je uvedeny v nasledujicich dvoch tabulkach.

ROZSAH REALIZACIE HODNOTENIA NEANONYMNYMI HODNOTITELMI PREDMETOV 1. A 2. STUPNA STUDIA V AKADEMICKOM
ROKU 2010/2011

NHF OF FPM FHI FMV FAJ PHF spolu
pocet hospitdcii 29 22 20 5 15 10 19 120
pocet hodnotenych predmetov 14 12 10 5 15 9 13 78
pocet hodnotenych $tudijnych programov 0 3 0 2 1 0 3 9

POCET HOSPITACIi NA VYUCBE PREDMETOV VYUCOVANYCH V CUDZICH JAZYKOCH A PREDMETOV CELOUNIVERZITNYCH
STUDIINYCH PROGRAMOV V AKADEMICKOM ROKU 2010/2011

NN zimny semester | letny semester
predmet hospitacie 2011/2012 2011/2012
hospitdcie na individudinych predmetoch vyuc¢ovanych v cudzich jazykoch 10 6
hospitdcie na predmetoch §tudijnych programov vyucovanych v cudzich jazykoch 3 4
spolu 13 10

Podla zdkona &. 131/2002 Z. z. o vysokych 3koldch studenti maju pravo aspon raz roéne vy-
jadrit sa formou anonymného dotaznika o kvalite vyucby a o uciteloch (§ 70 ods.1 pism. h). Ve-
denie EU v Bratislave umozniuje studentom uplatnit si toto prédvo a respektuje ndzory studentov
s cielom zvysSovat kvalitu vzdeldvania, t. j. skvalithiovat organizdciu, riadenie, priebeh a Uroven
pedagogického procesu. V spoluprdci s Prirodovedeckou fakultou Univerzity P. J. Safdrika v Kosi-
ciach, Centrom informacnych technolégii a Centrom na zabezpecenie a podporu kvality EU
v Bratislave zabezpecilo realizéciu prieskumov ndzorov relevantnych cielovych skupin anonym-
nych respondentov elektronickou formou prostrednictvom akademického informacného systé-
mu univerzity. Vyvoj softvéru a technickd podpora pre realizdciu ankety bola zabezpelovand
zamestnancami Prirodovedeckej fakulty UPJS v Kosiciach v spoluprdci s Centrom informacnych
technoldgii EU v Bratislave.

Studenti EU v Bratislave v akademickom roku 2010/2011 mali moznost uz po druhykrdt on-line
prostrednictvom AIS vyjadrit svoje ndzory ku kvalite vyu&by a k jednotlivym pedagdgom. Prie-
skum ndzorov relevantnych cielovych skupin anonymnych respondentov bol v akademickom
roku 2010/2011 realizovany prostrednictvom nasledujicich dotaznikov:

« Prieskum ndzorov studentov na predmet/ucitela na 1. a 2. stupni §tUdia (okrem predmetov
vyu¢ovanych v cudzich jazykoch): ucitelia boli hodnoteni zndmkou na stupnici od 1 do 5,
ako qj slovne. V zimnom semestri bolo celkovo hodnotenych 639 ucitelov, v letnom semestri
446 ucitelov. Pocet respondentov je uvedeny v nasledujucej tabulke.

e Prieskum ndzorov ucitelov na skupiny studentov na 1. a 2. stupni §tUdia (okrem predmetov
vyucovanych v cudzich jazykoch): vysledky ankety vzhladom k nizkemu poctu respondentov
nemozno povazovaf za relevantné.

« Prieskum ndzorov studentov na predmet/ucitela — vyucba v cudzich jazykoch: v zimnom se-
mestri boli predmety vyuCované v cudzich jazykoch zaradené do suboru vietkych hodnote-
nych predmetov. V letnom semestri sa na prieskume zUcastnili len zahranicni Studenti.

« Prieskum ndzorov studentov/absolventov/ucitelov/zdstupcov praxe na celouniverzitny studij-
ny program (vyucba v cudzich jazykoch): prieskum, sa tykal vietkych troch celouniverzitnych
studijnych programov vyucovanych v cudzich jazykoch a bol realizovany v lethom semestri.

« Prieskum ndzorov vysielanych studentov na kvalitu medzindrodnej mobility v programe Eras-
mus — Studijné pobyty, ako aj v programe Erasmus — praktické stdze.

63



POCET RESPONDENTOV ZUCASTNENYCH NA PRIESKUMOCH NAZOROV NA 1. A 2. STUPNI STUDIA V AKADEMICKOM ROKU

2010/2011
fakulta pocet studentov | pocet r,espondentov pocet rtlaspondentov Yo res,pondeniov o resPondeniov
fakulty letny semester zimny semester letny semester zimny semester
NHF 2 437 87 95 3.57 3,90
OF 2 621 52 125 1,98 4,79
FHI 2 566 52 131 2,03 511
FPM 2263 81 128 3,58 5,66
FMV 633 13 55 2,05 8.69
FAJ 85 7 6 8.24 7,06
PHF 1480 7 81 0.47 5,47
spolu 12 085 299 621 2,47 514

7 tabulky vyplyva, Ze z celkového poctu Studentov na univerzite sa na anketdch zdcastnilo
len cca 5 % Studentov, Co je zardzajuco nizky pocet a svedci skér o nezdujme studentov uplatnit
svoje prdvo na hodnotenie tak pedagogického procesu, ako i jednotlivych ulitelov.

Pre porovnanie: studentskd anketa bola prvykrdt spustend v testovacom rezime v letnom se-
mestri 2010, kedy sa zUCastnilo z 10 629 zaregistrovanych Studentov 396, ¢o predstavovalo 4 %
z celkového poctu studentov zaregistrovanych v AlS. MozZno konstatovat ze pocet respondentov
v letnom semestri akademickom roku 2010/2011 sa znizil oproti rovnakému obdobiu predchddza-
juceho roka 2010.

Okrem centrdineho monitorovania kvality pedagogického procesu zabezpecovali kontrolu
pedagogického procesu qgj fakulty samostatne. Na Ndrodohospoddrskej fakulte bolo realizova-
nych v roku 2011 celkom 76 samostatnych hospitdcii, na Obchodnej fakulte 12 hospitdcii, na Fa-
kulte hospoddrskej informatiky 32 hospitdcii, na Fakulte podnikového manazmentu 63 hospitdcii,
na Fakulte medzindrodnych vztahov 36 hospitdcii, na Podnikovohospoddrskej fakulte so sidlom
v Kosiciach 19 hospitdcii, na Fakulte aplikovanych jazykov bolo realizovanych dalSich 10 hospita-
cii, na celouniverzitnych studijnych programoch 8 hospitdcii. Dve fakulty (Obchodnd fakulta
a Fakulta aplikovanych jazykov) zaznamenali staznosti Studentov na priebeh vyucby (najmd na
oneskoreny prichod ucitelov na vyucovaci proces).

SUc¢astou hodnotenia systému vzdeldvania na EU v Bratislave a jej fakultdch je tiez pravidelné
sledovanie studijnych vysledkov §tudentov podla jednotlivych rocnikov, pripadne aj podla jed-
notlivych Studijnych programov. Hodnotenim $tudijnych vysledkov studentov sa pravidelne za-
oberaju grémid dekanov jednotlivych fakult.

Najlepsi vazeny studijny priemer na Ndrodohospoddrskej fakulte dosahuju studenti 2. ro&nika
2. stupna studia - 1,76 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepsi vazeny studijny prie-
mer takisto Studenti tohto rocnika - 1,71), najhorsi vazeny $tudijny priemer dosahuju studenti 1.
rocnika 1. stupna studia - 2,42 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto Studenti tohto roc¢-
nika — 2,46). Vieobecne mozno konstatovaf, ze vdzeny studijny priemer studentov Ndrodohos-
poddarskej fakulty v akademickom roku 2010/2011 bol horsi ako v akademickom roku 2009/2010.

Najlepsi vazeny studijny priemer na Obchodnej fakulte dosahuju Studenti 2. ro¢nika 2. stupna
$tudia - 1,83 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepsi vazeny studijny priemer Studen-
ti 1. ro¢nika 2. stupna §tudia - 1,82), najhorsi vazeny studijny priemer dosahuju studenti 1. rocnika
1. stupna §tudia — 2,56 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto studenti tohto rocnika -
2,44). Vazeny studijny priemer studentov Obchodnej fakulty bol v akademickom roku 2010/2011
horsi ako v akademickom roku 2009/2010.

Najlepsi vazeny studijny priemer na Fakulte hospoddrskej informatiky dosahuju studenti 2. ro&-
nika 2. stupna $tudia - 1,93 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepsi vazeny Studijny
priemer takisto Studenti tohto rocnika — 1,89). Najhorsi vazeny studijny priemer dosahuju studenti
1. a 2. ro¢nika 1. stupna studia — 2,30 (v akademickom roku 2009/2010 to boli studenti 1. rocnika
1. stupna studia - 2,19). Vazeny Studijny priemer studentov Fakulty hospoddrskej informatiky bol
v akademickom roku 2010/2011 horsi ako v akademickom roku 2009/2010.

Najlepsi vazeny Studijny priemer na Fakulte podnikového manazmentu dosahuju Studenti 2.
roc¢nika 2. stupfia $tudia - 1,80 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepsi vazeny studij-
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ny priemer takisto Studenti tohto rocnika - 1,85). Najhorsi vazeny Studijny priemer dosahujy $tu-
denti 1. roCnika 1. stupna §tudia — 2,30 (v akademickom roku 2009/2010 to boli studenti 2. a 3.
rocnika 1. stupna $tudia - 2,12). Vazeny studijny priemer Studentov Fakulty podnikového manaz-
mentu bol v akademickom roku 2010/2011 horsi ako v akademickom roku 2009/2010.

Najlepsi vazeny studijny priemer na Fakulte medzindrodnych vztahov dosahuju Studenti 2.
ro¢nika 2. stupfa studia - 1,48 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepsi vazeny studij-
ny priemer takisto studenti tohto rocnika - 1,50). Najhorsi vdzeny studijny priemer dosahujy §tu-
denti 1. ro¢nika 1. stupna studia — 2,07 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto studenti
tohto ro¢nika — 2, 13). Vdzeny §tudijny priemer studentov Fakulty medzindrodnych vztahov bol
v akademickom roku 2010/2011 u vac&siny studentov lepsi ako v akademickom roku 2009/2010.

Lepsi vdazeny Studijny priemer na Fakulte aplikovanych jazykov dosahuju studenti 1. ronika 1.
stupna §tudia - 1,77 (v akademickom roku 2009/2010 dosiahli studenti tohto ro¢nika vdzeny stu-
dijny priemer 2,30). Fakulta aplikovanych jazykov mala v akademickom roku 2010/2011 Studen-
toviba v 1. a 2. ro¢niku 1. stupna studia.

Najlepsi vazeny studijny priemer na Podnikovohospoddrskej fakulte dosahuju Studenti 2. ro¢-
nika 2. stupna studia - 2,16 (v akademickom roku 2009/2010 dosahovali najlepsi vazeny studijny
priemer studenti toho istého rocnika — 2,16). Najhorsi vazeny studijny priemer dosahuju Studenti 1.
ro¢nika 1. stupna §tudia — 2,58 (v akademickom roku 2009/2010 to boli takisto studenti toho istého
ro¢nika - 2,58). Vdzeny studijny priemer studentov Podnikovohospoddrskej fakulte bol v akade-
mickom roku 2010/2011 horsi ako v akademickom roku 2009/2010.

Na 1. stupni §tUdia dosahuju najlepsi vazeny studijny priemer §tudenti 1. roénika Fakulty apli-
kovanych jazykov — 1,77 (v akademickom roku 2009/2010 to boli studenti 1. ro&nika Fakulty pod-
nikového manazmentu — 2,08), nasleduju studenti 2. rocnika Fakulty aplikovanych jazykov — 1,82
a Studenti 3. ro¢nika Obchodnej fakulty — 1,88. Najhorsi vazeny studijny priemer na 1. stupni $tudia
dosahuju Studenti 1. rocnika Podnikovohospoddrskej fakulty — 2,58 (v akademickom roku
2009/2010 to boli takisto studenti tohto rocnika a tejto fakulty — 2,47), nasleduju studenti 1. rocnika
Obchodnej fakulty — 2,56 a §tudenti 1. rocnika Narodohospoddarskej fakulty — 2,42).

Na 2. stupni $tudia dosahuju najlepsi vazeny studijny priemer Studenti 2. rocnika Fakulty medzi-
ndrodnych vztahov - 1,48 (v akademickom roku 2009/2010 to boli studenti toho istého rocnika
a fakulty — 1,50), nasleduju studenti 1. ro¢nika Fakulty medzindrodnych vztahov — 1,57 a studenti 2.
rocnika Ndrodohospoddrskej fakulty — 1,76. Najhorsi vazeny studijny priemer na 2. stupni $tUdia do-
sahuju Studenti 1. ro¢nika Podnikovohospoddrskej fakulty — 2,36 (v akademickom roku 2009/2010 to
boli studenti toho istého rocnika a tej istej fakulty — 2,36), nasleduju studenti 1. rocnika Fakulty hos-
poddrskej informatiky — 2,19 a Studenti 2. rocnika Podnikovohospoddrskej fakulty — 2,16.

VAZENY STUDIJNY PRIEMER PODLA FAKULT A ROCNIKOV V AK. ROKU 2010/2011

vazeny Studijny priemer
fakulta 1. stupen 2. stupen
1. roénik 2. roénik 3. roénik 1. roénik 2. roénik
NHF 2,42 2,11 2,16 1,98 1,76
OF 2,56 2,25 1,88 1,92 1,83
FHI 2,30 2,30 2,13 2,19 1,93
FPM 2,30 2,16 2,17 1,97 1,80
FMV 2,07 2,03 1,93 1,57 1,48
FAJ 1,77 1,82 - - -
PHF 2,58 2,29 2,36 2,36 2,16
EU - rektorat - - - 1,79 1,82

Jednotlivé fakulty EU v Bratislave pravidelne hodnotia aj Uspesnost studia svojich Studentov.
Ndrocnost §tudia v jednotlivych Studijnych programoch a predpokliady jednotlivcov na Uspesné
plnenie studijnych povinnosti sa prejavuju aj tym, Ze uréité mnozstvo studentov nesplni podmien-
ky pre dalsie pokracovanie v §tudiu.
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POCET STUDENTOV, KTORi V ROKU 2011 NESPLNILI PODMIENKY NA POKRACOVANIE V STUDIU

1. stupen §tddia 2. stupen §tddia
fakulta - — — — — spolu
1. ro¢énik 2. rocnik 3. roc¢nik 1. roénik 2. rocnik

NHF 68 46 28 15 3 160
OF 4] 16 14 5 11 87
FHI 46 10 16 27 33 132
FPM 52 12 13 6 9 92
FMV 0 2 1 1
FAJ 4 2 - - -
PHF 28 9 7 12 1 57
EU rektordit - - - 1 3 4

EU spolu 244 95 80 67 61 547

V roku 2011 nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tUdiu na EU v Bratislave spolu 547 §tu-
dentov 1. a 2. stupna 5tudia, ¢o predstavuje 4,90 % z celkového poctu 11168 Studentov 1. a 2.
stupna $tudia (v roku 2010 to bolo 514 Studentov, t.|. 4,20 % z celkového poctu Studentov 1. a 2.
stupna studia).

Na 1. stupni §tUdia nesplnilo tieto podmienky spolu 419 Studentov, o predstavuje 3,75 %
z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tudia a 6,61 % z poctu Studentov
1. stupna stddia (v roku 2010 to bolo 437 Studentov, t. . 3,57 % z celkového poctu Studentov 1.
a 2. stupfa studia a 6,42 % z poctu Studentov 1. stupna studia.

Na Ndarodohospoddrskej fakulte nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tudiu 142 studentov
1. stupna §tudia, o predstavuje 10,46 % z poctu studentov 1. stupna §tudia tejto fakulty (v roku
2010 to bolo 163 studentov, t.j. 11,30 % z poctu §tudentov 1. stupfa $tudia). Z celkového poctu
studentov EU v Bratislave na 1. stupni §tddia to tvori 2,24 % (v roku 2010 to bolo 2,33 %). Na Ob-
chodnej fakulte nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tudiu 71 studentov 1. stupna $tddia, ¢o
predstavuje 5,29 % z poctu Studentov 1. stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 75 studen-
tov, t.j. 5,05 % z poctu Studentov 1. stupna $tudia). Z celkového poctu studentov EU v Bratislave
na 1. stupni studia to tvori 1,12 % (v roku 2010 to bolo 1,07 %). Na Fakulte hospoddrskej informatiky
nesplnilo podmienky na pokracovanie v $tudiu 72 Studentov 1. stupna $tudia, Co predstavuje
6,04 % z pocCtu Studentov 1. stupna $tudia tejto fakulty (vroku 2010 to bolo 41 Studentov, t. |.
3,06 % z poctu Studentov 1. stupna §tudia). Z celkového poctu Studentov EU v Bratislave na 1.
stupni $tudia to tvori 1,13 % (v roku 2010 to bolo 0,59 %). Na Fakulte podnikového manazmentu
nesplnilo podmienky na pokracovanie v studiu 77 studentov, ¢o predstavuje 6,33 % z poctu §tu-
dentov 1. stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 55 studentov, 1. |. 3,86 % z poctu studen-
tov 1. stupna §tudia). Z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1. stupni §tUdia to tvori
1,21 % (v roku 2010 to bolo 0,79 %). Na Fakulte medzindrodnych vztahov nesplnilo podmienky na
pokracovanie v §tudiu 7 Studentov 1. stupna $tudia, Co predstavuje 1,93 % z poctu Studentov 1.
stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 14 studentov, 1. . 3,58 % z poctu Studentov 1. stup-
nAa $tudia). Z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1. stupni $tudia to tvori 0,11 % (v roku
2010 to bolo 0,20 %). Na Fakulte aplikovanych jazykov nesplnilo podmienky na pokracovanie
v §tudiu 6 Studentov 1. stupna $tudia, Co predstavuje 4,20 % z poctu Studentov 1. stupna §tudia
tejto fakulty (v roku 2010 splnili podmienky vietci Studenti 1. stupna $tudia). Z celkového poctu
studentov EU v Bratislave na 1. stupni $tddia to tvori 0,09 %. Na Podnikovohospoddrskej fakulte
nesplnilo podmienky na pokracovanie v $tudiu 44 studentov 1. stupna $tudia, o predstavuje
6,23 % z poctu studentov 1. stupna §tudia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 87 studentov, t. |.
10,46 % z poctu Studentov 1. stupna §tudia). Z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1.
stupni $tudia to tvori 0,69 % (v roku 2010 to bolo 1,24 %).

Na 2. stupni §tudia nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tddiu spolu 128 studentov, co
predstavuje 1,15 % z celkového poctu Studentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni $tudia a 2,68 %
z poctu studentov 2. stupna $tudia (v roku 2010 to bolo 77 studentov, t.j. 0,63 % z poctu Studen-
tov 1. a 2. stupna §tudia a 1,47% z poctu studentov 2. stupna studial).

Na Ndrodohospoddrskej fakulte nesplnilo podmienky na pokracovanie v §tudiu 18 studentov,
Co predstavuje 2,10 % z poctu Studentov 2. stupna $tudia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 13 §tu-
dentov, t.j. 1,31 % z poctu Studentov 2. stupria §tudia). Z celkového poctu studentov EU v Brati-
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slave na 2. stupni §tudia to tvori 0,27 % (v roku 2010 to bolo 0,25 %). Na Obchodnej fakulte nespl-
nilo podmienky na pokracovanie v $tudiu 16 Studentov, Co predstavuje 1,63 % z pocCtu Studentov
2. stupna $tudia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 11 Studentov, t.j. 0,97 % z poctu Studentov 2.
stupnia §tudia). Z celkového poctu Studentov EU v Bratislave na 2. stupni $tudia to tvori 0,34 %
(v roku 2010 to bolo 0,21 %). Na Fakulte hospoddrskej informatiky nesplinilo podmienky na pokra-
Covanie v §tudiu 60 studentov, Co predstavuje 5,40 % z poctu Studentov 2. stupna studia tejto fa-
kulty (v roku 2010 to bolo 19 Studentov , t. j. 1,55 % zpoctu Studentov 2. stupna §tudia).
Z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 2. stupni $tudia to tvori 1,26 % (v roku 2010 to bolo
0,36 %). Na Fakulte podnikového manazmentu nesplnilo podmienky na pokracovanie v $tudiu 15
Studentov, ¢o predstavuje 1,83 % z poctu Studentov 2. stupna §tudia tejto fakulty (v roku 2010 to
bolo 22 Studentov, t.]. 2,62 % z poctu Studentov 2. stupna studia). Z celkového poctu Studentov
EU v Bratislave na 2. stupni §tUdia to tvori 0,31 % (v roku 2010 to bolo 0,42%). Na Fakulte medzina-
rodnych vzfahov nesplnili podmienky na pokracovanie v §tudiu 2 Studenti, Co predstavuje 0,87 %
z poctu Studentov 2. stupna stddia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 2 Studenti, t.j. 0,83 % z poctu
Studentov 2. stupna $tudia). Z celkového poctu Studentov EU v Bratislave na 2. stupni studia to
tvori 0,04 % (v roku 2010 to bolo takisto 0,04 %). Na Podnikovohospoddrskej fakulte nesplnilo
podmienky na pokracovanie v studiu 13 studentov, Co predstavuje 2,05 % z poctu Studentov 2.
stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 4 Studenti, t. . 0,62 % z poctu studentov 2. stupna
$tudia). Z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 2. stupni §tudia to tvori 0,27 % (v roku 2010
to bolo 0,08 %). Na celouniverzitnych studijnych programoch nesplnili podmienky na pokracova-
nie v §tudiu 4 Studenti, Co predstavuje 3,05 % z poctu studentov 2. stupna $tudia tychto progra-
mov (v roku 2010 to bolo 6 Studentov, t. . 3,87 %). Z celkového poctu studentov EU v Bratislave na
2. stupni $tudia to tvori 0,08 % (v roku 2010 to bolo 0,11 %).

Niektori studenti EU v Bratislave $tudium nezviddaju a ndsledne ho po uréitom case zanechaju.

POCET STUDENTOV, KTORi V ROKU 2011 ZANECHALI STUDIUM

1. stupen §tidia 2. stupen stidia
fakulta - — — — — spolu
1. ro¢nik 2. rocnik 3. roc¢nik 1. roénik 2. rocnik

NHF 37 2 2 2 0 43
OF 24 14 3 7 2 50
FHI 21 ) 11 8 2 48
FPM 24 4 6 3 0 37
FMV 5 5 4 7 0 21
FAJ 1 0 0 - - 1
PHF 12 2 0 1 0 15
EU rektordt - - - 8 0 8

EU spolu 124 33 26 36 4 223

V roku 2011 poziadalo o zanechanie $tudia na EU v Bratislave 223 Studentov 1. a 2. stupna §tu-
dia, ¢o predstavuje 2,00 % z celkového poctu 11168 Studentov 1. a 2. stupna stddia (v roku 2010
to bolo 306 studentov, t. . 2,50 % z celkového poctu studentov 1. a 2. stupna studial).

Na 1. stupni $tudia zanechalo §tUdium 183 studentov, Co predstavuje 1,64 % z celkového poc-
tu Studentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tUdia (v roku 2010 to bolo 266 studentov, 1.]. 2,17 %)
a 2,89 % z poctu studentov 1. stupna stddia (v roku 2010 to bolo 3,80 %).

Na Ndrodohospoddrskej fakulte zanechalo §tudium 41 Studentov 1. stupna $tudia, o pred-
stavuje 3,02 % z poctu Studentov 1. stupna §tudia na tejto fakulte (v roku 2010 to bolo 30 studen-
tov, 1.]. 2,08 %) a 0,65 % z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1. stupni §tUdia (v roku
2010 to bolo 0,43 %). Na Obchodnej fakulte zanechalo $tudium 41 studentov 1. stupna §tudia, o
predstavuje 3,05 % z poctu Studentov 1. stupna stddia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 52 Studen-
tov, 1.]. 3,50 %) a 0,65 % z celkového poctu Studentov EU v Bratislave na 1. stupni $tudia (v roku
2010 to bolo 0,74 %). Na Fakulte hospoddrskej informatiky zanechalo §tudium 38 Studentov 1.
stupna studia, Co predstavuje 3,19 % z poctu Studentov 1. stupna studia tejto fakulty (v roku 2010
to bolo 42 studentov, 1.]. 3,13 %) a 0,60 % z celkového poctu Studentov EU v Bratislave na 1. stup-
ni Studia (v roku 2010 to bolo takisto 0,60 %). Na Fakulte podnikového manaZzmentu zanechalo
$tudium 34 Studentov 1. stupna §tudia, ¢o predstavuje 2,75 % z poctu studentov 1. stupnia studia
tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 86 studentov, t. . 6,04 %) a 0,54 % z celkového poctu studentov

67



EU v Bratislave na 1. stupni §tUdia (v roku 2010 to bolo 1,23 %). Na Fakulte medzindrodnych vzta-
hov zanechalo $tudium 14 Studentov 1. stupna §tudia, ¢o predstavuje 3,86 % z poctu Studentov
1. stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo takisto 14 Studentov, 1. . 3,58 %) 0 0,22 % z cel-
kového poctu studentov EU v Bratislave na 1. stupni stddia (v roku 2010 to bolo 0,20 %). Na Fakul-
te aplikovanych jazykov zanechal §tUdium 1 Student 1. stupfa §tddia, ¢o predstavuje 0,70 %
z poctu Studentov 1. stupna §tddia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 8 studentov, t.j. 9,41 %)
a 0,02 % z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1. stupni §tddia (v roku 2010 to bolo
0,11 %). Na Podnikovohospoddrskej fakulte zanechalo §tddium 14 studentov 1. stupna $tddia, co
predstavuje 1,99 % z poctu Studentov 1. stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 34 studen-
tov, t.j. 4,09 %) 0 0,22 % z celkového poctu studentov EU v Bratislave na 1. stupni studia (v roku
2010 to bolo 0,49%).

Na 2. stupni $tudia zanechalo $tudium 40 Studentov, Co predstavuje 0,36 % z celkového poctu
Studentov EU v Bratislave na 1. a 2. stupni §tddia (v roku 2010 to bolo takisto 40 Studentov, t. j.
0,33 %) 0 0,84 % z poctu Studentov 2. stupna studia (v roku 2010 to bolo 0,76 %).

Na Ndarodohospoddrskej fakulte zanechali $tudium 2 Studenti 2. stupfa studia, Co predstavuje
0,23 % z poctu studentov 2. stupna $tudia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 8 Studentov, t. j.
0,80 %). Na Obchodnej fakulte zanechalo $tudium 9 studentov 2. stupfa §tudia, o predstavuje
0,91 % z poctu studentov 2. stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 2 studenti, t.j. 0,18 %).
Na Fakulte hospoddrskej informatiky zanechalo §tudium 10 Studentov 2. stupna $tudia, ¢o pred-
stavuje 0,90 % z poctu Studentov 2. stupna §tudia tejto fakulty (v roku 2010 to bolo 13 studentov,
t.j. 1,06 %). Na Fakulte podnikového manazmentu zanechali $tudium 3 studenti 2. stupna §tudia,
co predstavuje 0,37 % z poctu studentov 2. stupna studia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 4 $tu-
denti, t. . 0,48 %). Na Fakulte medzindrodnych vzfahov zanechalo §tudium 7 Studentov 2. stupnia
$tudia, o predstavuje 3,04 % z poctu Studentov 2. stupna $tudia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 4
studenti, t.j. 1,65 %). Na Podnikovohospoddrskej fakulte zanechal $tddium 1 student 2. stupna $tu-
dia, ¢o predstavuje 0,16 % z poctu Studentov 2. stupna stddia tejto fakulty (v roku 2010 to boli 3
Studenti, t. . 0,46 %). Na celouniverzitnych studijnych programoch zanechalo $tudium 8 studentov
2. stupna $tudia, ¢o predstavuje 6,11 % z poctu Studentov 2. stupna stddia tychto programov
(v roku 2010 to bolo 6 Studentov, 1.j. 3,87 %).

Podla zdkona o vysokych skoldch a podla vnutornych predpisov EU v Bratislave boli studenti,
ktori prekracovali v ak. roku 2010/2011 standardn( dizku §tddia, resp. ozndmili, e budu EU v Brati-
slave hradit skolné za subezné §tudium dvoch §tudijnych programov na EU v Bratislave, resp. na
inych vysokych 3koldch, povinni uhradit skolné. Skolné boli povinni uhradit aj studenti externého
§tudia 1 a 3. stupnia §tddia. Studenti 2. stupria externého §tidia 3kolné neuhradzali (tabulka &. 4
tabulkovej prilohy).

Spolu vznikla v akademickom roku 2010/2011 povinnost uhradit Skolné 1 669 studentom EU
v Bratislave vo vietkych troch stuprioch §tudia (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 430 $tu-
dentov), z toho bolo 394 studentov denného $tudia, ¢o predstavovalo 23,61 % z celkového poc-
tu Studentov s povinnostou uhradif skolné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 415 Studentov,
t. j. 29,02 %). Na externej forme $tudia malo povinnost uhradif skolné 1 275 Studentov vietkych
troch stupnov $tudia, ¢o predstavovalo 76,39 % z celkového poctu Studentov s povinnostou
uhradif skolné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 1 015 §tudentov, t.]. 70,98 %). Z tohto poc-
tu 1 275 Studentov externej formy studia bolo 829 studentov, ktorym vznikla povinnost uhradit skol-
né za externé §tudium.

Za prekro&enie $tandardnej dizky $tudia uhrddzalo skolné 796 studentov, t. j. 47,69 % z celkové-
ho poctu Studentov s povinnostou uhradit skolné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 57,84 %).
Rektor EU v Bratislave odpustil skolné 178 Studentom, o predstavovalo 10,67 % z celkového poctu
Studentov s povinnostou uhradit skolné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 184 studentov, 1. |.
12,87 %), skolné bolo znizené 216 Studentom, Co tvorilo 12,94% z celkového poctu Studentov
s povinnosfou uhradit skolné (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 36 Studentov, t.j. 2,59 %).

c) Tvoriva éinnosf

Tvorivi pracovnici univerzity sa v rdmci réznych grantovych schém (napr. Erasmus, programy
Fulbrightovej naddcie) z0castiuju vyskumnych a vyskumno-pedagogickych pobytov na zahra-
nicnych univerzitdch a vyskumnych Ustavoch. Pre doktorandov denného §tUdia a pre externych
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doktorandov, ktori sU zamestnancami EU v Bratislave, je vytvoreny fond s cielom podpory ich za-
hranicnych mobilit na zahraniéné univerzity alebo iné vyskumné pracoviskd. EU v Bratislave orga-
nizuje medzindrodné vedecké konferencie, ktoré slUZzia na prehlbovanie poznatkov vedecko-
vyskumnych pracovnikov a nadvézovanie novych kontaktov a spoluprdce s pracovnikmi inych
univerzit a institdcii. Je implementovand vnutornd grantovd schéma, ktorej cielom je rozvoj ve-
deckej, vyskumnej a pedagogickej ¢innosti mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a dokto-
randov v dennej forme $tudia. Na EU v Bratislave sa pravidelne organizuju predndsky, semindre,
workshopy a daldie aktivity za aktivnej U€asti vedcov a dalsich odbornikov zo zahranicia. V rdmci
Tyzdna vedy a techniky sa organizujl podujatia zamerané na popularizdciu vedy a vyskumu
a disemindciu ich vysledkov. Oddelenie pre vedu a doktorandské §tudium v spoluprdci s fakul-
tami a celouniverzitnymi pracoviskami poskytuje informdcie o moznostiach zapojenia sa to roz-
nych typov projektov.

Na podporu vedeckovyskumnych aktivit ucitelov a vyskumnych pracovnikov EU v Bratislave
zriadil rektor EU v Bratislave ,,Fond rozvoja vedy*.

Kazdoro&ne fakulty a celouniverzitné pracoviskd predkladaju ndvrhy na Cenu rektora EU v Bra-
tislave za mimoriadne publikacné vystupy vedeckovyskumnej Cinnosti v kategdridech vedeckd mo-
nografia, vedecké prdéce publikované v karentovanych zahrani¢nych a domdcich ¢asopisoch.

Na EU v Bratislave pésobi Ustav medzindrodnych programov (UMP), ktory okrem iného posky-
tuje dokumentacné, informacné, konzultacné a poradenské sluzby na podporu medzindrod-
nych projektov univerzity a vedie ich evidenciu. Spolupracuje tiez pri tvorbe a riadeni celouniver-
zitnych projektov. UMP tieZ podporuje, koordinuje a realizuje multidisciplinarny a interdisciplinarny
vyskum v oblasti interkultirnej komunikdcie a oblastnych studii.

Na univerzite sa okrem inych podujati organizuju semindre a predndsky zamerané na etické
aspekty akademickej Cinnosti (napr. vo vzfahu k etickym aspektom publikovania). Vietky dizer-
tac¢né a habilitacné prace sa vkladaju do Akademického informacného systému, kde sa kontro-
luje ich originalita. Jednotlivi doktorandi a vedeckovyskumni pracovnici maju tiez moznost overit
si originalitu svojej prace prostrednictvom systému Theses.

Clenovia Vedeckej rady EU v Bratislave kazdoro&ne prerokovavajl a schvalujd Sprdvu o ve-
deckovyskumnej cinnosti EU v Bratislave. Sprdva o vedeckovyskumnej ¢innosti je predmetom dis-
kusie vo vedeckej rade a v daldich relevantnych orgdnoch univerzity s cielom nielen zhodnotif
vyvoj v predchddzajucom obdobi, ale aj formulovat klicové aspekty vyvoja vyskumu na nasle-
dujice obdobie.

XIIl. KONTAKTNE UDAJE

rektor: Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivak, PhD.
Tel.: 02/6729 5364, 5371

Fax.: 02/6729 5101

rudolf.sivak@euba.sk

prorektor pre rozvoj: doc. Ing. Lubomir Strieska, CSc.
Tel.: 02/6729 5374
lubomir.strieska@euba.sk

kvestor: Ing. Mdria Dziurovd
Tel.: 02/6729 5335
kvestor@euba.sk

ICO: 00399957
DIC: 2020879245
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XIV. SUMAR

Vyro&nd sprdva o cinnosti EU v Bratislave dokumentuje a sumarizuje vietky cinnosti, ktoré EU
v Bratislave realizovala v roku 2011. Sprdva hodnoti pinenie poslania EU v Bratislave a aj hlavnych
Uloh vytyCenych na rok 2011. Obsahuje hodnotenie Urovne a plnenia Uloh v oblasti vychovno-
vzdeldvacej, vedeckovyskumnej, medzindrodnych vztahoch, internacionalizécie vzdeldvania
arozvoja univerzity. V sprave sU zachytené zmeny vo vnuUtornych predpisoch azmeny v orgd-
noch univerzity, ktoré nastali vroku 2011. V3etky aktivity, ktoré sa na EU v Bratislave realizovali
vroku 2011 vychddzali uz z novo pripraveného dokumentu ,,Dlhodoby z&dmer Ekonomickej uni-
verzity v Bratislave na obdobie rokov 2011 az 2015 s vyhladom do roku 2019*.

V akademickom roku 2010/2011 bolo na EU v Bratislave akreditovanych spolu 65 $tudijnych
programoyv vsetkych troch stupnov studia, z toho bolo 18 studijnych programov 1. stupna §tudia,
31 studijnych programov 2. stupnia stddia a 16 studijnych programov 3. stupna $tudia. Na druhom
stupni §tudia boli poskytované nasledujice celouniverzitné studijné programy, ktoré sa zabezpe-
Cuju komplexne v cudzom jazyku — Studijny program Medzindrodny financny manazment, ktory je
spoloc¢nym studijnym programom v spoluprdci s Univerzitou Martina Luthera v Halle-Wittenbergu
a zabezpecuje sa v nemeckom jazyku, studijny program Manazment predaja, ktory sa realizuje
vo francUzskom jazyku a participuje na Afom Univerzita Pierre Mendés France v Grenobli a Studijny
program Medzindrodny manazment, ktory sa zabezpecuje v anglickom jazyku. Absolventi studij-
ného programu Medzindrodny finanény manazment a Manazment predaja ziskavaju dvojity dip-
lom EU v Bratislave a z univerzity participujicej na jeho realizécii. V ponuke akreditovanych stu-
dijnych programov boli v akademickom roku 2010/2011 tiez $tudijné programy 1. qj 2. stupna $tu-
dia, ktorych realizécia sa komplexne zabezpecuje v niektorom z cudzich jazykov.

V roku 2011 sa prihldsilo na $tudium na EU v Bratislave a jej fakultdch na 1. stupen studia spolu
7121 uchddzacov (v roku 2010 to bolo 7528 uchddzacov), prijatych bolo 2329 uchddzacov
a zapisalo sa na $tudium 1986 (85,27 %). Na 2. stupen §tudia sa prihldsilo spolu 3526 uchddzacov
(v roku 2010 to bolo 3617 uchddzacov), z ktorych bolo prijatych 2565 a zapisalo sa a 2365 studen-
tov (92,92 %). Na 3. stupen studia sa prihldsilo spolu 169 uchddzacov (v roku 2010 to bolo 228),
prijatych bolo 107 uchddzacov a zapisalo sa spolu 92 studentov (85,98 %).

Na EU v Brafislave ajej 7 fakultdch bolo zapisanych k 31. oktébru 2011 celkom 11583 Studen-
tov (v roku 2010 to bolo 12829 Studentov) na vietkych stupfioch a vo vietkych formdch studia.
Oproti predchadzajucemu roku doslo k znizeniu poctu zapisanych studentov o 1246, t.j. 0 9,71 %.
Z celkového poctu studentov 11583 v roku 2011 Studovalo na 1. stupni 6339 Studentov (54,72 %),
na 2. stupni 4769 Studentov (41,17 %) a na 3. stupni 475 (4,1 %). Z celkového poctu Studentov
11583 Studovalo na dennej forme §tudia 9217 (79.57 %) a na externej forme 2366 Studentov
(20,4 %). Vroku 2010 bol podiel externych studentov 21,1 %. V akademickom roku 2010/2011
ukoncilo studium na EU v Bratislave vo vietkych troch stupnioch vysokoskolského vzdeldvania
spolu 4980 absolventov (v akademickom roku 2009/2010 to bolo 4704 absolventov), z toho na
1. stupni $tudia 2213 absolventov (44,44 %), na 2. stupni $tudia ukoncilo $tudium 2597 absolventov
(52,15 %) a na 3. stupni §tudia ukoncilo §tUdium 170 absolventov (3,41 %).

Evidencny stav vietkych zamestnancov EU v Bratislave vo fyzickych osobdch k 31. decembru
2011 bol 1291, ztoho bolo vysokoskolskych ucitelov 655. V roku 2010 bol evidencny stav zamest-
nancov 1305, ztoho bolo 664 vysokoskolskych ucitelov. Stav vysokoskolskych ucitelov sa v roku
2011 v porovnani s rokom 2010 znizil o 9 ucitelov (1,3 %). Z celkového poctu 655 ucitelov je profeso-
rov 61 (9.3 %), docentov 115 (17,55 %) a odbornych asistentov s vedeckou hodnostou 373 (56,6 %).

Vedeckovyskumnd cCinnost tvorivych pracovnikov univerzity sa uskutocriovala formou ich zo-
pdjania sa do domdcich vyskumnych projektov, projektov mladych vedeckych pracovnikov
a doktorandov, ale qgj projektov aplikovaného vyskumu a do projektov zahranicnych grantovych
schém a vyskumnych sieti. V roku 2011 sa na EU v Bratislave spolu riesilo 151 grantovych projektov
(v roku 2010 to bolo 179 projektov) z toho bolo 14 zahranicnych grantovych projektov. V struktire
domdcich projektov dominovali projekty VEGA (69 projektov) a projekty KEGA (13 projektov).
Objem financ&nych prostriedkov ziskanych z rieSenia vyskumnych projektov v roku 2011 predsta-
voval 2 229 325 € (v roku 2010 to bolo 552 129 €).

EU v Bratislave v roku 2011 zorganizovala spolu 47 vyznamnych domdcich a medzindrodnych
konferencii, semindrov a workshopov. UCitelia publikovali 2 837 vystupov. V roku 2011 bolo na EU
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v Bratislave ukoncenych 8 habilitacnych konani a boli predlozené 3 ndvrny na vymenovanie pro-
fesorov. Dekrét profesora si na zdklade vymenovania prezidentom SR prevzali 8 ucitelia EU v Bra-
fislave.

Medzindrodné vzfahy EU v Bratislave sU zalozené na tom, Ze univerzita pdsobi v 10-tich medzi-
ndrodnych organizdcidch, pdsobi v medzindrodnej sieti univerzit zapojenych do programu ERAS-
MUS a v dvoch sietach programe CEEPUS. Spoluprdcu upravuju bilaterdine dohody a rdmcové
dohody o spoluprdci medzi zahrani¢nymi univerzitami. V programe ERASMUS md& univerzita podpi-
sanych 213 bilaterdinych dohdéd z 28 krajin z0&astnenych na programe. Pocet rdmcovych dohdd
o spoluprdci so zahranicnymi univerzitami md EU v Bratislave podpisanych celkove 66. V roku 2011
bolo vyslanych v rédmci mobilitnych programov 353 studentov do zahranicia (v roku 2010 to bolo
309), Co predstavuje 3,05 % celkového poctu Studentov univerzity. EU v Bratislave prijala v roku 2011
celkom 242 zahrani€nych studentov, Co je 2,08 % poctu studentov univerzity. Z EU v Bratislave vy-
cestovalo do zahrani€ia v roku 2011 561 zamestnancov v ramci programu ERASMUS a CEEPUS. Uni-
verzita prijala vroku 2011 spolu 367 zahranic¢nych hosti. Na EU v Bratislave Studovalo v roku 2011
celkove 132 zahranicnych Studentov, o predstavuje 1,13 % Studentov univerzity. V roku 2011 bola
v ponuke na EU v Bratislave vyucba 126 odbornych predmetov v cudzich jazykoch, ¢o vytvara
dobré podmienky pre realiziciu medzindrodnej mobility v programe ERASMUS.

Ucitelia a Studenti univerzity maju pre svoju cinnost k dispozicii SlovenskU ekonomicku kniznicu,
v ktorej v kniznic¢nom fonde je k dispozicii 354 088 kniznicnych jednotiek. Vyucba sa realizuje v 40-
tich pocitacovych ucebniach.

Na zéver uvedieme dalsie vyznamné aktivity, ktoré skvalitiuju a propaguju précu EU v Bratislave:

« 5. oktébra 2011 predndsal na EU v Bratislave v poradi uz piaty lauredt Nobelovej ceny za
ekonomiu prof. Oliver Williamson z University of California v Berkeley,

« 12. aprila 2011 EU v Bratislave a Slovenskd statistickd a demografickd spolocnost usporiadali
pod zd&stitou predsednicky viady SR Ivety Radicovej konferenciu,

e 27.mdja 2011 na sldvnostnom zasadnuti VR EU v Bratislave bola Dr. Herbertovi Stepicovi, me-
dzindrodne respektovanej osobnosti eurdpskeho bankovnictva a financnictva, generdinemu
riaditelovi Raiffeisen Zentralbank udelend Cestnd vedeckd hodnost Doctor honoris causa
Ekonomickej univerzity v Bratislave.

e 27. aprila 2011 sa majsterkami Slovenska vo volejbale Zien stali hr&cky Sldvie Ekonomickd uni-
verzita Bratislava.

XV. PRILOHY

Priloha €. 1: Prehlad zmien vo vnutornych predpisoch EU v Bratislave, ktoré na-
stali v roku 2011.

V roku 2011 boli realizované v StatUte Ekonomickej univerzity v Bratislave, ktory bol schvdleny
Akademickym sendtom Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej AS EU v Bratislave) diia 12. mar-
ca 2008 a registrovany Ministerstvom 3kolstva Slovenskej republiky dna 1. decembra 2008 pod
Cislom CD-2008-19446/41596-1:sekr. nasledovné zmeny:

Dodatkom &. 6 k StatUtu EU v Bratislave schvdlenom AS EU v Bratislave dria é. aprila 2011 bol
zZmeneny:

V Clanku 13 ods. 1 znie takto:

(1) Akademicky sendt EU v Brafislave (dalej len AS EU v Bratislave) tvoria voleni zastupcovia aka-
demickej obce EU v Bratislave. Z celkového poctu Clenov AS EU v Bratislave tvoria studenti naj-
menej jednu tretinu. Kazdd fakulta md v AS EU v Bratislave rovnaky pocet zastupcov. Celouniver-
zitné pracoviskd EU v Bratislave podia €l. 5 ods. 1 pism. b) a c) a ods. 2 tohto statdtu maju v AS EU
v Bratislave styroch zdstupcov.
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Interné smernice vydané v roku 2011

1/2011

2/2011

3/2011

4/2011

5/2011

6/2011

7/2011
8/2011
9/2011

10/2011

11/2011

12/2011

Zdsady organizacného a financného zabezpecenia zahranicnych pracovnych ciest
zamestnancov Ekonomickej univerzity v Bratislave

Monitorovanie a hodnotenie kvality na Ekonomickej univerzity v Bratislave

Hmotnd zainteresovanost vysokoskolskych ucitelov a ostatnych zamestnancov Ekono-
mickej univerzity v Bratislave

Poplatky za ubytovanie v studentskych domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave

Internd smernica o urceni vysky poplatku na Uhradu ndkladov spojenych s habilita&nym
a vymenuyvacim konanim

Zdasady a kritérid udelovania Ceny rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave za Student-
skU vedecku a odborny Cinnost

Pravidld pre sprdvu a pouzivanie pocitacovej siete NetEU
Intern& smernica o z&verecnych a habilitacnych prdcach
Ndjom nehnutelného majetku vo viastnictve Ekonomickej univerzity v Bratislave

O skolnom a poplatkoch spojenych so $tudiom na Ekonomickej univerzite v Bratislave —
akademicky rok 2012/2013

Internd smernica O postupe pri uzatvdrani dohdéd o prdcach vykonanych mimo pra-
covného pomeru a vypldcani odmien za tieto préce

Zdsady administrativneho a finanéného riadenia vedeckovyskumnych, vzdeldvacich
rozvojovych a inych projektov na Ekonomickej univerzite v Bratislave
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PRILOHA C. 2
TABULKOVA PRILOHA

K VYROCNEJ SPRAVE O CINNOSTI
ZJAROK 2011
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