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Rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave vydáva tento Dodatok č. 2 k internej smernici číslo 

8/2019  „Zásady udeľovania grantov Ekonomickej univerzity v Bratislave mladým učiteľom, 

vedeckým pracovníkom a doktorandom v dennej forme štúdia“ zo dňa 28. 8. 2019 v znení 

dodatku č. 1 zo dňa 7. 10. 2020. 

 

Článok 1 bod 2, ktorý znie:  

O pridelenie grantu môže požiadať mladý vedecký pracovník, ktorý ku dňu podania žiadosti 

nedosiahol vek 30 rokov. V prípade kolektívu riešiteľov nesmie ani jeden člen v čase podania 

žiadosti prekročiť vek 30 rokov. Riešiteľský kolektív môže byť maximálne päťčlenný a 

minimálne trojčlenný. Aspoň jeden z riešiteľov projektu musí byť z inej fakulty alebo 

výskumného pracoviska EU v Bratislave ako vedúci riešiteľského projektu (zodpovedný 

riešiteľ). 

sa mení na: 

O pridelenie grantu môže požiadať mladý vedecký pracovník, ktorým sa rozumie osoba, ktorá́ 

v čase podania žiadosti nedovŕšila vek 35 rokov alebo neuplynulo 7 rokov od nadobudnutí jej 

titulu „PhD.“ (do plynutia 7 ročnej lehoty sa nezapočítava doba, počas ktorej osoba čerpala 

materskú́ alebo rodičovskú́ dovolenku). V prípade kolektívu riešiteľov nesmie ani jeden člen v 

čase podania žiadosti prekročiť toto ohraničenie. Riešiteľský kolektív môže byť maximálne 

päťčlenný a minimálne trojčlenný. Aspoň jeden z riešiteľov projektu musí byť z inej fakulty 

alebo výskumného pracoviska EU v Bratislave ako vedúci riešiteľského projektu (zodpovedný 

riešiteľ). 

 

V Článku 3 v bode 3 sa vypúšťa písmeno e) potvrdenie o vyplnení Formulára podaného 

projektu v databáze projektov EU v Bratislave. 

 

V Článku 10 sa za bod 1 vsúvajú nové body 2 a 3, ktoré znejú:  

2.  Kontrolu a pridelenie bodov za publikačné výstupy podľa Prílohy č. 4 vykoná Oddelenie 

pre vedu a doktorandské štúdium na základe predložených správ. Minimálny počet bodov 

za publikačnú činnosť sa stanovuje na 10. Za publikačné výstupy v databázach Web of 

Science alebo SCOPUS, ktoré sú zároveň zaradené do zoznamu časopisov ABDC 

(Australian Business Deans Council) alebo EUBA Star Journal List, sa počet pridelených 

bodov dvojnásobí.  

3.  Na základe posúdenia záverečných správ projektov sa udeľuje projektom celkové 

hodnotenie projektu nasledovne: 

80 bodov a viac – vynikajúca úroveň riešenia projektu 

50 – 79 bodov – veľmi dobrá úroveň riešenia projektu 

49 bodov a menej – nedostatočná úroveň riešenia projektu. 

 

Číslovanie ostatných bodov v článku 3 sa posúva. 

 

Tento dodatok č. 1 nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu. 

 

V Bratislave 4. 7. 2023 

      prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. 

                rektor 


