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Ekonomicka univerzita v Bratislave (d’alej len ,,EU v Bratislave®) vydava v zmysle § 15 ods.
1 pism. m) zékona ¢islo 131/2002 Z. z. 0 vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov V zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon*) a v zmysle ¢lanku 9 ods. 3 pism. a)
Organiza¢ného poriadku EU v Bratislave tento ,,Organiza¢ny poriadok Projektového centra
Ekonomickej univerzity v Bratislave (dalej len ,,organiza¢ny poriadok®):

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Tento organiza¢ny poriadok v sulade s ¢l. 7 ods. 14 Organiza¢ného poriadku EU v Brati-
slave upravuje pdsobnost’, poslanie a organizac¢nu Struktiru Projektového centra EU v Bra-
tislave (d’alej len ,,PC EU v Bratislave®).

2. Tento organiza¢ny poriadok je zavazny pre vsetkych zamestnancov, ktori su v pracovnom
pomere s univerzitou a pre tych, ktori vykonavaja prace na zaklade dohdd o pracach vyko-
navanych mimo pracovného pomeru alebo sa svojou ¢innost'ou akymkol'vek spdsobom
podiel'aju na aktivitach PC EU v Bratislave.

Clanok 2
Posobnost’ a poslanie PC EU v Bratislave

1. PC EU v Bratislave je celouniverzitnym pracoviskom EU v Bratislave bez pravnej subjek-
tivity.

2. Poslanim PC EU v Bratislave je:

a) zabezpecovat’ implementaciu medzifakultnych alebo celouniverzitnych vedecko-vy-
skumnych, vzdelavacich, rozvojovych a inych projektov financovanych zo §truktural-
nych fondov Eur6pskej unie, ramcovych programov Europskej tnie na financovanie
vyskumu a inovacii, ako aj z prostriedkov Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a $portu Slovenskej republiky (d’alej len ,,MSVVaS SR*),

b) poskytovat’ poradenstvo a administrativnu podporu zamestnancom EU v Bratislave pri
podavani ziadosti 0 vedecko-vyskumny, vzdelavaci, rozvojovy ¢i iny grant financo-
vany z0 $trukturalnych fondov Eur6pskej Ginie a ramcovych programov Eurdpskej tinie
na financovanie vyskumu a inovacii,

C) zabezpecovat’ komunikaciu s fakultami a ostatnymi suc¢astami EU v Bratislave pri im-
plementacii, monitoringu, kontrole terminov a vykaznictve prislusnym organom imple-
mentacie, predovsetkym MSVVaS SR a Eurdpskej komisii.

Clanok 3
Riadenie PC EU v Bratislave
1. PC EU v Bratislave riadi prorektor pre vedu a doktorandské stadium EU v Bratislave.

2. Prorektor pre vedu a doktorandské stadium EU v Bratislave kona v mene PC EU v Brati-
slave, priamo riadi zamestnancov PC EU v Bratislave a koordinuje ich ¢innost'.



Prorektor pre vedu a doktorandské stadium EU v Bratislave d’alej zodpoveda za plnenie
¢innosti PC EU v Bratislave, zabezpecuje stilad jeho ¢innosti s potrebami fakult a ostatnych
pracovisk EU v Bratislave, dba o0 kontinudlne vzdelavanie jeho zamestnancov a méze re-
prezentovat’ EU v Bratislave pred Eur6épskou tiniou na pozicii LEAR (z angl. Legal Entity
Appointed Representative).

Clanok 4
Organizacna Struktira PC EU v Bratislave

PC EU v Bratislave sa organiza¢ne ¢leni podl'a charakteru prace na:

a) Utvar §trukturalnych fondov Eurdpskej unie,
b) Utvar ramcového programu Eurdpskej unie pre vyskum a inovacie,
c) Utvar implementacie projektov.

Do pdsobnosti Utvaru strukturalnych fondov Eurdpskej tnie patri najmé administrativna,
technickéd a konzulta¢na podpora pri priprave a implementacii projektov predkladanych
a financovanych zo Strukturalnych fondov Eurdpskej unie.

Do posobnosti Utvaru ramcového programu Eurdpskej unie pre vyskum a inovacie patri
najmé administrativna, technicka a konzulta¢na podpora pri priprave a implementacii pro-
jektov predkladanych a financovanych z ramcovych programov Eurdpskej unie pre vy-
skum a inovacie (FP7, Horizont 2020, Horizont Eurdpa a d’alSie).

Do pdsobnosti Utvaru implementacie projektov patri najma administrativna, technicka, ako
aj vyskumna ¢innost’ V ramci ziskanych a implementovanych projektov na trovni univer-
zity a fakult, nezaclenenych do posobnosti Gitvarov uvedenych v bode 2 a v bode 3, na za-
klade pisomnej ziadosti zodpovedného riesitel'a projektu.

Clanok 5
Zamestnanci PC EU v Bratislave

Zamestnanci PC EU v Bratislave su v pracovnom pomere s EU v Bratislave.

Pracovnopravne vztahy, prava, zodpovednost’ a rozsah povinnosti zamestnancov PC EU
v Bratislave vyplyvaji zo vSeobecne zavéznych platnych pravnych predpisov, pracovno-
pravnych predpisov a ostatnych vnatornych predpisov EU v Bratislave a Organiza¢ného
poriadku PC EU v Bratislave.

Pracovna napln zamestnancov PC EU v Bratislave sa urcuje podl'a konkrétnej ¢innosti,
ktort vykonavaju.

Zamestnanci PC EU v Bratislave vykonavaju predovsetkym nasledujuce ¢innosti:

a) monitorovanie vyziev na predkladanie ziadosti 0 medzinarodny alebo narodny grant
a ich propagacia na univerzite,

b) spolupraca s pracoviskami na uzemi Slovenskej republiky a Europskej tnie pri ziska-
vani informaécii 0 jednotlivych vyzvach na predkladanie Ziadosti 0 grant a o implemen-
tacii projektov,



c) poskytovanie konzultacii zamestnancom EU v Bratislave K projektovym zamerom
a k implementacii schvalenych projektov na zaklade ich ziadosti,

d) navrh a realizacia vlastnych projektov a koordinacia timov pri priprave obsahu poda-
vanych projektov na zaklade ziadosti zodpovedného riesitel’a projektu,

e) administrativna pomoc pri podavani ziadosti 0 granty (zabezpeéenie povinnych priloh.
ako napr. potvrdenia zo Statnej pokladnice, Socialnej poistovne, danového tradu
a pod.) na zaklade ziadosti zodpovedného riesitel’a projektu,

f) evidencia dokumentacie k implementovanym projektom (ziadosti, zmlav, dodatkov
a pod.), pomoc pri vypracovani partnerskych zmlav na zaklade Ziadosti zodpovedného
rieSitel’a projektu,

g) koordinacia ¢innosti spojenych s implementaciou projektov a informovanie riesitelov
0 poziadavkach riadiaceho organu (odovzdavanie ro¢nych sprav, zavereénych sprav,
ziadosti 0 platbu, monitorovacich sprav a inych povinnosti, ktorymi sa projekty zavia-
zali pri podpise zmluvy, pri priprave pracovnych vykazov a pod.) na zaklade ziadosti
zodpovedného rieSitel’a projektu,

h) priprava podkladov na zaklade poziadavky rektora, prorektorky pre vedu a doktoran-
dské studium, kvestorky a prislusnych zamestnancov kvesttry v stéinnosti s Oddele-
nim pre vedu a doktorandské §tadium,

i) hospodarska sprava projektov (realizacia a uschovavanie dokumentacie a uc¢tovnych
dokladov k prijmom a vydavkom finan¢nych prostriedkov v ramci Strukturalnych fon-
dov afondov Eurdpskej unie a poskytovanie informacii o stave tychto prostriedkov
pracovnikom zodpovednym za hospodarenie s finan¢nymi prostriedkami a spravcom ¢i
zodpovednym riesitelom tychto grantov, kontrola spravnosti ¢erpania prostriedkov,
priprava u¢tovnych dokladov pre narodny ¢i medzinarodny audit projektov a pod.) na
zaklade ziadosti zodpovedného riesitel’a projektu,

J) spracovavanie podkladov pre zasadnutia Internej grantovej komisie (prehl’ad prijatych
ziadosti 0 grant EU v Bratislave mladych ucitel'om, vedeckym pracovnikom a dokto-
random v dennej forme stadia, poskytovanie konzultacii k tymto projektom a pod.),

k) kontinualne samovzdelavanie v oblasti hospodarskej spravy projektov v stlade s har-
monogramom individualneho rozvoja zamestnancov PC EU v Bratislave,

I) iné ¢innosti na zaklade pokynov prorektora pre vedu a doktorandské stadium EU v Bra-
tislave.

Clanok 6
Zaverecné ustanovenia

1. Tento Organiza¢ny poriadok PC EU v Bratislave nadobuda platnost’ a u¢innost’ 1. 3. 2021.

Bratislava 26. 2. 2021

prof. Ing. Ferdinand Daro, PhD.
rektor EU v Bratislave



