
 

1 
 

 

Ekonomická univerzita v Bratislave 

Opatrenie rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave  

číslo 1/2023 
 

V súvislosti s prerokovaním návrhu rozpisu rozpočtu Ekonomickej univerzity v Bratislave na  

rok 2023  

                  vydávam nasledovné opatrenia 

1. Výška rozpísaných dotačných mzdových prostriedkov na rok 2023 je pre všetky 

organizačné súčasti univerzity záväzná a nie je možné ju prekročiť. V tejto súvislosti 

ukladám dodržať ustanovenia príkazu rektora na zabezpečenie čerpania dovolenky podľa 

plánu dovoleniek v roku 2023. 

2. Znížiť, resp. neprekročiť  počet zamestnancov univerzity v porovnaní so stavom k 31. 12. 

2022. Toto opatrenie sa vzťahuje na všetky kategórie zamestnancov. V tejto súvislosti 

ukladám: 

a) pokračovať v realizovaní organizačných zmien na pracoviskách univerzity, ktoré 

zabezpečia zefektívnenie výkonu jednotlivých pracovísk univerzity, 

b) dôsledne zvažovať uzatváranie pracovných pomerov s vysokoškolskými učiteľmi 

podľa § 77 ods. 10 zákona číslo 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

3. Na zabezpečenie ekonomickej stability univerzity ukladám všetkým pracoviskám 

nerealizovať aktivity nad rámec schváleného rozpočtu. Realizovať len nevyhnutné aktivity 

na zabezpečenie základného chodu univerzity.  

4. Zabezpečiť dôsledné vymáhanie neuhradených pohľadávok univerzity.   

5. Vyžadovať úhradu školného v súlade s príslušnými ustanoveniami Štatútu Ekonomickej 

univerzity v Bratislave v platnom znení.  

Za plnenie týchto opatrení sú zodpovední prorektori, dekani, kvestorka a ostatní vedúci 

zamestnanci EU v Bratislave podľa štatútu a organizačného poriadku EU v Bratislave.  

 

Bratislava  12. 4. 2023 

 

  prof. Ing. Ferdinand Daňo, PhD. 

                                                                                                         rektor EU v Bratislave                                                                                                                                   
 

 

 


